
PROPUESTA DE ADECUACIÓN DE LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y SERVICIOS
que ofrece el Instituto Nacional de Formación Técnico 
Profesional (INFOTEP) de la República Dominicana para 
facilitar el acceso a las personas migrantes y refugiadas 
de Venezuela, mediante un enfoque de trabajo decente
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CONTEXTO 
INTRODUCTORIO

Se estima en 7,1 millones la cantidad de 
personas refugiadas y migrantes de Venezuela 

Dominicana, país que ha dado acogida a 

aproximadamente, ha sido uno de los 

“Creando oportunidades para la integración 
socioeconómica de personas migrantes y 

de Normalización Migratoria para personas 
venezolanas implementado por el país, al cual 

ofrece una oportunidad para promover su 

así como a otros esquemas de inclusión, como 
el acceso a servicios de formación profesional y 

su integración, lo cual se evidencia en que la 
comunidad venezolana se ha incorporado de 
manera muy orgánica en espacios de exposición 
tales como los medios de comunicación, 
academia y deporte, y diversos sectores 
de la economía nacional, principalmente 

restaurantes, entre otros, tal como lo señala el 
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¿PORQUE HABLAR DE INTEGRACIÓN SOCIOECONÓMICA?

la cooperación internacional para facilitar el acceso de las personas migrantes y refugiadas a medios 

y competencias de las personas migrantes y refugiadas, promoviendo la cohesión social con las 
comunidades de acogida y capitalizado el aporte de las personas migrantes y refugiadas al desarrollo 

MIGRACIÓN

Trabajo
decente

Generación de conocimiento y fortalecimiento de políticas públicas

Empleo
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Emprendimiento
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Protección social

Inclusión financie ra

Formación profesional y
reconocimiento de cualificaciones

y competencias
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Movilidad humana
 y regulación
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¿CUÁL ES EL ROL DEL INFOTEP EN EL PROCESO 
DE INTEGRACIÓN SOCIOECONÓMICA?
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tender puentes que conecten 
a las personas migrantes y refugiadas de 

sus políticas institucionales e instrumentos 

de títulos, así como con su importante 
participación en el proceso de intermediación 

sentido, de los cuales se resalta la adecuación 
de algunos procedimientos administrativos 
que facilitan el acceso a los servicios de la 

venezolana, en coherencia con el actual Plan de 

igual forma, se pondrían en marcha una serie 
de recomendaciones adicionales, en el marco 

Para esta intervención están siendo 
considerados especialmente los aportes de 
todos los Departamentos y Divisiones de la 

SITUACIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y 
CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES: 
LA IMPORTANCIA DE MEJORAR EL ACCESO A LOS 
SERVICIOS PARA LA POBLACIÓN VENEZOLANA 

1

socioeconómica de  las personas migrantes y refugiadas  de Venezuela 

1  De acuerdo con los datos publicados por el Banco Central de la República Dominicana.
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Alta especialización en la composición de la mano de obra venezolana

radica esta formación, las ciencias económicas y administrativas, la pedagogía y educación, la medicina 

estos sectores podría aprovecharse de manera más efectiva por el país, lo cual impactaría positivamente 
el aporte al crecimiento económico de estos sectores y al mismo tiempo favoreciendo la vinculación de las 

Disponibilidad de una potente cartera de servicios de formación, 

2  Estudio Promoción de Medios de Vida de las personas venezolanas en República Dominicana (OIT, INM y ACNUR, 2020).
3  Ídem.
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RECOMENDACIONES

entrevistas en profundidad a referentes institucionales 

por parte de las personas migrantes de Venezuela, 

promover la adecuación de la política institucional 

1 lineamientos estratégicos:

• Generar una política institucional explícita 
de atención e 

, relativa a su 

, 
alineada a la normativa nacional y acuerdos 

• Integrar la perspectiva migrante en 
las metas operativas institucionales 

orientación a resultados e impactos 

• Participar en el diseño y acuerdos referidos 
a los 

esquema de reconocimiento horizontal, 

Fortalecimiento institucional 

•  en 

información y orientación a las personas 
migrantes, acerca de cómo gestionar la 
documentación necesaria para el acceso a 

• Incrementar las capacidades de evaluación 

complementando el dinamismo que 
presentan los diseños curriculares en el 
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Adaptación de la oferta 

•
ofertas formativas que sean especialmente 

y refugiada venezolana, esto es, para 

• 

•  

migrante venezolana para acceder a los 

• Implementar 

servicios prestados a estos usuarios, con 

•
acceso a servicios que son rechazadas, 
para contar con información acerca de 

y conocer sus características y 

• 
, validación ocupacional y 

homologación, los cuales generan 
un importante valor agregado y que 
prácticamente no están siendo utilizados 

•
oportuna y simple, la información acerca 

• 
 

• Difundir la 
en la prórroga de permanencia 

de las personas migrantes venezolanas en el 

Articulación con otras políticas 
nacionales e institucionales:

• Optimizar las políticas y mecanismos que 

migrante de Venezuela, o que facilitan su 

•
la , 
de forma de generar nuevos modelos de 

•
coordinación interinstitucional en materia 
de regularización de la situación migratoria, 

los mismos e integrarlos en los procesos del 

• Participar activamente en las 

implementación del MNC, para asegurar 
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