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Jovenes y futuro del trabajo

Desafios de la movilidad laboral juvenil
en Argentina

Las personas entre 18 y 24 afios enfrentan una mayor exposicion a la inestabilidad laboral. Esta
realidad refleja la necesidad de implementar politicas para fomentar el trabajo decente juvenil.
Un andlisis de la dinamica y la composicién de los empleos juveniles formales del sector privado.

» Brecha entre empleos formales adultos y juveniles (1996 - 2021)
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En relacion al total del empleo formal, el porcentaje de puestos
juveniles se redujo a la mitad, mientras que los de personas
adultas aumentaron un 12 por ciento.
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» Variacion neta de entradas y salidas a puestos de trabajo formales (1996 - 2021)
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Fuente: Elaboracién propia en base a Muestra Longitudinal de Empleo Registrado.



» Distribucion regional y segin género
del empleo juvenil formal (1996 - 2021)
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m En Argentina, se observa una distribu-
cién desigual del empleo asalariado
formal seguin region. Esto sucede,
también, entre las y los jévenes.

El tamaiio de las burbujas indica el
porcenaje del total de jévenes con
empleo formal que corresponde a cada
regidn: 43,2 por ciento en Gran Buenos
Aires, 32,3 en Region Pampena, 6,9 en
Cuyo y Noroeste Argentino, 6,5 en
Patagonia y 4,3 en el Noreste Argentino.

Alavez, en todas la regiones, existe
una significativa brecha de género;
los empleos formales del sector
privado estan ocupados, mayoritaria-
mente, por varones jovenes.

» Duracion promedio del empleo
asalariado formal (1996 - 2021)

En promedio, en el periodo analizado, las y los jévenes que
logran ingresar a un empleo formal permanecen en éste menor
tiempo que las personas adultas.
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Fuente: Elaboracion propia en base a Muestra Longitudinal de Empleo Registrado.

» Distribucion de los empleos
asalariados formales de jévenes
seqgun sector productivo (1996 - 2021)

Cuando se considera el sector productivo al que pertenecen los
puestos de trabajo, se aprecia que los sectores con mayor
porcentaje de empleo juvenil formal son el comercio (21 por
ciento), los servicios financieros, inmobiliarios y empresariales
(18 por ciento) y la industria (17 por ciento).
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Con respecto a la distribucién del ingreso en el empleo juvenil
formal, los sectores que emplean mayor cantidad de mujéres
jovenes son el comercio; los servicios financieros, inmobiliarios y
empresariales; ensefianza y la salud y restaurantes y hoteles. Los
varones jovenes son mayoria en la industria, el sector primario, la
construccion y el transporte y las comunicaciones.

Esta infografia fue elaborada a partir del estudio Movilidad ocupacional de los jévenes en Argentina: un andlisis a partir de la Muestra

Longitudinal de Empleo Registrado [en proceso], llevado adelante por Ménica Jiménez, Maribel Jiménez y Roxana Maurizio para la
Oficina de Pais de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) para la Argentina en 2023 y 2024.




