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Note conceptuelle – Formation : Des voix contre le travail 

des enfants 

Déposez votre candidature avant le 19 juillet 2024 par 

courriel à : accel-africa-media@ilo.org  

Aperçu 

La deuxième phase du projet ACCEL Afrique se situe à l'avant-garde de l'initiative mondiale visant à 

éradiquer le travail des enfants des chaînes d'approvisionnement, en particulier dans le contexte 

africain. Grâce à une compréhension approfondie et à une évaluation complète de sa première phase, 

le projet est stratégiquement positionné pour lutter contre le travail des enfants en se concentrant 

sur ses causes profondes dans des pays sélectionnés et des chaînes d'approvisionnement clés, 

notamment le thé et le café, et dans l'économie rurale au sens large. 

Des interventions ciblées sont prévues pour la Côte d'Ivoire, le Ghana, le Kenya, le Mali, le Nigeria et 

l'Ouganda. En adhérant à une approche systémique, le projet vise à améliorer les mécanismes et les 

cadres essentiels à la lutte contre les facteurs sous-jacents contribuant au travail des enfants. 

Dans ce cadre stratégique, la formation des journalistes contre le travail des enfants est conçue 

comme une composante essentielle directement liée au résultat 3.4 du projet. Les informations 

pertinentes sur le travail des enfants dans les chaînes d'approvisionnement en Afrique sont 

documentées et communiquées à un public plus large – ce qui, entre autres, vise à soutenir le 

renforcement des capacités des journalistes et des professionnels des médias à rendre régulièrement 

compte des questions liées au travail des enfants. 

Cette formation vise à tirer parti du rôle d'influence des médias dans la société et de leur soutien pour 

illustrer les complexités entourant le travail des enfants et pour stimuler le soutien du public et des 

politiques en faveur de son élimination. En dotant les journalistes des compétences, des 

connaissances et des considérations éthiques requises pour couvrir le travail des enfants, l'initiative 

cherche à amplifier les objectifs du projet et à contribuer à l'objectif plus large d'éradication du travail 

des enfants dans les chaînes d'approvisionnement à travers l'Afrique. 

Cette formation est conçue pour doter les professionnels des médias des compétences, des 

connaissances et de l'inspiration nécessaires pour contribuer efficacement à l'élimination du travail 

des enfants dans les chaînes d'approvisionnement en Afrique. Notre objectif est de permettre aux 

participants d'utiliser leurs plateformes et leurs prouesses en matière de narration pour faire la 

lumière sur les complexités du travail des enfants, plaider en faveur du changement et contribuer aux 

objectifs du projet ACCEL Africa. 

Objectifs 

• Approfondir la compréhension des participants sur les questions liées au travail des enfants 

et au travail forcé, en mettant l'accent sur les chaînes d'approvisionnement du cacao, du café, 

du coton, du thé et de l'or. 

• Développer les compétences journalistiques et narratives nécessaires pour produire un 

contenu médiatique convaincant, éthique et percutant sur le travail des enfants. 
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• Présenter aux participants les technologies médiatiques innovantes et les meilleures 

pratiques en matière de reportage et de narration qui engagent et plaident en faveur du 

changement. 

• Favoriser un réseau de professionnels des médias engagés dans la lutte contre le travail des 

enfants. 

Les participants quitteront la formation avec : 

• Une compréhension approfondie des problèmes liés au travail des enfants en Afrique. 

• Compétences améliorées en journalisme éthique et en narration percutante. 

• Un réseau de pairs et de professionnels engagés envers la cause. 

Programme de formation 

Temps JOUR 1 : 
Formation 

JOUR 2 : Développement JOUR 3 : Partage des 
connaissances 

9:00 – 
10:30 

• Accueil et 
ouverture 
• Introduction au 
Projet ACCEL 
Afrique 
• Introduction au 
travail des enfants 
en Afrique 

Atelier sur les considérations 
éthiques et les défis de la 
couverture du travail des 
enfants, incluant les bonnes 
pratiques, la protection de 
l'identité des enfants et le 
consentement éclairé. 

• Principes de reportage 
éthique sur les sujets sensibles  

10:30 
– 

10:45 

Pause café/thé 
  

10:45 
– 

13:00 

• Narration 
• Stratégies pour 
engager les 
audiences et 
stimuler le 
dialogue public 

• Élaboration de récits captivants 
pour inspirer l'action et le 
changement de politique. 

• Techniques pour protéger la 
dignité et les droits des 
enfants dans les contenus 
médiatiques. 

 

13:00 
– 

14:00 

Pause déjeuner 
  

14:00 
– 

15:30 

• Photographie et 
vidéographie 

• Élaboration de récits captivants 
pour inspirer l'action et le 
changement de politique. 

Étude des lois et politiques 
locales et internationales sur 
le travail des enfants, et 
comment les journalistes 
peuvent utiliser ces 
informations pour améliorer 
leurs reportages. 

 

15:30 
– 

15:45 

Pause café/thé 
  

15:45 
– 

17:00 

• Utilisation des 
technologies en 
ligne et hors ligne 
pour le récit. 

• Sessions de révision par les 
pairs et de feedback. 

• Clôture 
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Critères de candidature et sélection des participants à la formation 

médiatique "Voix contre le travail des enfants" 

Critère d'éligibilité 

Expérience professionnelle 

• Doit être un journaliste en exercice, un professionnel des médias ou un étudiant en 

journalisme en Côte d'Ivoire, au Mali, au Malawi, au Nigéria, au Kenya, en Ouganda, au Ghana 

ou en Égypte. 

• La préférence sera donnée aux journalistes ayant une expérience dans les reportages sur les 

droits de l'homme, les questions sociales ou sur l'une des chaînes d'approvisionnement 

suivantes : or, coton, café, cacao, thé. 

Concentration géographique 

• Résider et travailler actuellement dans l'un des pays ciblés comme mentionné ci-dessus. 

• Considération particulière pour les candidats résidant dans des régions rurales ou vulnérables 

de ces pays. 

Engagement envers le plaidoyer 

• Intérêt démontré ou travail antérieur lié au travail des enfants, aux droits de l'homme ou à la 

justice sociale. 

• Volonté de s'engager dans des activités de plaidoyer et de sensibilisation du public après la 

formation. 

Processus de demande 

Formulaire de candidature 

1) Remplissez la candidature en ligne ici : 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSera5yBPeWuh5y0H7LVfYBmhmbq_sxL6Bimp49zN

cExa0XFIw/viewform?usp=sf_link  

Envoyez votre CV mettant en avant votre expérience professionnelle telle qu'exprimée ci-

dessus à :accel-africa-media@ilo.org avec le sujet - PAYS – NOM – Voix contre le travail des 

enfants 

2) Déclaration de motivation en 1 page seulement, détaillant l'intérêt pour la formation et 

comment elle s'aligne avec les objectifs professionnels. 

3) Développez 1 histoire à la première personne pour un cas réel, avec 1 à 3 photos du sujet de 

l'histoire. L'histoire doit décrire un cas réel de travail des enfants et une solution réelle qui 

aurait pu aider le sujet à surmonter un défi. L'histoire peut être celle d'un enfant, d'un parent 

ou d'une famille. Pour toutes les histoires, un formulaire de consentement signé doit être joint 

pour chaque portrait de sujet. Veuillez noter que le formulaire doit être signé par le sujet et 

non par vous-même. 

4) Incluez au maximum une page de description de l'histoire mettant en évidence le contexte, le 

défi et la solution. 

5) Une lettre de recommandation d'un employeur actuel ou d'un pair professionnel attestant de 

l'adéquation du candidat à la formation. 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSera5yBPeWuh5y0H7LVfYBmhmbq_sxL6Bimp49zNcExa0XFIw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSera5yBPeWuh5y0H7LVfYBmhmbq_sxL6Bimp49zNcExa0XFIw/viewform?usp=sf_link
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Deadline 

- Tous les documents de candidature doivent être soumis par courrier électronique à accel-africa-

media@ilo.org  avant le 19 juillet – aucune prolongation ne sera accordée.  

Les critères de sélection 

• Pertinence de l'expérience de travail (40 %) 

o Nombre d'années d'expérience [attendu] (10 pts); 
o Secteur d'expérience ou sujet généralement analysé (10pts); 
o Nombre et pertinence de l'article ou de la publication autour du même sujet ou lié à 

l'échelle mondiale (10 pts) 
o Compétences ou connaissances sur certains outils ou méthodologies qui pourraient être 

utilisées pendant la formation (10 pts). 

• Diplôme universitaire pertinent dans le domaine du journalisme, des médias ou de la 
communication (10%) 

• Motivation et engagement (10%) 

o Le journaliste démontre-t-il un engagement personnel en faveur de la cause de l’élimination 

du travail des enfants ? 

o Le candidat est-il capable de lier son engagement personnel avec son expérience 

professionnelle. 

o Le candidat comprend-il les termes et conditions de la candidature et fournit-il une 

justification suffisante de sa participation. 

• Qualité des échantillons de travail (30 %) 

o Examen de l'échantillon d'écriture soumis pour la qualité journalistique, les reportages 

éthiques et l'impact. 

• Recommandations professionnelles (10 %) 

o Force et pertinence des recommandations fournies par une référence professionnelle. 

Processus de sélection 

o Les candidatures seront notées sur la base des critères de sélection décrits, et les candidats 

les mieux notés seront présélectionnés pour un examen plus approfondi. Si nécessaire, les 

candidats présélectionnés peuvent passer des entretiens pour évaluer leur aptitude et leur 

engagement. La liste finale des participants sera choisie sur la base des notes globales, 

garantissant une représentation équilibrée des différentes régions et médias. Les participants 

sélectionnés seront informés par courriel. 

Engagement de participation 

• Préparation préformation 

Les participants doivent suivre la formation en ligne :https://www.itcilo.org/courses/self-guided-

course-reporting-child-labour-media  

mailto:accel-africa-media@ilo.org
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• Participation totale 

o Engagement à assister à toutes les sessions de formation et à participer activement aux 

discussions et aux activités. 

• Engagement post-formation 

o Les participants devront produire au moins un article sur le travail des enfants dans les six 

mois suivant la formation. 

o Participation aux activités de suivi et contribution au réseau ACCEL Africa de journalistes 

militant contre le travail des enfants. 


