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   مناقشة عامة بشأن العمل اللائق واقتصاد الرعاية

  نقاط للمناقشة 

مدفوعة  ر  مدفوعة الأجر وغيبالنظر إلى السياقات الاجتماعية والاقتصادية والسياسية المتنوعة التي يتم فيها تقديم الرعاية   .1
الأجر والطبيعة غير المتجانسة للغاية للقوى العاملة في مجال الرعاية، ما هي الجوانب والمكونات الحاسمة التي تشكل  

 اقتصاد الرعاية؟ 

رن  وما هي التدابير الفعالة التي اتخذتها الهيئات المكونة لمنظمة العمل الدولية نحو اقتصاد رعاية م  تما هي الثغرا .2
وجيد الأداء يعزز العمل اللائق والمساواة بين الجنسين وخدمات الرعاية الجيدة والمتاحة والتنمية الاقتصادية والاجتماعية 

 الشاملة والمستدامة؟ 

في ضوء ولاية منظمة العمل الدولية والتحولات في عالم العمل والتطورات في اقتصاد الرعاية، ما هي الإجراءات ذات  .3
تعزيز السياسات  من أجل ي ينبغي على الهيئات المكونة لمنظمة العمل الدولية ومكتب العمل الدولي اتخاذها الأولوية الت

  الاجتماعي اقتصاد الرعاية، بما في ذلك من خلال الحوار  في    والاستثمارات المتماسكة والمتكاملة وتعزيزها ودعمها
 والتنسيق متعدد الأطراف والشراكات؟

 


