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   المبادئ والحقوق الأساسية في العملبشأن   متكررةمناقشة 

  نقاط للمناقشة 

وكيف أثرت على احترام وتعزيز التي حدثت  ، ما هي أهم التطورات  2017في عام    أجريت   منذ آخر مناقشة متكررة .1
 وإعمال المبادئ والحقوق الأساسية في العمل؟ 

على المستويين الوطني والعالمي التي ساهمت في احترام وتعزيز  المطبقّة  ما هي السياسات والمبادرات والممارسات   .2
الدروس المستفادة التي ينبغي للدول الأعضاء في منظمة العمل   هيوما    ،لوإعمال المبادئ والحقوق الأساسية في العم

استخلاصها   والمكتب  للفترة  تقييممن  الدولية  العمل  في  الأساسية  والحقوق  المبادئ  بشأن  المتكاملة   الاستراتيجية 
 ؟الاجتماعيةالعدالة ب بغية المضي قدما  التي يسلطّ هذا التقييم الضوء عليها والتحديات ، 2017-2023

، بما في ذلك من نطاق عملها لدعم الدول الأعضاء  أن توسّعفي سعيها لتحقيق العدالة الاجتماعية،    ،كيف يمكن للمنظمة .3
المبادئ والحقوق ، وما هي الجهود الإضافية المطلوبة للاستمرار في احترام وتعزيز وإعمال  استراتيجية متكاملة  خلال

العمل؟   في  الشراكات  موالأساسية  في مجالات  تحديدها  ينبغي  التي  الأولويات  وبناء   واتساقا هي  الدولية  السياسات 
ما هي وث والتعاون الإنمائي والبرامج القطرية للعمل اللائق والإجراءات المتعلقة بالمعايير؟ والمؤسسية والبح اتالقدر

التص لتحقيق  اتخاذها  الأعضاء  والدول  للمكتب  ينبغي  التي  العالمي  الإجراءات  الاتفاقيات  ديق  العشر على  الأساسية 
 ؟وتنفيذها تنفيذا  فعالا   1930 ،تفاقية العمل الجبريلا التابع  2014وبروتوكول عام 

 


