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关于工作中基本原则和权利的周期性讨论 

 讨论要点 

1. 自 2017 年进行最近一次周期性讨论以来，发生了哪些最重大的变化以及这些变化对尊重、促进
和实现工作中基本原则和权利产生了哪些影响？ 

2. 在国家和全球层面推出了哪些政策、举措与做法，助力尊重、促进和实现工作中基本原则和权
利？盘点《2017-2023 年工作中基本原则和权利综合战略》落实情况，国际劳工组织成员国和
劳工局在这方面还面临着哪些困难挑战、应当从中吸取哪些经验教训，以推进社会正义？ 

3. 在追求社会正义的过程中，国际劳工组织如何加大对成员国的支持力度，包括在帮助其推行一
项综合战略方面，以及还需要做出哪些努力来进一步推动尊重、促进和实现工作中基本原则和
权利？在伙伴关系、国际政策协调、机构能力建设、调查研究、发展合作、体面劳动国别计划
和标准相关行动等领域，应当确定哪些优先事项？劳工局和成员国应当采取哪些行动，实现对
10 项基本公约和《<1930 年强迫劳动公约>的 2014 年议定书》的普遍批准和有效实施？ 
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