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[bookmark: _Toc88216387]На 341-й сессии (март 2021 г.) Административный совет постановил включить в повестку дня 112-й и 113-й сессий (2024 и 2025 гг.) Международной конференции труда пункт, касающийся производственной безопасности и защиты здоровья от биологических опасных факторов (разработка норм — двукратное обсуждение)[footnoteRef:1]. [1:  МОТ, Minutes of the 341st Session of the Governing Body, para. 50(b).] 

Административный совет указал на существующий нормативный пробел в актах, касающихся биологических опасных факторов. Последствия пандемии COVID-19 усилили стратегическую необходимость в преодолении этого пробела. Обеспечение согласованности международной политики в области профилактики заболеваний, вызываемых биологическими опасными факторами, будет способствовать укреплению здоровья работников и содействовать не только защите работников, подверженных риску инфекционных заболеваний, но также сдерживанию распространения инфекций, в том числе между странами, оказанию поддержки основным службам, на которые опираются общество и экономика, и предотвращению перебоев в деятельности предприятий в период пандемии.
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Цель настоящего вопросника заключается в том, чтобы запросить мнения государств-членов по вопросу о сфере применения и содержании возможного будущего акта или актов. В соответствии со статьёй 45 1) Регламента Конференции правительствам предлагается провести консультации с наиболее представительными организациями работодателей и работников до окончательной подготовки своих ответов, в которых должны отражаться результаты проведённых консультаций, и указать, с какими организациями проводились соответствующие консультации. Следует отметить, что такие консультации обязательны для Членов, ратифицировавших Конвенцию 1976 года о трёхсторонних консультациях (международные трудовые нормы) (144). При подготовке ответов правительствам также следует помнить о важности обеспечения консультаций между всеми соответствующими ведомствами. На основе полученных ответов Международное бюро труда подготовит доклад для рассмотрения на Конференции. В соответствии со сложившейся практикой наиболее представительные организации работодателей и работников могут направлять свои ответы непосредственно в МБТ. Ответы должны быть получены в МБТ не позднее 31 июля 2023 года. Респондентам предлагается, по возможности, заполнить вопросник в электронном формате и отправить свои ответы в электронном виде на следующий адрес электронной почты: BIOLOGICALHAZARDS@ilo.org. Респонденты также могут направлять свои ответы в печатном виде в Международное бюро труда, Подразделение по регулированию вопросов труда, инспекции труда и безопасности и гигиене труда, Департамент административного управления и трипартизма по адресу: Route des Morillons 4, 1211 Geneva, Switzerland.
I.	Форма международного акта или актов
Должна ли Международная конференция труда принять акт или акты, касающиеся биологических опасных факторов в производственной среде?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Если да, то какую форму должен принять акт:
конвенции?
☐
рекомендации?
☐
конвенции, дополненной рекомендацией, в форме двух отдельных актов?
☐
конвенции, содержащей положения обязательного и необязательного характера[footnoteRef:2]? [2:  Эта модель впервые использовалась в Конвенции 2006 года о труде в морском судоходстве (КТМС 2006 года). По структуре КТМС 2006 года отличается от других конвенций МОТ и состоит из трёх основных частей: начальных статей, в которых излагаются общие принципы и обязательства, и Кодекса, который за ними следует и содержит обязательные стандарты и факультативные руководящие принципы. Впервые акт МОТ стал содержать как обязательные, так и необязательные положения. Подробнее см. Frequently asked questions on the MLC, 2006 (в частности, A9, A10, A11 и A12).] 

☐
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
II.	Преамбула
Должен ли акт или акты содержать преамбулу, в которой:
содержится напоминание о недавнем признании безопасной и здоровой производственной среды в качестве основополагающего принципа и права в сфере труда на 110-й сессии (2022 г.) Международной конференции труда?
☐
подчёркивается необходимость повышения готовности к чрезвычайным ситуациям, прогнозирования опасных факторов и рисков и комплексного управления биологическими опасными факторами в производственной среде посредством скоординированных усилий всех участников сферы труда, о чём свидетельствует пандемия COVID-19?
☐
подчёркивается важность обеспечения согласованности международной политики и сотрудничества в области профилактики инфекционных и неинфекционных заболеваний, вызываемых биологическими опасными факторами в производственной среде?
☐
признаётся особая значимость Конвенции 1981 года о безопасности и гигиене труда (155) и её Протокола 2002 года, Конвенции 1985 года о службах гигиены труда (161) и Конвенции 2006 года об основах, содействующих безопасности и гигиене труда (187) для эффективного управления биологическими опасными факторами в производственной среде?
☐
подчёркивается необходимость пересмотра Рекомендации 1919 года о профилактике сибирской язвы (3) и устранения существующих пробелов в регулировании других биологических опасных факторов в производственной среде, особенно в свете последних научных достижений?
☐
отмечается, что предлагаемый акт или акты станут первыми международными актами, всесторонне рассматривающими биологические опасные факторы в производственной среде?
☐
рассматриваются другие вопросы? Если да, просьба указать.
☐
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
III.	Определения
Следует ли в акт или акты включить следующее определение термина «биологический опасный фактор»: «любой микроорганизм, клетка и иной органический материал растительного, животного или антропогенного происхождения, в том числе генетически модифицированный, способный причинить ущерб здоровью человека. Сюда помимо прочего могут входит бактерии, вирусы, паразиты, грибковые образования, прионы, материалы ДНК, биологические жидкости и другие микроорганизмы и связанные с ними аллергены и токсины»[footnoteRef:3]? [3:  Technical guidelines on biological hazards in the working environment, adopted by the Meeting of Experts for the tripartite validation of the technical guidelines on biological hazards, Geneva, 20–24 June 2022, MEBH/2022/1, p. 6, Purpose and scope.] 

☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли рассмотреть вопрос о включении биологических векторов и переносчиков заболеваний в определение «биологического опасного фактора»?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли в акт или акты включить определения других терминов? Если да, просьба указать.
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
IV.	Цель и сфера применения
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что они направлены на создание всеобъемлющей и перспективной правовой базы в целях обеспечения соблюдения, поощрения и осуществления права на безопасную и здоровую производственную среду с точки зрения биологических опасных факторов?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли распространять действие акта или актов на всех работников во всех областях экономической деятельности?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Если акт примет форму конвенции, следует ли в нём предусмотреть, что после проведения консультаций с соответствующими представительными организациями работодателей и работников Члены вправе исключить из сферы применения конвенции полностью или частично отдельные области экономической деятельности или ограниченные категории работников, в отношении которых применение конвенции повлечёт за собой особые проблемы существенного характера?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Если акт примет форму конвенции, следует ли в нём предусмотреть, что Члены, воспользовавшиеся возможностью исключения отдельных областей экономической деятельности или ограниченных категорий работников из сферы действия конвенции, в своём первом докладе об осуществлении конвенции, в соответствии со статьёй 22 Устава Международной организации труда, должны перечислить все исключённые таким образом области экономической деятельности и категории работников с указанием причин исключения, описать меры, принятые для обеспечения надлежащей защиты исключённых категорий работников, и в последующих докладах указать достигнутый прогресс в более широком применении этого акта?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли включать другие вопросы в сферу применения данного акта или актов? Если да, просьба указать.
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
V.	Общие положения
Национальная политика
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что на основе консультаций с наиболее представительными организациями работодателей и работников каждый Член должен разработать, осуществить и периодически пересматривать последовательную и всеобъемлющую национальную политику в области профилактики и защиты от биологических опасных факторов в производственной среде?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что при разработке, осуществлении и периодическом пересмотре национальной политики Члены должны опираться на действующие международные трудовые нормы, включая Конвенцию 1981 года о безопасности и гигиене труда (155) и её Протокол 2002 года, Конвенцию 1985 года о службах гигиены труда (161) и Конвенцию 2006 года об основах, содействующих безопасности и гигиене труда (187)?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что в соответствующих случаях национальная политика в области биологических опасных факторов должна быть интегрирована в национальную политику в области безопасности и гигиены труда, если таковая существует?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Меры профилактики и защиты
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что после консультаций с наиболее представительными организациями работодателей и работников компетентный орган должен утвердить требования по мерам профилактики и защиты, основанные на системном подходе к управлению вопросами безопасности и гигиены труда, и разработать руководства и процедуры, касающиеся действия биологических опасных факторов в производственной среде, опираясь на надёжные научные критерии и сложившуюся практику?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что в случае отсутствия достаточной информации о действии биологических опасных факторов в производственной среде компетентный орган на основе консультаций с наиболее представительными организациями работодателей и работников должен рассмотреть вопрос о разработке предупредительных мер?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что компетентный орган, когда это необходимо, должен предоставлять информацию о мерах профилактики и защиты, которые должны быть приняты в отношении действия биологических опасных факторов?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что компетентный орган должен предоставлять необходимую поддержку работодателям, работникам и их представителям в целях реализации соответствующих мер в области общественного здравоохранения и гигиены труда?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что в соответствии с национальными законодательством и практикой и с учётом Согласованной на глобальном уровне системы классификации опасности и маркировки химической продукции (СГС) необходимо принять меры, с тем чтобы лица, ответственные за разработку, производство, импорт, поставку и транспортировку биологических веществ для производственной деятельности:
могли подтвердить, насколько это практически возможно, что указанные вещества не представляют угрозы безопасности и здоровью для лиц, которые их правильно используют?
☐
предоставляли информацию о надлежащем обращении с такими веществами и их опасных свойствах, в том числе в виде паспортов безопасности и санитарно-эпидемиологических заключений, если таковые имеются, а также инструкций о том, как предотвращать известные опасные факторы?
☐
проводили изыскания и исследования или любым иным способом следили за развитием научно-технических знаний, необходимых для выполнения подпунктов a) и b)?
☐
соблюдали международные требования, касающиеся транспортировки опасных грузов?
☐
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Готовность к чрезвычайным ситуациям и прогнозирование опасных факторов и рисков
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что национальная политика должна включать меры, направленные на обеспечение готовности к национальным чрезвычайным ситуациям в области здравоохранения и управление ими, а также на прогнозирование новых и формирующихся биологических опасных факторов и рисков в производственной среде?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Должен ли акт или акты предусматривать, что такие меры должны включать:
подготовку или пересмотр правовых норм, касающихся управления такими чрезвычайными ситуациями?
☐
создание систем раннего оповещения?
☐
разработку мер, которые должны быть приняты на рабочих местах и в производственной среде в случае возникновения вспышек эпидемий и пандемий, вызываемых биологическими агентами?
☐
внедрение механизмов координации и обмена информацией с государственными органами здравоохранения?
☐
национальное и международное сотрудничество в сфере исследований?
☐
предоставление необходимых в чрезвычайных ситуациях людских ресурсов?
☐
эффективное управление медицинскими учреждениями и основными службами?
☐
материально-техническую готовность?
☐
сотрудничество между соответствующими государственными органами в области здравоохранения, водоснабжения, утилизации отходов, гигиены труда, ветеринарии и других партнёров?
☐
внедрение систем быстрого реагирования в сфере здравоохранения и проведение экспертных консультаций в реальном времени в целях подготовки к вспышкам заболеваний и управления ими?
☐
подготовку служб гигиены труда на производстве в области потенциальных биологических опасных факторов, сопровождаемую клиническим и лабораторным эпидемиологическим надзором?
☐
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Меры для отдельных секторов и групп работников
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что на основе консультаций с наиболее представительными организациями работодателей и работников Члены должны разработать конкретные меры и руководства для работников отраслей, профессий и форм организации труда, в которых они наиболее подвержены биологическим опасным факторам, среди которых:
работники системы здравоохранения и лабораторий;
☐
сельскохозяйственные работники (в том числе работники сферы животноводства, овощеводства и зернового сектора);
☐
работники сектора отходов;
☐
уборщики и технический персонал;
☐
работники гуманитарных организаций;
☐
работники цифровых платформ;
☐
временные работники;
☐
работники неформальной экономики;
☐
трудовые мигранты?
☐
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что Члены должны разработать руководства, отвечающие потребностям отдельных групп работников, например беременных женщин и кормящих матерей, молодых работников, работников старшего возраста, работников с ограниченными возможностями и работников, наиболее подверженных по медицинским показаниям инфекционным заболеваниям или аллергиям, включая работников, получающих иммуносупрессивную терапию?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли упоминать другие отрасли или группы работников? Если да, просьба указать.
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что при разработке отдельных мер и руководств Члены должны принимать во внимание действующие, согласованные на международном уровне технические и практические руководства Международной организации труда и других международных организаций в области управления биологическими опасными факторами?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Гигиена труда и службы гигиены труда
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что при принятии мер профилактики и защиты от биологических опасных факторов в производственной среде Члены должны:
должным образом учитывать необходимость обеспечения гигиены труда?
☐
постепенно распространять действие служб гигиены труда на всех работников на всех предприятиях во всех отраслях экономической деятельности в соответствии с Конвенцией (161) и Рекомендацией (171) 1985 года о службах гигиены труда?
☐
обеспечить координацию и эффективное использование национальной инфраструктуры, опыта и ресурсов в сфере здравоохранения и труда для предоставления работникам услуг в области гигиены труда?
☐
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Порядок сбора и учёта данных о несчастных случаях на производстве и профессиональных заболеваниях и уведомления о них
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что компетентный орган, в соответствии с национальным законодательством и на основе консультаций с наиболее представительными организациями работодателей и работников, должен внедрять, осуществлять и регулярно пересматривать процедуры по:
учёту, фиксации, расследованию профессиональных заболеваний, несчастных случаев и при необходимости опасных происшествий, вызванных действием биологических опасных факторов в производственной среде, а также уведомлению о них?
☐
подготовке и опубликованию ежегодных статистических данных по производственным заболеваниям, несчастным случаям и при необходимости опасным происшествиям, вызванным действием биологических опасных факторов в производственной среде?
☐
проведению расследований серьёзных несчастных случаев на производстве, производственных заболеваний и другого ущерба здоровью, вызванных действием биологических опасных факторов в производственной среде?
☐
ежегодному опубликованию информации о мерах, принятых в соответствии с национальной политикой в сфере безопасности и гигиены труда, касающейся действия биологических опасных факторов в производственной среде?
☐
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что Члены должны:
включать профессиональные заболевания, вызываемые действием биологических опасных факторов, в национальный перечень профессиональных заболеваний?
☐
периодически обновлять этот перечень с учётом последних научных достижений?
☐
принимать во внимание соответствующие международные нормы, в том числе Рекомендацию 2002 года о перечне профессиональных заболеваний (194)?
☐
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Пособия в случаях производственного травматизма
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что работники, получившие травму, утратившие трудоспособность в результате действия биологических опасных факторов в производственной среде или пострадавшие от болезней или заболеваний, вызванных, усиленных или усугублённых биологическими опасными факторами, должны иметь право на получение пособий или компенсаций за полученные производственные травмы в соответствии с национальными законодательством и практикой?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Обеспечение соблюдения законодательства и нормативных актов
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что Члены должны обеспечивать соблюдение национального законодательства и нормативных актов, касающихся биологических опасных факторов в производственной среде, используя адекватную и надлежащую систему проверок и, где это применимо, другие механизмы по обеспечению соблюдения законодательства?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что компетентный орган должен обеспечить прохождение специального обучения в области биологических опасных факторов в производственной среде инспекторами труда и, в зависимости от обстоятельств, другими компетентными должностными лицами?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что при выполнении своих служебных обязанностей инспекторы труда должны проводить оценку соблюдения национального законодательства и нормативных актов, требующих создания эффективных систем управления безопасностью и гигиеной труда в производственной среде с точки зрения биологических опасных факторов?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что Члены должны применять адекватные санкции за нарушение национального законодательства и нормативных актов, касающихся биологических опасных факторов в производственной среде?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
VI.	Обязанности и ответственность работодателей
Общие обязанности и ответственность
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что работодатели, насколько это практически возможно, должны принимать надлежащие и необходимые меры профилактики и защиты для обеспечения того, чтобы биологические вещества и агенты, относящиеся к сфере их ответственности, не представляли риска для здоровья?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что обязанности и ответственность работодателей в отношении биологических опасных факторов в производственной среде должны включать меры профилактики и защиты, основанные на системном подходе к управлению безопасностью и гигиеной труда, с должным учётом признанных на национальном и международном уровнях актов, кодексов и руководящих принципов, а также при необходимости коллективных договоров, включая:
адекватные и эффективные системы по выявлению биологических опасных факторов в производственной среде на основе консультаций с работниками и их представителями?
☐
требования о наличии систем для проведения, анализа и при необходимости обновления оценок рисков в области безопасности и гигиены труда работников, возникающих в результате действия биологических опасных факторов, с должным учётом отдельных секторов и групп работников?
☐
требования принимать все разумные и практически осуществимые меры по устранению или, если это невозможно, контролю и минимизации воздействия биологических опасных факторов в производственной среде с должным учётом иерархии мер контроля, предусмотренных в соответствующих руководящих принципах МОТ?
☐
бесплатное предоставление адекватных и надлежащих средств индивидуальной защиты для работников, если остаточную биологическую опасность нельзя контролировать с помощью других мер?
☐
требования по организации периодической проверки эффективности и действенности средств индивидуальной защиты, регулярного наблюдения за производственной средой и здоровьем работников, а также надлежащего и компетентного надзора за рабочими процессами?
☐
требования по обеспечению предоставления информации, инструкций и проведения обучения по биологическим опасным факторам в производственной среде через подходящие и регулярные промежутки времени для менеджеров, руководителей и работников, а также представителей по безопасности и гигиене труда?
☐
требования принять необходимые меры для обеспечения того, чтобы все работники были надлежащим образом проинформированы о биологических рисках, существующих в рамках тех задач, которые на них возложены, и о мерах, которые необходимо принять для предотвращения угрозы их здоровью, до того, как они приступят к любой работе, связанной с такими рисками, при изменении методов работы и материалов, при появлении новых рисков, а также через регулярные промежутки времени после этого, по мере необходимости?
☐
расследование несчастных случаев на производстве, профессиональных заболеваний и опасных происшествий в сотрудничестве с комитетами по безопасности и гигиене труда или представителями работников с целью выявления всех причин и принятия всех необходимых мер для предотвращения повторения подобных событий?
☐
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Если акт или акты предусматривают, что каждый раз, когда два и более работодателей одновременно осуществляют деятельность на одном рабочем месте, они должны взаимодействовать с точки зрения применения положений, касающихся безопасности и гигиены труда и производственной среды, в том числе в отношении управления биологическими опасными факторами, без ущерба для ответственности каждого работодателя в отношении здоровья и безопасности своих работников?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Готовность к чрезвычайным ситуациям и прогнозирование факторов опасности и риска
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что обязанности и ответственность работодателей в отношении биологических опасных факторов в производственной среде должны включать принятие мер по обеспечению готовности к эффективному управлению чрезвычайными ситуациями в области здравоохранения, связанными с биологическими опасными факторами в производственной среде, включая вспышки инфекционных заболеваний?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что такие меры в производственной среде должны:
быть приведены в соответствие и скоординированы с планами готовности и реагирования системы общественного здравоохранения?
☐
включать подготовку и обновление правил на производстве, касающихся управления чрезвычайными ситуациями, связанными с биологическими опасными факторами?
☐
обеспечить возможности химиопрофилактики и самотестирования?
☐
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
VII.	Права и обязанности работников и их представителей
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что работники, в соответствии с национальными условиями и практикой, имеют право на:
получение информации о биологической опасности, которой они подвергаются в производственной среде, а также о соответствующих профилактических и защитных мерах и порядке их применения?
☐
получение консультаций от работодателя или компетентного органа по вопросам выявления биологических опасных факторов и оценки рисков биологической опасности?
☐
получение консультаций по вопросам мер, которые необходимо принять для регулирования биологических опасных факторов в производственной среде?
☐
участие в реализации профилактических и защитных мер по защите себя и других работников от биологических опасных факторов в производственной среде?
☐
участие в расследованиях несчастных случаев на производстве, профессиональных заболеваний и опасных происшествий?
☐
получение документов о проведённом медицинском осмотре или обследовании, в том числе с учётом биологических опасных факторов, при условии соблюдения конфиденциальности персональных и медицинских данных?
☐
обращение в компетентный орган, если они считают, что принятые и используемые меры не отвечают цели обеспечения безопасной и здоровой производственной среды?
☐
отказ от работы без каких-либо неправомерных последствий, если у них есть разумные основания полагать, что существует неминуемая и серьёзная опасность для их безопасности и здоровья вследствие действия биологических опасных факторов и они должны без промедления сообщить об этом своему непосредственному руководителю и представителю работников?
☐
требование проведения полного расследования и принятия мер по исправлению положения до того, как они начнут или продолжат свою работу, если у них есть разумные основания полагать, что производственная среда представляет непосредственную и серьёзную угрозу для их жизни или здоровья вследствие действия биологических опасных факторов?
☐
перевод на альтернативное место работы, если дальнейшее трудоустройство на определённом месте работы противопоказано по состоянию здоровья из-за действия биологических опасных факторов или по рекомендации служб гигиены труда, в случае если такое место работы доступно и если работники имеют соответствующую квалификацию или могут быть полноценно обучены для выполнения такой альтернативной работы?
☐
прохождение реабилитации в случае травмы, болезни или заболевания, вызванных, усиленных или усугублённых действием биологических опасных факторов в производственной среде?
☐
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что представители работников имеют право запрашивать информацию у работодателя и консультироваться с ним по всем аспектам, касающимся действия биологических опасных факторов в производственной среде, получать адекватную информацию о мерах, принимаемых работодателем, и пройти соответствующее обучение?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
Следует ли в акте или актах предусмотреть, что работники с учётом национальных условий и практики несут ответственность за:
соблюдение предписанных мер безопасности и гигиены труда по предотвращению воздействия биологических опасных факторов и защите от них себя и других работников, в том числе посредством соблюдения надлежащего ухода и использования защитной одежды, средств и оборудования, предоставленных им для этой цели, в соответствии с их обучением, инструкциями и средствами, предоставленными их работодателем?
☐
незамедлительное уведомление своего непосредственного руководителя или представителя по безопасности и гигиене труда обо всех условиях труда, которые, по их мнению, могут представлять биологическую опасность или риск для их безопасности или здоровья или безопасности и здоровья других лиц?
☐
сотрудничество с работодателем и другими работниками для надлежащего определения и реализации мер безопасности и гигиены труда, направленных на борьбу с биологическими опасными факторами, в соответствии с системным подходом к управлению безопасностью и гигиеной труда?
☐
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
VIII.	Способы применения
Следует ли в акте, если он примет форму конвенции, предусмотреть, что его применение может обеспечиваться национальным законодательством и нормативными актами, а также коллективными договорами или другими мерами, соответствующими национальной практике?
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
IX.	Прочие вопросы
Существуют ли какие-либо другие вопросы, которые не рассматриваются в настоящем вопроснике, но которые следует учитывать при разработке указанного акта или актов? Если да, просьба указать.
☐	Да	☐	Нет
Комментарии
Кликнуть дважды для внесения своих комментариев.
