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Ndal Punés sé Fémijéve

Mbrojtja e té drejtave té fémijéve
népérmjet edukimit,
artit dhe medias

Tregu I puneés

Organizata Ndérkombétare e Punés






ObjektIVI - Njohja me mekanizmat e tregut
té punés dhe ndikimin gé kané ata né aspekte té
ndryshme té punés sé fémijéve. Realizimi i takimeve
ndérmjet paléve shogérore. Nxitja e debatit ndérmjet
tyre pér té térhequr vémendjen ndaj problemit té
punés sé fémijéve dhe marrjen e pérgjegjésive pér té
ndihmuar né zhdukjen e késaj dukurie. Nxitja e
debatit ndérmjet paléve (geverisé, punédhénésve,
sindikatave) pér temén e punés sé fémijéve.
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Perfundimi: Thellimii njohjes pér rolin gé
luajné subjektet e ndryshme sociale pér
meénjanimin e ploté té punés sé fémijéve. Rritja e
shkallés sé ndégjegjésimit té komunitetit dhe
mbledhja e fondeve.

Koha

6 oré mésimi té vecanta
ose 3 oré mésimi dyshe

Shénim pér pérdoruesin

Realizimi i kétij moduli mbéshtetet né modulet “Shkrimi krijues”, “Kérkimi
dhe informacioni”, “Intervista dhe sondazhe”, “Debati” dhe dy modulet
pér mjetet e komunikimit. Prandaj, para se té zhvilloni kété modul, éshté
miré té keni zhvilluar modulet e sipérpérmendura.

Realizimi i kétij moduli éshté shumé i réndésishém, pasi i ndihmon té rinjté
té kuptojné si funksionojné dhe ndérveprojné elemente té caktuara gé
pérbéjné shogériné. Gjithésesi, éshté miré gé té rinjté té kené arritur njé
nivel té caktuar té njohjes sé problemit dhe té pérvetésimit té aftésive té
nevojshme pér té pérfituar ashtu si¢ duhet nga ushtrimet gé propozohen
né kété modul.

Né modulin “Kérkimi dhe informacioni” té rinjté kané fituar disa njohuri
rreth raporteve gé ekzistojné ndérmjet organizatave té ndryshme dhe
geverisé, si dhe pérparésive gé ato kané. Gjaté realizimit té€ modulit
“Intervista dhe sondazhe” ata kané patur mundési té vendosin lidhje me
persona té njohur té tregut té punés. Moduli “Shkrimi krijues” i ka
ndihmuar té shprehen né ményré krijuese, ndérsa modulet pér mjetet e
komunikimiti i kané pajisur me disa aftési apo shprehi komunikuese. Me
modulin “Debati” kané fituar disa shprehi pér t& mprehur armén e tyre
retorike né mbrojtje té fémijéve gé punojné, duke paraqgitur argumente
serioze para eksponentéve té tregut té punés.




Motivimi

O
&

Organizata Ndérkombétare e Punés (ILO) pérbén njé
organizaté té vetme né kuadrin e sistemit t& Kombeve
té Bashkuara, pasi ajo pérmbledh jo vetém vendet
anétare, por dhe organizatat pérfagésuese té
punédhénésve dhe té punétoréve.

Njé strukturé e tillé éshté pércaktuar si tripaléshe. Kjo
u referohet marrédhénieve té vecanta gé vendosen
ndérmjet paléve sociale né gjirin e ILO-s, ku punétorét,
punédhénsit dhe geverité punojné sé bashku pér té
pércaktuar ligje dhe norma gé duhet té zbatohen né
mjediset e punés pér mbrojtjen e té drejtave té
punétoréve né té gjithé botén.

ILO nxit bashképunimin tripalésh né vendet anétare
népérmjet promovimit té dialogut shogéror ndérmjet
punédhénésve, punétoréve dhe shtetit. “Dialogu
shogéror” éshté shprehje e tratativave gé béhen
ndérmjet tri paléve gé pérbéjné modelin e tripartitizmit:
geveri, punédhénés dhe sindikaté. Béhet fjalé pér “dia-
log”, pasi kemi té béjmé me shkémbimin e mendimeve
ndérmjet tri paléve gé kané interesa té caktuara, té
merren vesh ndérmjet tyre dhe té kené mirékuptim pér
njé situaté té caktuar, ¢céshtje apo problem ekonomik
dhe shoqéror. Pércaktori shogéror tregon se kemi té
béjmé me ndérthurje té interesave té shtresave té
ndryshme shoqgérore, nga njéra ané, dhe gé zhvillohet
né interes té shoqérisé, nga ana tjetér.

Né ményré analoge, ky modul pérpiget té promovojé
shkémbimin e pérvojés shogérore ndérmjet té rinjve dhe
organizatave geveritare, punédhénésve dhe sindikatave
gé funksionojné né vend. Procesi edukativ ka té béjé
pjesérisht me kuptimin e funksionimit té tregut té punés
dhe té fakti gé té gjithé ne kemi pérgjegjési ndaj asaj qé
zhvillohet né shoqgéri. Gjithésesi, funksionimi i kétyre
organizatave nga njé vend né tjetrin éshté i ndryshém
dhe kjo duhet té mbahet parasysh gjaté realizimit té
modulit. Ndoshta strukturat dhe sistemet gé do té jepen
né modul, nuk pérputhen me ato té vendit tuaj, por,
gjithésesi, nuk mendojmé se kjo gjé do té pengojé
realizimin e veprimtarive té modulit. Ndoshta duhet té
béni disa ndryshime pér t'ia pérshtatur modelit tuaj
tripalésh.



Procesi i ndégjegjésimit duhet té jeté shumeé i gjeré
dhe té pérfshijé vecanérisht ata njeréz dhe ato
institucione gqé kané mundési té sjellin ndryshime té
menjéhershme té situatés: geveriné, punétorét
(sindikatat) dhe punédhénésit. Nuk mjafton vetém t'u
japim njohuri té rinjve pér realitetin e punés sé fémijéve
dhe mjetet pér t'i shfrytézuar dhe pér t'i pérhapur kéto
njohuri, por éshté gjithashtu e réndésishme té jepen kéto
njohuri né kuptime té caktuara pér té nxitur rritjen e
njohurive té tyre pér ekonominé dhe shogériné. E gjithé
kjo do t'i ndihmojé té rinjté pér té gartésuar dhe pér té
pércaktuar disa prej objektivave ky¢ né fushatén e tyre
ndégjegjésuese dhe do t'i mbéshtesin né pérpjekjet e
tyre pér té rritur shkallén e ndérgjegjésimit dhe té
ndérhyrjeve konkrete né kété drejtim.

Nése né vendin tuaj ekziston puna e fémijéve, shteti
dhe palét shoqgérore duhet té punojné sé bashku pér ta
meénjanuar plotésisht kété dukuri dhe pér t'i integruar
fémijét né shoqéri, duke u siguruar shkollimin dhe duke
ndihmuar familjet e tyre.

Ky modul u shpjegon té rinjve se ¢faré mund té béhet
konkretisht pér ménjanimin e ploté té punés sé fémijéve,
si dhe rolet e ndryshme né planin ekonomik dhe shogéror.

Gjithashtu, moduli i ndihmon té rinjté té ndértojné
raporte mé té ngushta me kéto institucione dhe té
kuptojné mé miré tregun e punés. Se fundi, moduli do t'i
informojé kéto instanca pér ekzistencén e projektit dhe
punén e té rinjve, si dhe do té nxisé ndihmén konkrete
gé ata mund té japin. Ky éshté njé hap i ri gé ata béjné
né lidhje me rritjen personale dhe shkallén e pérgjegjésisé
gé i promovon né rolin e forcés shogéror gé nxit
ndryshimin.



Pérgatitja

Ndihma e jashtme

Para se té fillojé realizimi i kétij moduli, duhet té béni njé
studim paraprak rreth tri grupeve té tripartitizmit: geverisé,
organizatave té punédhésve dhe organizatave té
punétoréve (sindikatat) pér té paré si funksionon sistemi
né vendin tuaj. Informohuni nése té tria palét zhvillojné
programe edukative pér té rinjté. P.sh., shumé sindikata
zhvillojné programe me té rinjté pér t'i njohur ata me tregun
e punés dhe pér t'i informuar pér té drejtat e tyre, pér
pérparésité gé kané po té regjistrohen né sindikaté, si dhe
shérbimet e ndryshme gé u ofrohen té rinjve. Nése keni
mundési, mund té ftoni nga njé pérfagésues pér secilin
grup.

Informohuni nése né shkollén ku zhvilloni projektin apo
né komunitetin tuaj, ka pérfagésues té ndonjé enti shtetéror,
té ndonjé sindikate apo té njé organizate punédhénésish,
pasi mund t'ju ndihmojné né realizimin e modullit.

Nga ana tjetér, ju kujtojmé se nése zhvilloni projektin
né njé shkollé, atje mund té keté njé sindikaté té mésuesve.
Né kété rast, drejtohuni njé pérfagésuesi té sindikatés pér
ta pérfshiré né projekt, si dhe pér té gjetur mundésiné e
pérfshrijes né té edhe té njé drejtuesi.




Cfaré duhet

Letér, laps dhe pené,

Dérrasé e zezé dhe tabak letre,

Projektoré,

R

Telefon.

Realizimi 1 modulit

Cilésia e realizimit té modulit do té varet nga interesi i
grupit dhe nga pérfshirja e pérfagésuesve té té tria paléve.
Grupi duhet té pérpiget té takojé té paktén njé prej
pérfagésuesve té tyre ose té tre sé bashku. Sigurisht,
éshté mé miré té merret takim me té tre pérfagésuesit,
pasi secili prej tyre luan njé rol té caktuar né sfondin
socialekonomik té shoqgérisé.

Pérfshini té gjithé grupin né realizimin e takimeve:
nxiteni dhe ndihmojeni té telefonojé apo t'u shkruajé
selive lokale té organizatave té punédhénésve,
ndérmarrjeve lokale, organizatave té punétoréve dhe
zyrave té informacionit publik. Kjo éshté njé pérvojé e
miré pér té rinjté. Cdo letér qé dérgohet, duhet té ndiget
nga njé telefonaté. Grupi mund té ndahet né néngrupe
té vogla dhe secilit prej tyre i caktohet té vendosé lidhje
me institucione shtetérore, organizata té punédhénésve
dhe punétoréve. Kjo mund té jeté njé zgjidhje e
pérshtatshme pér té arritur sa mé shumé subjekte, pasi
krijon njé proces nxités gé pasurohet me diskutime
interesante né gjirin e grupit.




Organizimi
i grupit

Pér dy veprimtarité e para, éshté miré gé grupi té ndahet
né tri néngrupe, né ményré qé secili prej tyre té punojé me
njé organizaté: geveritare, punédhénésish ose sindikate.
Zgjedhja e tyre béhet né rrugé demokratike. P.sh., me
short.

Nése grupi éshté shumé i madh, do té jeté miré té ndahet
né 5-6 néngrupe, me 3-4 veta secili, pasi né kété ményré
mund té arrihet pérfshirja dhe pjesémarrja e té gjithéve.
P.sh., néngrupi gé merret me organizmat geveritaré, mund
té ndahet né néngrupe té tjera sipas ministrive; pér
punédhénésit u késhillohet té rinjve té zgjedhin njé
organizaté pér té zhvilluar kérkimin e tyre; pér punétorét
mund té zgjedhin ndérmjet sindikatave té ndryshme. E
réndésishme éshté gé secili pjesémarrés i grupit té keté
njé detyré pér té kryer.

Veprimtaria 1: Kérkimi

1 oré mésimi e vecanté ose 2 oré mésimi
me njé hapésiré né mes pér té kryer kérkimin

Si fillim, té rinjté sqarojné se cila éshté saktésisht
veprimtaria e secilés palé té strukturés tripaléshe. Né vende
té ndryshme ka organizima té ndryshém té ministrive,
sindikatave dhe ndérmarrjeve. Para se té fillojné punén,
éshté e réndésishme qgé té rinjté té diné sa té thella jané
njohurité e grupit pér kéto institucione, lidhjet e drejtérdrejta
gé ka secili me punén e fémijéve dhe ndihmesén e
mundshme gé mund té japé.

Pér karrierén e métejshme shkollore dhe profesionale
té té rinjve, éshté e réndésishme té diné si té marrin
informacionin e duhur, si ta bashkérendojné dhe té
analizojné arritjet dhe, sé fundi, si ta paragesin né pérshtatje
me objektivin gé kané.
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Shénim pér pérdoruesin

Pér pérgatitjen e késaj veprimtarie, ju késhillojmé t'i ktheheni modulit
“Kérkimi dhe informacioni”, i cili do t’ju ndihmojé gé sé bashku me grupin
té nxirrni né pah ményrat e ndryshme té realizimit té kérkimit pér njé
céshtje té caktuar.

Ndoshta do t’ju duhet té punoni né internet apo biblioteké. Té dyja kéto
burime, gjaté realizimit té njé kérkimi, jané shumé efektive. Njé
alternativé tjetér éshté intervistat e béra nga veté té rinjté. Ata edhe
mund t'u shkruajné apo t'u telefonojné personave gé kané lidhje me
kérkimin. Gjithésesi mbani né vémendje se ka burime té ndryshme publike
té informimit, vecanérisht organizatat e punédhénésve né lidhje me
shifrat e punésimit.

Detyra e grupit do té jeté kérkimi apo mbledhja e Pércaktimi i detyrave
formacionit pér njé organizaté té pérzgjedhur. Ajo mund

té realizohet né ményra té ndryshme. E réndésishme éshté
gé té gjithé té pérfshihen. Disa nga pyetjet gé mund té
béni, jané: “C’rol duhet té keté ministri i Arsimit né fushatén
kundér punés sé fémijéve?”, “A ka né gytetin tuaj dygane
apo lokale gé pérdorin punén e fémijéve?”, “Si veprohet né
kéto lokale?” etj. Té rinjve do t'u kérkohet té gémtojné
dhe té mbledhin fakte dhe té dhéna nga dokumentet qé
do té konsultojné gjaté procesit té kérkimit. Pyetje té tjera,
né té cilat té rinjté duhet té ndalen, jepen mé poshté:

C’jané duke béré organizatat e ndryshme né lidhje
me punén e fémijéve?

Cili éshté pozicioni i tyre né lidhje mé punén e fémijéve:
e dénojné apo e tolerojné kété dukuri?

Né ¢’'ményré ndihmojné né mbéshtetje té fushatés
kundér punés sé fémijéve?

A pranojné té jené pjesé dhe pérgjegjés té fushatés
globale?

A kané marré ndonjé nismé dhe nése po, cilat jané
ato?

A kané ndonjé projekt né lidhje me punén e fémijéve?



Organizimi i kérkimit

® A éshté organizata pjesé e njé rrjeti rajonal apo
ndérkombétar?

[ Si funksionon ky rrjet dhe cfaré bén pér té luftuar
punén e fémijéve?

[ Né cilat nga fushat éshté mé e forté apo mé e dobét
organizata?

® A jané té gatshme té ndihmojné né né gjetjen e
informacionit gé lidhet me punén e fémijéve?

Té rinjté duhet té ndihmohen kur vendosin lidhje me
pérfagésuesit e organizatave té ndryshme apo té
ndérmarrjeve té médha. Gjaté késaj faze éshté shumé e
réndésishme t'i géndroni afér secilit prej grupeve, duke i
ofruar ndihmé dhe mbéshtejte kur ju kérkohet. Nése mund
t'ju ndihmojné persona té jashtém, p.sh., mésues té tjeré
apo prindér, ky éshté momenti gé duhet té pranoni
ndihmén e tyre. Ky ushtrim kérkon déshiré té& madhe,
vullnet, shumé entuziazém dhe energji. Shpjegoni garté
se cfaré viere dhe ndihmese ka kjo veprimtari, krahas
karakterit té saj praktik.

Pér t'ju ndihmuar, po japim mé poshté organizata té
ndryshme, shtetérore a sindikaliste, zyra dhe
departamente gé mund té vendosni lidhje pér problemin
e punés sé fémijéve.

Qeveria gendrore
Ministira e Punéve té Jashtme. Eshté institucioni

kryesor i shtetit gé éshté pérgjegjés pér veprimtarité dhe
marrédhéniet me jashté.



Ministria e Punés dhe Céshtjeve Sociale. Eshté
dikasteri ku té rinjté duhet té takojné personat pérgjegjés
pér té zbuluar se cilat jané té drejtat né vendin e punés,
cilat jané format e mbrojtjes dhe mekanizmat gé
sigurojné respektimin e té drejtave nga ana e
punédhénésve dhe c¢faré ndodh nése kéto té drejta nuk
respektohen, cila éshté mosha mé e vogél e punés pér
fémijét. Gjithashtu, né kété dikaster, ata mund té mésojné
se c¢faré mbrojtje sociale siguron shteti pér personat né
véshtirési; si pérballet me problemin e varférisé dhe ¢’bén
né rastet kur né té pérfshihen edhe té rinjté; cilat jané
kriteret pér té pérfshiré familjet né ndihmén sociale dhe si
realizohet kjo ndihmé; né ¢'ményré ndihmon shteti pér
rritjen e nivelit té jetesés sé popullésisé népérmjet afrimit
té vendeve té punés, arsimit, banimit etj.; a ka rrjete té
ndihmés sociale né vend etj.

Ministria e Arsimit dhe Shkencés. Kétu té rinjté do
té mésojné se cila éshté mosha e hyrjes né shkollé dhe
sa vite zgjat detyrimi shkollor, do té sqarohen pér lidhjen
ndérmjet detyrimit shkollor dhe moshés mé té vogél té
punés pér fémijét, si dhe ndikimin gé ka kjo e fundit né
parandalimin e punés sé fémijéve. Kété gjé té rinjté duhet
ta zbulojné veté. Njé drejtim tjetér e kérkimit mund té
pérgendrohet né Konventén 138 té ILO-s pér moshén
meé té ulét té punés pér fémijét, e cila pérbén njékohésisht
konventén mé kryesore né fushtén globale té luftés
kundér punés sé fémijéve. Nxiteni grupin t'i pérgjigjet
pyetjes pérse ndodh njé dukuri e tillé dhe nése te ne
shkolla éshté falas.

Pushteti vendor

Grupi éshté e domosdoshme té marré takim me
pérfagésues té pushtetit vendor pér té mésuar nése jané
té ndérgjegjésuar pér problemin e punés sé fémijéve
dhe pér rrjedhojat gé ka ajo pér shoqgériné, si dhe pér té
zbuluar se ¢’lloj veprimtarie duhet té€ ndérmarrin pér té
ndihmuar né fushatén pér ménjanimin e ploté té késaj
dukurie. Duhet té dini gé shumé nga kéto nivele té
pushtetit vendor lidhen drejtpérdrejt me nivelin gendror,
si¢ éshté arsimi, shéndetésia, problemet e punésimit, té
¢céshtjeve sociale etj. Po t'i referohemi vendeve evropiane
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gé béjné pjesé né Bashkimin Evropian,
do té shikojmé se autoritetet lokale jané
pjesé e njé rrjeti rajonal gé, pér interesa
té pérbashkéta, ka strukturén e vet té
komunikimit dhe shkémbimit té
informacionit. Né kuadér té fushatés
globale pér ménjanimin e ploté té punés
sé fémijéve, éshté e nevojshme té
sigurohet pjesémarrja politik né té gjitha
nivelet. Falé punés gé do té béjné gindra
té rinj né té gjithé botén, né kuadrin e
realizimit té kétij moduli, do té pérfshihen
gjithmoné e mé shumé komuniteti dhe

politikanét e kétyre niveleve, duke rritur shkallén e tyre
té ndégjegjésimit ndaj veprimtarive té ndryshme qé
zhvillohen né kété fusheé.

Krahas takimeve gé duhet té kené me organizmat e
meésipérém, duhet t'i shtyni té rinjté té takohen me
politikané té té gjithé spektrit:

[ presidentin e vendit dhe késhilltarét e tij;

o kryeministrin dhe zévendéskryeministrat;

) kryetarét e partive politike dhe zévendésit e tyre né
nivel gendror dhe lokal;

kryetarét e bashkive, t& komunave;

) personalitete politike té njohur dhe gé gézojné respekt
edhe pse nuk kané detyra geveritare;

® politikané gé jané vecanérisht té interesuar pér
céshtjet sociale dhe té zhvillimit;

® politikané té rinj;



Punédhénésit

Organizatat e punédhénésve kané njé rol té nén-
vleftésuar né fushatén botérore pér ménjanimin e ploté
té punés sé fémijéve. Fjala éshté pér fémijét gé punojné
jo rrallé né kushte té papranueshme. Nése ata punojné,
kjo nuk ndodh né ndérmarrjen e prindérve. Kryesisht
punojné pér shogéri dhe individé gé pérdorin krahun e
tyre té punés. Jané pra pikérisht pundhénésit gé
gjenerojné punén e fémijéve. Por ka dhe shumé té tjeré
gé punojné né ndérmarrje té vogla, si¢ jané ndérmarrjet
bujgésore, né té cilat fémijét punojné pér prindérit ose
té aférmit e tyre. Kjo takohet shpesh tek fémijét qgé
punojné né bujgési.

Ndodh gé punédhénésit punésojné fémijé pa e ditur,
por kjo nuk i pérjashton ata nga pérgjegjésia gé kané.
Jané pikérisht ata pérgjegjésit kryesoré té punés sé
fémijéve. Punédhénésit, né té gjithé botén, kané
pérgjegjési shogérore pér punétorét, né kuptimin mé té
gjeré té fjalés.

Njé shembull tipik jané ndérmarrjet ndérkombétare.
Me zgjerimin dhe integrimin e ekonomisé né nivel rajonal
dhe global, njé ndérmarrje mund té zhvillojé njé
veprimtari té shuméllojshme. Késhtu, njé ndérmarrje gé
prodhon veshje sportive, mund té gjejé lehtésisht krah
puné té liré né té gjithé botén, mund té sigurojé dhe
ndérmarrje transporti me kosto té favorshme pér té
shpérndaré prodhimin e vet. Nga ana tjetér, kéto
ndérmarrje ndérkombétare mund té kryejné veprimtarié
kontabél né njé vend dhe operacionet e tjera, si
marketingun, né njé vend tjetér. Né té vérteté, ndodh
gé selité e ndérmarrjeve ndérkombétare mund té jené
né disa zyra té vogla né njé vend prej ku drejtojné gjithé
veprimtariné né shkallé botérore. Pikérisht kétu e ka
zanafillén ¢céshtja delikate e pérgjegjésisé. Nése prodhuesi
né vendin A ka licencé pér té gepur veshje sportive, i
prodhon kéto veshje né njé ndérmarrje ndérkombétare
té njé vendi B, duke pérdorur krahun e liré té punés sé
fémijéve té atij vendi, i trasporton duke pérdorur njé
ndérmarrje transporti té& njé vendi C, e cila pér té
paketuar veshjet, pérdor pérséri punén e fémijéve. Né
kéto kushte éshté shumé e véshtiré té gjendet
pérgjegjési kryesor pér punén e fémijéve. Eshté
punédhénési i vendin A apo ndérmarrja e véndit B? Eshté




pérgjegjés pronari i dyganit gé shet veshjet sportive né
vendin X, vend gé deklarohet krejt i paditur pér faktin e
pérdorimit té punés sé fémijéve apo...? Eshté fajtor vendi
A gé ka nxjerré ligjet pér té ménjanuar plotésisht punén
e fémijéve, apo jané fajtoré vendet B dhe C gé nuk kané
mbikqgyrur respektimin e normave themelore pér punén
dhe té drejtat e njeriut. apo jané fajtoré konsumatorét
gé i blejné dhe nuk verifikojné se kush i ka prodhuar?

Ndoshta, né pérgjithési, éshté fajtore veté shogéria
gé nuk ka penguar zhvillimin e punés sé fémijéve.

Né analizé té fundit, té gjithé jemi fajtoré. Té gjitha
subjektet institucionale dhe e gjithé shoqgéria jané
pérgjegjés dhe kané njé rol pér té luajtur dhe, ag mé
tepér, punédhénésit qé kané njé rol shumé té madh pér
té ménjanuar pérdorimin e punés sé fémijéve né
ndérmarrjet e tyre. Né analizén né grup, kéto duhet té
jené céshtjet dhe problemet gé do té diskutoni.

Punédhénésit, pérvecg atyre gé kané ndérmarrje shumé
té vogla, béjné pjesé né shoqgata. Né pérgjithési, kéto
shoqgata pérshtasin kodin e sjelljeve dhe té praktikave
té mira gqé kané té béjné me disiplinén e punés, pérfshiré
edhe punén e fémijéve. Né pérgjithési, kéto shogata
béjné pjesé né organizata mé té médhaja gqé veprojné
né nivel rajonal apo ndérkombétar. Né kété ményré,
edhe njé dyqgan i vogél né njé qytet té vogél duhet té
jeté pjesé e njé rrjeti meé té gjeré. Né kété kuadér, gjaté
procesit té kérkimit duhet t'i nxisni té rinjté té regjistrojné
té gjithé punédhénésit. Njé person shumé i réndésishém
mund té jeté dyganxhiu gé keni fare prané, né lagjen
tuaj. Krahas takimit gé duhet té keni me kéta persona,
pér té njohur praktikén gé pérdorin pér marrjen né puné,
duhet té shtrini investigimin tuaj edhe né shoqgatén qgé
ata jané, pasi vetém késhtu procesi juaj kérkimor do té
jeté mé i ploté.

Punédhénésit nuk jané pérgjegjésit e vetém té punés
sé fémijéve, edhe pse duhet té mbajné pérgjegjési té
ploté pér kushtet e kéqgija té punés né té cilat, jo rrallé, i
detyrojné té punojné fémijét. Disa nga kéto organizata
té punédhénésve kané bashképunim me gevering, me
sindikatat dhe me organizata té ndryshme té Kombeve



té Bashkuara, gé jané kompetente pér té ménjanuar
plotésisht burimin e punés sé fémijéve. Qé fushata
botérore pér ménjanimin e ploté té punés sé fémijéve
té jeté e suksesshme, duhet gé té bashkohen té gjithé
pérfagésuesit e té tria grupeve dhe té ndérthurin
veprimtariné e tyre pér t'i ndryshuar gjérat.

Sindikatat dhe organizatat e punétoréve

Né pérgjithési, sindikatat jané té vémendshme ndaj
problemeve gé lidhen me zhvillimin e shogérisé dhe té
drejtat e njeriut. Fillimisht ato u krijuan pér té mbrojtur
té drejtat e punétoréve. Mé voné e kuptuan se pérballé
fugisé ekonomike té punédhénésve dhe fuqisé politike
té geverive, vetém bashkimi i fugive mund t'u lejonte té
arrinin pérmirésimin e kushteve té jetés dhe té punés.
Né vendet e zhvilluara, para shekullit XX, puna e fémijéve
ishte shumé e pérhapur. Falé luftés sé sindikatave dhe
zhvillimit social, gjendja ndryshoi, u ribéné ligjet, arsimi
u pérmirésua dhe fémijét arritén té kené mbrojtjen e
duhur.

Qéllimi kryesor i sindikatave éshté mbrojtja e
interesave té punétoréve, garantimi i kushteve té pér-
shtatshme té punés, sigurimi i pagave té pranueshme
dhe respektimi i té drejtave nga ana e punédhénésve
pér kédo. Me kalimin e kohés, me zhvillimin social-
ekonomik té vendeve, edhe roli dhe funksionet e
sindikatave kané ndryshuar. Ato sot pérfshihen né
veprimtari té shuméllojshme, gé pérfagésojné té gjitha
¢céshtjet shogérore dhe té zhvillimit. Né kété ményreé,
roli i tyre si organizata shogérore éshté forcuar sé
tepérmi dhe né kété ményré mund té luajné njé rol shumé
té réndésishém né fushatén botérore pér ménjanimin e
ploté té punés sé fémijéve.

Lévizja sindikaliste éshté pjesé e njé rrjeti mé té gjeré
organizatash né nivel ndérkombétar. Solidariteti
ndérkombétar i kétyre organizatave mund té keté njé
ndikim shumé té forté né kété fushaté. Né veprimtariné
e tyre kérkuese, té rinjté mund té ndalen né njohjen e
kétyre organizatave dhe té filialeve té tyre, té shpérndara
né té gjithé botén. Disa organizata sindikaliste, rajonale
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Shénim pér
pérdoruesin

Meqé ka njé histori té
pasur té krijimit dhe
konsolidimit té Iévizjes
sindikaliste, si dhe njé
reformé ndérkombétare
té tregtisé dhe té
ligjeve, nése projekti
zhvillohet né shkollg, do
té ishte e udhés té
kérkonit ndihmén e njé
meésuesi tjetér pér ta
béré sa mé konkret
procesin e kérkimit.
Késhtu, p.sh., mésuesit
e historisé, té
ekonomisé etj., mund té
ndihmojné né nivelin e
informacionit bazé qé u
duhet fémijéve né
procesin e kérkimit.
Gjithashtu, dihet se
shumeé sindikata kané
zhvilluar programe
edukative té shumta gé
u kushtohen té rinjve.
Mundohuni ta
shfrytézoni kété
mundési pér té rritur
shkallén e pjesémarrjes
né kété proces.

dhe ndérkombétare jané bashkuar me programin pér
ménjanimin e ploté té punés sé fémijéve. Ato ndérmarrin
nisma dhe zhvillojné programe edukative pér kété
¢éshtje né shumé vénde té botés. Njohja e tyre i ndihmon
té rinjté té kuptojné réndésiné, natyrén e rolin qé kané
sindikatat.

Sindikatat jané organizata gé luftojné né rreshtin e
paré pér problemet e punés. Anétarét e tyre punojné né
vende ku mund té ekzistojé dhe té shfrytézohet puna e
fémijéve. Madje, ka raste gé ata punojné krah pér krah
me fémijét. Pér kété, éshté shumé e réndésishme té
rritet puna ndégjegjésuese dhe edukative me ta.
Sindikatat dhe anétarét e tyre mund té luajné njé rol
shumé té réndésishém, pasi mund té monitorojné
gjendjen e punés sé fémijéve né raport me punédhénésit
dhe autoritetet kompetente.

Né kuadér “té dialogut social”, sindikatat mund té
punojné me geverité dhe organizatat e punédhénésve
pér té pérpunuar strategji pér parandalimin e punés sé
fémijéve. Né fakt dukuria vazhdon: vend té té rriturve,
punésohen fémijé. Dhe lind pyetja pérse ndodh kjo. Duke
punuar sé bashku: geveria, sindikatat dhe punédhénésit,
puna e fémijéve mund té parandalohet. Dihet se atje ku
sindikatat jané té forta, puna e fémijéve nuk arrin té
pérhapet. Pra, éshté e garté gé njé ndér objektivat e
réndésishém pér meénjanimin e ploté té punés sé
fémijéve, éshté krijimi i sindikatave té forta dhe
mbéshtetja e veprimtarisé sé tyre.

“Pérse vazhdon ende té ekzistojé puna e fémijéve
edhe né vendet ku ka ligje dhe sindikata?”,- kjo éshté
njé pyetje e njohur. Kemi mbérritur késhtu né disa prej
problemeve kryesore té shogérisé, si jané: té varfériseé,
té dallimeve kulturore, té tradités, t&€ mungesés sé
arsimit, té mungesés sé infrastrukturés arsimore, té
borxheve té jashtme etj. Puna e fémijéve nuk do té
ménjanohet plotésisht vetém pse ekzistojné sindikatat.
Sigurisht, sindikatat mund té japin ndihmesé té
réndésishme pér ménjanimin e ploté té punés sé
fémijéve, por, njékohésisht, té gjitha subjektet duhet té
bashkohen dhe té punojné pér t'i ndryshuar gjérat.



Jepini mundési grupit té paragesé pérfundimet duke
pérdorur disa metoda efektive. Mé pak efektive jané
diskutimet e gjata, té cilat aty-kétu shogérohen me disa
té dhéna statistikore dhe batuta, té cilat e véshtirésojné
té kuptuarit e problemit. Kémbéngulni gé té gjithé
pjesétarét e grupit té paragesin dicka. Paragitjet nuk duhet
té jené té gjata. Metoda mé e miré éshté ajo qé arrin té
térheqé dhe té mbajé gjallé interesin e publikut, madje e
shtyn até té marré pjesé me ndérhyrje dhe késhilla té
pérshtatshme. Po rendisim disa prej kétyre formave gé
jané me fryt:

(] pérdorimin e videoprojektorit — stimulimi viziv;

) pérdorimin e lojés me role — shndérrimi i paraqitjes
né njé shfagje ku njéri éshté intervistuesi dhe tjetri i
intervistuari ose né njé emision televiziv, né njé debat
parlamentar etj. (pér té elektrizuar publikun, ka gjetje
nga meé té ndryshmet);

o pérdorimi i metodave ndérvepruese— nxitet publiku
té shprehé mendimet e veta, té cilat komentohen
nga njé ekspert né sallé.

Duke trajtur ¢céshtjen e paragitjes dhe té dhénies sé
informacionit, shpjegojini grupit réndésiné gé ka pérdorimi
i duhur i gjesteve dhe i shprehjes sé fytyrés. Nése e keni
té véshtiré pér kété seancé, kérkoni ndihmén e njé personi
té jashtém. P.sh., nése projekti zhvillohet né kushtet e
shkollés, mund té lindé njé diskutim pér njé temé té
caktuar, té cilén mund ta drejtojé shumé miré meésuesi i
asaj fushe. Edhe ndonjé prej prindérve qé ka pérvojé né
kété drejtim, mund té luajé rolin e moderatorit té
seancés. Pér ta gjalléruar edhe mé shumé atmosferén e
paraqitjeve, propozoni shpérndarjen e dy ¢cmimeve:

o njé cmim pér paragitjen me pérmbajtje mé té thellé;

o njé cmim pér paragitjen me karakter krijues.

Paraqitja
e pérfundimeve




Secili grup duhet té pérgatisé njé raport me té dhénat
e mbledhura. Raportet do té shérbejné si pér mbledhjen
e informacionit, ashtu dhe pér té mbajtur gjallé kujtesén
kolektive té projektit. Gjithashtu, ato shérbejné edhe
pér intervistat e ushtrimit 2.

Ndlal Punés sé Fémijéve!




Veprimtaria 2: Intervista

2 oré mésimi

Secili grup duhet té zgjedhé njé pérfagésues nga
institucionet apo organizatat e sipérpérmenduara:
geveria, punédhénésit dhe sindikatat. Ashtu si né modulin
“Intervista dhe sondazhe”, kéto kategori duhet té
pérfshihen sa mé shumé té jeté e mundshme, si, p.sh.,
duke ftuar politikané, biznesmené, drejtues té sindikatave
dhe té OJF-ve, t'u flitet pér projektin dhe té merren
reagimet e tyre né formén e debatit publik a té dramatizimit.
Intervistat mund té realizohen gjaté zhvillimit té kétyre
vizitave.

Shénim pér pérdoruesin

Pér realizimin e késaj detyre, ju késhillojmé t'i referoheni modulit
“Intervista dhe sondazhe”, pasi do t’ju ndihmojé né organizimin dhe
realizimin e intervistave né lidhje me zhvillimin e brainstormingut, zgjedhjen
e kandidatéve, realizimin e kontakteve, pérdorimin e videoregjistruesit,
realizimin e intervistés etj., gé jané elemente shumeé té réndésishme pér
kété ushtrim.

Ndoshta grupi ka patur pérvoja té€ méparshme pér realizimin e intervistave.
Né raste té tilla, mund té kapércehet kjo fazé dhe té kalohet né até té
fundit, té ushtrimit. Por mund té vendosni té béni intervista, kété radhé
me pérfagésues té tjetér.

Modulet “Informacioni bazé” dhe “Intervista dhe
sondazhe” e ndihmojné grupin pér té formuluar pyetjet gé
do t'u béhen té intervistuarve.



Veprimtaria 3
Debati tripalésh pér punén e fémijéve

1 oré mésimi mé vete dhe 2 oré mésimi sé bashku
1 oré mésimi shtesé pér ushtrimin fakultativ
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Shénim pér
pérdoruesin

Eshté e késhillueshme gé
moduli i debatit té jeté
béré para se té filloni
modulin e tregut té punés.
Né kété ushtrim debati
duhet té keté formén e njé
debati parlamentar apo
debati formal. Pér kété
ushtrim nuk éshté e
késhillueshme té pérdorni
“debatin l1évizés”. Grupi do
té luajé rolin e té tria
paléve.

Né kété moment grupi éshté njohur me rolet dhe
funksionet e té tria paléve dhe mund té véré né prové
dhe té pérdoré né meényré té pérshtatshme njohurité e
veta.

Ndajeni grupin né tri néngrupe, njé pér cdo subjekt té
pérfshiré: geveriné, punédhénésit dhe punétorét.
Objektivi i veprimtarisé éshté gé fémijét, sipas
kéndvéshtrimit té subjektit qé pérfagésojné, té trajtojné
problemin e punés sé bashkémoshataréve té tyre. Ata
duhet té diskutojné rreth punés sé fémijéve. Ky éshté
njé ushtrim shumeé i miré pér té integruar té tria palet né
projektin tuaj dhe té ndihmoni té rinjté té kuptojné
problemin e punés sé fémijéve dhe té té drejtave té
tyre nga kéndvéshtrime té ndryshme. Duke e paré
problemin nga kéndvéshtrime té ndryshme, do t’i
ndihmoni té kuptojné sa e réndésishme éshté gé té
gjitha palet té béjné detyrén e vet pér té zgjidhur
problemin.

Si¢c ndodh dendur, debati duhet té keté: njé temé, njé
céshtje, njé rezoluté dhe njé mocion, té cilat pércaktojné
natyrén dhe parametrat e tij. Né ushtrimet e méparshme
té modulit té debatit, grupi do té keté pranuar apo do té
keté kundérshtuar mocionin. Né kété ushtrim nuk duhet
té jemi né favor apo kundér njé mocioni, por duhet té
analizohet strategjia politike dhe kuptimi i té tria paléve
té pérfshira, duke paraqgitur argumente té ndryshme pér
t'i mbéshtetur, qé té arrijné né njé marréveshje té
pranueshme dhe té kénagqshme pér té tria palét, pra né
njé vendim.



Né kété ushtrim do té keté vetém njé argument pér
té diskutuar:

Mbrojtja e fémijéve nga shfrytézimi.

Secili néngrup duhet té térhiget pér té gjykuar rreth
¢céshtjes. Béni kujdes gé pyetjet té€ mos rreshtohen sipas
réndésisé apo pélgimit gé keni. Lista éshté e gjaté dhe e
ndaré né shumé seksione, prandaj do té ishte mé miré
t'i parapérgatisnit, t'i shumfishonit dhe t'ua u ndanit
néngrupeve. Mé pas citoni problemin gé do té diskutoni,
dhe lexoni listén e pyetjeve duke u siguruar gé té gjithé
ta kené kuptuar géllimin e ushtrimit.

Qéllimi éshté gé secili nénégrup t'i diskutojé problemet
gé dalin, nga kéndvéshtrimi i palés gé pérfagéson. Secila
prej tyre, geveria, punédhénési dhe punétorét, do té keté
mendime dhe géndrime té ndryshme, né varési té rolit
dhe té pérgjegjésive gé ka.

Pércaktimi i fémijés

o Cili éshté konceptimi i secilés palé pér pércaktimin
e fémijés né lidhje me moshén, c¢’kritere té tjera
duhet té merren parasysh pér pércaktimin e fémijés;

) Cili éshté pércaktimi i punés sé fémijés pér secilén
palé.

Arsimi

® A duhet té jeté i detyrueshém arsimi;

(] Né rast se po, cila duhet té jeté mosha e detyrimit
shkollor;

o Cfaré parametrash duhet té pranohen pér té
rregulluar punén e fémijéve gé nuk kané arritur
moshén e detyrimit shkollor;

Nxjerrja né pah e
késhillave pér
diskutimin



Mosha mé e vogél e punés

Né ¢’'moshé mund té lejohet puna e fémijéve, a
duhet té keté njé kufi té moshés mé té vogél pér
puné pér fémijét;

A duhet té jeté e njéjté mosha minimale e punés
pér té gjitha llojet e punés apo duhet té ndryshojé
né varési té natyrés sé punés, p.sh., duhet té keté
njé moshé mé té madhe né rastet e punéve té
véshtira dhe té rrezikshme, si: puna né miniera, né
ushtri, punét e natés et;j.

Pércaktimi i punés

Si duhet té pércaktohet koncepti i punés kur ka té
béjé me fémijét, p.sh., nése fémijét vené né shkollg,
a duhet té lejohen té shkojné né puné, qofté edhe
me kohé té pjesshme, né ¢’ményré kategorizohen
punét né té lehta, té€ mesme dhe té rénda;

Cfaré trajtimi duhet té keté pér fémijét gé béjné puné
shtépie apo punojné né ndérmarrjen bujgésore té
familjes, a duhet t'u lejohet fémijéve té punojné né
kéto kushte edhe pse shkojné né shkollé, a duhet té
pércaktohen kufij gé té mbrohen fémijét né kéto
kushte;

Nése pranojmé qgé fémijét mund té béjné puné té
lehta, cili éshté pércaktimi i llojit té punés dhe cilat
jané kufijté, p.sh., a duhet té pranohet gqé punésimi i
fémijéve né kéto lloje punésh ndikon né arsimimin
dhe shéndetin e tyre fizik dhe mendor etj.

Kushtet e punés

Cili duhet té jeté orari i punés sé fémijéve né lloje té
ndryshme té punéve, po pér ata gé punojné me kohé
té pjesshme, po pér fémijét qé kané braktisur shkollén
dhe punojné me kohé té ploté, po pér llojet e punéve
gé mund té jené té démshme dhe té rrezikshme pér
shéndetin;

A duhet té caktohet njé pagé minimale pér fémijét,
po pér ata gqé shkojné né shkollé dhe punojné me
kohé té pjesshme, a éshté e drejté té pércaktohen



nivele té ndryshme page pér fémijét e moshave té
ndryshme, si duhet té pércaktohen kéto nivele;

A éshté e nevojshme té pércaktohen kushtet e punés,
kushtet sanitare dhe té sigurisé pér mjediset ku
punojné fémijét si me kohé té pjesshme, ashtu dhe
kohé té ploté et;j.

Puné té rrezikshme- format mé té kégija té
shfrytézimit

Ku duhet mbéshtetur pér pércaktimin e punés sé
rrezikshme;

Né rastin e shfrytézimit seksual té fémijéve apo té
situatave né té cilat fémijét jané té detyruar té
zhvillojné veprimtari jo té ligjshme, si, p.sh.,
shpérndarje droge apo forma té tjera té kriminalitetit,
cili duhet té jeté géndrimi i té tria paléve, si duhet té
trajtohen kéta fémijé dhe familjet e tyre, po pér ata
fémijé gé shfrytézohen seksualisht;

Cila duhet té jeté pozita e té tria paléve né rastin e
trafikimit té fémijéve, né ¢’'ményré mund té
kontrollohet dhe té parandalohet kjo veprimtari,
¢’ndodh kur jané té pérfshira dhe familjet etj.

Monitorimi

Né rastet e mundshme té shfrytézimit té fémijéve
dhe té dhunimit té té drejtave té tyre, si mund ta
kontrollojné situatén té tria palét;

A duhet té veprojné sé bashku apo njéra prej tyre,
né vecanti, duhet té keté té gjithé pérgjegjésing,
¢’duhet béré, ¢’sisteme dhe procedura duhet té
ndigen;

Cilat duhet té jené sanksionet pér ndérmarrje,
organizata apo dhe individé té vecanté gé shkelin ligjin
duke marré né puné fémijé, a duhet té keté njé sistem
ndéshkimor;

Né ¢’ményré duhet té veprojné té tria palét gé ta
béjné punén e fémijéve njé problem té madh té
shoqgérisé qé té gjithé té kuptojné se éshté e gabuar
dhe gé duhet té pérpigen pér ta shmangur até;




A duhet té zhduket térésisht né ¢do shoqgéri puna e
fémijéve, a ka sektoré ku mund té tolerohet puna e
fémijéve, kush duhet t'i vendosé dhe t'i kontrollojé
kéto etj.

Gjaté parashtrimit té té gjitha grupeve té problemeve,
éshté e natyrshme gé diskutimi i tyre do té nxjerré edhe
té tjera. Kjo gjé duhet té nxitet. Q&éllimi yné nuk éshté té
japin njé listé me probleme dhe té gjallérojmé kreativitetin
e té rinjve, por té vecojmé e té nxjerrim né dukje ideté
gé ata jané né gjendje té pérpunojné.

Bashkéngjitur kétij moduli do té gjeni njé listé me pyetje
té grupuara sipas titujve: grupi i geverisé, grupi i
punédhénésve dhe grupi i puntoréve, gé do t’i ndihmojné
té rinjté té kuptojné shgetésimet dhe interesat e té tria
paléve, si dhe té zbatojné udhézimet e duhura. Do té
jeté miré gé té zhvillohet njé debat me secilin grup né
lidhje me pyetjet pérkatése. Ndigeni diskutimin gé té
siguroheni gé e secila palé e ka kuptuar se cili duhet té
jeté roli i tyre kundrejt problemeve gé ngrihen.

Siguroni kohén e mjaftueshme pér pérgatitjen dhe
diskutimin. Qéllimi i ushtrimit éshté gé té rinjté té
pérpunojné njé listé me udhézime pér mbrojtjen e fémijéve
ndaj shfrytézimit ekonomik, si dhe té bé&jné njé deklaraté
paraprake qé pércakton pozicionet e tyre. Udhézimet dhe
deklarata duhet té pérfagésojné piképamjen e palés gé

ata pérfagésojné. Gjaté kryerjes sé ushtrimit, secili grup

do té keté nevojé pér ndihmén tuaj. Prandaj, gjaté
gjithé kohés, duhet té kaloni nga njé grup tek

- tjetri, t'u jepni késhilla, t'i mbéshtesni dhe t’i
nxisni. Sigurohuni gé té gjithé té marrin pjesé
- né diskutim. Secili grup duhet té caktojé

njé ose mé shumé zédhéneés, té cilét do

= & mbajné shénim késhillat gé dalin. Njé

pjesétar tjetér i grupit duhet té lexojé

deklaratén paraprake té grupit dhe duhet

té caktohet njé tjetér zédhénés gé do té

jeté pérfagésuesi i grupit né takimin

pérfundimtar tripalésh. Zédhénésit mund

té konsultohen né vazhdimési me

pjesétarét e grupit, madje céshtje té

caktuara mund té mbrohen nga pjesétaré
té tjeré té grupit.




Né kété moment do té ishte e dobishme té siguroni
njé ndihmé té jashtme. P.sh., nése projekti zhvillohet né
shkollé, mund té kérkoni ndihmén e mésuesve té
ekonomisé, té shkencave shoqérore, gjeografisé etj., pér
té ndihmuar grupin pér t'u pérgatitur pér debatin. Ndihma
e tyre éshté e vlefshme né drejtim té thellimit té njohurive
sipas fushave pérkatése, si dhe i ndihmon anétarét e grupit
té pérsosin e té pasurojné detajet e debatit.

Ky ushtrim éshté njé mundési e miré pér té ftuar
pérfagésues té qgeverisé, té punédhénésve dhe
sindikatave té marrin pjesé né punén e grupit gé t’i
ndihmojné né paragitjen e argumenteve né debat.
Ndihmesa e tyre éshté edhe mé e dobishme pér
komunitetin e pérfshiré né projekt.

Pér organizimin e debatit, mbéshtetuni né modulin e
debatit, vecanérisht né seksionet e quajtura: “Zhvillimi i
modulit” dhe “Organizimi i grupit”. Megé ky ushtrim do té
keté formén e njé debati formal, pjesémarrésit nuk duhet
té shprehen preré né favor té njérit apo tjetrit mendim.
Edhe né kété moment éshté miré té pérfshihet njé ndihmé
e jashtme.

Pér zhvillimin e ushtrimit éshté miré gé njé zédhénés i
grupit té lexojé deklaratén e béré nga grupi né lidhej me
mbrojtjen e fémijéve nga shfrytézimi ekonomik.
Deklaratat nuk duhet té jené té gjata dhe té detajuara,
por té pérgendrohen dhe té nxjerrin né pah mé miré
pozicionin e tyre né lidhje me problemin.

Pas leximit té deklaratave, diskutimi dhe debati do té
zhvillohen né lidhje me udhézimet e paraqgitura nga grupet
pér problemin. Megé éshté e nevojshme njé pikénisje,
ajo mund té jeté pércaktimi i fémijés, problemi i arsimit
té detyruar ose mosha mé e vogél e punés dhe rreziget
gé sjell. Né té gjitha rastet, secili grup duhet té shpallé
pozicionin e vet, strategjiné politike, opinionet e veta,
sigurisht edhe rekomandimet.

Gjaté vazhdimit té debatit pér ¢éshtje té ndryshme,
nxisni shkémbimin e mendimeve ndérmjet grupeve. Nése
nuk keni njé ndihmés té jashtém, debati té drejtohet
nga ju. Mund té ndodhé gé trajtimi i njé argumenti té
ngjallé diskutime té forta pranuese ose jo. Né té dyja
rastet béni kujdes gé kéto opinione té shprehen né ményré

Ndihma e jashtme

Debati tripalésh
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té ekuilibruar. Mos lejoni gé debati té kthehet
njé njé garé ulérimash kush bértet mé shume,
por, njékohésisht, nxitini té gjithé té shprehin
mendimet dhe té béjné komentet qé
déshirojné. E tillé duhet té jeté klima e njé
debati tripalésh. Té rinjté duhet té kuptojné se
né kéto debate ¢dokush duhet té shprehé
mendimet dhe ideté nga pozita e palés gé
pérfagéson. P.sh., né disa raste, punédhénésit
parapélgejné fémijé né njé moshé mé té vogél
pér puné, ndérsa sindikatat nuk jané dakord,
pasi déshirojné té mbrojné si vendet e punés
té anétaréve té tyre, ashtu dhe mirégenien e
té rinjve.

Né pérfundim, mbylleni debatin dhe kérkojini grupit té
votojé pér ¢éshtjen mbi bazén e argumenteve té sjella.
Ruani paansiné dhe vecanérisht pér grupin theksoni faktin
gé té gjithé jané té barabarté dhe té gjithé duhet té
votojné ashtu si¢c u thoté arsyeja dhe ndérgjegjja. Nése
njé grup éshté i mendimit se 16 vje¢ éshté mosha mé e
miré pér puné, grupi i dyté thoté 15 vjec¢ dhe i treti 14
vjec¢, hidhini kéto mendime né votim. Shumica do té
vendosé pér mocionin gé do té ndérmerret dhe gé do té
kthehet né vendim.Gjithashtu, shpjegojuni qé persona té
vecanté nuk jané té detyruar té votojné mocionin e grupit
té vet. Nése grupit tjetér me argumentimin gé ka béré, i
ka bindur, ata mund té votojné njé propozim tjetér. Pér
zhvillimin e kétij ushtrimi nuk éshté e nevojshme juria.

Gjithashtu, sigurohuni gé njé person i caktur nga grupi
apo veté ju, té marré shénim pérfundimin e votimi dhe
vendimet. Diskutimet duhet té zgjasin derisa té rinjté kané
energji dhe entusiazém. Nése véreni gé té dyja kéto kané
réné, éshté koha qgé diskutimet té mbyllen. Por nése jeni
té mendimit se nuk é&shté trajtuar né thellési, mund ta
shtyni pér njé seancé tjeté.

Koha sa duhet té zgjasé ky ushtrim, vendoset nga ju.
Nuk ka réndési gé grupi nuk arrin né njé pérfundim apo né
njé marréveshje dhe diskutimi bllokohet. Ajo gé ka réndési
éshté gé grupi té arrijé té kuptojné natyrén e botés sé
punés dhe ményrén si ekonomia dhe shogéria pérpigen



té ndérhyjné pér té kuptuar té gjitha géndrimet dhe
interesat. Té rinjté do té kuptojné se zgjidhja e ¢éshtjeve
té ndryshme @gé nisin nga pozicione té ndryshme interesi,
nuk éshté e lehté. Edhe né kété ushtrim ndérhyrja e
meésuesve té tjeré apo e personave té jashtém do té
gjallérojé diskutimi dhe do ta pasyrojé até me mendime
dhe pozicione té reja.

Nxitini kéta persona té géndrojné gjaté gjithé kohés sé
diskutimit ndérmjet tri paléve, pasi té rinjté kané nevojé
té dégjojné mendime dhe vlerésime té reja. Kjo temé
éshté e véshtiré dhe mund té ndodhé gé té rinjté té
ndiehen té papérgatitur pér ta pérballuar, por mund té
ndodhé qgé i gjithé ushtrimi té zhvillohet né njé atmosferé
té kéndéshme dhe argétuese. Ju kujtojmé se duhet té
nxitet grupit té jeté sa mé shumé krijues dhe té gjejé
informacionin e duhur. Ju duhet ta ndihmoni, por jo t’i
ofroni informacion té gatshém. Nxitini pjesémarrésit té
shprehin mendimet e tyre rreth asaj gé duan té arrijné té
tria palét: geveria, punédhénésit dhe sindikatat dhe arsyet
pse. Qéllimi nuk éshté té gjenden pérgjigjet dhe zgjidhjet
meé té mira, géllimi éshté t’i fusni té rinjté né shpirtin e
debatit né ményré gé ata té argétohen dhe té kuptojné
thelbin e konsensusit. Sa mé krijues dhe me fantazi té
jené té rinjté, aqg mé argétues dhe i kénagshém do té
jeté ushtrimi.

Né pérfundim té debatit, raporti rreth tij mund té béhet
duke pérdorur kolazhin, vizatime, piktura dhe shkrime.
Nése projekti zhvillohet brenda njé shkolle, kété prodhim
pérfundimtar mund ta varni né njé kénd té shkollés gé té
lexohet dhe té shikohet nga té gjithé. Gjithashtu, jehoné
kétij ushtrimi mund t'i béhet duke shkruar njé artikull pér
gazetén e shkollés.

Edhe pse realizimi i kétij ushtrimi kushtézohet nga koha
gé keni né dispozicion, si dhe nga informacioni i
nevojshém, ju késhillojmé gé ta zhvilloni pasi pérmiréson
né ményré té dukshme procesin e pérvetésimit té
koncepteve me té cilat té rinjté jané njohur. Qéllimi i
kétij ushtrimi éshté té pérballen rezultatet e dala nga
diskutimi tripalésh né grup me rezultate e kétyre debateve
né vendin e tyre. Ndoshta njé pjesé e kétij ushtrimi éshté
zhvilluar gjaté realizimit té modulit “Kérkimi dhe
informacioni”. Edhe mé miré, pasi né kété ményré té
rinjté kané grumbulluar mé paré sasiné e nevojshme té
informacionit gé duhet té kené.

Pérballja me realitetin



Por mund té ndodhé gé té rinjté nuk kané informacionin
e duhur. Né kété rast éshté miré té ftohet né grup
pérfagésuesi i ndonjérés prej paléve gé t'u japé
infomacionin e duhur dhe té diskutojé me ta zgjidhjet e
mundshme.

Qéllimi éshté gé ta ballafagohet kuptimi ligjor i vendit
me rezultatet e diskutimit dhe vendimet gé jané marré
prej tyre né lidhje me problemin e punés sé fémijéve.
Informacionet pér moshén mé té vogél té punés e pér
arsimin e detyruar jané té publikuara né fletoret e zyrtare,
né Ligjin pér arsimin parauniversitar, né aktet e ndryshme
nénligjore té Ministrisé sé Arsimit dhe té Shkencés, prané
zyrave té punés, drejtorive arsimore rajonale dhe zyrave
té arsimit. Edhe organizatat e ndryshme té punédhénésve
dhe sindikatave mund t’ju japin njé informacion té tillé.

Gjithashtu, do té ishte interesante té ballafaqgonit
rezultatet e debatit tripalésh me normat ndérkombétare
dhe pérmbajtjen e konventave té KB-sé dhe té ILO-s, si
dhe me rezultatet e punés né modulin “Kérkimi dhe
informacioni”.

Né kété proces diskutimi té pérgjithshém né grup dhe
té ballafagimit me dispozitat normative kombétare dhe
ndérkombétare, té rinjté duhet té analizojné dallimet

ndérmjet tyre. P.sh., a mendon grupi
se pozicioni gé ka mbajtur, éshté mé
i miré, pasi mbron mé shumé
fémijét; a mendon ai se ligjet dhe
dispozitat normative kombétare dhe
ndérkombétare nuk jané efektive pér
té siguruar kété mbrojtje; a kané
mendime té tjera pjeétarét e tij pér
kéto dallime; a déshirojné té thoné
dicka né lidhje me kété konstatim;
a déshirojné té takohen mé té tria
palét dhe té béjén publike komentet
e tyre; a déshirojné t'u shkruajné
njerézve té fugishém pér t'u kérkuar
pse nuk béjné mé shumé pér té
mbrojtur fémijét qé punojné dhe gé
shfrytézohen etj.



Ky ushtrim mund té jeté shumé i vlefshém pér rritjen
e shkallés sé ndérgjegjésimit, t& emancipimit dhe
pérgjegjésimit té té rinjve. Tashmé gé kané informacionin
e duhur dhe diné si funksionojné gjérat né shoqgéri, e
kané té qarté si duhet té veprojné. Ky éshté njé hap i
réndésishém pérpara né zhvillimin vetjak té secilit dhe ju
duhet t'i ndihmoni dhe t'i mbéshtesni veprimtarité e tjera
gé ata duan té realizojné. P.sh., mund té déshirojné t'u
shkruajné politikanéve lokalé apo kombétaré,
organizatave té ndryshme té punédhénésve dhe
pérfagésuesve té sindikatave, mund té déshirojné té
béjné njé fushaté né mjetet e komunikimit masiv apo té
ftojné pérfagésuesit e tyre né njé tryezé té rrumbullakét
pér té diskutuar kéto tema (shiko modulin “Debati”).
Nése kané déshiré té ndérmarrin nisma té tilla,
mbéshtetini dhe nxitini, pasi éshté pikérisht kjo gjé gé
synon té arrijé zhvillimi i kétij moduli.

C’duhet béré dhe ¢’duhet
té ménjanoni

o Siguroni pjesémarrjen e té rinjve né té gjitha sesionet
e kétij moduli. Eshté njé modul interesant nga shumé
piképamje, ndérmjet té tjerave, sepse u jep
pjesémarrésve njé informacion té réndésishém pér
botén e punés, njé boté kjo ku do té harxhojné pjesén
mé ta madhe té jetés sé tyre.

® Gjaté punés né grupe, pérpiquni té krijoni njé klimé té
geté, argétuese, vecanérisht kur kérkohet shumé
impenjim nga té rinjté.

o Nxitini té rinjté gé té marrin me radhé pérsipér rolin e
relatorit dhe té mbajné shénime. Kjo éshté njé pérvojé
shumé e miré, gé do té jeté e dobishme pér ta né
prosecin e métejshém té edukimit.

® Merrni né shénim propozimet e béra nga grupi dhe
nga individé té ndryshém.



Pérdorini me fryt diskutimet pérmbyllése dhe nxitini
té rinjté té shprehen lirshém.

Nése keni mundési, pérdorni njé videokamera ose
kompjuter, vecanérisht gjaté intervistave apo
debateve.

Nuk éshté e detyrueshme té realizoni té gjitha
ushtrimet e modulit. Ju do té vendosni té realizonoi
ushtrimet né varési té kohés dhe burimeve té
informacionit. Ndoshta do t’ju duhet té béni vetém
njé ushtrim. Atéheré zgjidhni até gé ju mendoni sé
éshté meé i pérshtatshmi pér kérkesat e grupit dhe
rrethanat.

Pérpiquni gé realizimi i intervistave té bé&het pas njé
diskutimi té detajuar dhe njé parapérgatitje serioze
(shiko modulin “Intervista dhe sondazhe”).

Nxitini té rinjté té shkruajné letra falenderimi pér ata
gé kané marré pjesé né realizimin e ushtrimeve.

Mos i vini té rinjté né situaté té véshtiré, vecanérisht
né rastet kur duhet té béjné intervistat apo kur duhet
té luajné rolin e zédhénésit. Secili pjesétar i grupit
duhet té pércaktojé miré rolin e vet. Ju takon juve té
krijoni kété atmosferé, duke u siguruar gé gjithkush
éshté ne rolin gé i pérket.

Béni kujdes gé té gjithé pjesétarét e grupit t&é marrin
pjesé né veprimtariné kérkimore dhe né shkrimin e
letrave, pasi kjo gjé i ndihmon té zhvillojné aftésité
komunikuese dhe té shogérimit.

Mos fusni veprimtari gare né kété modul.

Pérpiquni gé té lexoni shkurtimisht pérmbledhjet e té
gjitha punimeve té secilit grup, jo vetém ato gé ju i
guani mé té réndésishmet a mé té mirat. Punimet té
vlerésohen me dinjitetin e njéjté dhe ju duhet té mos
shprehni gjykimin e tyre.

Béni kujdes gé té rinjté té mos tallen me pérmbajtjen
e punimeve gé do té paragiten.

Pas ushtrimit té debatit, nése grupi déshiron té
vazhdojé me veprimtari té tjera, mbéshteteni
fugimisht. Mbéshtetja dhe nxitja juaj jané té njé
réndésie té madhe. Ato u rrisin té rinjve besimin né
vetvete dhe né aftésité e grupit.



Diskutimi pérfundimtar

Njé oré mésimi

Né pérfundim té ushtrimit té fundit, mblidheni grupin
né klasé dhe siguroni njé atmosferé té kéndshme e
clodhése. Né kété seancé pérfundimtare, né
se éshté e mundshme, ftoni edhe pérfagé-
sues té jashtém. Varini népér mure ma-
terialet e prodhuara gjaté zhvillimit té
ushtrimeve, raporte té intrevistave, regjist-
rime né video apo rezultatet e debatit té té
tria paléve.

Bisedoni pér rrugén gé ka ndjekur grupi,
dhe nxisni bisedén pér té gjitha aspektet e
punés, duke filluar gé me fazén pérgatitore
deri né realizimin pérfundimtar té
veprimtarisé. Kérkojini grupit té shprehet se
¢faré e ka kénaqur dhe ¢faré e ka zhgénjyer
mé shumé. Nxitini té rinjté té shprehen hapur dhe lirshém
pér gjithcka. Fakti gé ndiehen miré e shprehen lirshém, u
jep besim dhe ¢imenton lidhjen ndérmjet tyre.

Diskutimi pérfundimtar i kétij moduli nuk do té jeté i
lehté, falé punés sé realizuar nga té rinjté. Tregu i punés
éshté njé sistem njohurish dhe informacioni shumeé i
réndésishém pér té rritur shkallén e ndérgjegjésimit té
tyre pér punén e fémijéve. | ndihmon ata té konkretizojné
problemin, té kuptojné mé miré pse-té e késaj
problematike dhe si t'i mbrojné mé miré fémijét.
Népérmjet debatit té té tria paléve do té kuptojné mé
miré se né ¢'ményré ata jané pjesé dhe zgjidhje e
problemit.

Gjithashtu, pér té realizuar kété diskutim pérmbyllés,
konsultohuni me diskutimet pérfundimtare té moduleve
“Intervista dhe sondazhe” dhe “Kérkimi dhe informacioni”,
gé pérmbjané informacionin e duhur pér té zhvilluar até.




Vierésimi dhe vazhdimi

Pérsa u pérket treguesve té vlerésimit, ky modul té afron
mundési specifike gqé jané arritur ose jo. Né varési té
ushtrimeve gé keni béré, grupi realizon njé veprimtari
kérkimore, intervista, si dhe debatin pér punén e fémijéve
ndérmjet té tria paléve.

Tregues té tjeré té kétij moduli jané mé pak té dukshém.
Neé té vérteté, procesi individual i rritjes sé secilit pjesémarrés
do té vérehet né modulet e mépasme, né té cilat ju, si
edukator, do té keni mundési ta identifikoni.

Né fakt, ky modul u jep té rinjve njé mundési komunikimi
me gevering, organizatat e punédhénésve dhe sindikatat,
elemente kéto shumé té réndésishme, vecanérisht pér té
ardhmen, kur kéta ata do té béhen té rritur dhe do té
fillojné té mendojné pér té ardhmen e tyre akademike apo
profesionale. Né planin e zhvillimit vetjak dhe té aftésive
shogérore, ky modul éshté i njé réndésie té vecanté. Njé
moment tjetér gé pérforcon ndjenjén e pérgjegjésisé tek
té rinjté éshté fakti gé né kéto ushtrime ata vihen né rolin
e aktoréve té tjeré dhe pérpigen té mendojné dhe té
veprojné nga kéndvéshtrimi i tyre né lidhje me problemin.
Kjo i ndihmon té kuptojné se ¢cfaré mund té béjné geverité,
organizatat e punédhénésve dhe sindikatat né kuadér té
fushtés ndérkombétare pér ménjanimin e ploté té punés
sé fémijéve.

Pasi té keni pérfunduar kété modul, mund té zhvilloni
modulin “Mjetet e komunikimit” apo, nése e keni zhvilluar,
mund té kaloni né modulin “Loja me role” ose
“Dramatizimi”.



Shtesa 1

Céshtje pér diskutim né debatin e té tria
grupeve gé pérfagésojné tri palé
shogérore

Grupi i geverisé

Interesat kryesoré té kétij grupi jané:

Ligjet. Ka ligje pér té cilat vendi ka nevojé pér té mbrojtur popullsiné pér té
menazhuar dhe pér té mbrojtur punén, fémijén dhe té garantojné zhvillimin
shogéror té vendit né njé véshtrim té pérgjithshém.

Shérbimet publike. Cfaré shérbimesh u ofron geveria qytetaréve: shéndeti,
arsimi, transporti etj.; né ¢’ményré paguhen; a kané té gjithé té drejté pér
t'u arsimuar; a éshté falas arsimi apo gytetarét duhet té paguajné dicka; a
éshté falas apo jo sistemi shéndetésor; a éshté né gjendje geveria t'i ofrojé
shérbime cilésore popullsisé etj.

Asistenca sociale. Né ¢’ményré geveria mbron ata gé kané mé shumé nevojé;
né ¢’meényré pérballet me problemin e varférisé; a ka mundési té zhvillojé njé
sistem asistence; cilat jané kriteret gé té sigurosh asistencén shogérore; a
interesohet geveria pér rritjen demografike dhe né ¢’'ményré etj.

Planifikimi. A ka gytete t& médha né vend; a kontrollohet né ményré té
pérshtatshme zhvillimi i tyre; a ka njé planifikim té zhvillimit urban; a
transferohet népér gytete populisia rurale dhe pse ndodh kjo; a mund té
béhet dicka pér té ulur ritmet e kétij procesi; a éshté e zonja geveria té
investojé né zonat rurale pér té ulur ritmet e kétij procesi; ¢’lidhje ekziston
ndérmjet planifikimit, transportit dhe shérbimeve publike; a ka njé numér té
mjaftueshme shkollash dhe mésuesish né zonén rurale etj.

Tipi i geverisé. A ka njé geveri gendrore gé geveris, menaxhon dhe kontrollon
gjithcka; a éshté né gjendje geveria té vlerésojé se éshté demokratike, e
dobishme dhe e drejté té decentralizojé pushtetin e saj dhe t'i lejojé pushtetit
lokal té jeté pérgjegjés pér problemet gé jané nén juridiksionin e tij; né njé
rast té tillé, pushteti gendror kontrollon pushtetin lokal ose ky i fundit
administrohet nga politikané té zgjedhur né ményré demokratike, té cilét
udhéheqin veprimtarité e ndryshme té garkut, p.sh., a kané té drejté té
vendosin ata si duhet té jeté arsimi apo puna né rajonin e tyre etj.

Té drejtat shogérore. Liria dhe té drejtat e njeriut: a pérpiget geveria té sigurojé
mbéshtejten e popullit duke i garantuar mbrojtjen dhe respektimin e té drejtave



té njeriut pérfshiré edhe té drejtat e fémijéve; a kané punétorét té drejta
sindikaliste; né ¢’nivel éshté demokracia; cili éshté ¢cmimi gqé duhet té paguajné
etj.

Grupi i punédhénésve

Interesat kryesoré té kétij grupi jané:

Ligjet. Cfaré ligji do té déshironin punédhénésit pér té disiplinuar, p.sh., moshén
meé té vogél té punés; a do té déshironin té kufizonin té drejtén e punétoréve
pér t'u organizaur né sindikata pér té kérkuar paga dhe kushte mé té mira
pune; si do té reagonin ndaj njé sistemi mé efektiv té inspektimit té punés; a
do té ishin né favor té ligjeve mé efektive gé mbrojné punén e fémijéve et;j.

Pérgjegjésia shogérore. A duhet punédhénésit té investojné njé pjesé té
fitimeve té tyre pér té financuar shkollat, pér t& promovuar zhvillimin shogéror
dhe té kolektivitetit, pér té pérmirésuar infrastrukturén, punésimin, pér té
pérmirésuar sistemin e térhegjes sé plehérave, pér mbrojtjen e mjedisit etj.;
a duhet gé edhe ata té pérgjigjen pér ¢faré ndodh né shogéri etj.

Privatizimi dhe shérbimet publike. A jané sipérmarrésit pér shérbime publike
té cilésisé sé miré gé paguhen nga mbledhja e ndihmave dhe gé adminsitrohen
nga administrata publike apo déshirojné gé edhe kété fushé ta vierésojné si
fitimprurése dhe ta administrojné me njé kosto té ulét né dém té cilésisé; a
do té parapélgenin té privatizoheshin kéto shérbime dhe t'i ofroheshin blerésit
meé té miré; si do té realizohej funksionimi i tyre, p.sh., a mendojné se sistemi
i arsimit duhet té privatizohet apo duhet té mbetet shtetéror et;j.

Sigurimet shogérore. Pagesat per pensionet, semundjet, lejet e lindjes pér graté,
shkolla e fémijéve té punétoréve etj., kushtojné shumé. Té ndihmosh pér sistemin
shéndetésor gé shteti u siguron shtetasve, gjithashtu, éshté e kushtueshme. Si
mendojné punédhénésit, a duhet té paguajné pér sistemin e pensioneve apo
duhet veté punétorét té paguajné pér to; parapélgejné ata gé pensionet t'i derdhin
né shogéri private apo né shtet; mendojné se duhet t'i ndihmojné punétorét né
nevojé, té ndihmojné pér shkollimin e fémijéve té tyre gé té rrisin kushtet e tyre
té jetesés apo jané té mendimit t'u japin kredi gé duhet t'i paguajné me interes
pér té arritur kéto gjéra; né ¢’'masé duhet té jené pérgjegjés punédhénésit pér
koston e shoqérisé; a jané ata té interesuar pér fatin e punétoréve, té shogérisé
dhe té mjedisit té vendit té tyre etj.

Té drejtat e punétoréve dhe punédhénésve. A démtohen punédhénésit nése
punétorét regjistrohen né sindikata té fugishme gé u dégjohet zéri né geveri dhe
né opinionin publik; ¢cfaré mendojné pér té drejtat dhe lirité e njeriut, a duhet té
jené ato pér té gjithé apo né disa raste duhet gé kéto té drejta dhe liri té jené té
kufizuara; kush vendos; a duhet té kené té drejta té plota punédhénésit dhe
pse; po geveria a éshté e drejté gé t'u imponojé ligje dhe rregulla punédhésve,
madje duke u kufizuar disa nga té drejtat gé ata déshirojné t'i kené et;j.



Organizimi. A jané té bashkuar punédhénésit né mbrojtjen e interesave té
tyre; a mendojné se mund té pérplasen né ményré autonome me punétorét
dhe geveringé apo do té jeté mé miré té krijojné njé federaté, duke béré
késhtu njé mbrojtje mé té fugishme té interesave té tyre et;.

Grupi i punétoréve

Interesat kryesoré té kétij grupi jané:

Pérgjegjésité e sindikatave. Cili éshté roli i sindikatave; ¢’ pérfagésojné; kush
i pérdor shérbimet e tyre, vetém anétarét qé paguajné kuotén apo dhe
familjarét e tyre; a merren edhe me c¢éshtje gé jané jashté sferés sé punés,
me sferén e té dobtéve dhe té margjinalizuarve; a luajné njé rol né shogéri
pér té garantuar dhe pér té mbrojtur zhvillimin normal; né ¢'ményré financohen;
kush i paguan shpenzimet dhe rrogat e tyre; ¢’rrjedhojé ka kjo pér pavarésiné
e tyre; a jané anétarét e sindikatave gé kérkojné até gé duhet té béjné apo
né té kundértén; a kané financime nga punédhénésit apo geveria, pse dhe né
¢’'ményré; a do té thoté kjo gé geveria dhe punédhénésit luajné rolin e tyre
né até gé béjné dhe thoné sindikatat etj.

Ligjet. Sindikatat interesohen pér té patur ligje gé mbrojné anétarét e vet dhe
familjet e tyre, té dobtit e shogérisé, mjedisin dhe gé garantojné demokraci
dhe té drejtat themelore té njeriut. Jané vigjilenté dhe kontrollojné moslejimin
gé njéra prej paléve té béhet shumeé e fugishme duke vendosur ligje gé kénaqin
déshirat dhe interesat e veta. Po késhtu, ato mendojné nése éshté e
nevojshme gé té pércaktohet mosha mé e vogél pér punésim, cila duhet té
jeté kjo moshé; a duhet té lejohet gé té rinjté té punojné natén me orare té
gjata, me pagé té ulét, né kushte té véshtira pér shéndetin dhe jetén e tyre
dhe cilat jané punét gé véné né rrezik shéndetin e tyre mendor dhe karakterin;
né ¢’ményré i mbron sindikata kéta té rinj; si duhet té pérfshihet né kéto
probleme; a ka njé lidhje ndérmjet moshés mé té vogél té punés dhe detyrimit
shkollor, né ¢’'ményré i zgjidh geveria kéto dy nevoja; c¢faré dénimesh duhet
té keté pér punédhénésit gé shfrytézojné punén e fémijéve; né ¢’'ményré
geveria dhe sindikatat mund té kontrollojné kété dukuri; cilét jané faktorét e
tjeré gé luajné rol né lidhje me problemin e punés sé fémijéve etj.

Pérgjegjésia shoqgérore. Shogéria né njé ményré apo né tjetrén duhet té
zhvillohet. A éshté e drejté t'u kérkosh dy grupeve mé té fugishme shoqgérore,
geverisé dhe punédhénésve té ndihmojné pér zhvillimin shogéror té vendit;
nése hapja e njé fabrike né njé qytet éshté shumé fitimprurése pér ndérmarrjen,
a duhet t'i kérkohet késaj té fundit, té€ ndihmojé pér zhvillimin e gytetit dhe
banoréve té saj, p.sh., duke ndértuar njé shkollé, duke mbrojtur mejdisin apo
duke ndikuar né pérmirésimin e tij; a éshté e qarté se dikush duhet té pérgjigjet
pér té mbrojtur njerézit, vecanérisht mé té dobtit, graté, fémijét, t& moshuarit,



té sémurét, té varférit; po sindikatat a duhet té kené njé pérgjegjési shogérore
se, né fund té fundit, géllimi i tyre éshté té pérmirésojné kushtet e punés sé
anétaréve té saj, por nuk kané kohé dhe aftési t¢ merren me céshtje té
tjera; nése nuk éshté detyra e tyre, kush duhet ta bé&jé, gevria, punédhénésit
etj.

Varésia politike dhe financiare. A duhet sindikatat té jené térésisht té pavaruara
nga politika; a duhet té pranojné ndérhyrjet e geverisé a té punédhénésve né
veprimtariné e tyre; a duhet té pranojné financime nga shteti, politika apo
punédhénsit; drejtuesit e sindikatave duhet té zgjidhen nga té gjithé anétarét
apo té caktohen nga njé grup i vogél personash; né ¢’ményré sindikata mund
té garantojé autonominé dhe té pengojé korrupsionin etj.

Shérbimet publike. Sa e réndésishme éshté pér njé sindikaté gé geveria té
sigurojé shérbime publike cilésore; a i organizojné sindikatat punonjésit e
shérbimit publik né nivel gendror dhe lokal; kush pérfiton nga shérbimet cilésore
publike; né ¢’ményré mund té ndikojné sindikatat mbi geveriné; a e mbéshtesin
sindikatat procesin e privatizimit; a mbéshtetet né argumente té fugishme
liberalizimi i shérbimeve publike, po a vlejné kéto argumente edhe pér cilésiné
e tyre; kush i financon dhe kush i merr vendimet pér shpérndarjen e tyre né
té gjithé territorin e vendit et;j.

Sigurimet shogérore. A éshté e drejté gé sindikatat té diné dhe té pyesin se
kush financon pensionet, arsimin, shéndetésiné, mbéshtetjen e té papunéve,
pagesén pér semundje, lejen e lindjes etj., duhet ta b&€jé geveria, punédhénésit,
té dy sé bashku apo duhet té ndihmojné edhe qytetarét, punétorét, anétarét
e sindikatave; kush i menaxhon sigurimet shoqgérore; a éshté pérgjegjési e
geverisé apo duhet té menaxhohet nga njé administraté gé zgjidhet né formé
demokratike; cili vendos né rast mosmarréveshjesh, gjyqi a ndonjé institucion
tjetér; po gjyget dhe gjyqtarét kush i kontrollon etj. Po késhtu shtrohem
edhe céshtje té tilla: pér té luftuar korrupsionin dhe abuzimet, sistemi gjygésor
a duhet té jeté i pavarur nga geveria; né ¢’'ményré geveria i bén ballé varférisé;
kush merret me ata gé kané nevoja mé shumé: té sémurét, té moshuarit,
té paaftét; kush vendos t'i kategorizojé ata qé kané nevojé pér ndihmé
ekonomike; a duhet sindikatat té€ ndiehen pérgjegjése vetém pér céshtjet gé
lidhen me anétarét e vet etj.

Planifikimi i ekonomisé dhe tregtisé. Le té supozojmé se geveria u premton
punédhénésve gé nése ndértojné njé fabriké né njé zoné té varfér, ata mund
té paguajné paga té ulta pér punétorét, pa u shgetésuar nga sindikatat. Le té
supozojmé se qgeveria bén njé vesh shurdh dhe njé sy qorr pér punén e
fémijéve. Cfaré duhet té béjé sindikata? Si mund té garantohet gé c¢éshtjet
ekonomike dhe té zhvillimit té zonave té varfra té mos pérdoren si instrumente
gé i detyrojné punétorét e varfér té punojné pér njé pageseé té ulét me kushte
pune té papérshtatshme? Si e realizojné mbrojtjen e fémijéve né raste té
tilla? Ligjet kombétare duhet té funksionojné edhe pér ndérmarrje té huaja
gé operojné né vend? Kush intersohet pér kushtet e punés né kéto ndérmarrje?
A mund té organizohen sindikatat pér té mbrojtur edhe interesat e puntoréve



té kétyre ndérmarrjeve? A duhet té pérfshihen sindikatat né prosecin e
planifikimit té ekonomisé dhe tregtisé? A jané kéto c¢éshtje gé u takojné? A
jané né gjendje t'u béjné ballé? Duhet té vendosen nga geveria dhe
sipérmarrésit apo duhet té pérfshihen edhe palé té tjera shogérore? Pse?

Té drejtat e punétoréve dhe té drejtat e njeriut. Kjo éshté njé céshtje e njé
réndésie shumeé té madhe pér sindikatat, pasi ekzistenca e tyre géndron né
themel té veprimtarive té tyre. Nése ekzistojné té drejtat té tilla, kjo éshté
falé sindikatave. Né fakt éshté né interes té sindikatave gé ¢cdo njeri, pér mé
tepér njé fémijé, té gézojeé té drejtat themelore té€ sanksionuara né Deklaratén
Universale té té Drejtave té Njeriut. Sindikatat déshirojné, gjithashtu, gé
anétarét e vet té kené té drejta té plota té sindikalizimit dhe t& mbrohen né
ményré té pérshtatshme. Po né ¢’'masé mund té merret sindikata me té
drejtat e té tjeréve? A nuk duhet té jeté geveria ajo gé merret me mbrojtjen
e té drejtave té njeriut? Nése nuk e bén ashtu si¢c duhet, kush do t'i mbrojé té
drejtat e atyre gé nuk i mbrojné dot veté, si, p.sh., fémijét? Kush kontrollon
geveriné dhe pundhénésit pér té verifikuar sjelljen e tyre? Cilét jané mekanizmat
gé mund té garantojné respektimin e kétyre té drejtave?



Shtesa 2

Veprimtaria e Federatés sé Sindikatave té
Arsimit té Shqipérisé (FSASH) pér punén e
fémijéve

Né kuadrin e Programit Ndérkombétar pér Eliminimin e Punés sé& Fémijéve,
Federata e Sindikatave té Arsimit té Shqgipérise, FSASH, né bashképunim me zyrén
e IPEC-ut né Tirané, kané organizuar seminare pér rritjen e kapacitetit té sindikatave
shqgiptare né luftén kundér punés sé fémijéve né Shqipéri népérmjet arsimimit.

Né Seminare jané analizuar hollésisht shkaget e punés sé fémijéve (varféria si
faktori kryesor, mungesa e arsimit etj.), faktorét e ofertés dhe té kérkesés, pasojat
€ punés sé fémijéve pér veté fémijét dhe pér shogériné, mosha minimale e punésimit
né kushtet e Shqgipérisé, punét e rrezikshme, sipas konventave pérkatése dhe
Vendimit té geverisé shqgiptare, detyrimet dhe masat parandaluese et;j.

Njé vend té réndésishém né kéto seminare kané zéné diskutimet pér rolin e
sindikatave, né pérgjithési, dhe atyre té arsimit, né vecanti, né lidhje me parandalimin
e largimit té nxénésve nga shkolla dhe shmangien e punés sé fémijéve.

Né kéto seminare éshté béré njé puné e kualifikuar dhe efektive pér pajisjen e
pjesémarrésve me njohurité mé té domosdoshme pér kuptimin dhe angazhimin e
drejtuesve dhe sindikalistéve né luftén kundér punés sé fémijéve. Pjesémarrésit né
seminare jané pajisur me njé séré materialesh, si Konventat 138 dhe 182 té ILO-
s, gé lidhen drejtpérdrejt me kéto ¢éshtje, lista e formave mé té kéqgija té punés sé
fémijéve, sipas Vendimit pérkatés té geverisé shqgiptare, materiale té tjera
informuese, sidomos pér Konventén e OKB pér té drejtat e fémijéve, postera pér
ndégjegjésimin e opinionit né luftén kundér punés sé fémijéve et;j.

Pjesémarésit né seminare kané dalé né disa pérfundime gé pérbéjné edhe
drejtime kryesore té té punés sé sindikatave té arsimit gé jané:
- Té shikohet mundésia e ngritjes sé njé njésie pér problemet e punés sé
fémijéve prané Konfederatés sé Sindikatave, né njé mjedis, me pajisje dhe
dokumentacion té mjaftueshém.

- Shogérimi i késaj njésie me ngritjen e strukturave lokale té késaj natyre,
duke synuar gé kjo gjé té realizohet, si fillim, né 6 prefektura, duke u shriré
mé voné edhe né 6 té tjerat.

- Ndégjegjésim i opinionit shogéror pér kété problem, népérmjet seminareve,
botimeve, emisioneve né TV etj.



- Sigurimi i njé bashképunimi efektiv té organeve pérkatése shtetérore,
shkollave, komunitetit, OJQ-ve etj., dhe mbéshtetja e fugishme financiare
pér angazhimin me kéto probleme.

- Permirésimi i ndihmé&s sociale pér familjet gé jané nén nivelin e minimumit
jetik dhe pérmirésimi i téré sistemit arsimor, sidomos pér nxénésit me probleme
dhe ata gé largohen nga shkolla.

Rezoluté e Kongresit té Treté té FSASH

Pér zgjerimin e angazhimit té strukturave té FSASH-sé pér
parandalimin e punés sé féemijéve

Kongresi i Treté i FSASH-sé, i mbledhur né Tirané mé 5 dhe 6 néntor 2004,
mbasi diskutoi né lidhje me pérfshirjen dhe rritjen e rolit t&¢ FSASH-sé né luftén
kundér punés sé fémijéve, miraton kété Rezolute:

1. Kongresi vleréson punén e deritanishme né lidhje me pérfshirjen dhe
angazhimin e strukturave té FSASH-sé pér mbrojtjen e fémijéve dhe
parandalimin e punés sé tyre.

2. Kongresi ngarkon késhillin drejtues dhe kryesiné e FSASH-sé qé té zgjerojné
angazhimin e tyre, sidomos ne drejtim té trajnimit té drejtuesve sindikalisté
né nivel gendror e lokal, me gellim gé ata veté té njohin standardet
ndérkombétare né lidhje me punén e fémijéve dhe té punojné pér té zgjeruar
rrjetin e mésuesve gé mund té merren me kété céshtje.

3. Njé ndér drejtimet e réndésishme té kryesise sé FSASH-sé né gendér, té
seksioneve sindikale né rrethe dhe té késhillave sindikale né shkolla té jeté
puna me nxénésit gé kané braktisur shkollén ose gé rrezikojné ta braktisin
até, si kontigjenti mé i mundshém i punés sé fémijéve dhe trafikimit té tyre.
Pér kété, té ndérmerren veprime konkrete né shkallé vendi e sidomos né 4-5
rrethet me numrin mé té larté té braktisjes sé shkollés (Tirané, Shkodér, Fier,
Vloré, Elbasan, Durrés, Kor¢é), me synim gé brenda njé periudhe dyvjecare
té ulet numri i nxénésve qgé braktisin shkollén né kéto rrethe me jo mé pak se
25 pér gind dhe né nivel kombétar me jo me pak se 10 pér gind.

4. Kryesia e Federatés té forcojé bashképunimin me ILO-IPEC né Tiran&, me
géllim gé strukturat e FSASH-sé né gendér e né nivel lokal té pérfshihen né
veprimtarité e organizuara né kuadrin e projekteve pér luftén kundér punés
sé fémijéve, ose té zbatojné veté projekte né kéte fushé, duke ndérmarré
veprime konkrete me synim uljen e numrit té nxénésve gé braktisin shkollén
dhe té fémijéve gé punojné.

5. FSASH té zbatojé projekte né bashképunim me Internacionalen e Arsimit,
El, dhe me organizatat sindikale simotra, me synim angazhimin né veprimtari



konkrete pér parandalimin e braktisjes sé shkollés nga nxénésit me probleme
dhe rritjen e numrit té mésuesve té angazhuar né luftén kundér punés sé
femijéve.

6. Té zgjerohet me tej bashképunimi me organizatat jofitimprurese, OJF,
shqiptare gé jané té angazhuara né kété fushé dhe té punohet pér njé
bashképunim té métejshém me komunitetin, administratat e shkollave, organet
e pushtetit vendor dhe veté nxénésit e fémijét pér té krijuar njé front té
pérbashkét kundér punés sé fémijéve.

7. FSASH té zgjerojé bashképunimin me Sindikatén e Pavarur té Arsimit
Shqiptar, SPASH, dhe té béhet nxitése pér pérfshirjen edhe té sindikatave té
degéve té tjera né luftén kundér punés sé fémijéve, duke organizuar veprimtari
té vecanta ose duke i pérfshiré drejtuesit e kétyre sindikatave né veprimtarité
€ organizuara prej saj.

8. Té sigurohet njé bashképunim mé i miré me gendrén e trajnimit dhe
studimeve sindikale pér organizimin e seminareve dhe trajtimin e temave té
mbrojtjes sé fémijéve dhe eliminimit té punés sé tyre me drejtuesit sindikalisté
té arsimit dhe té degéve e profesioneve té tjera, si edhe pér ndérmarrjen e
studimeve e vézhgimeve né lidhje me punén e fémijéve, shkaqget, drejtimet e
punés pér reduktimin e saj, pérmirésimet ligjore etj., pérfundimet e té cilave
té shérbejné si bazé pér veprime konkrete té strukturave sindikale né gendér
e né nivel lokal.

9. Seksionet sindikale né rrethe dhe késhillat sindikale né bazé té ndérmarrin
veprime konkrete pér evidentimin e gjéndjes sé nxénésve gé braktisin shkollén
dhe té fémijéve gé punojné, me gellim gé, né bashképunim me administratat
e shkollave dhe komunitetin, t& angazhohen pér uljen e numrit té tyre.

10. Té ndikohet né Késhillin Kombétar té Punés, gé té analizohet problemi i
punés sé fémijéve dhe té merren vendime né lidhje me anagzhimin e
strukturave qeveritare gendrore e lokale pér reduktimin e saj, sidomos
népérmjet forcimit té inspektoriatit té punés dhe ndihmés pér familjet me
probleme, gé&, pér shkak té mbijetesés, i largojné fémijét nga shkolla dhe i
detyrojné té punojné.

11. Gjaté negocimeve gé do té béhen me Ministriné e Arsimit e té Shkencés
dhe Ministriné e Pushtetit Vendor pér kontratén e re kolektive té punés, té
pérfshihen edhe problemet gé lidhen me parandalimin e punés sé fémijéve,
sipas pikave gé pérfshihen edhe né kété rezoluté.



KSSH dhe BSPSH pér luftén kundér punés
sé fémijéve

Pérfundime té konferencés sé ICFTU pér rritjen e angazhimit té KSSH
dhe BSPSH pér eliminimin e punés sé fémijéve

Konferenca, e zhvilluar né tetor 2004, pércaktoi disa nga veprimet gé duhen
ndérmarré nga dy gendrat sindikale kombétare, KSSH dhe BSPSH pér luftén kundér
punés sé fémjéve:

- Té béhen vézhgime pér punén e fémijéve né sektoré té ndryshém, té cilat
té kryhen ose té mbikqgyren nga ana e federatave sindikale, sipas degéve té
ekonomiseé.

- Vecanérisht sindikatat e arsimit, té€ ndérmarrin veprime konkrete né ngritjen
e ndérgjegjésimit té€ mésuesve pér réendésiné e té génit aktivé né luftén kundér
punés sé fémijéve.

- Organizimi dhe mbéshtetja e pérfshirjes sé punés sé fémijéve né kontratatat
kolektive, vecanérisht né sektorin privat.

- Organizimi i trajnimeve profesionale pér fémijét gé kané braktisur shkollén
0se gé jané né véshtirési e né rrezik.

- Té ngrihet céshtja e punés sé fémijéve né ményré aktive né organet
tripaléshe. Autoritetet geveritare dhe punédhénésit kané njé rol kyc¢ né luftén
kundér punés sé fémijéve. Ne duhet té béjmé mé shumé presion ndaj tyre
pér té vepruar né pérputhje me réndésiné e fémijéve pér té ardhmen e vendit.

- Bashképunimi me inspektorét e punés pér té denoncuar punédhénésit gé
punésojné fémijé, si edhe me autoritete e partneré té tjeré pér té identifikuar
fémijét gé punojné.

- Krijimi i njé komiteti monitorimi pér punén e fémijéve, i cili mund té
bashkérendonte ose té ndérmerrte vézhgime pér punén e fémijéve né nivel
kombétar dhe do té shpérndante materiale propagandistike kundér punés sé
femijéve.

- Té béhet presion pér ta pasur punén e fémijéve né axhendén e geverisé,

duke e bashkérenduar até me pérpjekjet e pérbashkéta pér eliminimin e punés
informale.

- Pérfshira e ¢éshtjes sé punés sé fémijéve né memorandumin e mirékuptimit
(i cili tani pér tani éshté njé draft), ndérmjet sindikatave, geverise dhe
pérfagésuesve té biznesit.

- Té béhet presion mbi punédhénésit evropiané e ndérkombétaré, si edhe té
bashképunohet mé miré me sindikatat ndérkombétare dhe me gendrat
sindikale kombétare.



Rezoluté e Kongresit té Treté té KSSH-sé

Pér zgjerimin e angazhimit té strukturave té KSSH
pPér eliminimin e punés sé fémijéve

1. Kongresi vleréson punén e deritanishme né lidhje me pérfshirjen dhe
angazhimin e strukturave té KSSH-sé pér mbrojtjen e fémijéve dhe parandalimin
€ punés sé tyre, dhe ngarkon késhillin drejtues dhe kryesiné e saj gé té zgjerojné
angazhimin e tyre, sidomos né drejtim té trajnimit té drejtuesve sindikalisté né
nivel gendror e lokal, me géllim gé ata veté té njohin standardet ndérkombétare
né lidhje me punén e fémijéve dhe té punojné pér té zgjeruar rrjetin e drejtuesve
sindikalisté ge mund té merren me kété c¢éshtje.

2. Kryesia dhe komiteti ekzekutiv i KSSH-sé té forcojné bashképunimin me
ILO-IPEC né Tirané&, me gellim gé strukturat e saj dhe té federatave né pérbérje
té saj, né gendér e né nivel lokal, té pérfshihen né veprimtarité e organizuara
né kuadrin e projekteve pér luftén kundér punés sé fémijéve ose e zbatojné
veté projekte né kété fushé, duke ndérmarré veprime konkrete me synim
uljen e numrit té fémijéve qé punojné.

3. KSSH té zbatojé projekte né bashképunim me ITUC dhe me organizatat
sindikale simotra, me synim ngritjen dhe funksionimin e strukturave té posacme
dhe angazhimin né veprimtari konkrete pér parandalimin e punés sé fémijéve,

4. Té zgjerohet mé tej bashképunimi me organizatat jofitimprurese, OJF,
shqiptare gé jané té angazhuara né kété fushé dhe té€ punohet pér njé
bashképunim té métejshém me komunitetin, organet e pushtetit vendor dhe
veté nxénésit e fémijét pér té krijuar njé front té pérbashkét kundér punés sé
fémijéve.

5. Té sigurohet njé bashképunim mé i miré me gendrén e trajnimit dhe
Studimeve sindikale pér organizimin e seminareve dhe trajtimin e temave té
mbrojtjes sé fémijéve dhe eliminimit té punés sé tyre me drejtuesit sindikalisté,
si edhe pér ndérmarrjen e studimeve e vézhgimeve né lidhje me punén e
fémijéve, shkaget, drejtimet e punés pér reduktimin e saj, pérmirésimet ligjore
etj., pérfundimet e té cilave té shérbejné si bazé pér veprime konkrete té
strukturave sindikale né gendér e né nivel lokal.

6. Té ndikohet né Késhillin Kombétar té Punés, me synim gé té analizohet
problemi i punés sé fémijéve dhe té€ merren vendime né lidhje me angazhimin e
strukturave geveritare gendrore e lokale pér reduktimin e saj, sidomos népérmjet
forcimit té inspektoriatit té punés dhe ndihmés pér familjet me probleme, gé&,
pér shkak té mbijetesés, i largojné fémijét nga shkolla dhe i detyrojné té€ punojné.

7. Gjaté negocimeve gé do té béhen nga federatat né pérbérje té KSSH-sé
pér kontratat e reja kolektive té punés, té pérfshihen edhe problemet gé lidhen
me parandalimin e punés sé fémijéve, sipas pikave gé pérfshihen edhe né kété
rezoluté.



Shtesa 3

Programin Ndérkombétar pér Eliminimin
e Punés sé Fémijéve ILO/IPEC né Shqipéri

Né Ministriné e Punés, Céshtjeve Sociale dhe Shanseve té Barabarta po
implementohet programi “Mbi eliminimin e punés sé fémijéve né Shqipéri”, si
bashképunim i késaj Ministrie me Programin Ndérkombétar pér Eliminimin e Punés
sé Fémijéve ILO/IPEC nga viti 2001, pér t'iu pérgjigjur realitetit té ekzistencés dhe
pérhapjes sé dukurisé sé punés té fémijéve né Shqipéri. Ky Program synon vendosjen
e njé kuadri institucional, forcimin e kapaciteteve kombétare, si dhe hartimin dhe
zbatimin e politikave dhe strategjive gé do té ndihmojné né eliminimin progresiv té
punés sé fémijéve dhe vecanérisht té formave mé té kéqgia té saj.

Pér kété:

([ Eshté krijuar Komiteti Drejtues Kombétar pér programin “Mbi eliminimin e
punés sé fémijéve né Shqipéri”, gé né néntor 2001, né nivel ndérdikasterial i
kryesuar nga ministri i Punés dhe Céshtjeve Sociale, dhe me pjesémarrje nga
Presidenca, ministrité e linjés, organizatat e punémarrésve dhe té
punédhénésve, si dhe nga shoqgéria civile, si organi mé i larté vendimmarrés
dhe mbéshtetje pér integrimin e ¢éshtjes sé punés sé fémijéve né politikat
kombétare dhe strategjité qé hartohen;

[ Krijimi dhe funksionimi i Njésisé sé punés té fémijéve, si strukturé e Ministrisé
sé Punés, Céshjeve Sociale dhe Shanseve té Barabarta gé funksionon né
nivel administrativ si piké fokale kombétare dhe bashkérenduese e veprimtarive
gé lidhen me punén e fémijéve né nivel kombétar, duke ndihmuar né
transmetimin c¢éshtjeve té punés sé femijéve né procesin e politikébérjes.

Njésia e punés sé fémijéve éshté pérgendruar né:

o Forcimin e kapaciteteve institucionale dhe rritjen e kapacitetit té inspektoréve
té punés dhe partneréve gé lidhen me kété céshtje népérmjet trajnimit té
tyre pér dukuriné e punés sé fémijéve, identifikimin, monitorimin dhe trajtimin
efektiv té punés sé fémijéve me theks té vecanté né format mé té kéqjia té
punés sé fémijéve, ku kané marré pjesé pérfagésues té arsimit, té rendit, té
shéndetésisé, té pushtetit lokal, si dhe OJF gé veprojné né kété fushé;

{ Bashképunimin me Inspektoriatin e Punés pér vendosjen e inspektimit té punés
sé fémijéve si pjesé e réndésishme e planeve té inspektimit;

() Studimin pér rishikimin e legjislacionit kombétar lidhur me punén e fémijéve
pér harmonizimin e tij me standardet ndérkombétare, duke dhéné
rekomandime té réndésishme si pér pérmirésimin e legjislacionit kombétar,
ashtu edhe pér zbatimin e atij ekzistues;



Politikat kombétare pér luftén kundér punés sé fémijéve dhe eliminimin e
formave té saj mé té kéqjia, gé do té konkretizohen me finalizimin e raportit
kombétar pér kété céshtje dhe rekomandime pér politikat kombétare gé
duhen hartuar nga geveria shqgiptare, qé do té kontribojné né eleminimin
progresiv té punés sé fémijéve.

Rritjen e ndérgjegjésimit té pérgjithshém lidhur me dukuriné e punés sé
fémijéve dhe pasojat e saj, fushata ndégjegjésuese, si dhe botime e veprimtari
mediatike pér kété géllim;

Implementimin e projektit pér sistemin e monitorimit té punés sé fémijéve, i
cili po pilotohet né gytetet Tiran€, Korcé e Berat dhe gé synon institucionalizimin
e monitorimit té punés sé fémijéve, ndérmarrjen e aksioneve dhe té
veprimeve gé do té kontribonin né térheqgjen nga puna dhe parandalimin e
dukurisét né kéto tri rajone, népérmjet adresimit dhe referimit té drejté té
kétij problemi; forcimit té kapaciteteve né nivel gendror dhe lokal; pilotimit né
bazé komuniteti né kéto;

Ky projekt népérmjet njé strategjie té caktuar do té kontribojé gé partnerét,

té cilét lidhen me punén e fémijéve né nivel lokal té kené mundési té punojné
efektivisht sé bashku:

Pér té identifikuar dhe pér té ndihmuar fémijét né situata té rrezikshme pune
népérmjet referimit té rasteve té shérbimeve gé ofrohen né nivel lokal;

Pér shkémbimin e informacionit pér kété problem ndérmjet partnerésh gé
punojné né kété fushé;

Pér parandalimin e dukurisé dhe rehabilitimin e fémijéve gé punojné dhe viktima
té trafikut.



