Tunisia

Identification
Title of the survey: Enquête Emploi 2010

Organisation responsible: Institut National de la Statistique

Date: 14/11/2011

Periodicity and coverage
Periodicity of data collection: Yearly

Geographical coverage: Whole country

Age coverage: The labour related questions of the survey relate to the population of 15 years old and over

Concepts and definitions
Current employment
Definition of employment: La population occupée est constituée des individus des deux sexes âgés de 15 ans et plus et qui ont travaillé au moins un jour, ne serait-ce qu’une heure, durant les sept jours qui précèdent la date de l’enquête, des militaires du contingent (sous les drapeaux ) et des personnes qui n’ont pas travaillé au cours de la semaine de référence pour des raisons de congé de repos ou de maladie ou d’intempéries notamment pour les personnes s’adonnant à des activités agricoles ou pour des raisons d’arrêt momentanée du travail.

Employment refers to people who during the reference period: 

- worked for one hour or more for wage or salary, in cash or in kind

- worked for one hour or more for profit or family gain, in cash or in kind

- were temporarily not at work and had a formal attachment to a wage employment job

- were temporarily not at work and had an enterprise

- worked for at least one hour without pay on a family business or farm

- worked in subsistence agriculture or in production of other goods for own consumption

Reference period for employment: The seven days preceding the interview date (moving)

Current unemployment
Definition of unemployment: Cette catégorie de population groupe les personnes des deux sexes âgées de 15 ans et plus qui n’ont pas travaillé pendant les sept jours qui précèdent la date de l’enquête (pour autre cause que congé de repos ou de maladie ou intempérie) et qui se déclarent à la recherche d’un emploi et disponibles pour travailler dans les deux semaines qui suivent le jour de l’interview. Sont également considérées non occupées, les personnes qui se préparent pour démarrer leurs projets pour leur propre compte ou celles qui ont des promesses fermes pour des emplois salariés.

Unemployment refers to people who during the reference period: Are without work, available to work and actively seeking work

Reference period for seeking work: No specific reference period

Reference period for availability for work: The two weeks following the interview date (moving)

Underemployment
Hours of work
Income from paid employment
Income from self-employment
Employment in the informal sector
Informal employment
Usual activity
Treatment of special groups
Classifications
Classifications used

Industry: 

- Title of the classification: Nomenclature des Activités Tunisiennes (NAT)

Occupation: 

Status in employment: 

- Title of the classification: Patron, Indépendant, Salarié, Aide-familial, Apprenti

- Number of most detailed groups or digits used: 5 groups

Education: 

Sample design
Sampling frame: Population census

Data collection
Estimation and adjustment
Documentation and dissemination
Publication(s) and website where the survey results can be found: Enquête Nationale sur l'Emploi; www.ins.nat.tn

Publication(s) and website where methodological information on the survey can be found: Série Méthodes Statistiques; www.ins.nat.tn

Dissemination formats and periodicity: 

- comprehensive report (annual)

Historical information
Year when the survey was conducted for the first time: mid 1970's

Years when significant methodological changes were introduced: 2003, 2005
