ZAKON
O IZMENI ZAKONA O ZDRAVSTVENOJ ZASTITI

Clan 1.

U Zakonu o zdravstvenoj zastiti (,Sluzbeni glasnik RS”, br. 107/05, 72/09 — dr. zakon,
88/10, 99/10, 57/11, 119/12 i 45/13 — dr. zakon), ¢lan 184. menja se i glasi:

,Clan 184.

Zdravstveni radnik i zdravstveni saradnik sa visokim obrazovanjem, koji je zashovao
radni odnos na neodredeno vreme sa zdravstvenom ustanovom, odnosno privatnom
praksom, moZe se struéno usavrSavati — sticati specijalizaciju pod uslovom da je zavrSio
pripravnicki staz i polozio stru¢ni ispit, osim ako ovim zakonom nije drugacije odredeno.

Zdravstveni radnik sa visokim obrazovanjem moze se posle zavrSene specijalizacije
usavrSavati i u uZoj specijalnosti pod uslovom da je obavljao poslove zdravstvene zastite u
skladu sa ovim zakonom, kao specijalista odredene grane medicine, stomatologije, odnosno
farmacije.

Izuzetno od stava 1. ovog ¢lana, za oblasti deficitarnih grana medicine, stomatologije,
odnosno farmacije, Ministarstvo mozZe za nezaposlenog zdravstvenog radnika sa visokim
obrazovanjem koji je zavrSio pripravni¢ki staz i polozio strucni ispit da odobri specijalizaciju,
kao i uzu specijalizaciju po poloZzenom specijalistiCkom ispitu.

Ministar, za svaku kalendarsku godinu, najkasnije do 31. decembra tekuée godine,
donosi odluku o oblastima medicine, stomatologije, odnosno farmacije koje su deficitarne u
Republici Srbiji, na osnovu mislienja zavoda za javno zdravlje osnovanog za teritoriju
Republike u skladu sa zakonom.

Odobravanje specijalizacija i uzih specijalizacija vr§e zdravstvene ustanove, odnosno
privatna praksa, u skladu sa planom struénog usavrsavanja iz ¢lana 183. stav 1. ovog zakona.

Odluku o odobravanju specijalizacije i uze specijalizacije, u skladu sa stavom 5. ovog
¢lana donosi direktor zdravstvene ustanove, odnosno osniva¢ privatne prakse.

Ministar reSenjem daje saglasnost na odluku iz stava 6. ovog ¢lana.

ReSenje ministra iz stava 7. ovog €lana konac¢no je u upravnom postupku i protiv njega
se moze pokrenuti upravni spor.

Zdravstveni radnik, odnosno zdravstveni saradnik duzan je da zakljuci ugovor sa
zdravstvenom ustanovom, odnosno privatnom praksom o pravima, obavezama i
odgovornostima za vreme struCnog usavrSavanja u toku specijalizacije, odnosno uze
specijalizacije.

Zdravstveni radnik, odnosno zdravstveni saradnik duZan je da u zdravstvenoj ustanovi
iz Plana mreze provede u radnom odnosu dvostruko duzi period od perioda trajanja
specijalizacije, odnosno uze specijalizacije, po poloZzenom specijalistickom ispitu.

Zdravstveni radnik, odnosno zdravstveni saradnik moze da obavlja zdravstvenu zastitu
iz oblasti koju specijalizira samo pod nadzorom ovlaséenog zdravstvenog radnika, odnosno
zdravstvenog saradnika — mentora”.

Clan 2.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku
Republike Srbije”.
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