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2017. évi CLXI. torvény

az egyszeriisitett foglalkoztatasrol sz6lo 2010. évi LXXYV. torvény médositasarol

1. § Az egyszerisitett foglalkoztatasrol szol6 2010. évi LXXV. torvény (a tovabbiakban: Efo tv.) 9. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

»(2) A 7. § (2) bekezdésében meghatarozott foglalkoztatasbol szarmazo bevételbdl a természetes személynek nem kell jovedelmet megallapitania és bevallast
benytjtania, feltéve hogy az egyszerisitett foglalkoztatasbol szarmazd bevétele nem haladja meg az egyszertsitett foglalkoztatas naptari napjainak szama és az
adoév els6 napjan hatalyos

a) kotelezo legkisebb munkabér (minimalbér) vagy

b) — ha részére alapbérként, illetve teljesitménybérként legalabb a garantalt bérminimum 87 szazaléka jar — a garantalt bérminimum

napibérként meghatarozott dsszege 130 szazalékanak szorzatat (a tovabbiakban: mentesitett keretosszeg).”

2. § Az Efo tv. a kovetkez6 19. §-sal egésziil ki:

,19. § Az egyszertsitett foglalkoztatasrol sz616 2010. évi LXXV. torvény modositasarol szold 2017. évi CLXI. térvénnyel megallapitott 9. § (2) bekezdését a
2017. évben megszerzett jovedelem személyijovedelemado-kotelezettségének megallapitasa soran is alkalmazni kell.”

3. § Ez a torvény a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.
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