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Discussione generale: elementi principali

Risultato atteso: guida dei costituenti al fine di esplorare possibilita,
modalita e partenariati per la cooperazione allo sviluppo dell’ILO
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Verso un ripensamento della cooperazione
allo sviluppo dell’lLO

Incoraggiare

Partenariati e modalita
caratterizzati da:

- fondi con vincolo di T modalita di
destinazione finanziamento

- approccio per progetti
specifici

- risultati basati su singoli
progetti

- approccio orientato al breve
termine




Punti suggeriti per la discussione

Come adattare la cooperazione allo
sviluppo dell’'lLO al nuovo contesto e
come supportare i costituenti nel
conseguire i “risultati” sul lavoro
dignitoso e degli obiettivi di sviluppo
sostenibile?

Nell’'ambito della riforma delle Nazioni
Unite, come puo’ I'lLO supportare |
costituenti nel assicurare la coerenza
delle politiche e integrare il lavoro
dignitoso nei piani di sviluppo nazionali
e quelli delle Nazioni Unite?

Come rafforzare il valore aggiunto dell'lLO
e nella cooperazione che aiuti a colmare |
divari a livello nazionale?

Sul finaziamento dello sviluppo: qual’e il
ruolo dei costituenti e dell’Ufficio che
garantisce una combinazione ottimale di
partenariati e di modalita di finanziamento
adeguato della cooperazione allo sviluppo
dell’'lLO?
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Contatti:

Dipartimento Cooperazione allo Sviluppo e Partenariati,
pardev@ilo.org

Ufficio ILO per I’ltalia e San Marino,

rome@ilo.org



http://www.ilo.org/dashboard

