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Situé dans un beau parc s’étendant sur la rive gauche e un restaurant, un libre-service et un bar tenant compte
du fleuve P6, le campus offre un environnement agréable des exigences alimentaires;

pour les études et la vie quotidienne. une banque;

une agence de voyages;

un service de buanderie;

un bureau de poste;

un point d’acces a I'Internet;

une salle de récréation;

un gymnase et plusieurs terrains de sport;

une infirmerie.

e |l comprend 21 pavillons qui hébergent : des salles
de classe modernes et bien équipées; des salles de
conférence et de réunion dotées d’installations pour
I'interprétation simultanée en plusieurs langues; un
laboratoire informatique; un centre de documentation
informatisé et relié a diverses banques de données.

Le campus dispose de 287 chambres avec salle
de bain, téléphone et télévision par cable.
Il propose en outre:

Des activités sociales sont régulierement organisées sur
le campus et en dehors afin de permettre aux participants
de cultures et origines différentes de tirer profit de cet

e un bureau de réception ouvert 24 heures sur 24; environnement international enrichissant
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| 8 Contexte

Définis comme le groupe d’'age 15-24 ans, les jeunes

représentent plus d’un quart de la population du
monde, a savoir 1,2 milliard d’'individus. La part
occupée par les jeunes dans la population totale
diminue partout dans le monde, mais elle reste élevée
dans les pays en développement, ol vivent prés de 90%
des jeunes recensés dans le monde. Les problémes

liés a I'emploi rencontrés par les jeunes, notamment

le chdmage et les mauvaises conditions de travail,
représentent des colts sociaux et économiques énormes
et sont les symptémes de I'incapacité a promouvoir des
sociétés inclusives. Récemment, la crise économique et
financiére est venue aggraver les difficultés rencontrées
par les jeunes, qui sont les premiers a perdre leur
emploi en temps de crise mais les derniers a retrouver
du travail lorsque I'économie redémarre. Selon les
estimations de I’OIT, on comptait fin 2010 quelque 75
millions de jeunes a la recherche d’un emploi, soit 4,6
millions de plus qu’en 2007. A ceux-ci, il convient
d’ajouter les 152 millions de jeunes qui vivent avec
moins de 1,25 dollar par jour.

Dans ce contexte, de plus en plus de projets sont

mis en ceuvre pour tenter de promouvoir I'emploi et
I'insertion des jeunes, en accordant une attention
particuliére aux questions de genre et aux besoins des
jeunes les plus vulnérables. Jusqu’a quel point les pays
doivent compter sur ces programmes reste cependant
une question ouverte. A ce jour, les décideurs
politiques restent souvent encore confrontés au manque
d’informations sur les options a leur disposition, sur

le type de programme qui a bien fonctionné, sur ceux
qui n’ont pas bien fonctionné, et sur le pourquoi des
résultats observés.

Reconnaissant la nécessité de mettre I'emploi des
jeunes au cceur de I'élaboration des politiques et de
soutenir des preuves plus solides sur I'impact des
programmes mis en ceuvre, le CIF-OIT propose une
formation visant a renforcer les capacités en matiere

de suivi et d’évaluation d'impact des programmes en

faveur de I'emploi des jeunes.

Y-
Objectifs

Appuyer la conception et la mise en ceuvre d’une
série d’interventions efficaces sur I'emploi des jeunes,
englobant des plans de suivi et d’évaluation rigoureux,
et qui accordent une attention particuliere aux
questions de genre et aux besoins des jeunes les plus
vulnérables.

Public cible

Ce programme vise a répondre aux besoins:

e des fonctionnaires gouvernementaux impliqués dans
la conception et la mise en ceuvre de politiques
en matiéere de jeunesse et d’emploi, notamment
le personnel des ministeres chargés de I'emploi et
du travail, de I’économie et de la planification, de
|’éducation ou de la formation, et des problémes des
jeunes;

e des équipes de gestion de programmes, d’entités du
secteur privé, d’organisations non gouvernementales
et d’organisations a base communautaire (ONG/OBC)
qui congoivent et mettent en ceuvre des programmes
et projets pour les jeunes;

e du personnel opérationnel appartenant aux agences
des Nations Unies, a la Banque mondiale, aux
banques régionales de développement et aux
organismes donateurs bilatéraux qui participent a la
conception de programmes en matiere d’emploi des
jeunes et/ou en assurent le cofinancement;

=/ Contenu

L'intégration d’un plan pour le suivi et de I'évaluation
(S&E) dans les programmes pour I'emploi des jeunes
est cruciale pour en déterminer I'efficacité, I'efficience
et la durabilité de ces programmes. Ce cours d’une
semaine proposera des orientations spécifiques sur la
maniére de bien planifier le S&E lors de la conception
de programmes d’investissement en faveur des

jeunes. Il comportera: (a) un travail sur la conception
d’indicateurs spécifiques a la jeunesse en vue d’assurer
un suivi adéquate des progrés réalisés et I'intégration de

ces indicateurs dans les descriptifs de projets a travers
la méthode du « cadre logique »; (b) une discussion
sur |"évaluation d’impact du projet, ce qui lui confére
son importance, I'opportunité du moment auquel elle
doit étre effectuée et la maniére de la mener a bien; (c)
une description des différentes modeles d’'évaluation
d’impact utilisés pour construire une situation
contrefactuelle et mesurer les effets directs du projet
sur les jeunes; (d) une présentation des besoins en
matiere de données; et (e) un examen d’une sélection
d’évaluations d’impact des interventions ciblant les

jeunes.

Méthodologie

Ces cours de formation suivront I'approche de
I"apprentissage de Turin, axée sur les besoins

concrets des participants en matiére d’emploi. lls
s’appuieront sur les matériels d’enseignement et

les outils élaborés par le CIF-OIT et par d’autres
institutions. La méthodologie sera basée sur une
combinaison de présentations individuelles effectuées
par des spécialistes reconnus dans leurs domaines,
des exercices en groupes, et des études de cas. Une
évaluation en fin d’activité sera réalisée afin de collecter
les impressions des participants quant a la pertinence,
a la qualité et a I'utilité du contenu du cours et des

résultats.

g
@8 Déroulement des cours

Le cours durera une semaine et se déroulera a Turin
(Italie), au Centre international de formation de I'OIT,
qui offre des installations résidentielles exceptionnelles
sur un site partagé avec d’autres institutions des
Nations Unies.

S
8;% Langues

Le cours est dispensé uniquement en frangais, une

maftrise de cette langue est donc nécessaire.

-"“ Colits

Le colt d'un cours d’une semaine est de

2 100 euros par participant. Ce montant inclut les frais
didactiques (1 500 euros), le matériel de formation et
les autres frais de conférences, ainsi que les frais de
subsistance (600 euros), ), a savoir la pension compléte
sur le campus du Centre de Turin. Sont également pris
en charge les soins médicaux mineurs et 'assurance.

Le CIF-OIT dispose d’un nombre limité de bourses

qui pourront couvrir une partie des frais didactiques

et de subsistance. Si leur demande est recevable, les
premiers postulants a ces bourses seront prioritaires.
Informez-vous rapidement!

Les prix indiqués ci-dessus n’incluent pas les frais

de voyage international a destination et au départ de
Turin, qui restent a la charge des participants. De plus,
il incombera a ces derniers d’obtenir tous les visas

nécessaires pour entrer dans I'espace Schengen.

(%9 Candidatures et contacts

=
Pour I'inscription au cours compléter le formulaire en
ligne disponible a I'adresse:
http://intranetp.itcilo.org/STF/A907081/fr
La date limite de dépot des candidatures est le
12 février 2014.

[l est vivement recommandé d’effectuer cette démarche

dans les meilleurs délais car le nombre de places

est limité et le temps nécessaire au traitement des
demandes de visas pour I'espace Schengen peut

étre long. L'admission est provisoire dans I'attente

des justificatifs d’un financement complet et de
I"approbation de I'organisme de désignation ou de
coordination, si celle-ci est requise. L'équilibre de genre

entre les participants sera recherché.



