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GB.291/PFA/8(Add.)国 际 劳 工 局 
第 291届会议

 理 事 会 2004年 11月，日内瓦

计划、财务和行政委员会 PFA
 

 

第八项项项 

补 篇 

2004-05两年期技术会议储备金 

1. 国际劳工大会在其第 92届会议(2004年 6月)上通过了一项关于在全球经济中公平对
待移民工人的决议。该决议呼吁国际劳工组织及其三方成员与其他相关国际组织合

作执行一项行动计划(见 2004年第 92届国际劳工大会移民工人委员会的报告，临时
记录第 22 号)。在提交给理事会的一份单独文件中叙述了有关该决议的拟议后续措
施。1 

2. 根据该决议，这一行动计划须包括与政府成员、社会伙伴和相关专家磋商制定的一
个“以权利为基础的劳务移民处理方法的非约束性多边框架”，并须于 2005 年 11
月提交国际劳工局理事会。 

3. 考虑到所给的期限，劳工局目前迫切需要在 2005年年中以前编写一份国际劳工组织
有关移民的框架报告。因为这样将能使它及时地馈入国际移民全球委员会的工作，

该委员会将在 2005 年下半年提出其建议，而且还将作为国际劳工组织对将于 2006
年联合国大会第 61届会议期间举行的国际移民和发展高层对话作出的贡献。 

4. 为确保对国际劳工组织的多边框架达成三方一致，可于 2005年 5月举行一次关于国
际劳工组织劳务移民多边框架问题的三方专家会议(见附件)，以评估拟议的最佳做
法以及就该框架的内容、结构以及促进和实施的模式向理事会提出建议。该次会议

将由分别与政府、雇主组织和工人组织磋商后提名的 20 名政府专家、10 名雇主专
家和 10名工人与会者组成。该次会议的费用将为 298,240美元。将敦请委员会在其
就将于技术会议储备金项下组织的会议作出决定时考虑这一建议。 

 

1 见 GB.291/3/1号文件。 
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附 件 

三方专家会议：国际劳工组织关于以权利为基础的

移民处理方法的非约束性多边框架 
(三天，日内瓦－298,240美元) 

实施目标 

3b.3. 保护移民的权利和平等待遇 

成员国制定旨在保护男女移民的权利和平等待遇的政策和计划并反对贩运移民。 

拟议的参与：20名政府、10名雇主和 10名工人与会者。 

产出：将由国际劳工大会决议详细阐明的关于移民政策的各种要素以及移民工

人的待遇的指导方针组成的一致同意的多边框架。 

会议须审议有关管理移民的各种处理方法的经验，如促进有关政策的社会对

话、为劳务移民开辟更多的正规渠道、管理招聘、制定双边协议、承认资格、抑制

虐待和贩运、促进就业中的平等待遇、加强移民对发展的影响及其他方面。 

 


