INTERNATIONALES ARBEITSAMT GB.291

291. Tagung

Verwaltungsrat Genf, November 2004
Tagesordnung und Tagungsprogramm

Verwaltungsrat GB

Tagesordnung

1. Genehmigung der Sitzungsniederschriften der 290. Tagung des Verwaltungsrats.

2. Vorschlige fiir die Tagesordnung der 96. Tagung (2007) der Internationalen
Arbeitskonferenz.

3.  MaBnahmen im Anschluf} an die auf der 92. Tagung (2004) der Internationalen
Arbeitskonferenz angenommenen EntschlieBungen.

4. Erweitertes Programm der technischen Zusammenarbeit fiir die besetzten arabischen
Gebiete.

5. Entwicklungen betreffend die Frage der Einhaltung des Ubereinkommens (Nr. 29) iiber
Zwangsarbeit, 1930, durch die Regierung Myanmars.

6. Bericht des Untersuchungsausschusses, der zur Priifung der von Delegierten auf der
91. Tagung (2003) der Internationalen Arbeitskonferenz geméf Artikel 26 der Verfassung
der IAO eingereichten Klage beziiglich der Nichteinhaltung des Ubereinkommens
(Nr. 87) uber die Vereinigungsfreiheit und den Schutz des Vereinigungsrechtes, 1948, und
des Ubereinkommens (Nr. 98) iiber das Vereinigungsrecht und das Recht zu
Kollektivverhandlungen, 1949, durch Belarus eingesetzt worden war.

7.  Berichte des Ausschusses fiir Vereinigungsfreiheit.

8.  Berichte des Programm-, Finanz- und Verwaltungsausschusses.

9. Berichte des Ausschusses fiir Rechtsfragen und internationale Arbeitsnormen.

10. Bericht des Unterausschusses fiir multinationale Unternehmen.

11. Bericht des Ausschusses fiir Beschiftigung und Sozialpolitik.

12. Bericht des Ausschusses fiir Sektor- und Fachtagungen und verwandte Fragen.

13. Bericht des Ausschusses fiir technische Zusammenarbeit.

14. Bericht der Arbeitsgruppe fiir die soziale Dimension der Globalisierung.

15. Internationales Institut fiir Arbeitsfragen.
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16. Bericht des Generaldirektors.

17. Berichte des Vorstands des Verwaltungsrats.

18. Zusammensetzung und Tagesordnung von standigen Organen und Tagungen.
Programm-, Finanz- und Verwaltungsausschuf PFA
Tagesordnung

1. Programm und Haushalt fiir 2004-05: Ordentliche Haushaltsrechnung und Betriebsfonds.

2. Bericht des Gebdude-Unterausschusses.

3. Fonds fiir Informationstechnologie-Systeme.

4.  Finanzielle Fragen im Zusammenhang mit dem Internationalen Institut fiir Arbeitsfragen:
Erméchtigung zur Annahme von Beitrdgen und Schenkungen.

5. Sicherheit des Personals und der Rdumlichkeiten.

6. Internationales Ausbildungszentrum der IAO, Turin:

a) Dokumente, die der 66. Tagung des Vorstands des Zentrums (Turin, 4. bis
5. November 2004) vorgelegt wurden;
b) Bericht der 66. Tagung des Vorstands des Zentrums.

7. Verwendung des Uberschusses von 2000-01.

8. Reserve fiir Fachtagungen fiir 2004-05.

9. Strategischer grundsatzpolitischer Rahmen, 2006-09, und Vorschau auf die Programm-
und Haushaltsvorschlédge fiir 2006-07.

10. Evaluierung des InFocus-Programms Fertigkeiten, Kenntnisse und
Beschiftigungsfihigkeit.

11. Evaluierung des InFocus-Programms Abschaffung der Kinderarbeit (IPEC).

12. Bericht der Gemeinsamen Inspektionsstelle der Vereinten Nationen iiber ihre Tétigkeiten
fiir das am 31. Dezember 2003 abgelaufene Jahr und andere Berichte der Gemeinsamen
Inspektionsstelle.

13. Sonstige Finanzfragen.

Personalfragen

14. Erkldrung des Personalvertreters.

15. Anderungen der Personalordnung.

16. Ausnahmen von der Personalordnung.

17. Die Humanressourcenstrategie der IAO: Aktualisierung.
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18. Bericht der Kommission fiir den internationalen 6ffentlichen Dienst.

19. Fragen betreffend das Verwaltungsgericht der IAO.

20. Sonstige Personalfragen.

Gebaude-Unterausschufl PFAIBS

Tagesordnung

Réumlichkeiten fiir das Regionalamt fiir Amerika, Lima.

2. Réaumlichkeiten fiir das Subregionalamt in Santiago, Chile.
3. Réaumlichkeiten fiir das Amt in Dar-es-Salaam, Vereinigte Republik Tansania.
4.  Uberblick iiber die Riumlichkeiten des Amtes der IAO.
5. Sonstige Fragen.
AusschuB fiir Rechtsfragen und internationale Arbeitsnormen LILS
Tagesordnung
Rechtsfragen
1. Mogliche Verbesserungen der normenbezogenen Tétigkeiten der IAO: Vorschldge
beziiglich der Vorlage an die zustdndigen Stellen und des Beschwerdeverfahrens.
2. Praktische Vorkehrungen fiir die Ausarbeitung internationaler Arbeitsiibereinkommen:
Fortschritte in bezug auf den Kodex guter redaktioneller Praxis.
3. Konsolidierung der Regeln des Verwaltungsrats.

Internationale Arbeitsnormen und Menschenrechte

4.
S.

Ratifikation und Férderung der grundlegenden Ubereinkommen der IAO.

Auswahl der Urkunden, zu denen in den Jahren 2006 und 2007 gemal3 Artikel 19 der
Verfassung Berichte angefordert werden sollen.

Festlegung von Vorkehrungen und Verfahren gemidf Artikel 5 Absatz 6 bis 8 des
Ubereinkommens iiber Ausweise fiir Seeleute (Neufassung), 2003.

Sonstige Fragen.
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AusschuB fiir multinationale Unternehmen M N E

Tagesordnung

1. Folgemalinahmen zum Symposium iiber die Dreigliedrige Grundsatzerkldrung tiber
multinationale Unternehmen und Sozialpolitik und verwandte multilaterale Initiativen.

2. Sonstige Fragen.

AusschuB fiir Beschiftigung und Sozialpolitik ESP

Tagesordnung

1. Makrookonomische Politik fiir Wachstum und Beschiftigung.

2. Handel, ausléndische Investitionen und produktive Beschéftigung in
Entwicklungsldndern.

3. Durchfiihrung der Globalen Beschéftigungsagenda: Aktualisierung.

4.  Fortschritte bei der Durchfiihrung der auf der 91. Tagung (2003) der Internationalen
Arbeitskonferenz angenommenen Globalen Arbeitsschutzstrategie.

5. Mindestlohn: Katalysator fiir Sozialen Dialog oder Werkzeug der Wirtschaftspolitik?

6. Sonstige Fragen.

AusschuB fiir Sektor- und Fachtagungen und verwandte Fragen STM

Tagesordnung

1.  Durchfiihrung des Programms fiir Tatigkeiten nach Sektoren: Fortschrittsbericht.

2. Fachliche Unterstiitzung im Rahmen des Ubereinkommens (Nr. 185) {iber Ausweise fiir
Seeleute (Neufassung), 2003.

3. Bericht des Internationalen Symposiums iiber Arbeitgeberverbande und die
Herausforderungen fiir Unternehmen in der heutigen Zeit.

4. Gemeinsame Ad-hoc-Sachverstindigenarbeitsgruppe der IMO und der IAO iiber die
gerechte Behandlung von Seeleuten bei einem Unfall auf See.

5. Sonstige Fragen.
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AusschuB fiir technische Zusammenarbeit TC

Tagesordnung

1. Das IAO-Programm der technischen Zusammenarbeit, 2003-04.

2. FolgemaBinahmen zur Erkldrung der IAO {iber grundlegende Prinzipien und Rechte bei
der Arbeit: Prioritdten und Aktionsplane fiir die technische Zusammenarbeit in bezug auf
Vereinigungsfreiheit und die effektive Anerkennung des Rechtes auf
Kollektivverhandlungen.

3. Aktionsplan zur Umsetzung der EntschlieBung iiber Dreigliedrigkeit und Sozialdialog:
Miindliche Présentation.

4.  Entwicklungszusammenarbeit — Geberperspektive: Miindliche Présentation.

5. Sonstige Fragen.

Arbeitsgruppe fiir die soziale Dimension der Globalisierung WPISDG

Tagesordnung

Diese Tagesordnung wird gegenwartig fertiggestellt und enthélt den folgenden Gegenstand:

FolgemaBBnahmen zum Bericht der Weltkommission iiber die soziale Dimension der
Globalisierung

—  Entwicklung von Grundsatzpolitik und Partnerschaften
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Tagungsprogramm fur die
291. Tagung des Verwaltungsrats

Donnerstag, 4. November
11 und 15 Uhr

Freitag, 5. November
10 und 15 Uhr

Samstag, 6. November
10 Uhr

Montag, 8. November
10 Uhr
11 und 15.30 Uhr

11 Uhr

16 Uhr

Dienstag, 9. November
10.30 und 15.30 Uhr

15 Uhr

Mittwoch, 10. November
10.30 und 15.30 Uhr

Donnerstag, 11. November
10.30 Uhr
15.30 Uhr

Freitag, 12. November

10.30 Uhr
10.30 und 15.30 Uhr
15 Uhr

Montag, 15. November
10.30 und 15.30 Uhr

Dienstag, 16. November
9 Uhr

10 Uhr
15 Uhr

AusschuB fiir Vereinigungsfreiheit

AusschuB fiir Vereinigungsfreiheit

AusschuB fiir Vereinigungsfreiheit

Regierungsgruppe
AusschuB fiir Sektor- und Fachtagungen und
verwandte Fragen

Gebidude-Unterausschufl des Programm-, Finanz-
und Verwaltungsausschusses

AusschuB fiir Beschéftigung und Sozialpolitik
(Behandlung sozialpolitischer Gegenstdinde)

AusschuB fiir Rechtsfragen und internationale
Arbeitsnormen

Vorstand des Internationalen Instituts fiir
Arbeitsfragen

Programm-, Finanz- und Verwaltungsausschuf}

Programm-, Finanz- und Verwaltungsausschuf}
AusschuB fiir Beschaftigung und Sozialpolitik

AusschuB fiir Beschaftigung und Sozialpolitik
Ausschuf} fuir technische Zusammenarbeit
Unterausschuf3 fir multinationale Unternehmen

Arbeitsgruppe fiir die soziale Dimension der
Globalisierung

Arbeitgebergruppe
Arbeitnehmergruppe

Regierungsgruppe
Verwaltungsrat
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Mittwoch, 17. November
10.30 und 15.30 Uhr Verwaltungsrat

14.30 Uhr Programm-, Finanz- und Verwaltungsausschuf}

Donnerstag, 18. und
Freitag, 19. November

10.30 und 15.00 Uhr' Verwaltungsrat

" Sollten nachmittags Gruppensitzungen erforderlich sein, beginnt der Verwaltungsrat um
15.30 Uhr.

GB291-GB-Agenda-2004-9-56-DE.Doc



Governing Body — Conseil d’administration — Consejo de Administracién
291st Session, November 2004 — 291° session, novembre 2004 — 291.? reunién, noviembre de 2004

Indicative plan of work — Plan indicatif des travaux — Plan de trabajo indicativo'

Th-jeu-J F-ven-V S-sam-S M-lun-L T-mar-M | W-mer-M | Th-jeu-J F-ven-V M-lun-L | T-mar-M | W-mer-M | Th-jeu-J F-ven-V
4 5 6 8 9 10 1" 12 15 16 17 18 19
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GB G|/ H B B N E B | *
CFA Committee on Freedom of Association — Comité de la liberté syndicale — Comité de Libertad STM Committee on Sectoral and Technical Meetings and Related Issues — Commission des

Sindical. réunions sectorielles et techniques et des questions connexes — Comision de Reuniones
PFA Programme, Financial and Administrative Committee — Commission du programme, du budget Secloriales y Técnicas y Cuestiones Afines.
et de I'administration — Comision de Programa, Presupuesto y Administracion. TC Committee on Technical Cooperation — Commission de la coopération technique — Comisién de

PFA/BS  Building Subcommittee - Sous-comité du batiment - Subcomision de Construcciones Cooperacion Técnica.
LILS Committee on Legal Issues and International Labour Standards — Commission des questions WP/SDG  Working Party on the Social Dimension of Globalization — Groupe de travail sur

juridiques et des normes internationales du travail — Comision de Cuestiones Juridicas y
Normas Internacionales del Trabajo.

MNE Subcommittee on Multinational Enterprises — Sous-commission sur les entreprises
multinationales — Subcomisién de Empresas Multinacionales.

ESP Committee on Employment and Social Policy — Commission de I'emploi et de la politique
sociale — Comision de Empleo y Politica Social.

GB
G

A
*

la dimension sociale de la mondialisation — Grupo de Trabajo sobre la Dimensién Social
de la Mundializacién.

Governing Body — Conseil d'administration — Consejo de Administracion.
Group meetings — Réunions des groupes — Reuniones de los grupos
Adoption of reports — Adoption des rapports — Adopcién de informes.

If necessary — Si nécessaire — De ser necesario.

1The Board of the International Training Centre of the ILO, Turin, will be held on 4 and 5 November in Turin — Le Conseil du Centre international de formation de I'OIT, Turin, se réunira les 4 et 5 novembre a Turin —
La reunion del Conseijo del Centro Internacional de Formacion de la OIT, Turin, se celebrara en Turin los dias 4 v 5 de noviembre.





