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МЕЖДУНАРОДНОЕ БЮРО ТРУДА GB.289
 289-я сессия

 

Административный совет Женева, март 2004 г. 

 

Повестка дня и программа заседаний 

Административный совет GB

Повестка дня 
1. Утверждение протоколов 288-й сессии Административного совета. 

2. Дата, место проведения и повестка дня 95-й сессии (2006 г.) Международной 
конференции труда. 

3. Функционирование директивных органов: 
а) Международной конференции труда; 
b) Административного совета. 

4. Обзор ежегодных докладов, рассматриваемых в рамках механизма реализации 
Декларации МОТ об основополагающих принципах и правах в сфере труда. 

5. Доклады и заключения Десятого Африканского регионального совещания  
(Аддис-Абеба, 2-5 декабря 2003 г.). 

6. Последние события в Организации Объединенных Наций. 

7. Меры по реализации Конвенции (пересмотренной) 2003 года об удостоверениях 
личности моряков (185). 

8. Развитие событий в отношении соблюдения правительством Мьянмы Конвенции 
1930 года о принудительном труде (29). 

9. Доклады Комитета по свободе объединения. 

10. Доклады Комитета по программе, финансовым и административным вопросам. 

11. Доклады Комитета по правовым вопросам и международным трудовым нормам. 

12. Доклад Подкомитета по многонациональным предприятиям. 

13. Доклад Комитета по занятости и социальной политике. 

14. Доклад по отраслевым и техническим совещаниям и связанным с ними вопросам. 

15. Доклад Комитета по техническому сотрудничеству. 

16. Доклад Рабочей группы по социальным аспектам глобализации. 

17. Доклад Генерального директора. 

18. Доклады должностных лиц Административного совета. 

19. Состав и повестка дня постоянных органов и совещаний. 
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Комитет по программе, финансовым и административным вопросам PFA

Повестка дня 
1. Программа и бюджет на 2002-03 годы: счет Регулярного бюджета и Фонд оборот-

ных средств на 31 декабря 2003 года (включая перераспределение средств между 
статьями бюджета). 

2. Программа и бюджет на 2004-05 годы: сбор взносов с 1 января по настоящее время. 

3. Фонд систем информационных технологий. 

4. Охрана и безопасность сотрудников, здания и помещений. 

5. Доклад Подкомитета по зданию. 

6. Практические меры по реализации положений доклада Главного внутреннего 
аудитора за финансовый год, завершившийся 31 декабря 2002 года. 

7. Доклад Главного внутреннего аудитора за финансовый год, завершившийся  
31 декабря 2003 года. 

8. Резерв средств на технические совещания, запланированный на 2004-05 годы. 

9. Делегирование полномочий в соответствии со ст. 18 Регламента Международной 
конференции труда. 

10. Реализация программы МОТ в 2002-03 годах. 

11. Обзор сотрудничества МОТ с Объединенной инспекционной группой Организации 
Объединенных Наций: новая информация. 

12.  Другие финансовые вопросы. 

Кадровые вопросы 

13. Выступление представителя персонала. 

14. Поправки к Положениям о персонале. 

15. Исключения из Положений о персонале. 

16. Состав и структура персонала. 

17. Решение Генеральной Ассамблеи ООН по докладу Комиссии по международной 
гражданской службе. 

18. Стратегия МОТ в области развития людских ресурсов: новые элементы. 

19. Пенсионные вопросы. 

20. Вопросы, касающиеся Административного трибунала МОТ: 
а) состав Трибунала; 
b) статут Трибунала. 

21. Другие кадровые вопросы. 
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Подкомитет по зданию PFA/BS

Повестка дня 
1. Помещения для Регионального бюро МОТ для Северной и Южной Америки, Лима. 

2. Помещения для Субрегионального бюро МОТ, Сантьяго, Чили. 

3. Помещения для Бюро МОТ в Дар-эс-Саламе, Объединенная Республика Танзания. 

4. Обзор вопросов обеспеченности МОТ служебными помещениями. 

5. Другие вопросы. 
 
 
 
 

Комитет по правовым вопросам и международным трудовым нормам LILS

Повестка дня 

Правовые вопросы 

1. Регламент Международной конференции труда: 
а) Временные положения, касающиеся Комитета по проверке полномочий. 
b) Порядок рассмотрения на 92-й сессии (июнь 2004 г.) Международной конфе-

ренции труда глобального доклада, представляемого в рамках механизма 
реализации Декларации МОТ об основополагающих принципах и правах в 
сфере труда. 

2. Возможные пути совершенствования деятельности МОТ, связанной с нормами: 
предложения, касающиеся направления актов компетентным органам, и процедура 
представительства. 

Международные трудовые нормы и права человека 

3. Общий доклад о текущей деятельности МОТ по вопросам дискриминации в области 
труда и занятий. 

4. Форма докладов по применению нератифицированных конвенций и рекомендаций 
(ст. 19 Устава): Конвенции 1947 года об инспекции труда (81) [и Протокола 1995 
года], Рекомендации 1947 года об инспекции труда на горнопромышленных и 
транспортных предприятиях (82), Конвенции 1969 года об инспекции труда в 
сельском хозяйстве (129) и Рекомендации 1969 года об инспекции труда в сельском 
хозяйстве (133). 

5. Проект единой морской конвенции о труде: промежуточный доклад. 

6. Другие вопросы. 
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Подкомитет по многонациональным предприятиям MNE

Повестка дня 
1. Содействие Трехсторонней декларации принципов, касающихся многонациональ-

ных корпораций и социальной политики: доклад о деятельности за 2003 год. 

2. События в других организациях. 

3. Другие вопросы. 
 
 
 
 

Комитет по занятости и социальной политике ESP

Повестка дня 
1. Содействие достойной занятости посредством развития предпринимательства. 

2. Продуктивная занятость как средство сокращения бедности и обеспечения 
развития. 

3. Проведение Глобальной программы занятости: новые элементы. 

4. Ход подготовки к общему обсуждению вопроса о трудящихся-мигрантах на сессии 
Международной конференции труда 2004 года. 

5. Глобальная кампания за содействие социальному обеспечению и за всеобщий охват 
соответствующими системами: промежуточный доклад. 

6. Другие вопросы 
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Комитет по отраслевым и техническим совещаниям 
и связанным с ними вопросам STM

Повестка дня 
1. Доклад по отраслевой деятельности в 2002-03 годах и прогресс, достигнутый по 

реализации программы на 2004-05 годы. 

2. Совещание экспертов: цели, функции и извлеченные уроки. 

3. Меры по реализации рекомендаций отраслевых совещаний: 
а) Трехстороннего совещания по передовой практике в области гибких форм 

организации труда и их последствиям для качества производственной жизни в 
химической промышленности (Женева, 27-31 октября 2003 г.); 

b) Трехстороннего совещания экспертов по охране, безопасности и гигиене труда 
в портах (Женева, 8-17 декабря 2003 г.). 

4. Объединенный комитет экспертов МОТ/ЮНЕСКО по применению Рекомендации, 
касающейся статуса учителей (СЕАРТ): доклад Восьмой сессии. 

5. Доклад Межрегионального трехстороннего совещания экспертов по безопасности и 
гигиене труда при утилизации судов для выборочных стран Азии и Турции. 

6. Доклад 17-й Международной конференции статистиков труда (Женева, 24 ноября-
3 декабря 2003 г.). 

7. Доклад 13-й сессии Объединенного комитета МОТ/ВОЗ по гигиене труда (Женева, 
9-12 декабря 2003 г.). 

8. Другие вопросы. 
 
 
 
 

Комитет по техническому сотрудничеству TC

Повестка дня 
1. Тематический оценочный доклад: укрепление институтов, процессов, правовых 

основ и потенциала трехсторонних участников Организации в целях расширения 
трипартизма и социального диалога. 

2. Обзор на местах в Африке. 

3. Техническое сотрудничество � механизм распределения ресурсов. 

4. Оперативные аспекты Международной программы по упразднению детского труда 
(ИПЕК). 

5. Другие вопросы. 
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Рабочая группа по социальным аспектам глобализации WP/SDG

Повестка дня 
1. Доклад Всемирной комиссии по социальным аспектам глобализации. 

2. Другие вопросы. 
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Программа заседаний 289-й сессии 
Административного совета 
 

Четверг, 11 марта  
11.00 и 15.00 Комитет по свободе объединения 
  
Пятница, 12 марта  
10.00 и 15.00 Комитет по свободе объединения 
  
Понедельник, 15 марта  
10.00 Подкомитет по зданию Комитета по программе, 

финансовым и административным вопросам 
10.30 и 15.30 Комитет по отраслевым и техническим 

совещаниям и связанным с ними вопросам 
  
Четверг, 16 марта  
10.30 и 15.30 Комитет по программе, финансовым и 

административным вопросам1 
(в случае необходимости предусмотрено 
проведение вечернего заседания) 

  
Среда, 17 марта  
10.30 и 15.30 Комитет по программе, финансовым и 

административным вопросам 
  
Четверг, 18 марта  
10.30 и 15.30 Комитет по занятости и социальной политике 
15.30 Комитет по техническому сотрудничеству 
  
Пятница, 19 марта  
10.30 и 15.30 Комитет по правовым вопросам и 

международным трудовым нормам 
10.30 Комитет по техническому сотрудничеству 
15.00 Подкомитет по многонациональным 

предприятиям 
  

 
1 В четверг 16 марта в 14.30 состоится заседание правительственных членов Комитета по программе, 
финансовым и административным вопросам. 
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Понедельник, 22 марта  
 9.00 Группа работодателей 
 Группа работников 
10.00 Правительственная группа 
15.00 Административный совет 
  
Вторник, 23 марта  
10.30 и 15.002 Административный совет 
  
Среда, 24 марта  
10.30 и 15.30 Рабочая группа по социальным аспектам 

глобализации 
14.30 Комитет по программе, финансовым и 

административным вопросам 
  
Четверг, 25 марта  
10.30 и 15.30 Рабочая группа по социальным аспектам 

глобализации 
  
Пятница, 26 марта  
10.30 и 15.002 Административный совет 

 
 
 

 

 

2 В случае необходимости проведения заседаний в группах Административный совет начнет свою 
работу в 15.30. 



 

 

 

 
    
    

Governing Body � Conseil d�administration � Consejo de Administración 
289th Session, March 2004 � 289e session, mars 2004 � 289.a reunión, marzo de 2004 

Indicative plan of work � Plan indicatif des travaux � Plan de trabajo indicativo 

 Th-jeu-J
11 

F-ven-V
12 

M-lun-L
15 

T-mar-M
16 

W-mer-M
17 

Th-jeu-J
18 

F-ven-V 
19 

M-lun-L
22 

T-mar-M
23 

W-mer-M
24 

Th-jeu-J
25 

F-ven-V 
26 

CFA ! ! ! !                     

PFA       ! ! ! !          A     

PFA/BS     !                    

LILS             ! !           

MNE              !           

ESP           ! !             

STM     ! !                   

TC            ! !            

WP/SDG                   ! ! ! !   

GB               G ! ! !     ! ! 
 

CFA Committee on Freedom of Association – Comité de la liberté syndicale – Comité de 
Libertad Sindical. 

PFA Programme, Financial and Administrative Committee – Commission du programme, du 
budget et de l'administration – Comisión de Programa, Presupuesto y Administración. 

LILS Committee on Legal Issues and International Labour Standards – Commission des 
questions juridiques et des normes internationales du travail – Comisión de Cuestiones 
Jurídicas y Normas Internacionales del Trabajo. 

MNE Subcommittee on Multinational Enterprises – Sous–commission sur les entreprises 
multinationales – Subcomisión de Empresas Multinacionales. 

ESP Committee on Employment and Social Policy – Commission de l'emploi et de la politique 
sociale – Comisión de Empleo y Política Social. 

STM Committee on Sectoral and Technical Meetings and Related Issues – Commission des 
réunions sectorielles et techniques et des questions connexes – Comisión de Reuniones 
Sectoriales y Técnicas y Cuestiones Afines. 

 
 
 
 

TC Committee on Technical Cooperation – Commission de la coopération technique – 
Comisión de Cooperación Técnica. 

WP/SDG Working Party on the Social Dimension of Globalization – Groupe de travail sur  
la dimension sociale de la mondialisation – Grupo de Trabajo sobre la Dimensión 
Social de la Mundialización. 

GB Governing Body – Conseil d’administration – Consejo de Administración. 

G Group meetings – Réunions des groupes – Reuniones de los grupos 

A Adoption of reports – Adoption des rapports – Adopción de informes. 

  

  

 


