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МЕЖДУНАРОДНОЕ БЮРО ТРУДА GB.289/LILS/5(Rev.)
 289-я сессия

 

Административный совет Женева, март 2004 г. 

Комитет по правовым вопросам и международным трудовым нормам LILS
 

 

ПЯТЫЙ ПУНКТ ПОВЕСТКИ ДНЯ 

Предлагаемая Единая морская конвенция 
по труду: промежуточный доклад 
Четвертое совещание Трехсторонней 
рабочей группы высокого уровня по 
морским трудовым нормам 
(Нант, 19-23 января 2004 г.) 

1. Комитету по правовым вопросам и международным трудовым нормам уже были 
представлены доклады трех предыдущих совещаний Трехсторонней рабочей группы 
высокого уровня по морским трудовым нормам (HLTWG), а также информационный 
документ по достигнутому прогрессу. По приглашению правительства Франции Ра-
бочая группа провела свое четвертое совещание с 19 по 23 января 2004 года в Нанте. 
Доклад совещания, содержащийся в документе TWGMLS/2004/17, помещен также 
на сайте МОТ.1 

2. В докладе Бюро Комитету о третьем совещании Рабочей группы2 отмечалось, что 
еще предстоит добиться договоренностей по отдельным элементам структуры пред-
лагаемой Конвенции по морским трудовым нормам, и указывалось, что в отношении 
четырех разделов Конвенции не решены еще весьма существенные и в отдельных 
случаях весьма серьезные проблемы, касающиеся разработки самих морских трудо-
вых норм, которые еще предстоит преодолеть. На последнем четвертом совещании 
был найден компромисс относительного конкретного статуса, который должен быть 
придан положениям, включенным в необязательную часть Конвенции, в частности 
положениям Части В Кодекса. По ряду других весьма сложных вопросов общего 
характера было предложено, чтобы Бюро установило с заинтересованными сторона-
ми необходимые контакты в целях дальнейших консультаций, с тем чтобы в свое 
время сформулировать соответствующие положения для дальнейшего обсуждения. 

3. Дискуссии в ходе четвертого совещания главным образом развернулись по содержа-
нию пяти разделов Конвенции, и обсуждение этих вопросов было поручено четырем 
рабочим группам, которые затем отчитались о проделанной работе на пленарном за-
седании Рабочей группы. В первых четырех разделах акта устанавливаются морские 

 
1 См. www.ilo.org/public/english/dialogue/sector/sectors/mariti/consol.htm. Члены Административного 
совета могут, по желанию, получить копию этого доклада. 

2 GB.288/LILS/8, ноябрь 2003 г. 
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трудовые нормы в различных конкретных областях. Было обсуждено большинство 
положений этих разделов; за исключением сферы социальной защиты, по ним был 
достигнут консенсус и указано на необходимость дальнейших дискуссий по отдель-
ным аспектам. Хотя большинство участников обсуждения согласились с тем, что 
право на социальную защиту должно быть предусмотрено в Конвенции, в ходе дис-
куссий выяснилось, что необходимо кардинально изменить подход к этой проблеме, 
поскольку полярно разделились мнения относительно реальных путей обеспечения 
этого права. Значительный прогресс был достигнут по согласованию позиций в от-
ношении пятого раздела Конвенции, в котором рассматриваются вопросы соблюде-
ния и контроля за применением норм, установленных в четырех других разделах. 
Однако за недостатком времени полностью обсудить все аспекты Раздела 5 не уда-
лось. 

4. Хотя на четвертом совещании не было возможности проанализировать весь текст 
предлагаемой Конвенции, общим итогом дискуссий было то, что удалось существен-
но сузить сферу возможных разногласий и тем самым содействовать эффективности 
работы подготовительной технической морской Конференции, запланированной на 
13-24 сентября 2004 года. С тем чтобы позволить подготовительной технической 
Конференции сконцентрировать свое внимание на преодолении разногласий по от-
дельным вопросам и избежать неоправданно длительного обсуждения тех положе-
ний, которые были согласованы за годы проведенных в Рабочей группе и ее под-
группе дискуссий, Рабочая группа высокого уровня приняла резолюцию, рекомендо-
вав Административному совету общие направления эффективной процедуры. Текст 
этой резолюции воспроизведен в Приложении I к настоящему докладу. Рабочая 
группа рекомендовала чтобы:  

1) Бюро было предложено внести на рассмотрение подготовительной технической 
Конференции проект акта, разработанного с учетом результатов обширной под-
готовительной работы, предпринятой в рамках Трехсторонней рабочей группы 
на высшем уровне; 

2) проект акта рассматривался как содержащий согласованные положения, по ко-
торым был достигнут консенсус по целому ряду проблем; 

3) подготовительная техническая Конференция в первую очередь рассмотрела по-
ложения, включенные в проект акта и помещенные в квадратных скобках; 

4) подготовительная техническая Конференция на втором этапе своей работы про-
анализировала предложения, касающиеся проекта акта, получившие достаточ-
ную поддержку. 

5. Рабочая группа предложила также Административному совету предпринять необхо-
димые меры в целях дальнейшей корректировки Регламента подготовительной тех-
нической морской Конференции. В том случае если Комитет согласится с 
рекомендациями Рабочей группы, он может пожелать рекомендовать 
Административному совету руководствоваться по вопросам процедуры 
проведения подготовительной технической Конференции Регламентом, 
предложенным в Приложении II к настоящему докладу, с учетом любых 
изменений, которые Комитет сочтет целесообразными.  

6. Кроме того, два правительственных представителя, участвующих в работе Рабочей 
группы, подняли вопрос о длительном задержании членов экипажа и начальника 
спасательной службы, которым было запрещено покидать Пакистан, после того как 
27 июля 2003 года при входе в порт Карачи случайно сел на мель танкер «TASMAN 
SPIRIT». В заявлении, текст которого воспроизводится в Приложении к настоящему 
докладу, Рабочая группа выразила свое сочувствие жертвам происшедшего бедст-
вия, включая членов экипажа и начальника спасательной службы, и выразила надеж-
ду на то, что пакистанские власти освободят их и позволят им отбыть на родину. 
Рабочая группа отметила, что правительство Пакистана не было представлено на 
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совещании. В заключительной части заявления в адрес Генерального директора и 
Административного совета сформулирован ряд просьб. В подобных случаях Бюро в 
рамках сферы своих полномочий предпринимает конкретные меры с учетом тех 
приоритетов, которые изложены в этих предложениях. В данном конкретном случае, 
действительно, оно уже поднимало этот вопрос с правительством соответствующей 
страны. В настоящее время Бюро препроводило указанному правительству вопросы, 
вызывающие тревогу у членов Рабочей группы. Бюро намерено информировать Ад-
министративный совет о развитии событий. 

 
 

Женева, 5 февраля 2004 г. 
 

Принимаемое решение:  п. 5. 
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Приложение I 

Resolution concerning the text of the first  
draft consolidated maritime labour Convention  
to be submitted to the Preparatory Technical  
Maritime Conference (13-24 September 2004) 

The High-level Tripartite Working Group on Maritime Labour Standards, 

Having been convened in accordance with a decision taken by the Governing Body of the 
International Labour Office at its 280th Session (March 2001), and having met in its fourth session 
held in Nantes, France from 19 to 23 January 2004, 

Noting the decision taken by the Governing Body at its 286th Session (March 2003), to hold a 
Preparatory Technical Maritime Conference from 13 to 24 September 2004, 

Further noting its decision that the Preparatory Technical Maritime Conference should 
discuss, and make recommendations concerning an instrument to consolidate maritime labour 
standards on the basis of a draft to be submitted to it by the Office, 

Considering the considerable preparatory work that has been undertaken during the last four 
sessions of the High-level Tripartite Working Group and of the two sessions of its Subgroup as well 
as the number of reports that have been prepared by the Office to serve as a basis for discussions; 

Adopts this twenty-third day of January 2004 the following resolution: 

The High-level Tripartite Working Group on Maritime Labour Standards recommends to the 
Governing Body of the ILO that: 

1. the Office be requested to submit to the Preparatory Technical Maritime Conference a draft 
instrument based on the results of the important preparatory work undertaken in the 
framework of the High-level Tripartite Working Group; 

2. the draft instrument be considered as containing mature provisions on which consensus has 
been reached on a significant number of provisions; 

3. the Preparatory Technical Maritime Conference deal in the first place with the provisions 
included in the draft instrument which are placed inside square brackets; 

4. the Preparatory Technical Maritime Conference, in the second stage, deal with proposals 
concerning the draft instrument which have sufficient support; 

5. it take the necessary measures for the adjustment of the Standing Orders of the Preparatory 
Technical Maritime Conference. 
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Приложение II 

Preparatory Technical Conference on 
Maritime Labour Standards 

 
Proposed Standing Orders 

ARTICLE 1 
Composition 

1. The Conference shall be composed of the delegates appointed by each of the States Members 
invited by the Governing Body to participate. Each State Member is invited to appoint three 
delegates (one Government delegate, one Shipowners� delegate, and one Seafarers� delegate). 

2. The Governing Body shall be represented at the Conference by a tripartite delegation. 

3. Each delegate may be accompanied by advisers. The advisers accompanying a delegate shall 
have the right to take part in the discussions and to vote under the same conditions as the 
delegate, unless the delegate indicates otherwise in a written note to the Secretary-General. 

ARTICLE 2 
Officers of the Conference 

1. The Officers of the Conference shall consist of a President and three Vice-Presidents (one 
from each group), and three representatives of the Governing Body. It shall be the duty of the 
Officers to arrange the programme of the Conference, to set the date, time and agenda of the 
plenary sessions, and to draw up proposals regarding the establishment and composition of 
other committees. 

2. The President shall preside over the sittings of the Conference. The Vice-Presidents shall 
preside in turn over the sittings or parts of sittings at which the President cannot be present. 

3. The President shall direct the debates, maintain order, ensure the observance of the Standing 
Orders, accord or withdraw the right to address the Conference in accordance with the 
provisions of these Standing Orders, put questions to the vote and announce the result of the 
vote. 

ARTICLE 3 

Secretary-General of the Conference 

The Director-General of the International Labour Office or a person appointed by him for that 
purpose shall act as the Secretary-General of the Conference. 

ARTICLE 4 
Committees 

1. The Conference shall appoint a Steering Committee consisting of the Officers of the 
Conference, four Government delegates, two Shipowners� delegates and two Seafarers� 
delegates, representing each of the three groups. It shall be the duty of the Steering Committee 
to arrange the programme of the committees, to fix the date, time and agenda for the 
committees, and to report to the Conference on any other questions requiring a decision for the 
proper conduct of business or in implementation of these Standing Orders. 

2. The Conference may appoint other committees or working parties after due notice has been 
given to the three groups. 
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ARTICLE 5 

Admission to sittings 

The sittings of the Conference and its committees shall be public unless it is otherwise 
decided. 

ARTICLE 6 

Right to participate in the work of the Conference 

1. Observers from non-member States who have been invited by the Governing Body may 
participate in the proceedings without a vote. 

2. Representatives of official international organizations which have been invited by the 
Governing Body to be represented at the Conference may participate in the proceedings 
without a vote. 

3. No delegate, adviser or observer shall address the Conference without having asked and 
obtained the permission of the President. 

4. The President may require speakers to resume their seats if their remarks are not relevant to 
the subject under discussion, or if they go over the time limit established by the Officers of the 
Conference. 

5. The President may, in agreement with the Vice-Presidents, permit representatives of non-
governmental international organizations with which the International Labour Organization 
has established consultative relationships, and representatives of other non-governmental 
international organizations which have been invited by the Governing Body to be represented 
at the Conference, to make or circulate statements for the information of the Conference on 
questions which are being examined by the Conference. If agreement cannot be reached, the 
matter shall be referred to the Conference for decision without discussion. 

ARTICLE 7 

Amendments, motions and resolutions 

1. Amendments, motions and resolutions may be discussed only if they have been seconded. 

2. (1) Motions as to procedure may be moved verbally and without previous notice. They may 
be moved at any time, except after the President has called upon a speaker and before the 
speaker has terminated his or her speech. 

 (2) Motions as to procedure include the following: 

(a) a motion to refer the matter back; 

(b) a motion to postpone consideration of the question; 

(c) a motion to adjourn the sitting; 

(d) a motion to adjourn the debate of a particular question; 

(e) a motion that the Conference proceed with the next item on the agenda for the 
sitting; 

(f) a motion to ask for the opinion of the President, the Secretary-General or the Legal 
Adviser of the Conference; 

(g) a motion for the closure of the discussion. 

3. Amendments and resolutions other than motions as to procedure must be submitted in writing 
in one of the official languages of the Conference. They must be translated and distributed 
before the discussion. 

4. The Steering Committee shall, taking into account the recommendations of the Governing 
Body, establish time limits for the submission of amendments to the proposed instrument and 
the order and procedure for the examination of such amendments. 
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5. Only amendments to amendments already submitted under the conditions referred to above 
may be submitted without prior distribution. 

6. (1) Amendments shall be voted on before the resolution to which they refer. 

 (2) If there are several amendments to a motion or resolution, the President shall determine 
the order in which they shall be discussed and put to the vote. 

 (3) If a motion or resolution is amended as the result of a vote, that motion or resolution as 
amended shall be put to the Conference for a final vote. 

7. (1) Any amendment may be withdrawn by the person who moved it, unless an amendment 
to it is under discussion or has been adopted.  

 (2) Any amendment so withdrawn may be moved again without previous notice by any 
other delegate to the Conference. 

8. No draft resolution shall be receivable unless it relates to the subject of the Conference. 

ARTICLE 8 

Closure 

1. Any delegate may move the closure either on a particular amendment or on a general question. 

2. The President shall put a motion for the closure to the vote if it is supported by at least one-
fifth of the delegates present at the sitting. Before putting it to the vote, however, the President 
shall read out the names of those persons who have already indicated their wish to speak. 

3. If application is made for permission to speak against the closure, it shall be accorded to one 
speaker from each group at the request of the chairperson of the group. If the closure is voted, 
one speaker from each group may, at the request of the chairperson of the group, speak on the 
question under discussion. 

ARTICLE 9 

Voting and quorum 

1. Subject to the provisions of article 13, paragraph 4, of the Constitution, every delegate shall be 
entitled to vote individually on all matters which are under consideration by the Conference. 

2. The votes of Shipowners� delegates and Seafarers� delegates shall be weighted so as to ensure 
that each of these two groups has half the voting power of the total number of governments 
represented at the Conference and entitled to vote. 

3. Decisions shall be taken by a simple majority of the valid votes cast. 

4. A vote shall not be considered valid if the number of votes cast, in favour or against, amounts 
to less than half the total voting power. 

5. The Conference shall vote by show of hands. 

6. If the result of a vote by show of hands is challenged, the President shall cause a record vote to 
be taken. 

7. No amendment, motion or resolution shall be adopted if an equal number of votes is cast for 
and against. 

ARTICLE 10 

Languages 

1. The International Labour Office shall make arrangements for the interpretation of speeches 
and translation of documents into and from French and English in order to meet the 
convenience of delegates, subject to the availability of facilities and staff. 

2. The report and the conclusions of the Conference shall be established in English, French and 
Spanish. 
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ARTICLE 11 

Standing Orders of committees 

1. These Standing Orders shall apply, mutatis mutandis, to committees. 

2. The Conference shall have the right, if it deems it to be necessary, to appoint a drafting 
committee comprising one delegate from each of the three groups, as well as the Secretary-
General of the Conference and the Legal Adviser or their representatives. 

3. The Conference or a committee may entrust the task of drafting any decision or text to the 
drafting committee in order to formulate it in the appropriate way. 

ARTICLE 12 

Conference groups 

1. Subject to the Standing Orders, each group shall control its own procedure. 

2. At its first meeting, each group shall elect a chairperson, at least one vice-chairperson and a 
secretary. The chairperson and vice-chairperson or vice-chairpersons shall be elected from 
among the delegates or advisers constituting the group; the secretary may be selected from 
persons outside the group. 

3. Each group shall hold official meetings for: 

(a) nominations required in pursuance of these Standing Orders, such as nomination of 
Vice-President of the Conference and nomination of members of committees or working 
parties; 

(b) any other matter referred to groups by the Steering Committee or the Conference. 

 

 




