98.2 reunion (junio de 2009) de la Conferencia Internacional del Trabajo

ORDEN DEL DiA

Puntos inscritos de oficio

l. a) Informe del Presidente del Consejo de Administracion y Memoria del
Director General.

b) Informe global presentado en virtud del seguimiento de la Declaracion
de la OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo’.

1. Propuestas de Programa y Presupuesto para 2010-2011 y otros asuntos.
I1. Informacion y memorias sobre la aplicacion de convenios y recomendaciones.

Puntos inscritos por la Conferencia
o0 por el Consejo de Administracion

IV.  Laelaboracién de una recomendacion autonoma sobre el VIH/SIDA en el
mundo del trabajo (actividad normativa mediante el procedimiento de doble
discusion).

[V.  Punto cuyo examen ha sido aplazado: EIl empleo y la proteccion social en el
nuevo contexto demografico. En su 306.2 reunion (noviembre de 2009), el
Consejo de Administracion decidiré la manera en que se examinara este
tema.]

VI.  Laigualdad de género como eje del trabajo decente (discusion general).

Discusion especial

N.B.: Es probable que la Conferencia convoque una Comisién Plenaria, en la
gue se examinaran las consecuencias de la crisis econdmica y financiera
mundial en el empleo y la politica social; entre otros elementos, se
utilizara como base de la discusion la Memoria que el Director General
presentard a la Conferencia sobre un tema determinado.

! Este afio, el Informe global versara sobre la eliminacion de todas las formas de trabajo forzoso u
obligatorio.
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