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GB.291/PFA/8(&corr.)国 际 劳 工 局 
291届会议

 理 事 会 2004年 11月，日内瓦

计划、财务和行政委员会 PFA
 

 

第八项议程 

2004-05两年期技术会议储备金 

1. 理事会在其第 288届(2003年 11月)会议上1批准了从 2004-05两年期技术会议储备金
中为下列会议提供资金，费用估算总额为 1,148,920美元： 

• 全球化的社会影响：从辩论到行动(223,440美元)。 

• 工会和消除贫困国际专题讨论会(349,840美元)。 

• 青年就业：前进的方向(242，520美元)。 

• 在南部非洲发展共同体、南锥体共同市场和东盟国家中促进《关于多国企业和
社会政策原则三方宣言》的三次三方专题讨论会(333,120美元)。 

2. 理事会在同一届会议上决定将其关于使用剩余的约 640,000 美元余额的决定推迟到
下一届会议。 

3. 理事会在其第 289 届(2004 年 3 月)会议上2决定将有关这一问题的决定推迟到其第

291届(2004年 11月)会议上。 

4. 2004 年 3 月就减少某些会议的费用的可能性进行了讨论。委员会要求提供包括口译
在内的有关会议分类费用的补充情况。 

5. 技术会议储备金涵盖与会的所有费用以及为技术筹备工作的费用和会议的技术服务
作出的贡献。与会费用根据与会的天数、与会者的人数以及与会者来自何方而变

化。与会者的平均旅行和日常生活津贴费用约为 4,400 美元。技术筹备和服务费用
根据劳工局早已就有关主题开展的工作而变化，但不超过 105,000美元。 

6. 口译费用系从关系、会议和文件服务司的经常预算中支出。将其列在那里旨在避免
根据与会者的语言而筹划或选择会议。费用取决于会议的天数、语言的数目以及口

 

1 理事会文件 GB.288/PFA/9。 

2 理事会文件 GB.289/PFA/8。 



GB.291/PFA/8 

 

2 GB291-PFA-8-04-09-0315-Ch.doc 

译是双向还是单向。对已批准的会议来说，口译费用的估计总数约为 208,000 美
元。三种官方语言每天的费用约为 9,000 美元，加上其它语言，每天的费用可能会
超过 20,000美元。 

7. 在附件一中列入了有关会议费用的详细情况。 

8. 理事会在其第 290 届(2004 年 6 月)会议上表明了其举行一次渔业部门专家的三方会
议的意图，此次会议可于 2004 年 12 月举行，并可从 2004-05 两年期技术会议储备
金中供应资金。此次会议的估计费用约为 113,000 美元。假如委员会决定建议从技
术会议储备金中为渔业部门专家的一次三方会议供应资金，根据先前指明的资金筹

措方式，则将有约 527,000美元的余额可供使用。 

9. 2003 年 11 月提出但未被选中的会议列在了附件二中。在 3 月份的讨论中，一些政
府同意雇主组和工人组提出的建议。一些政府提出了不同的优先事项，或是倾向于

将这些资源用于有关全球化的社会影响世界委员会报告的后续措施的一次会议。

2004 年 11 月份的讨论中可能再次提到这个问题。一些政府因而认为，遴选过程应
更直接地包括政府。 

10. 可以在上文第 8 段指明的资源水平内选择两个会议，然而，这在某些情况下将要求
采取减少其费用的一些措施。这些措施可包括减少与会者或是对技术性筹备和服务

所作的贡献。 

11. 委员会或许希望建议理事会选择可以通过使用 2004-05 两年期剩余技术会议储备金
来解决资金的会议。 

2004年 9月 27日，日内瓦。 

待决问题：第 11段。 
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附件一 

技术会议的费用 

名   称 
技术筹备 
工作和服务 

参 与 
由技术会议

储备金支付

的总数 
口 译 合 计 

已经批准的会议      

青年就业：前进的方向 57,120 185,400 242,520 25,939 268,459 

关于在南部非洲发展共同体国

家促进《多国企业宣言》的三

方专题讨论会 

64,240 76,300 140,540 26,300 166,840 

关于在南锥体共同市场国家促

进《多国企业宣言》的三方专

题讨论会 

64,240 12,100 76,340 4,600 80,940 

关于在东盟国家促进《多国企

业宣言》的三方专题讨论会 
64,240 52,000 116,240 - 116,240 

全球化的社会影响：从辩论到

行动 
104,240 119,200 223,440 37,467 260,907 

工会和消除贫困国际专题讨论会 104,240 245,600 349,840 70,985 420,825 

渔业部门专家三方会议 15,500 94,500 113,000 43,284 156,284 

 473,820 788,100 1,261,920 208,575 1,470,495 

拟议的可能选择      

(a)关于工作中的骚扰和暴力行
为专家三方会议 

104,240 153,300 257,540 69,170 326,710 

(b)关于有危害的童工劳动专家会
议 

80,680 194,400 275,080 191,963 467,043 

(c)关于体面劳动和地方发展专
题讨论会：对全球化挑战的一

种综合反应 

104,240 166,000 270,240 64,054 334,294 

(d)更新职业病名单专家会议 80,680 194,400 275,080 191,963 467,043 

(e)专家会议：增加在政策制定
中的影响：劳工部的挑战 

94,240 119,200 213,440 25,939 239,379 

(f)专家会议:社会对话指标的制定 84,240 133,900 218,140 43,231 261,371 

(g)促进有关体面劳动的综合国
家战略 

104,240 261,500 365,740 26,119 391,859 

(h)三方专家会议：国际劳工组织
关于以权利为基础的移民处理方

法的非约束性多边框架 

104,240 194,000 298,240 43,300 341,540 

总 计 756,800 1,416,700 2,173,500 655,740 2,829,240 
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附件二 

国际劳工组织 2004-05两年期技术会议：在 GB.288/PFA/9号文件中列出但未被选中的会议 3 

(a) 关于工作中的骚扰和暴力行为专家三方会议(257,540美元) 

实施目标 

 性别平等 

 国际劳工组织的三方成员采取积极行动以增加工作世界中的性别平等。 

 1c：标准行动 

 国际劳工标准和标准监督程序在实现体面劳动和国际发展目标方面影响成员国的立法和

政策。 

 3b：劳动保护 

国际劳工组织的三方成员将改善安全与卫生和雇佣条件作为目标并采取有效的行动，并

对工作场所最有危害的条件给予特别关注。 

拟议的参与：8名政府、8名雇主和 8名工人与会者 

产出：通过一个包括专门处理性骚扰问题的《工作中的骚扰和暴力业务守则》，并就在国家和

地区级别加强与工作场所的骚扰和暴力行为作斗争的政策和可行计划的制定向三方成员和劳工

局提出行动建议。 

国际劳工组织的一个《业务守则》将首次就工作中的性骚扰提供普遍适用的国际指导。它将补

充并加强性骚扰问题专家委员会所给予的越来越多的关注，最近的一次是根据第 111 号公约于
2002 年通过的一个一般观察。该次会议还将利用服务业部门有关疲劳和暴力行为的拟议部门
《业务守则》的制订，将于 2003年 10月由一次专家会议对其进行讨论。 

(b) 关于最有害的童工劳动专家会议(275,080美元) 

实施目标 

1b：童工 

正在通过能力建设以及加强世界范围的反对童工劳动的运动逐步消除童工劳动，重点放

在紧急消除最恶劣形式的童工劳动以及为儿童和家庭提供可供选择的替代措施方面。 

 3b：劳动保护 

 国际劳工组织的三方成员将改善安全与卫生和雇佣条件作为目标并采取有效的行动，并

对工作场所最有危害的条件给予特别关注。 

 

3 该名单反映了案文的修改。 
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拟议的参与：10名政府、10名雇主和 10名工人与会者 

产出：通过确定有关有危害的童工劳动的指导方针，包括一份得到国际承认的最有害的童工劳

动形式的名单。 

国别报告揭示了在识别并确定有害的童工劳动方面存在的显著差距。此次会议将为批准关于最

恶劣形式的童工劳动的第 182 号公约的国家提供重要的指导，该公约将确定有危害的童工劳动
和将其作为优先行动事项的责任授权给国家一级。该次会议将为社会伙伴交流有关在最有害的

职业和条件下从事劳动的童工方面的经验和信息以及制订有关预防措施的国际标准和文件提供

一个平台。 

(c) 体面劳动和地方发展专题讨论会：国际劳工组织对全球化挑战的综合反应(270,240美元) 

实施目标 

针对体面劳动的一种综合处理方法 

成员国中的三方成员通过并实施促进体面劳动的综合经济和社会政策。 

减贫和社会融入 

成员国将体面劳动目标纳入国家减贫政策和计划。 

国际伙伴关系 

国际劳工组织的三方成员和伙伴在国际和地区级别支持促进体面劳动的综合经济和社

会政策。 

拟议的参与：6名政府、6名雇主和 6名工人与会者。其他与会者包括理事会的代表和

国际劳工组织地区办事处工作人员。 

产出：为有关社会保障(2001年)和非正规经济(2002年)的一般性讨论结论的实施以及国际劳工组
织一些文书的促进，如第 87、98、141和 155号公约或第 169、189和 193号建议书的促进作出
贡献。该专题讨论会可能会为在有关全球化的社会影响世界委员会的最终报告中详细列举的有

关地方发展、社会保护的扩展、社会对话和权利建议的落实作出贡献。 

该专题讨论会将为在世界上居领导地位的地方发展行动者、利害相关者和研究人员当中交流信

息和经验提供一个平台，以丰富国际劳工组织及其三方成员和伙伴的地方发展工作，重点突出

非正规和农村经济。将由四个部门联合组织此次专题讨论会。 

(d) 更新职业病名单专家会议(275,080美元) 

实施目标 

 3b：劳动保护 

 国际劳工组织的三方成员将改善安全与卫生和雇佣条件作为目标并采取有效的行动，并

对工作场所最有危害的条件给予特别关注。 

拟议的参与：10名政府、10雇主和 10名工人与会者 
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产出：在 2002年职业病名单建议书(第 194号)授权的简化了的机制基础上更新职业病名单。 

2002 年职业病名单建议书(第 194 号)第 3 款中概述了为更新职业病名单所预见的程序：“应通
过由国际劳工局理事会召集的三方专家会议定期审议并更新作为本建议书附录的职业病名单。

如此制订的任何新名单需提交理事会批准，而且一旦获得批准须取代先前的名单并须送交国际

劳工组织的成员国。” 

(e) 专家会议：增加在政策制订中的影响：对劳工部的挑战(213,440美元) 

实施目标 

 4b：政府和社会对话制度 

 加强并利用有关社会对话的法律框架、制度、机制和程序。 

拟议的参与：8名政府、8名雇主和 8名工人与会者。 

产出：改善劳动和就业部委在经济和社会政策制定中的地位的有关良好作法的若干结论。 

此次会议是在社会对话、劳动法和劳工行政国际重点计划(IFP／DIALOGUE)范围内成立的研究
项目的组成部分，目的在于发现哪些制度安排最能确保在政府政策制定中对劳动和就业关注给

予适当的考虑。 

(f) 专家会议：社会对话指标的制定(218,140美元) 

实施目标 

 知 识 

 在良好的信息和按性别分类的统计基础上促进和实现体面劳动的政策。 

拟议的参与：8名政府、8名雇主和 8名工人与会者 

产出：改善国际劳工组织收集社会对话统计资料的能力以及起草有关工会会员身份和集体谈判

覆盖面统计的国际指导方针的一项计划。 

社会对话、劳动法和劳工行政国际重点计划在统计局(STAT)以及其它单位的支持和合作下于
2001 年发起了一项在地区和国家内部评估内部和外部最终用户需求的计划。根据战略政策框
架，通过统计局的正常数据收集活动可最终形成这一数据库的资料来源。 

(g) 促进有关体面劳动的综合国家战略(365,740美元) 

实施目标 

有关体面劳动的一种综合处理方法 

成员国中的三方成员通过并实施促进体面劳动的综合经济和社会政策。 

减贫和社会融入 

成员国将体面劳动目标纳入国家减贫政策和计划。 

国际伙伴关系 
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三方成员和国际劳工组织的伙伴在国际和地区级别支持促进体面劳动的综合经济和社

会政策。 

拟议的参与：26名政府、13名雇主和 13名工人与会者 

产出：有关在国家级别落实《体面劳动议程》的观点和经验的国际交流，以支持国际劳工组织

的三方成员为发展有关体面劳动的综合国家战略采取进一步行动。 

将体面劳动作为一个政策目标予以通过和落实要求就经济和社会政策制度采取一种综合处理方

法，以一种加强国际劳工组织的三方成员的方式使重要的国家利害相关者参与进来。  


