2012 — Num. 1

ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO

PROGRAMA DE REUNIONES

A. Reuniones para el resto del afio 2012 y para 2013

Fecha

24y 25 de mayo
28 de mayo !

30 de mayo
—15 de junio 2

15 de junio
8-12 de octubre

1.°-16 de noviembre

21 de noviembre
— 7 de diciembre

12y 13 de diciembre

28 de enero
—1.° de febrero

20y 21 de febrero

7-28 de marzo 3

Tercera semana
del mes de abril

15y 16 de mayo

30y 31 de mayo
5-21 de junio

21 de junio

23-27 de septiembre

2-11 de octubre

Titulo de la reunién

2012
Comité de Libertad Sindical

314.2 reunion del Consejo de Administracion
(votacién para la eleccion del Director General)

101.2 reunion de la Conferencia Internacional del Trabajo

315.2 reunién del Consejo de Administracion

Comité Mixto OIT/UNESCO de expertos sobre la aplicacién de las
Recomendaciones relativas al personal docente (CEART)

316.2 reunion del Consejo de Administracion

Comisién de Expertos en Aplicacion de Convenios y Recomendaciones

Foro de dialogo mundial sobre las futuras necesidades en materia
de competencias laborales y formacion en la industria del petroleo
y el gas

2013

Reunion de expertos en estadisticas del trabajo para el avance
de las estadisticas sobre el empleo y el desempleo

Foro de didlogo mundial sobre los efectos de la crisis econédmica mundial
en la industria de la aviacion civil

317.2 reunion del Consejo de Administracion

Novena Reunién Regional Europea

Foro de dialogo mundial para la promocion del Convenio
sobre el trabajo en la pesca, 2007 (num. 188)

Comité de Libertad Sindical
102.2 reunion de la Conferencia Internacional del Trabajo
318.2 reunion del Consejo de Administracion

Reunion de expertos para la elaboracién de pautas sobre
la formacion de los cocineros de los buques

19.2 Conferencia Internacional de Estadisticos del Trabajo

Lugar

Ginebra
Ginebra
Ginebra

Ginebra

Ginebra

Ginebra

Ginebra

Ginebra

Ginebra

Ginebra

Ginebra

Oslo, Noruega
Ginebra

Ginebra
Ginebra
Ginebra

Ginebra

Ginebra

' A raiz de la decision que el Consejo de Administracién adopt6 en su 312.2 reunion (noviembre de 2011), el lunes 28 de mayo se celebrara
una reunién especial del Consejo de Administracion, en la que tendra lugar la votacion para la eleccién del Director General.

2 Tras haberse consultado a la Mesa, esta previsto que la fecha de clausura de la Conferencia sea adelantada al jueves 14 de junio, por la

tarde.

3 Debido al largo fin de semana en que se celebra la Pascua de Resurreccion (29 de marzo - 1.° de abril de 2013), el Consejo de
Administracion habra de terminar sus trabajos el jueves 28 de marzo.
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Fecha Titulo de la reunion Lugar

7-22 de noviembre 319.2 reunién del Consejo de Administracion Ginebra
28 de noviembre Comision de Expertos en Aplicacion de Convenios y Recomendaciones Ginebra
- 13 de diciembre

Ultimo trimestre Reunidn técnica para los trabajadores Ginebra
Ultimo trimestre Foro de dialogo mundial sobre las iniciativas para promover el trabajo Ginebra

decente en la industria quimica
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Fecha

2-4 de mayo

10y 11 de mayo
14-16 de mayo

21-25 de mayo

25-29 de junio

10-14 de septiembre

1.°-5 de octubre

8-10 de mayo

10y 11 de mayo

2y 3 de mayo

15-17 de mayo

25 de junio -
6 de julio
25 de junio -
6 de julio

Titulo de la reunién

AFRICA
2012

Simposio «¢Como reinventarse a uno mismo en el mundo de mafiana?:
el nuevo desafio que se plantea a las organizaciones de empleadores
de Africa para cumplir las expectativas y las exigencias de las empresas
y las economias nacionales»

Taller subregional sobre el sector de la construccion en Africa Oriental

Taller subregional de educacion obrera en el sector de la seguridad
y salud en el trabajo (SST)

Reunién subregional sobre el fortalecimiento de las capacidades
de los sindicatos: capacitacion de los coordinadores y expertos
sindicales utilizando la Guia practica de ACTRAV para sindicatos
sobre el VIH/SIDA

Reunion subregional sobre el fortalecimiento de las capacidades
de los sindicatos: capacitacion de los coordinadores y expertos
sindicales utilizando la Guia practica de ACTRAV para sindicatos
sobre el VIH/SIDA

Taller del ARLAC relativo a los sistemas de informacion sobre el mercado de
trabajo para el seguimiento y evaluacion del Programa de Trabajo Decente

Taller del ARLAC relativo a la integracion de las normas internacionales
del trabajo y de los sistemas de elaboracion de normas en las leyes
y politicas nacionales

ASIAY EL PACIFICO
2012

Reunion destinada a desarrollar una vision para la gestion de las
competencias profesionales y la empleabilidad con vistas
a la promocion del trabajo decente

Seminario subregional sobre un enfoque del desarrollo econémico
basado en los derechos

AMERICA LATINA Y EL CARIBE
2012

Reunion subregional tripartita sobre la seguridad y la salud en el trabajo
y el medio ambiente en el Caribe

Simposio regional sobre el didlogo social y el tripartismo: desafios y
propuestas del movimiento de los trabajadores

Taller regional de formacion de instructores sobre «El trabajo decente
al cubo»

Seminario regional sobre el trabajo decente con transversalidad
de género

B. Programa de coloquios, seminarios, talleres
y otras reuniones analogas aprobadas

Lugar

Duala, Camerln

Nairobi, Kenya
Saly, Senegal

Nairobi, Kenya

Dakar, Senegal

Harare, Zimbabwe

Harare, Zimbabwe

Bangkok, Tailandia

Nadi, Fiji

Trinidad y Tabago

Ciudad de Panama,
Panama

Buenos Aires,
Argentina

Buenos Aires,
Argentina
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Fecha Titulo de la reunion Lugar

EUROPA
2012
21y 22 de junio Ajustes en el sector publico: alcance, efectos y cuestiones de politicas Bruselas, Bélgica
3y 4dejulio Taller subregional para los empleadores sobre las empresas sostenibles Skopje, ex Republica
Yugoslava de
Macedonia
ESTADOS ARABES
2012
15-17 de mayo Reunion regional para los empleadores sobre las mujeres jefas de Beirut, Libano

empresa

4 GB313_Programme Of Meetings_[2012-05-0147-3]-Sp.docx/V.2



