BIO DEL EQUIPO ORGANIZADOR

Fernando Baptista es consultor internacional e investigador en Cooperacion al
Desarrollo, con énfasis en las redes, la inteligencia colectiva y el impacto de
Internet y los medios sociales en las practicas de organizacién socioeconémica.
Entre sus proyectos se encuentran el disefio, la implementacién y la facilitaciéon
de estrategias basadas en Internet para el aprendizaje virtual, la creacién de
redesy la colaboracion con el fin de promover las actividades de la OIT sobre la
economia social y solidaria, la cooperacién Sur-Sur y la migracién laboral. Otro de
sus trabajos relevantes es el disefio e implementacién de estrategias de e-
comunicacién y medios sociales para UNOSSC, cuyo objetivo es crear
sincronismos y sinergias entre las actividades complementarias de cooperaciéon
Sur-Sur llevadas a cabo dentro del sistema de la ONU y con socios externos.
Fernando Baptista tiene veintitn afios de experiencia diversificada en empresas
privadas, gobiernos, organizaciones internacionales, organizaciones sin animo de
lucro, movimientos sociales y organizaciones basadas en redes, y una formacién
interdisciplinar que incluye el desarrollo internacional, las ciencias sociales, la
gestiony la tecnologia.

Francesca Biasiato. Experta en género del CIF-OIT desde 2018, gestionando
actividades de capacitacion presenciales y en linea. Su cartera se centra
especialmente en la no discriminacion, la equidad salarial y la violencia y el acoso,
y es facilitadora certificada de auditorias participativas de género. Antes de
incorporarse al CIF OIT, trabajé en proyectos en el area de la gestién del
bienestar con perspectiva de género, centrandose especialmente en los servicios
de asistencia, tanto con funciones de gestién como técnicas. Le apasiona la
tecnologia aplicada al aprendizaje y como herramienta para empoderar a las
personas y derribar las barreras de la inclusién y la participacion.

Catia Teixeira de Sousa Cohen. Coordinadora General de CASES - Cooperativa de
Economia Social Anténio Sérgio, donde trabaja desde 2010. Ocup6 cargos
técnicos en CONFAGRI - Confederagdo Nacional das Cooperativas Agricolas e do
Crédito Agricola de Portugal (2009-2010) y en INSCOOP - Instituto Antdnio Sérgio
para o Sector Cooperativo (2003-2009). A lo largo de su carrera profesional ha
formado parte de programas y proyectos de promocion del sector de la
economia social, especialmente entre el publico joven. Se licencié en Derecho, en
2019, por la Facultad de Derecho de la Universidad de Lisboa, y en Politica Social,
en 2002, por el Instituto Superior de Ciencias Sociales y Politicas.

Linda Deelen es la directora del Programa de Empresa, Microfinancia y Desarrollo
Local (EMLD) del Centro Internacional de Formacion de la OIT, y gestiona una
cartera de actividades de formacion y capacitacion en los ambitos del desarrollo
de las PYME, la inclusién financiera, el desarrollo rural y local, los empleos verdes,
las cadenas mundiales de suministro, las cooperativas y la economia social y
solidaria.

Antes de incorporarse al Centro, Linda trabajé como especialista en empresas
para la Organizacion Internacional del Trabajo, tanto en la sede de la OIT en
Ginebra como en diferentes oficinas en el terreno en Asia y América Latina.
Durante mas de 20 afios presté apoyo técnico, formacion y servicios de
asesoramiento a instituciones publicas y privadas sobre el desarrollo del sector
privado, con especial atencién a las pequefias y medianas empresas. Linda es
autora y coautora de publicaciones sobre el espiritu empresarial de las mujeres,
la formalizacién de empresas y la financiacién de las PYMEs.
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Roberto Di Meglio es especialista principal de la Organizacién Internacional del
Trabajo en Ginebra. Trabaja principalmente en desarrollo local y economia social
y solidaria.

Comenzé su carrera en la OIT en 1989 trabajando en cooperativas y desarrollo
local en Argentina, Bolivia, América Central y el Caribe, Ecuador, México, Perl y
Uruguay. De 1999 a 2003 estuvo asignado a la OIT en Ginebra, donde coordiné las
actividades del Programa de Desarrollo Econémico Local para Africa, Asia,
América Latina y Europa. Como especialista en DEL en la Oficina de la OIT en
Chile, de 2003 a 2008, publicé varios titulos y articulos sobre desarrollo econémico
local, supervis6 programas y proyectos de cooperacién técnica y promovié la
creacién de redes con otras organizaciones internacionales, centros de formacién
e instituciones académicas. Antes de su cargo actual, dirigi6é un proyecto -
Promocién del trabajo decente y cohesién social- en el Centro Internacional de
Formacioén de la OIT en Turin, Italia.

Es coautor y editor de varias publicaciones de la OIT, en particular, "Economia
Social y Solidaria: -Construyendo un entendimiento comdn" (2010); "Economia
Social y Solidaria: Nuestro camino comun hacia el trabajo decente" (2011);
"Economia social y solidaria: Una oportunidad para mejorar el empleo juvenil"
(2013); "Economia social y solidaria: Hacia un desarrollo inclusivo y sostenible"
(2014). Es coeditor de un sitio web, el "Cerebro Colectivo".

Martin Gasser es oficial sénior de programas en el Centro Internacional de
Formacioén de la OIT, centrado en el desarrollo econémico local, el desarrollo rural
y la economia social y solidaria. Tiene mas de 20 afios de experiencia profesional
en la OITy en el CIF-OIT, con misiones en paises como El Salvador, Brasil, Chile,
México, Burkina Faso, Senegal, Zambia, Madagascar, Camerun, Iran, Sri Lanka,
Indonesia, Tailandia, India, Bangladesh, Vietnam, Liberia y Kirguistan, Sudafrica,
Egipto y la Republica Democratica Popular de Laos. Martin es un facilitador
certificado por la Asociacién Internacional de Facilitadores (IAF).

Josée-Anne Larue es especialista en empleo juvenil y desarrollo de competencias
con 10 afios de experiencia laboral en el sistema de las Naciones Unidas, en la
Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) y en la Oficina de Coordinacion de
Asuntos Humanitarios de las Naciones Unidas (OCAH), trabajando en el
desarrollo de competencias y la empleabilidad, el trabajo decente, el empleo
juvenil, la orientacién profesional y también en asuntos humanitarios en
diferentes funciones, entornos y oficinas nacionales (Suiza, Italia, Libano, Egipto y
Burkina Faso); incluyendo varios afios sobre el terreno con misiones regulares en
las regiones de Oriente Medio, Africa del Norte y el Sahel. Ahora ha vuelto a la
sede de la OIT para trabajar en el Departamento de Empleo. Es licenciada en
Relaciones Internacionales y tiene un master en Estudios Internacionales de Pazy
Resolucién de Conflictos.



Carlos Ledesma es abogado especializado en derecho laboral internacional, con
estudios de economia laboral y antropologia. Fue coordinador regional de
derechos humanos de la Confederacion Sindical de las Américas (CSA), que
representa a mas de 50 millones de trabajadores (48 sindicatos nacionales en 21
paises). Tiene 11 afios de experiencia profesional en derechos humanos a nivel
internacional, prestando apoyo técnico a los sindicatos en su defensa ante el
Sistema Normativo y de Control de la OIT, especialmente en lo que respecta a la
Comisién de Aplicaciéon de Normas, y a la Comisién Interamericana de Derechos
Humanos. Ademads, tiene 12 afios de experiencia como tutor de cursos de
formacion a distancia y presenciales organizados por el Centro Internacional de
Formacién de la OIT. En la actualidad, es el investigador principal de la
investigacion global sobre el teletrabajo para la Red Internacional de Abogados
que Asisten a los Trabajadores (ILAW). Es autor de estudios relacionados con la
libertad de asociacion.

Juliana Maziero Castro es brasilefia, pero vive en Turin y trabaja como funcionaria
en el Departamento de Empresa, Microfinanzas y Desarrollo Local deL CIF-OIT.

Con una doble titulacién en relaciones internacionales y economia y una maestria
en diplomacia y cooperacién al desarrollo, ha participado en las Academias ESS
desde 2014 en diferentes roles, entre ellos organizadora y facilitadora. Juliana
trabaja en la facilitacion de eventos y desarrollo de materiales sobre temas
relacionados con la economia circular, el emprendimiento sostenible, el
desarrollo econémico local, la economia social, el desarrollo sostenible y la
Cooperacion Sur-Sur y Triangular y tiene una amplia experiencia trabajando con
los PALOP.

Giulia Melina es una consultora de investigacién internacional y especialista en e-
Learning con mas de seis afios de experiencia trabajando en el desarrollo y la
implementacién de eventos de formacién presencial y actividades de aprendizaje
a distancia para organizaciones internacionales como la OIT (sede y oficinas en el
terreno), CIF-OIT, UNITAR e IDLO. Le encanta aplicar sus habilidades de e-
Learning y de facilitacién de la formacién a los temas relacionados con el
desarrollo sostenible, que es el denominador comun de sus areas de experiencia
e intereses de investigacién, en particular: la economia informal y la inclusién de
los grupos vulnerables, la economia social y solidaria, el desarrollo de las
MIPYMES, la transicion justa y los empleos verdes.

Giulia tiene un master en Cooperacién y Desarrollo Local e Internacional por la
Universidad de Bolonia y la Universidad Libre de Bruselas, y un master avanzado
en Politicas Publicas y Cambio Social por la Universidad de Turin. De nacionalidad
italiana, Giulia trabaja en inglés, francés, espafiol y portugués. Linked-in:
https://www.linkedin.com/in/giulia-melina-1a6a75104/?locale=en_US

Rute Mendes es oficial de programas en el Programa de Empleo y Andlisis de
Politicas (EPAP) del CIF-OIT desde 2016. Es responsable del grupo de actividades
sobre empleo juvenil. Rute trabaja en el CIF-OIT desde 2007. Antes de
incorporarse al Programa de Analisis y Politicas de Empleo, era miembro de la
Unidad de Evaluacién, donde se encargaba del sequimiento y la evaluacién de las
actividades de formacién del CIF-OIT. Entre 2000 y 2007, Rute trabaj6 en varias
universidades europeas desarrollando investigacién empirica en los campos de la
economia laboral y la econometria. Rute tiene un Master en Economia Laboral
por la Universidad Libre de Amsterdam (Paises Bajos) y es licenciada en Economia
por la Universidad de Minho (Portugal), su pais de origen.


https://www.linkedin.com/in/giulia-melina-1a6a75104/?locale=en_US

Deolinda Meira es doctora en Derecho Cooperativo. Es profesora asociada de la
Escuela Politécnica de Oporto/Escuela de Contabilidad y Negocios de Oporto
(ISCAP). Es directora del Master "Gestién y Régimen Juridico-Empresarial de la
Economia Social". Es investigadora del Centro de Estudios Sociales y
Organizativos de la Politécnica de Oporto (CEOS.PP), responsable de un grupo de
investigacién sobre Economia Social. Sus principales campos de investigacién son
el Derecho Cooperativo y las Empresas de Economia Social, en los que ha
publicado tres libros, dos libros editados y mas de 140 articulos y capitulos en
revistas y libros, y es revisora activa y miembro editorial de varias revistas
cientificas internacionales.

Entre otros, es miembro de CIRIEC Portugal- Centro de Estudos de Economia
Publica e Social (CEEPS), del Comité Cientifico de CIRIEC Internacional - Centre
International de Recherches et d'Information sur I'Economie Publique, Sociale et
Coopérative".

Guy Tchami trabaja para la OIT desde hace dieciséis afios. Se incorporo6 a la
Organizacién en 2001 a través de su Unidad de Cooperativas en Ginebra,
dedicandose fundamentalmente a la elaboracién de documentos de proyecto, la
publicaciones, el acompafiamiento de proyectos, la investigacion, etc. Su
experiencia profesional anterior incluye cuatro afios en Dar es Salaam (Tanzania),
donde trabajé para un programa financiado por el DFID prestando asistencia a
las cooperativas y a otros grupos de autoayuda. El programa abarcé Africa
Oriental y Meridional. En la actualidad esta establecido en Ginebra como
Especialista en Investigacion y Politica de Cooperativas. Tiene un Master en
Economia del Desarrollo. Habla francés e inglés y tiene conocimientos practicos
de espafiol.

Valentina Verze trabaja en la OIT como Oficial Técnico de Economia Social y
Solidaria (ESS) y el Futuro del Trabajo. Se incorporé a la Unidad de Cooperativas
del Departamento de Empresas de la OIT en Ginebra en 2018 y sus principales
areas de trabajo incluyen una serie de cuestiones relacionadas con la ESS, como:
la elaboracién de investigaciones, analisis e informes; la identificacion, el disefio,
la implementacion y el apoyo técnico de proyectos de cooperacion al desarrollo;
el desarrollo de herramientas y estrategias de creacién de capacidad; y el
establecimiento de redes con los mandantes de la OIT y otros socios en el ambito
de la ESS, el trabajo decente y el desarrollo inclusivo y sostenible. Entre 2014 y
2018, la Sra. Verze trabaj6é como gestora de proyectos de cooperacion
internacional al desarrollo en las regiones del Mediterrdneo y Oriente Medio,
centrandose principalmente en el desarrollo econémico local, la creacién y el
apoyo de empresas de ESS en las cadenas de valor locales, el empoderamiento de
las mujeres y los derechos de los refugiados. Tiene un master conjunto en
Economia Social por la Universidad de Bolonia (Italia) y la Escuela de
Administracién de Reims (RMS) (Francia).



EQUIPO DE APOYO ADMINISTRATIVO

Cristiana Actis es licenciada en interpretacion.

De 1995 a 2000, trabaj6 en el sector privado. Desde agosto de 2000 trabaja en el
Centro Internacional de Formacién de la OIT.

Se encarga de la organizacién de diversos cursos y proyectos. En los dltimos
afos, se ha convertido en una experta en la coordinacion de grandes eventos,
como conferencias de donantes en Tailandia, Egipto y Ghana, y conferencias
internacionales en Grecia, Jordania e Italia. Antes de incorporarse al Programa de
Empresa, Microfinancia y Desarrollo Local, trabajé brevemente para el Programa
de Normas Internacionales del Trabajo (NIT) y el Programa de Actividades para
los Empleadores.

Actualmente es la asistente del programa EMLD.

Cristiana trabaja en inglés, francés, espafiol, portugués e italiano.

Stefania Perniola es licenciada en interpretacién y traduccién.

Antes de incorporarse al CIF-OIT, habia trabajado en el sector privado y publico, y
como intérprete y traductora independiente.

Se incorporé al Centro Internacional de Formacién de la OIT en octubre de 2000.
Alo largo de los afios, adquiri6 experiencia en la coordinacién general de
grandes eventos y actividades de formacion en el campus del CIF-OIT y en el
extranjero.

Actualmente trabaja como asistente de actividades para el Programa de Empresa,
Microfinancia y Desarrollo Local.

Stefania habla con fluidez inglés, francés, espafiol, portugués, italiano y croata.

Agnese Pallaro es consultora de comunicacién y aprendizaje electrénico. Centra
su actividad en el enfoque de la comunicacién, la sostenibilidad y el Disefio
Sistémico aplicado a diversos temas, desde el desarrollo local hasta la formacion.
Tiene experiencia en el desarrollo de imagen de marca, disefio grafico y disefio
de experiencias de eLearning. Como formadora, tiene un interés particular en las
habilidades y estrategias de comunicacién y esta interesada en ayudar tanto a las
organizaciones como a las personas a mejorar sus capacidades de comunicacién
efectiva. Actualmente consultora del ITCILO y profesora de Eco Packaging en
Politecnico di Torino, Agnese tiene una Maestria en Ecodisefio y un posgrado en
recaudacion de fondos.




