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Journée mondiale de la justice sociale 2012: Juan Somavia appelle a un engagement pour «une nouvelle
ere de justice sociale»

F 1 Le Directeur général de I’Organisation
- internationale du Travail (OIT), Juan
Somavia, appelle & s’engager pour une
nouvelle ére de justice sociale, avertissant
que «le sentiment qui prédomine
largement, c’est que trop de peuples,
d’économies et de sociétés ont fait fausse
route et se sont fourvoyés.»Dans un
message adressé a I’occasion de la Journée
mondiale de la justice sociale, M. Somavia
affirme que si les causes profondes des
manifestations de protestation dans de
nombreuses régions du monde peuvent
varier, le message central reste le méme: la
recherche de la dignité et de la justice.
Lire la suite...

INTERVIEWS

Entretien approfondi avec le Directeur général du BIT, M. Juan Somavia, sur la chaine chinoise CCTV

La chaine d’information chinoise CCTV a consacré son émission Biz Talk & un
entretien avec le Directeur général du BIT, M. Juan Somavia. Ce dernier a expliqué
le réle que joue I’OIT en vue de promouvoir le travail décent et de traiter des
questions telles que le chdmage des jeunes et I’action collective au moyen du
dialogue social.(en Anglais). Lire la suite...

Sécurité et Santé au Travail: Entretien avec M. Oumarou Diallo, de la Confédération Syndicale des
Travailleurs du Mali (CSTM)

Suite a I’ Atelier sous-régional d’évaluation et de consolidation des programmes de
formation en sécurité et santé au travail des organisations de travailleurs des pays
d’Afrique francophone, qui s’est tenu a Libreville en décembre 2011, M. Oumarou
Diallo de la CSTM, explique dans cet entretien les enjeux liés a la sécurité et de la
santé au travail pour les travailleurs au Mali. Lire la suite...



http://www.ilo.org/global/about-the-ilo/press-and-media-centre/news/WCMS_173518/lang--fr/index.htm
http://www.youtube.com/watch?v=TUFswO0HRw8&lr=1&feature=mhee
http://www.ilo.org/actrav/info/pr/WCMS_173491/lang--fr/index.htm

FOCUS

A Davos, Juan Somavia met I’accent sur I’emploi des jeunes

' ‘ Le Directeur général du BIT, Juan Somavia, plaide pour I’adoption d’un nouveau
— paradigme politique, promoteur d’une croissance inclusive et riche en emplois pour
prés de 75 millions de jeunes, agés de 15 a 24 ans, qui sont aujourd’hui au chémage
dans le monde.S’adressant au panel ayant pour théme «Eviter la perte d’une
génération» lors du Forum économique mondial de Davos, M. Somavia a indiqué
que la crise de I’emploi des jeunes avait atteint des dimensions inédites et
inacceptables, avec quatre chémeurs sur dix dans le monde qui sont des jeunes, hommes ou femmes.
Lire la suite...

AFRIQUE

L’IGAD et I’OIT signent un mémorandum d’accord sur I’emploi pour la paix dans la Corne de
I’Afrique

L’autorité intergouvernementale sur le développement (IGAD) et I’Organisation
internationale du Travail (OIT) se sont engagées a renforcer leur collaboration et
leur coopération en vue de promouvoir conjointement I’emploi pour la paix, la
stabilité et le développement durable dans la Corne de I’Afrique.(en Anglais).
Lire la suite...

Le Bureau des activités pour les travailleurs (BIT-ACTRAV) a participé a un
atelier qui s’est tenu & Lomé (Togo) du 23 au 27 janvier 2012, qui portait sur un
outil de formation sur la «finance solidaire» destiné aux travailleurs d’Afrique.Cet
atelier de formation a réuni 15 participants, notamment des syndicalistes et des
experts en finance sociale. Lire la suite...

EUROPE

Nouvelles ratifications des conventions de I’OIT par la Belgique

. Le Bureau de I’OIT a Bruxelles salue les efforts renouveles de la Belgique visant
o=t 0B 3 ratifier les conventions actualisées de I’OIT, suite a une période d’inactivité
— prolongée. Les employeurs et les travailleurs du Conseil national du travail de
Belgique ont insisté sur I’importance de ces ratifications, étant donné que les lois
. et pratiques fédeérales et reégionales sont conformes aux instruments de I’OIT et
que la Belgique, en tant que mandante de I’Organisation, contribue activement
aux activités de normalisation et de mise en ceuvre de I’OIT.(en Anglais)
Lire la suite...

ETATS ARABES

Le travail des enfants, une réalité ancrée dans les régions défavorisées du Liban, selon I’OIT et ’'USJ

La détérioration des conditions socio-économiques et les abandons scolaires ont
- renforcé a I’échelle nationale, le travail des enfants en particulier dans certaines
. régions au nord du Liban, selon des recherches menées par I’OIT et I’Université
Saint Joseph (USJ).(en Anglais). Lire la suite...


http://www.ilo.org/global/about-the-ilo/press-and-media-centre/news/WCMS_172323/lang--fr/index.htm
http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---africa/---ro-addis_ababa/documents/pressrelease/wcms_172562.pdf
http://www.ilo.org/actrav/info/pr/WCMS_173490/lang--fr/index.htm
http://www.ilo.org/brussels/WCMS_173082/lang--en/index.htm
http://www.ilo.org/public/english/region/arpro/beirut/downloads/info/press/2012/pr_150212.pdf

ASIE ET PACIFIQUE

Atelier de diffusion tripartite sur I’environnement propice aux entreprises durables en Indonésie

;. collaboration avec le programme des petites entreprises du BIT, a I’atelier
tripartite d’information qui s’est tenu a Jakarta le 9 février 2012. Cet atelier a
offert la possibilité de présenter le rapport intitulé «Indonésie: Evaluation de
I’environnement propice aux entreprises durables et enquéte sur la perception des
travailleurs», coécrit par MM. Graeme Buckley et Mohammed Mwamadzingo,
spécialiste principal en matiére d’activités pour les travailleurs (ACTRAV).

Lire la suite...

Emmuré dans le travail en servitude en Afghanistan

En Afghanistan, le travail en servitude des adultes et des enfants dans les
briqueteries est I’'une des formes les plus répandues, bien que méconnues, de
travail dangereux. Une nouvelle étude du BIT sur ce phénomene constitue la
premiére tentative de mieux faire comprendre la dynamique du travail en
servitude dans deux provinces afghanes. Lire la suite...

AMERIQUES

Dialogue social: Réunion technique tripartite 8 Panama

Une réunion technique tripartite a été organisée le 17 janvier par le Programme
régional pour la promotion du dialogue et de la cohésion sociale en Amérique
latine (en Espagnol). Lire la suite...

Le 12 janvier 2012, les représentants des employeurs et des travailleurs ainsi que
le gouvernement sont parvenus a un accord visant a fixer les nouveaux
ajustements salariaux pour 2012 et 2013, avec des augmentations automatiques
dans le secteur maquiladora. (en Espagnol). Lire la suite...
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