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Work”)
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Atelier de consultation tripartite sur la mesure du Travail Décent au Niger

9-10-11 Ao(t 2011
Grand Hotel de Niamey, Niger
Programme

Mardi 9 Aotit
08.00-08.45  Accueil des participants

08.45-09.00 Cérémonie d’ouverture
- Allocation du représentant du BIT
- Allocation d’ouverture du Ministre du Travail et de la Fonction Publique
- Suspension de séance

09.00-09.30 - Mise en place du bureau de séances de atelier
- Adoption de I'agenda de I'atelier
Présentation du programme de Patelier
- Ministére du Travail et de la FP
- Mme Pages, MAP/BIT Genéve, Mme Mukazi et M. Djerma, BIT Dakar

09.30-11.00 ~ 1¢r Session : Politiques de développement et suivi de Pemploi et du travail décent

® [ e suivi de l'emploi et du travail décent dans la Stratégie de Développement accéléré de Réduction de la
Panpreté (SDRP) par la Coordination du Secrétariat Permanent de la SDRP.

® [ a Politigne Nationale de I'Enmploi du Niger et son Plan d’Action, indicatenrs de suivi , Direction
de la Promotion de ’'Emploi.

®  Programme Pays du Travail Décent (PPTD) pour le Niger: processus, priorités, résultats et
indicatenrs, Mme Mukazi, BIT Dakar.

Discussion suivie d’'une pause

11.00-12.00  2éme Session : Rappels sur la mesure et le suivi du travail décent

® [ ¢ cadre du BIT pour la mesure du travail décent et la contribution du projet MAP, Mme Pages,
BIT Geneéve.

& [ a mesure et le suivi du travail décent au Niger dans le cadre dus systéeme d'information du marché dn
travaz/ (M. Habi, INS), avec la participation de PANPE et Observatoire de I’Emploi et
de la Formation Professionnelle.

" Discussion

12.00-12.30  Formation des 4 groupes de travail thématiques pour la session suivante et pause



12.30-13.30

13.30-14.30

14.30-16.00

3¢me Session : Suivi et Mesure du Travail Décent (1)
- Les opportunités d’emploi
- Gains adéquats et travail productif
- Horaires Décents
- Combiner travail, famille et vie personnelle

v Concepts, définitions and interprétation (Honoré Djerma, BIT Dakar)
" Tables statistiques a partir de données d'enguétes nationales (consultants, M. Dangana et M.

Maina)

Pause déjenner

Exercices des groupes de travail et discussion (identification des indicateurs pertinents
pour le Niger sur les thématiques)

Mercredi, 10 Aot

09.00-09.30

09.30-10.30

10.30-11.30

11.30-12.00
12.00-12.30
12.30-13.30

13.30-14.30

14.30-15.30

15.30-16.00

3¢me Session : Suivi et Mesure du Travail Décent (1)
Présentation des résultats des groupes de travail : liste des indicatenrs retenus pour le Niger

4¢me Session : Suivi et Mesure du Travail Décent (2)
- Stabilité et sécurité au travail
- Sécurité dans ’environnement du travail
- Sécurité sociale
- Dialogue social et représentation des travailleurs et des employeurs
= Concepts, définitions and interprétation (M. Djerma, BIT Dakar)
" Tables statistiques a partir de données d'enguétes nationales (consultants, M. Dangana, M. Maina
et M. Hamidou).

Introduction et formation des groupes de travail thématiques : discussions paralléles en 4 grompes
Exercices des groupes de travail et discussion (identification des indicateurs pertinents
pour le Niger sur les thématiques sous revue)

Présentation des résultats des groupes de travail : liste des indicatenrs retenus pour le Niger

Formation des 3 groupes de travail thématiques et Pause

5éme Session : Suivi et Mesure du Travail Décent (3)
- Formes de travail a abolir
- Egalité de traitement et opportunités d’emploi
- Contexte socioéconomique pour le travail décent

»  Concepts, définitions and interprétation (Honoré Djerma, BIT Dakar)
®  Tables statistiques d partir de données d'enquétes nationales (M. Alio Dangana et M. Kochi)

Pause déjenner

Exercices des groupes de travail et discussion (identification des indicateurs pertinents
pour le Niger sur les thématiques sous revue)

Présentation des résultats des groupes de travail : liste des indicatenrs retenus pour le Niger



Jeudi, 11 Aot

09.00-11.00

11.00-11.30
11.30-12.00

12.00-13.30

13.30-14.30

14.30-16.30

6¢me Session : Quelles priorités pour le cadre de suivi national sur le travail décent ?

Liste compléte d’indicatenrs du Travail Décent pour le Niger (10 thématiques)

Cette session examinera la liste compléte des indicateurs du travail décent identifiés par les
groups de travail des Sessions 3, 4 et 5, and discutera des gaps existants et des moyens de
mesurer ces indicateurs manquants.

Liste restreinte d'indjcatenrs prioritaires pour le suivi du PPTD et de la SDRP

Cette session reviendra brievement sur les priorités identifiées dans le cadre du PPTD a
venir, dans le cadre de la SDRP.

Puis, chaque participant votera pour une liste réduite d’indicateurs prioritaires pour le
Niger, a partir de la liste complete d’indicateurs identifiée par les groups de travail des

Sessions 3 a5. Les indicateurs prioritaires seront proposés comme indicateurs clés de suivi
et évaluation de la SDRP et du PPTD.

Facilitatenrs: M. Honoré Djerma, BIT Dakar, Faustina Mukazi, BIT Dakar, Naima Paggs,
BIT Genéve.

Pause

Présentation de la liste des indicateurs prioritaires pour le suivi du Travail décent dans le
cadre des politiques nationales et du PPTD - Ministere du Travail et FP.

7¢me Session : Comment renforcer la coordination institutionnelle et identifier les
domaines prioritaires pour la coopération techniques entre le Niger, le BIT et les
autres partenaires au développement

1. Quels mécanismes institutionnels devraient étre établis ou renforcés entre
producteurs de données et utilisateurs de données pour la mesure et le suivi du
travail décent au Niger? Comment le BIT et les autres PTT peuvent appuyer les
partenaires nationaux dans cet effort ?

2. Pour la collecte des données, I’analyse des données et le renforcement des
capacités, quelles seraient les priorités pour le Niger? Quelle pourrait étre Pappui
du BIT et des autres PTFs?

3. Adoption d’une Feuille de Route

Facilitatenrs: M. Honoré Djerma, BIT Dakar, Faustina Mukazi, BIT Dakar, Naima Pages,
BIT Geneve.

Résumé

Pause déjeuner

Conclusions
Validation de la liste finale des indicateurs du TD pour le Niger
Validation de la Feuille de Route

Cloture

® Discours du SG du Ministere du Travail et FP
= Discours du BIT

® Discours du Représentant des Employeurs

® Discours du Représentant des Travailleurs



