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2008: De la crise financiŁre dans les pays dØveloppØs à la crise 
mondiale de l’Øconomie et de l’emploi 
�
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1 Voir OMC, Statistiques du commerce international, 2008 (GenŁve, novembre 2008); 
http://www.wto.org/english/res_e/statis_e/its2008_e/its08_world_trade_dev_e.pdf. 
2Voir: http://www.oecd.org/dataoecd/54/25/41567301.pdf. 
3 Voir:http://web.worldbank.org/WBSITE/EXTERNAL/NEWS/0,,contentMDK:22003191~pagePK:34370~piPK:34424~theSitePK:4607,00.html. 
4 Voir: http://www.un.org/esa/policy/wess/wesp2009files/wesp2009.pdf. 
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5 Voir: http://www.whitehouse.gov/news/releases/2008/11/20081115-1.html consultØe le 16 dØcembre 2008. 
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Croissance Øconomique et Øvolution du marchØ du travail 
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Figure 1 
Tendances mondiales du chômage, 1998-2008* 
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*Les estimations de 2008 sont prØliminaires  
Source: BIT, Tendances mondiales de l�emploi, DØcembre 2008, voir Øgalement les sources du Tableau A1. 
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6 Voir Perspectives de l’Øconomie mondiale du FMI (Washington DC, octobre 2008), mise à jour en novem bre 2008; 
http://www.imf.org/external/pubs/ft/weo/2008/02/index.htm.  
7 Les diffØrences entre les sexes dans l’Øvolution rØcente du marchØ du travail seront analysØes intØgralement dans les Tendances mondiales de 
l’emploi pour les femmes, dont la parution est prØvue pour mars/avril 2009. 
8 Pour la dØfinition du chômage, des concepts et les dØfinitions de tous les indicateurs du marchØ du travail examinØs dans le prØsent document, 
veuillez consulter les Indicateurs clØs du marchØ du travail, 5e Ødition (GenŁve, BIT, 2007). 
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Figure 2 
Tendances mondiales de l’emploi, 1998-2008* 
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*Les estimations pour 2008 sont prØliminaires  
Source: BIT, Tendances mondiales de l�emploi, DØcembre 2008, voir Øgalement les sources du Tableau A1 
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9 Tendances mondiales de l’emploi pour les jeunes, BIT (GenŁve, octobre 2008). 
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Figure 3 
Parts des rØgions dans la crØation d’emplois en 2008* 
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*Les estimations pour 2008 sont prØliminaires 
Source: BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, dØcembre 2008, voir aussi les sources du Tableau A1 
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10 L’indicateur de l’emploi vulnØrable calcule la somme des travailleurs pour leur propre compte et les travailleurs familiaux en tant que proportion 
de l’emploi total. Les travailleurs familiaux et les travailleurs pour leur propre compte sont les moins susceptibles d’avoir des contrats de travail 
formels, et courent souvent un risque Øconomique plus ØlevØ, ce qui permet l’utilisation de cet indicateur pour l’emploi vulnØrable dans l’Øvaluation 
du travail dØcent. Si la proportion des travailleurs vulnØrables est importante, elle peut Œtre le signe d’une pauvretØ gØnØralisØe. Le lien avec la 
pauvretØ dØcoule du fait que les travailleurs dans l’emploi vulnØrable ne bØnØficient de la protection sociale et des filets de sØcuritØ qui aident en 
temps de faiblesse de la demande Øconomique et ne sont pas souvent en mesure d’Øpargner suffisamment pour eux-mŒmes et leurs familles pour 
tenir pendant ces pØriodes. Voici quelques lacunes de cet indicateur: (1) Il peut y avoir des personnes porteuses d’un risque Øconomique ØlevØ 
malgrØ le fait qu’ils ont un emploi salariØ ou rØmunØrØ, et cet emploi ne doit pas Œtre considØrØ comme Øquivalent à un emploi dØcent; (2) Les 
personnes au chômage ne sont pas prises en compte b ien qu’elles soient vulnØrables; (3) Il peut y avoir des gens appartenant à deux groupes 
vulnØrables qui ne sont pas porteuses d’un risque Øconomique ØlevØ. MalgrØ ces lacunes, les proportions de l’emploi vulnØrable sont une indication 
de l’emploi dans le secteur informel, surtout dans les Øconomies et les rØgions les moins avancØes. Toutefois, les chiffres de l’emploi vulnØrable 
doivent Œtre interprØtØs ensemble avec les autres indicateurs du marchØ du travail tels que le chômage et la pauvretØ au travail. Pour plus de 
dØtails, voir Chapitre 1 des Indicateurs clØs du marchØ du travail, 5e Ødition (GenŁve, BIT, 2007) et Employment Sector Working Paper No. 13, 
�Assessing vulnerable employment: The role of statu s and sector indicators in Pakistan, Namibia and Brazil� (Geneva, ILO, 2008).  
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11 Dans les Tendances mondiales de l’emploi (TME), les estimations rØgionales du chômage pour la rØgion AmØrique latine et Caraïbes diffŁrent 
de celles diffusØes dans la publication rØgionale du BIT intitulØe Panorama Laboral, en raison de diffØrences concernant la couverture 
dØmographique et gØographique et les techniques d’estimation. Panorama Laboral se sert des estimations nationales officielles actualisØes pour 
calculer le taux de chômage urbain rØgional, tandis que l�Øquipe des TME utilise des estimations nationales officielles comparables à l’Øchelle 
mondiale et applique des techniques de modØlisation ØconomØtrique (voir annexe 4) pour imputer les valeurs manquantes. 

Les donnØes urbaines servent à calculer le taux de chômage rØgional dans Panorama Laboral parce que le BrØsil, qui reprØsente prŁs de 40 % 
de la main-d��uvre totale de  la rØgion, ne publie les statistiques nationales de la main-d��uvre qu’u ne fois l’an (en septembre), et elles sont 
publiØes un an plus tard; toutefois, ce pays publie des estimations mensuelles de la main-d��uvre pour  l’annØe en cours et pour six rØgions 
mØtropolitaines; c�est la source d’informations gØnØralement publiØes dans l�analyse annuelle de ce pays pour la rØgion AmØrique latine. Les seuls 
pays dont les donnØes nationales sont prises en compte dans l’estimation du taux de chômage rØgional de Panorama Laboral sont le Chili et le 
Venezuela, qui ne publient que des estimations nationales officielles sur la main-d��uvre et dont les populations urbaines reprØsentent plus de 90 
% de la population totale, ainsi que la RØpublique Dominicaine, dont les estimations sur le taux de chômage urbain ne permettent pas de faire un 
ajustement pour tenir compte du chômage dØguisØ, ce qui est fait dans Panorama Laboral.  
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Figure 4 
Croissance de l�Øconomie et croissance de l�emploi vulnØrable 

en AmØrique Latine et dans les Caraïbes, 1997-2007 
�
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Source: BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, dØcembre 2008. Voir aussi la source du Tableau A1 
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Perspectives du marchØ du travail pour 2008 et 2009: ScØnarios 
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Figure 5 
Chômage global en fonction des trois scenarios 
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Source:  BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, dØcembre 2008, voir Øgalement les sources du 
Tableau A1. Les chiffres pour 2008 sont des estimations prØliminaires, les chiffres pour 2009 sont 
des projections basØes sur les suppositions suivantes: 
Scenario 1.  Projection actualisØe du marchØ du travail et estimations rØvisØes de Novembre 

2008 du FMI pour la croissance Øconomique. 
Scenario 2. Projection sur la relation historique entre la croissance de l�Øconomie et le 

chômage au moment des crises dans chaque Øconomie. FMI Novembre 2008 
estimations rØvisØes pour la croissance Øconomique. 

Scenario 3.  Projection sur la base simultanØe d�une augmentation du taux de chômage dans 
les Øconomies dØveloppØes et l�union europØenne Øgale à la plus forte 
augmentation depuis 1991 et Øgale à la moitiØ de la plus forte augmentation pour 
les Øconomies des autres rØgions. FMI Novembre 2008 estimations rØvisØes pour 
la croissance Øconomique. 
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ScØnarios pour 2008 et 2009: la pauvretØ au travail 
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Figure 6 
ScØnarios de pauvretØ au travail (critŁre de 1,25 dollar EU) 
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 Source: BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, dØcembre 2008, voir Øgalement les sources du  
 Tableau A1 

Les chiffres pour 2008 et 2009 sont des projections basØes sur les hypothŁses suivantes 
  Scenario 1.  Projection actualisØe du marchØ du travail et estimations rØvisØes de Novembre  
    2008 du FMI pour la croissance Øconomique. 
 Scenario 2. 2008: Projection sur une base 5 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
   2009: Projection sur une base 10 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
 Scenario 3.  2008: Projection sur une base 10 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 

  2009: Projection sur une base 20 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
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Figure 7 
ScØnarios de la pauvretØ au travail (critŁre de 2 dollars EU) 
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 Source: BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, dØcembre 2008, voir Øgalement les sources du 
 Tableau A1. Les chiffres pour 2008 et 2009 sont des projections basØes sur les suppositions suivantes: 
  Scenario 1.  Projection actualisØe du marchØ du travail et estimations rØvisØes de Novembre  
    2008 du FMI pour la croissance Øconomique. 
 Scenario 2. 2008: Projection sur une base 5 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
   2009: Projection sur une base 10 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
 Scenario 3.  2008: Projection sur une base 10 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 

  2009: Projection sur une base 20 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
 

ScØnarios pour 2008 et 2009: l�emploi vulnØrable 
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12 La mŒme mØthodologie pourrait Œtre appliquØe à 2008, mais cela ne donnerait pas lieu à une variation significative par rapport au premier 
scØnario, puisque la baisse des taux de croissance entre 2007 et 2008 s�est limitØe dans la plupart des Øconomies en dØveloppement. 
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Figure 8  
Emploi vulnØrable mondial en fonction des 3 scØnarios 
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Source:  BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, dØcembre 2008, voir Øgalement les sources du 

Tableau A1. Les chiffres pour 2008 et 2009 sont des projections basØes sur les suppositions 
suivantes: 
Scenario 1.  Projection actualisØe du marchØ du travail et estimations rØvisØes de Novembre 

2008 du FMI pour la croissance Øconomique. 
Scenario 2. 2009:  Projection sur la relation historique entre la croissance de l�Øconomie et 

l�emploi vulnØrable au moment des crises dans chaque Øconomie. FMI Novembre 
2008 estimations rØvisØes pour la croissance Øconomique. 

Scenario 3. 2008: Projection sur la base d�une augmentation de l�emploi vulnØrable Øgale à 
la moitiØ de la plus forte augmentation depuis 1991. FMI, Novembre 2008, 
estimations rØvisØes pour la croissance Øconomique. 
2009: Projection sur la base d�une augmentation de l�emploi vulnØrable Øgale à 
la plus forte augmentation depuis 1991.FMI Novembre 2008 estimations rØvisØes 
pour la croissance Øconomique. 
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13 FMI, Perspectives Øconomique mondiales (Washington, DC, octobre 2008), p. 1. 
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14 Le Directeur gØnØral du BIT Juan Somavia, à la suite des dØbats au sein des instances dirigeantes en novembre 2008, auxquels ont pris part JosØ 
Luis Rodríguez Zapatero, le PrØsident de l�Etat d�Espagne, Nicolas Sarkozy, le PrØsident français, le SecrØtaire gØnØral de l�ONU Ban Ki-Moon et 
le SecrØtaire gØnØral de l�Organisation de coopØration et de dØveloppement Øconomique Angel Gurría. Voir 
http://www.ilo.org/global/About_the_ILO/Media_and_public_information/Press_releases/lang--en/WCMS_100711/index.htm. 
15 Voir: http://www.iht.com/articles/2008/11/09/business/9g20text.php. 
16 Un communiquØ publiØ rØcemment par le FMI a relevØ que: "L�intØgration des Øconomies et des marchØs, comme en atteste la crise financiŁre 
qui se rØpand à travers le monde, met en relief la nØcessitØ de disposer, en temps opportun, de statistiques crØdibles et cohØrentes au sein des 
pays, et comparables d�un pays à un autre. Les dern iers ØvØnements soulignent l�importance d�aller au-delà des approches classiques de 
production de statistiques pour disposer, en temps opportun et à une haute frØquence, d�indicateurs rØels et financiers, tout au moins pour des 
pays considØrØs comme importants, selon des mØthodes novatrices. En outre, afin d�aider davantage à Øvaluer les risques macro-financiers et les 
faiblesses systØmiques, il importe de faire face à certaines lacunes observØes en matiŁre de donnØes au niveau international ». Pour faire face à la 
prØoccupation liØe aux statistiques financiŁres, le FMI a engagØ une initiative visant à dØvelopper un ensemble d�indicateurs en temps opportun et 
à une haute frØquence, et à prØsider un groupe inter-agence composØ de l�ECB, la BRI et l�OCDE. Voir IMF 
http://www.imf.org/external/np/sta/pdf/STAissues1208.pdf. 
17 Voir  http://www.ilo.org/global/About_the_ILO/Media_and_public_information/Press_releases/lang--en/WCMS_100711/index.htm. 
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18 �Green Jobs: Towards Decent Work in a Sustainable,  Low-Carbon World�, UNEP/ILO/IOE/ITUC (September 20 08). 
19 Voir: http://www.ifc.org/ifcext/about.nsf/AttachmentsByTitle/IssueBrief_ICF/$FILE/IssueBrief_ICF.pdf. 
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Annexe 1. Tableaux 
�
�
Tableau A1. Croissance de l�Øconomie et Øvolution du chômage, monde et rØgions 

  
  
  

Taux de croissance du PIB (%) 

Evolution du 
taux de chômage 

(en points de 
pourcentage) 

RØgions 2003 2004 2005 2006 2007 2008* 2009p 98-08* 03-08* 
Monde 3.6 4.9 4.5   5.1   5.0 3.8  2.2  -0.1 -0.3 
Economies 
dØveloppØes et Union 
europØenne 1.9 3.1 2.5   3.0   2.6 1.4 -0.3 -0.7 -0.9 
Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et 
CEI 7.0 8.3 7.0   7.7   7.6 6.0  3.3 -3.3 -1.1 
Asie de l�Est 8.1 8.9 8.9 10.0 10.4 8.4  7.0 -0.5   0.0 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique 5.7 6.4 5.9   6.1   6.4 5.1  4.2   0.8 -0.6 
Asie du Sud 6.6 7.6 8.7   9.2   8.8 7.5  5.8   1.7   0.9 
AmØrique latine et 
Caraïbes 2.2 6.1 4.7   5.5   5.6 4.5  2.5 -0.9 -1.2 
Moyen-Orient 7.8 6.3 5.8   5.5   5.7 6.0  5.1 -1.4 -2.5 
Afrique du Nord 5.7 4.7 5.0   6.1   6.1 6.2  5.1 -2.9 -2.9 
Afrique subsaharienne 4.9 7.0 6.2   6.3   6.6 5.3  5.0   0.1 -0.6 
 
* Les estimations de 2008 sont prØliminaires; celles de 2009 sont des projections 
 
Source: FMI, World Economic Outlook, novembre 2008; BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, 
dØcembre 2008; pour plus d�informations, voir http://www.ilo.org/public/english/employment/strat/wrest.htm. Les 
diffØrences par rapport aux estimations antØrieures sont attribuables aux rØvisions des estimations du FMI en 
matiŁre de croissance du PIB utilisØes dans le modŁle, ainsi qu�aux rØvisions des informations sur le marchØ du 
travail utilisØes. Ces derniŁres sont tirØes du BIT, Indicateurs clØs du marchØ du travail, 5Łme Ødition, GenŁve 
(2007). 
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Tableau A2. Taux de chômage, monde et rØgions (%) 
Total 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008* 
Monde 6.1 6.2 6.1 6.1 6.1 6.3 6.3 6.2 6.0 5.7 6.0 

Economies dØveloppØes 
et Union europØenne 7.1 6.9 6.7 6.7 7.4 7.3 7.2 6.9 6.3 5.7 6.4 

Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et CEI 12.1 12.4 10.5 10.2 9.9 9.9 9.7 9.2 9.1 8.5 8.8 
Asie de l�Est 4.3 4.3 4.1 4.1 4.0 3.8 3.8 3.8 3.6 3.5 3.8 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique 4.8 5.1 5.0 5.8 6.1 6.2 6.4 6.1 6.2 5.5 5.7 
Asie du Sud 3.7 4.0 4.5 3.8 3.3 4.5 5.3 5.4 5.3 5.3 5.4 
AmØrique latine et 
Caraïbes 8.2 8.5 8.3 8.3 8.6 8.5 8.2 7.9 7.4 7.2 7.3 
Moyen-Orient 10.8 10.3 9.8 11.4 11.4 11.8 9.2 9.8 9.8 9.4 9.4 
Afrique du Nord 13.1 13.6 14.2 13.7 13.6 13.2 11.9 11.6 10.5 10.4 10.3 
Afrique subsaharienne 7.7 8.1 8.2 8.3 8.4 8.5 8.2 8.1 8.1 7.9 7.9 
Hommes 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008* 
Monde 5.9 6.0 5.9 5.9 5.8 6.1 6.0 5.9 5.7 5.5 5.8 
Economies dØveloppØes 
et Union europØenne 6.6 6.5 6.2 6.4 7.2 7.2 6.9 6.6 6.0 5.5 6.1 
Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et CEI 11.9 12.1 10.3 10.2 10.1 10.3 9.8 9.3 9.2 8.7 9.1 
Asie de l�Est 4.9 4.8 4.6 4.6 4.5 4.3 4.3 4.3 4.1 4.0 4.3 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique 4.5 4.8 5.0 5.6 5.7 5.7 5.9 5.5 5.7 5.3 5.4 
Asie du Sud 3.6 3.9 4.4 3.7 3.1 4.3 5.0 5.1 5.0 5.0 5.2 
AmØrique latine et 
Caraïbes 6.7 7.0 6.8 6.8 7.1 6.9 6.5 6.4 5.9 5.8 5.9 
Moyen-Orient 9.6 9.1 8.7 10.0 10.1 10.7 8.1 8.5 8.6 8.2 8.2 
Afrique du Nord 11.2 11.8 12.2 11.6 11.3 10.9 9.6 9.2 8.3 8.2 8.1 
Afrique subsaharienne 7.6 7.7 7.9 7.9 7.9 8.1 7.8 7.8 7.8 7.6 7.6 
Femmes 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008* 
Monde 6.5 6.6 6.3 6.4 6.4 6.6 6.7 6.5 6.3 6.0 6.3 
Economies dØveloppØes 
et Union europØenne 7.8 7.5 7.3 7.1 7.6 7.5 7.5 7.2 6.6 6.0 6.8 
Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et CEI 12.4 12.8 10.9 10.3 9.7 9.5 9.5 9.1 9.0 8.3 8.5 
Asie de l�Est 3.6 3.6 3.4 3.4 3.3 3.2 3.2 3.2 3.0 3.0 3.2 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique 5.2 5.5 4.9 6.1 6.6 7.0 7.2 6.9 6.8 5.8 6.1 
Asie du Sud 4.1 4.4 4.6 4.2 3.7 5.0 6.0 6.1 6.0 6.0 6.1 
AmØrique latine et 
Caraïbes 10.8 11.0 10.7 10.7 10.9 11.0 10.7 10.2 9.5 9.2 9.3 
Moyen-Orient 15.8 14.9 13.8 16.4 16.3 15.8 13.1 14.1 13.9 13.4 13.3 
Afrique du Nord 19.0 19.1 20.3 20.0 20.1 19.6 18.1 18.0 16.1 16.0 15.9 
Afrique subsaharienne 7.9 8.7 8.5 8.7 8.9 9.0 8.7 8.5 8.5 8.3 8.3 

             
* Les estimations de 2008 sont prØliminaires 
Source: BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, dØcembre 2008, voir Øgalement les sources du tableau A1. 
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Tableau A3. Chômage dans le monde (millions) 
  1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008* 
Total 165.9 171.8 170.4 172.7 175.7 185.2 188.0 187.7 183.8 179.5 190.2 
Hommes 95.7 99.1 99.5 100.0 100.9 107.1 107.9 107.6 105.4 103.5 109.4 
Femmes 70.2 72.7 70.9 72.7 74.7 78.1 80.1 80.1 78.4 76.0 80.7 
Jeunes 68.0 70.6 70.9 70.3 71.1 74.5 75.8 75.9 74.4 72.9 75.9 
Adultes 97.9 101.3 99.4 102.4 104.5 110.7 112.2 111.8 109.4 106.6 114.3 

             
Tableau A4. Taux d�activitØ dans le monde (%) 

  1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008* 
Total 65.8 65.7 65.6 65.5 65.4 65.2 65.2 65.2 65.1 65.1 65.1 
Hommes 79.2 79.1 78.9 78.7 78.4 78.2 78.0 77.9 77.7 77.6 77.5 
Femmes 52.4 52.3 52.3 52.3 52.3 52.3 52.3 52.5 52.6 52.6 52.6 
Jeunes 54.4 54.2 53.5 52.9 52.5 51.9 51.6 51.3 50.9 51.0 50.9 
Adultes 69.7 69.6 69.7 69.7 69.7 69.7 69.7 69.8 69.8 69.7 69.7 

             
* Les estimations de 2008 sont prØliminaires 
Source: BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, dØcembre 2008, voir Øgalement les sources du tableau A1. 
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Tableau A5. Ratio emploi-population, monde et rØgions (%) 
Total 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008* 
Monde 61.8 61.6 61.6 61.5 61.4 61.1 61.1 61.1 61.2 61.4 61.2 

Economies dØveloppØes 
et Union europØenne 56.5 56.6 56.8 56.6 56.0 55.9 56.0 56.3 56.8 56.9 56.4 

Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et CEI 52.9 51.4 52.3 52.6 52.8 52.6 52.8 53.2 53.2 54.1 54.1 
Asie de l�Est 74.1 73.8 73.7 73.4 73.1 72.7 72.4 72.0 71.9 71.8 71.4 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique 66.2 66.8 66.5 66.2 65.8 65.6 65.4 65.5 65.0 65.9 65.8 
Asie du Sud 57.9 57.5 57.1 57.4 57.6 56.9 56.4 56.4 56.6 56.3 56.3 
AmØrique latine et 
Caraïbes 57.9 58.2 58.5 58.7 59.0 59.2 60.0 60.4 61.1 61.2 61.2 
Moyen-Orient 44.5 44.9 45.2 44.7 45.0 44.5 46.1 45.9 46.1 46.4 46.6 
Afrique du Nord 43.4 43.7 43.1 43.0 43.3 43.7 44.5 44.6 45.3 45.5 45.7 
Afrique subsaharienne 65.2 64.9 64.9 64.8 64.7 64.6 64.9 65.0 65.0 65.2 65.3 

Hommes 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008* 
Monde 74.6 74.4 74.2 74.1 73.9 73.4 73.3 73.3 73.2 73.3 73.1 

Economies dØveloppØes 
et Union europØenne 66.0 65.9 66.0 65.5 64.6 64.3 64.3 64.5 65.0 64.8 64.2 

Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et CEI 61.7 60.5 61.5 61.5 61.3 60.9 61.5 62.1 62.0 62.9 62.9 
Asie de l�Est 78.8 78.5 78.3 77.9 77.6 77.1 76.7 76.3 76.0 76.0 75.6 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique 78.1 78.9 78.5 78.2 78.1 78.1 77.9 77.9 77.4 78.2 78.2 
Asie du Sud 80.5 80.0 79.4 79.9 80.2 79.1 78.4 78.2 78.1 78.0 77.7 
AmØrique latine et 
Caraïbes 75.3 75.0 74.8 74.7 74.5 74.5 75.0 74.9 75.3 75.1 74.7 
Moyen-Orient 68.5 68.6 68.7 68.0 68.0 67.0 69.1 68.7 68.6 69.0 69.0 
Afrique du Nord 67.0 66.9 66.1 66.0 66.2 66.3 67.2 67.3 67.7 68.0 67.9 
Afrique subsaharienne 75.6 75.5 75.1 75.0 74.8 74.4 74.5 74.4 74.2 74.4 74.3 
Femmes 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008* 
Monde 49.0 48.9 49.0 49.0 48.9 48.8 48.9 49.0 49.3 49.4 49.3 

Economies dØveloppØes 
et Union europØenne 47.5 47.8 48.1 48.2 47.9 48.0 48.2 48.5 49.1 49.4 49.2 

Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et CEI 45.0 43.4 44.1 44.8 45.4 45.2 45.0 45.3 45.3 46.4 46.5 
Asie de l�Est 69.1 68.9 68.9 68.6 68.4 68.1 67.9 67.6 67.5 67.4 67.1 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique 54.6 54.8 54.7 54.3 53.7 53.5 53.2 53.5 52.9 53.8 53.7 
Asie du Sud 33.8 33.5 33.3 33.4 33.6 33.2 32.9 33.3 33.8 33.5 33.6 
AmØrique latine et 
Caraïbes 41.2 42.1 42.9 43.4 44.2 44.6 45.8 46.6 47.6 48.0 48.3 
Moyen-Orient 18.0 18.7 19.2 19.1 19.6 19.8 20.7 20.9 21.2 21.7 22.0 
Afrique du Nord 20.1 20.6 20.4 20.2 20.6 21.3 22.0 22.2 23.1 23.4 23.7 
Afrique subsaharienne 55.3 54.8 55.0 55.0 55.0 55.2 55.7 56.0 56.2 56.4 56.6 

              
* Les estimations de 2008 sont prØliminaires 
Source: BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, dØcembre 2008, voir Øgalement les sources du tableau A1. 
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Tableau A6. RØpartition sectorielle de l�emploi, monde et rØgions (%) 
  1998 2003 2004 2005 2006 2007 2008* 
Agriculture               
Monde 40.8 38.7 37.5 36.5 35.5 34.4 33.5 

Economies dØveloppØes et 
Union europØenne   5.8   4.6   4.3   4.2   4.0   3.9   3.7 

Europe centrale et du Sud-
Est (hors UE) et CEI 26.8 22.7 22.1 21.2 20.4 19.5 18.7 
Asie de l�Est 47.6 46.8 44.6 42.6 40.6 38.6 36.6 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique 50.1 47.9 46.0 45.7 45.3 44.8 44.3 
Asie du Sud 59.5 53.4 52.1 50.8 49.5 48.2 46.9 
AmØrique latine et Caraïbes 21.4 19.4 19.3 18.9 18.0 17.1 16.2 
Moyen-Orient 20.8 19.5 18.8 18.3 17.8 17.3 16.8 
Afrique du Nord 35.9 34.7 35.3 34.5 33.8 33.1 32.4 
Afrique subsaharienne 67.6 65.4 64.4 64.0 63.4 62.5 61.7 
Industrie                
Monde 21.1 20.7 21.1 21.5 22.1 22.7 23.2 

Economies dØveloppØes et 
Union europØenne 27.9 25.6 25.3 25.0 25.0 25.0 25.1 
Europe centrale et du Sud-
Est (hors UE) et CEI 27.7 25.6 25.3 25.5 25.5 25.4 25.3 
Asie de l�Est 24.4 22.5 23.3 24.5 25.7 27.0 28.3 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique 15.5 17.4 17.9 18.0 18.4 18.8 19.3 
Asie du Sud 15.4 18.7 19.4 20.1 21.0 21.8 22.6 
AmØrique latine et Caraïbes 21.8 21.6 21.8 22.2 22.4 22.6 22.9 
Moyen-Orient 25.4 25.4 25.1 25.0 24.9 24.8 24.8 
Afrique du Nord 20.0 19.2 19.7 20.8 21.7 22.7 23.6 
Afrique subsaharienne   9.5   9.5   9.7   9.7   9.9 10.1 10.3 
Services               
Monde 38.1 40.7 41.5 41.9 42.4 42.9 43.3 

Economies dØveloppØes et 
Union europØenne 66.3 69.8 70.4 70.8 70.9 71.1 71.2 

Europe centrale et du Sud-
Est (hors UE) et CEI 45.5 51.7 52.6 53.2 54.2 55.1 56.0 
Asie de l�Est 28.0 30.8 32.1 32.9 33.6 34.4 35.1 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique 34.4 34.7 36.2 36.2 36.3 36.4 36.4 
Asie du Sud 25.1 27.9 28.5 29.0 29.5 30.0 30.4 
AmØrique latine et Caraïbes 56.8 59.0 58.9 58.9 59.6 60.3 60.9 
Moyen-Orient 53.8 55.1 56.0 56.7 57.3 57.9 58.4 
Afrique du Nord 44.1 46.1 45.1 44.8 44.5 44.2 43.9 
Afrique subsaharienne 22.9 25.1 25.9 26.3 26.7 27.4 28.0 
        
* Les estimations de 2008 sont prØliminaires 
Source: BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, dØcembre 2008, voir Øgalement les sources 
du tableau A1. 
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Tableau A7. Indicateurs de pauvretØ au travail, monde et rØgions 
  1997 2002 2007 1997 2002 2007 

  (millions) (millions) (millions) 

Part de 
l’emploi total 

(%) 

Part de 
l’emploi total 

(%) 

Part de 
l’emploi total 

(%) 
Travailleurs pauvres vivant avec  
moins de 1.25$ EU par jour         
Monde 822.0 787.2 609.5 32.7 29.0 20.6 
Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et 
CEI   12.2   10.4     8.2   8.2    6.8   5.1 
Asie de l�Est 278.5 231.4   84.0 38.4 30.2 10.4 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique   80.3   66.1   44.7 35.6 26.8 16.4 
Asie du Sud 276.6 288.2 278.8 57.2 53.5 47.1 
AmØrique latine et 
Caraïbes   24.9   25.8   16.9 12.9 11.8   6.8 
Moyen-Orient     3.9     5.0     5.3    9.7 10.1   9.0 
Afrique du Nord     5.2     6.0     5.9 11.7 11.8   9.8 
Afrique subsaharienne 140.3 154.4 165.6 65.0 62.7 58.3 
Travailleurs pauvres vivant avec 
moins de 2$ EU par jour          
Monde 1’361.5 1’350.9 1’201.0 54.2 49.7 40.6 
Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et 
CEI      32.1      27.4      22.6 21.5 17.9 13.9 
Asie de l�Est    501.9    426.5    265.4 69.2 55.8 33.0 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique    142.6    145.1    127.0 63.2 58.8 46.6 
Asie du Sud    417.6    454.7    479.4 86.3 84.4 80.9 
AmØrique latine et 
Caraïbes      53.7      56.8      40.6 27.8 26.0 16.4 
Moyen-Orient      10.6      12.9      14.3 25.8 26.1 24.0 
Afrique du Nord      18.8      18.9      18.2 42.0 37.1 30.2 
Afrique subsaharienne    184.2    208.5    233.5 85.4 84.7 82.2 
       
Source: BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, dØcembre 2008, voir Øgalement les sources du tableau A1. 
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�
Tableau A8. Part de l�emploi vulnØrable, monde et rØgions (%) 
 Total 1997 2002 2003 2004 2005 2006 2007 
Monde 53.6 52.2 52.1 51.8 51.5 51.2 50.6 
Economies 
dØveloppØes et Union 
europØenne 11.8 10.5 10.5 10.8 10.7 10.4 10.1 
Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et 
CEI 17.7 19.1 19.4 20.5 18.9 19.0 18.0 
Asie de l�Est 63.8 58.1 57.7 57.6 57.2 56.9 55.5 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique 65.5 64.8 64.8 63.4 62.8 62.6 61.9 
Asie du Sud 79.8 79.1 79.3 79.0 78.8 78.4 77.5 
AmØrique latine et 
Caraïbes 32.4 35.2 35.1 34.4 33.0 32.1 31.9 
Moyen-Orient 39.5 35.7 35.2 36.0 33.5 33.5 32.4 
Afrique du Nord 42.9 40.3 39.8 41.1 40.9 38.5 37.1 
Afrique subsaharienne 80.9 79.3 79.0 77.3 77.7 78.3 77.4 
Hommes 1997 2002 2003 2004 2005 2006 2007 
Monde 51.5 50.7 50.7 50.3 50.0 49.7 49.1 
Economies 
dØveloppØes et Union 
europØenne 12.2 11.4 11.5 12.0 11.9 11.6 11.4 
Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et 
CEI 18.3 19.1 19.7 21.2 19.5 19.4 18.5 
Asie de l�Est 58.5 53.5 53.2 52.9 52.5 52.3 50.8 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique 61.4 61.3 61.4 59.8 59.7 59.5 58.9 
Asie du Sud 76.2 76.2 76.5 76.0 75.8 75.4 74.3 
AmØrique latine et 
Caraïbes 32.6 35.0 35.0 34.2 33.4 32.2 32.1 
Moyen-Orient 36.0 32.4 32.0 33.1 30.1 28.1 29.7 
Afrique du Nord 39.3 38.4 36.9 36.7 37.2 34.5 33.1 
Afrique subsaharienne 76.2 74.0 73.4 70.7 71.7 73.0 72.0 
Femmes 1998 2002 2003 2004 2005 2006 2007 
Monde 56.8 54.3 54.3 54.2 53.6 53.3 52.7 
Economies 
dØveloppØes et Union 
europØenne 11.2   9.4   9.4   9.3   9.2   8.9   8.6 
Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et 
CEI 17.0 19.1 19.1 19.7 18.2 18.5 17.4 
Asie de l�Est 70.1 63.6 63.1 63.1 62.6 62.3 61.0 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique 71.3 69.9 69.7 68.4 67.3 66.9 66.2 
Asie du Sud 89.1 86.4 86.5 86.4 86.2 86.0 85.1 
AmØrique latine et 
Caraïbes 32.0 35.5 35.3 34.6 32.5 31.9 31.5 
Moyen-Orient 54.2 48.2 47.3 46.5 45.5 35.1 44.9 
Afrique du Nord 55.0 46.2 48.8 54.2 52.0 50.3 48.5 
Afrique subsaharienne 86.9 86.2 86.4 85.8 85.3 85.1 84.4 
         
Source: BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, dØcembre 2008, voir Øgalement 
les sources du tableau A1. 

�
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Annexe 2. ScØnarios 
�
Tableau S1. 2009 ScØnarios sur le chômage (taux) 
 

  2007 2008  2009  

      
  

ScØnario 1 ScØnario 2 ScØnario 3 

RØgions Taux (%) Taux (%) Taux (%) Taux (%) Taux (%) 

Monde   5.7   6.0   6.1   6.5   7.1 
Economies 
dØveloppØes et Union 
europØenne   5.7   6.4   6.6   7.1   7.9 
Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et 
CEI   8.5   8.8   9.1   9.2   9.8 

Asie de l�Est   3.5   3.8   4.0   4.5   5.5 

Asie du Sud-Est et 
Pacifique   5.5   5.7   6.0   6.1   6.4 

Asie du Sud   5.3   5.4   5.4   5.7   6.2 
AmØrique latine et 
Caraïbes   7.2   7.3   7.6   8.1   8.3 

Moyen-Orient   9.4   9.4   9.3   9.3 11.0 

Afrique du Nord 10.4 10.3 10.2 10.4 11.2 

Afrique subsaharienne   7.9   7.9   7.9   8.1   8.5 

RØgions  

Changement 
entre 2007 et 

2008 (point de 
pourcentage) 

Changement 
entre 2007 et 

2009 (point de 
pourcentage) 

Changement 
entre 2007 et 

2009 (point de 
pourcentage) 

Changement 
entre 2007 et 

2009 (point de 
pourcentage) 

Monde   0.2  0.4  0.8 1.4 
Economies 
dØveloppØes et Union 
europØenne   0.7  0.9  1.4 2.2 
Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et 
CEI   0.3  0.6  0.7 1.3 

Asie de l�Est   0.3  0.4  1.0 1.9 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique   0.1  0.5  0.6 0.9 

Asie du Sud   0.1  0.1  0.4 0.9 
AmØrique latine et 
Caraïbes   0.2  0.4  0.9 1.1 

Moyen-Orient   0.0 -0.1 -0.1 1.6 

Afrique du Nord  -0.1 -0.1  0.1 0.9 

Afrique subsaharienne   0.0  0.0  0.2 0.6 
 

Source:  BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, dØcembre 2008, voir Øgalement les sources du 
tableau A1.  

Scenario 1.  Projection actualisØe du marchØ du travail et estimations rØvisØes de Novembre 2008 du FMI 
pour la croissance Øconomique. 

Scenario 2. Projection sur la relation historique entre la croissance de l�Øconomie et le chômage au moment 
des crises dans chaque Øconomie; FMI Novembre 2008 estimations rØvisØes pour la 
croissance Øconomique. 

Scenario 3.  Projection sur la base simultanØe d�une augmentation du taux de chômage dans les Øconomies 
dØveloppØes et l�union europØenne Øgale à la plus forte augmentation depuis 1991 et Øgale à la 
moitiØ de la plus forte augmentation pour les Øconomies des autres rØgions. FMI Novembre 
2008 estimations rØvisØes pour la croissance Øconomique. 

Note:  Les nombres peuvent ne pas s�additionner à c ause des arrondis. 
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Tableau S2. 2009 ScØnarios sur le chômage (nombre d e personnes) 
 

  2007 2008  2009  

      ScØnario 1 ScØnario 2 ScØnario 3 

 
RØgions 

Nombre 
(millions) 

Nombre 
(millions) 

Nombre 
(millions) 

Nombre 
(millions) 

Nombre 
(millions) 

Monde 179 190 198 210 230 
Economies 
dØveloppØes et Union 
europØenne  29  32  33  36  40 
Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et 
CEI  15  16  16  17  18 
Asie de l�Est  30  32  34  39  46 

Asie du Sud-Est et 
Pacifique  16  17  18  18  19 
Asie du Sud  33  35  35  37  40 

AmØrique latine et 
Caraïbes  19  20  21  22  23 
Moyen-Orient   6   6   6   7   8 
Afrique du Nord   7   7   7   7   8 

Afrique subsaharienne  24  25  26  26  28 

RØgions  

Changement 
entre 2007 et 

2008 
(millions) 

Changement 
entre 2007 et 

2009 
(millions) 

Changement 
entre 2007 et 

2009 
(millions) 

Changement 
entre 2007 et 

2009 
(millions) 

Monde  11 18 30 51 
Economies 
dØveloppØes et Union 
europØenne   4  5  7 11 
Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et 
CEI   1  1  1  3 

Asie de l�Est   3  4  9 17 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique   1  2  2  3 

Asie du Sud   2  2  4  7 
AmØrique latine et 
Caraïbes   1  2  3  4 

Moyen-Orient   0  0  0  1 

Afrique du Nord   0  0  0  1 

Afrique subsaharienne   1  1  2  3 
�
Source:  BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, dØcembre 2008, voir Øgalement les sources du 

tableau A1.  
Scenario 1.  Projection actualisØe du marchØ du travail et estimations rØvisØes de Novembre 2008 du FMI 

pour la croissance Øconomique. 
Scenario 2. Projection sur la relation historique entre la croissance de l�Øconomie et le chômage au moment 

des crises dans chaque Øconomie. 
FMI Novembre 2008 estimations rØvisØes pour la croissance Øconomique. 

Scenario 3.  Projection sur la base simultanØe d�une augmentation du taux de chômage dans les Øconomies 
dØveloppØes et l�union europØenne Øgale à la plus forte augmentation depuis 1991 et Øgale à la 
moitiØ de la plus forte augmentation pour les Øconomies des autres rØgions. FMI Novembre 
2008 estimations rØvisØes pour la croissance Øconomique. 

Note:   Les nombres peuvent ne pas s�additionner à cause des arrondis. 
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Tableau S3. 2008-2009 ScØnarios sur la pauvretØ au travail (1.25$ EU, taux) 

 
  2007 2008 2009 

   ScØnario 1 ScØnario 2 ScØnario 3 ScØnario 1 ScØnario 2 ScØnario 3 
 
RØgions 

Taux 
(%) Taux (%) Taux (%) Taux (%) Taux (%) Taux (%) Taux (%) 

Monde 20.6 19.6 21.7   24.0 18.8 23.2 26.8 
Europe centrale et 
du Sud-Est (hors 
UE) et CEI    5.1   4.8    5.4    5.7    4.6   5.5   6.5 

Asie de l�Est 10.4   8.3 10.2 11.9    6.6   9.9 13.3 

Asie du Sud-Est et 
Pacifique 16.4 14.8 17.5 20.1 13.6 18.9 24.0 

Asie du Sud 47.1 45.5 50.0 54.1 44.2 52.7 60.4 
AmØrique latine et 
Caraïbes   6.8   6.4   7.0   7.6   6.1   7.3   8.7 

Moyen-Orient   9.0   8.7   9.8 22.8   8.4 22.5 24.0 

Afrique du Nord   9.8   9.2 10.4 18.8   8.8 18.4 19.3 
Afrique 
subsaharienne 58.3 57.7 60.2 63.4 57.3 63.0 67.2 

RØgions  

Change- 
ment entre 

2007 et 2008 
(point de 

pourcentage) 

Change- 
ment entre 

2007 et 2008 
(point de 

pourcentage) 

Change- 
ment entre 

2007 et 2008 
(point de 

pourcentage) 

Change- 
ment entre 

2007 et 2009 
(point de 

pourcentage) 

Change- 
ment entre 

2007 et 2009 
(point de 

pourcentage) 

Change- 
ment entre 

2007 et 2009 
(point de 

pourcentage) 

Monde  -1.0  1.0   3.4 -1.8  2.5   6.1 
Europe centrale et 
du Sud-Est (hors 
UE) et CEI  -0.3  0.4   0.6 -0.5  0.4   1.5 

Asie de l�Est  -2.1 -0.2   1.4 -3.9 -0.5   2.9 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique  -1.6  1.1   3.7 -2.8  2.5   7.6 

Asie du Sud  -1.5  2.9   7.1 -2.8  5.6 13.3 
AmØrique latine et 
Caraïbes  -0.5  0.2   0.8 -0.7  0.5   1.8 

Moyen-Orient  -0.3  0.9 13.9 -0.5 13.5 15.1 

Afrique du Nord  -0.6  0.6   9.1 -1.0  8.7   9.6 
Afrique 
subsaharienne  -0.6  1.9   5.1 -1.0  4.8   8.9 

 
Source:  BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, dØcembre 2008, voir Øgalement les sources du tableau 

A1.  
Scenario 1.  Projection actualisØe du marchØ du travail et estimations rØvisØes de Novembre 2008 du FMI pour la 

croissance Øconomique. 
Scenario 2. 2008: Projection sur une base 5 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
 2009: Projection sur une base 10 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
Scenario 3.  2008: Projection sur une base 10 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
 2009: Projection sur une base 20 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
Note:  Les nombres peuvent ne pas s�additionner à c ause des arrondis. 
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Tableau S4. 2008-2009 ScØnarios sur la pauvretØ au travail (1.25$ EU, nombre de personnes) 
 

  2007 2008 2009 

    ScØnario 1 ScØnario 2 ScØnario 3 ScØnario 1 ScØnario 2 ScØnario 3 

RØgions 
Nombre 

(millions) 
Nombre 

(millions) 
Nombre 

(millions) 
Nombre 

(millions) 
Nombre 

(millions) 
Nombre 

(millions) 
Nombre 

(millions) 

Monde 610 587 648 719 571 703 812 
Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et 
CEI     8     8    9 9 8 9 11 
Asie de l�Est   84   67   83 96 53 81 109 

Asie du Sud-Est et 
Pacifique   45   41   48 56 38 53 68 
Asie du Sud 279 275 302 327 274 326 374 

AmØrique latine et 
Caraïbes   17    16 18 19 16 19 22 
Moyen-Orient    5     5 6 14 5 14 15 
Afrique du Nord    6     6 6 12 6 12 12 

Afrique subsaharienne 166 169 176 185 172 189 202 
 
 
 
 
RØgions  

Change-
ment entre 

2007 et 
2008 

(millions) 

Change-
ment entre 

2007 et 
2008 

(millions) 

Change-
ment entre 

2007 et 
2008 

(millions) 

Change-
ment entre 

2007 et 
2009 

(millions) 

Change-
ment entre 

2007 et 
2009 

(millions) 

Change-
ment entre 

2007 et 
2009 

(millions) 

Monde  -23 39 109 -38 93 203 
Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et 
CEI  0 1 1 -1 1 2 
Asie de l�Est  -17 -1 12 -31 -3 25 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique  -4 4 11 -7 8 23 
Asie du Sud  -3 24 49 -5 47 95 
AmØrique latine et 
Caraïbes  -1 1 2 -1 2 5 
Moyen-Orient  0 1 9 0 9 10 
Afrique du Nord  0 1 6 0 6 6 
Afrique subsaharienne  3 10 20 6 24 36 

 
Source:  BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, dØcembre 2008, voir Øgalement les sources du tableau 

A1.  
 
Scenario 1.  Projection actualisØe du marchØ du travail et estimations rØvisØes de Novembre 2008 du FMI pour la 

croissance Øconomique. 
Scenario 2. 2008: Projection sur une base 5 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
 2009: Projection sur une base 10 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
Scenario 3.   2008: Projection sur une base 10 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
 2009: Projection sur une base 20 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
 
Note:   Les nombres peuvent ne pas s�additionner à cause des arrondis. 
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Tableau S5. 2008-2009 ScØnarios sur la pauvretØ au travail (2$ EU, taux) 
 

  2007  2008  2009 

    ScØnario 1 ScØnario 2 ScØnario 3 ScØnario 1 ScØnario 2 ScØnario 3 
 
RØgions 

Taux 
(%) Taux (%) Taux (%) Taux (%) Taux (%) Taux (%) Taux (%) 

Monde 40.6 39.5 41.4 43.1 38.5 42.1 45.4 
Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et 
CEI 13.9 13.7 15.0 15.6 13.5 15.3 17.5 

Asie de l�Est 33.0 30.0 32.7 35.3 27.2 32.3 37.1 

Asie du Sud-Est et 
Pacifique 46.6 45.1 48.5 51.7 43.9 50.5 55.7 

Asie du Sud 80.9 79.8 81.9 83.8 78.7 82.8 85.9 
AmØrique latine et 
Caraïbes 16.4 15.7 16.9 17.3 15.2 16.8 20.2 

Moyen-Orient 24.0 23.5 25.7 27.7 23.0 27.3 31.5 

Afrique du Nord 30.2 28.8 32.3 35.6 27.8 34.7 41.5 

Afrique subsaharienne 82.2 81.6 83.2 84.6 81.3 84.3 86.6 

RØgions  

Change- 
ment entre 

2007 et 2008 
(point de 

pourcentage) 

Change- 
ment entre 

2007 et 2008 
(point de 

pourcentage) 

Change- 
ment entre 

2007 et 2008 
(point de 

pourcentage) 

Change- 
ment entre 

2007 et 2008 
(point de 

pourcentage) 

Change- 
ment entre 

2007 et 2008 
(point de 

pourcentage) 

Change- 
ment entre 

2007 et 2008 
(point de 

pourcentage) 

Monde  -1.1  0.8 2.5 -2.1  1.5   4.8 
Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et 
CEI  -0.2  1.1 1.7 -0.4  1.4   3.7 

Asie de l�Est  -3.0 -0.3 2.3 -5.8 -0.7   4.1 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique  -1.4  1.9 5.1 -2.6  3.9   9.1 

Asie du Sud  -1.2  1.0 2.9 -2.2  1.9   5.0 
AmØrique latine et 
Caraïbes  -0.7  0.5 0.9 -1.2  0.4   3.8 

Moyen-Orient  -0.5  1.8 3.7 -0.9  3.3   7.5 

Afrique du Nord  -1.4  2.1 5.4 -2.4  4.4 11.2 

Afrique subsaharienne  -0.6  1.0 2.4 -0.9  2.2   4.4 

 
Source:  BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, dØcembre 2008, voir Øgalement les sources du tableau 

A1.  
 
Scenario 1.  Projection actualisØe du marchØ du travail et estimations rØvisØes de Novembre 2008 du FMI pour la 

croissance Øconomique. 
Scenario 2. 2008: Projection sur une base 5 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
 2009: Projection sur une base 10 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
Scenario 3.  2008: Projection sur une base 10 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
 2009: Projection sur une base 20 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
 
Note:   Les nombres peuvent ne pas s�additionner à cause des arrondis. 
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Tableau S6. 2008-2009 ScØnarios sur la pauvretØ au travail (2$ EU, nombre de personnes) 

 
  2007 2008 2009 

    ScØnario 1 ScØnario 2 ScØnario 3 ScØnario 1 ScØnario 2 ScØnario 3 

RØgions 
Nombre 

(millions) 
Nombre 

(millions) 
Nombre 

(millions) 
Nombre 

(millions) 
Nombre 

(millions) 
Nombre 

(millions) 
Nombre 

(millions) 

Monde 1201 1183 1241 1291 1169 1278 1377 
Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et 
CEI   23 22 25 25 22 25 29 
Asie de l�Est 265 243 265 286 221 263 302 

Asie du Sud-Est et 
Pacifique 127 125 135 143 124 142 157 
Asie du Sud 479 483 496 507 487 512 532 

AmØrique latine et 
Caraïbes    41 40 43 44 39 43 52 
Moyen-Orient   14 14 16 17 15 17 20 
Afrique du Nord   18 18 20 22 18 22 26 

Afrique subsaharienne 234 239 243 247 244 253 260 
 
 
 
 
RØgions  

Change-
ment entre 

2007 et 
2008 

(millions) 

Change-
ment entre 

2007 et 
2008 

(millions) 

Change-
ment entre 

2007 et 
2008 

(millions) 

Change-
ment entre 

2007 et 
2009 

(millions) 

Change-
ment entre 

2007 et 
2009 

(millions) 

Change-
ment entre 

2007 et 
2009 

(millions) 
Monde  -18 40 90 -32 77 176 
Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et 
CEI  0 2 3 0 2 6 
Asie de l�Est  -23 -1 20 -44 -3 37 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique  -2 8 16 -3 15 30 
Asie du Sud  3 16 28 8 33 52 
AmØrique latine et 
Caraïbes  -1 2 3 -2 2 11 
Moyen-Orient  0 2 3 0 3 6 
Afrique du Nord  0 2 4 -1 4 8 
Afrique subsaharienne  5 10 14 11 20 27 

 
Source:  BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, dØcembre 2008, voir Øgalement les sources du tableau 

A1.  
 
Scenario 1.  Projection actualisØe du marchØ du travail et estimations rØvisØes de Novembre 2008 du FMI pour la 

croissance Øconomique. 
Scenario 2. 2008: Projection sur une base 5 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
 2009: Projection sur une base 10 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
Scenario 3.  2008: Projection sur une base 10 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
 2009: Projection sur une base 20 pour 100 supØrieure à la ligne de pauvretØ. 
 
Note:  Les nombres peuvent ne pas s�additionner à c ause des arrondis. 

�
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Tableau S7. 2008-2009 ScØnarios sur l�emploi vulnØrable (taux) 
 
 

  2007 2008 2009 

    ScØnario 1 ScØnario 3 ScØnario 1 ScØnario 2 ScØnario 3 
  
RØgions Taux (%) Taux (%) Taux (%) Taux (%) Taux (%) Taux (%) 

Monde 50.6 49.5 52.6 48.9 50.0 52.9 
Economies dØveloppØes 
et Union europØenne 10.1   9.8 10.6   9.6 10.0 11.0 
Europe centrale et du Sud-
est (hors UE) et CEI 18.0 16.3 21.5 14.9 16.4 23.6 

Asie de l�Est 55.5 53.4 58.4 51.9 53.4 56.3 

Asie du Sud-est et 
Pacifique 61.9 60.9 63.7 60.1 60.9 64.3 

Asie du Sud 77.5 76.4 78.1 75.4 77.2 77.8 
AmØrique latine et 
Caraïbes 31.9 31.9 34.5 32.0 32.4 37.1 

Moyen-Orient 33.1 32.3 36.9 31.3 32.5 39.8 

Afrique du Nord 37.1 35.7 39.0 34.8 36.0 39.5 

Afrique subsaharienne 77.4 76.8 80.3 76.1 77.2 82.6 

RØgions  

Change- 
ment entre 

2007 et 2008 
(point de 

pourcentage) 

Change- 
ment entre 

2007 et 2008 
(point de 

pourcentage) 

Change- 
ment entre 

2007 et 2008 
(point de 

pourcentage) 

Change- 
ment entre 

2007 et 2008 
(point de 

pourcentage) 

Change- 
ment entre 

2007 et 2008 
(point de 

pourcentage) 

Monde  -1.0 2.0 -1.7 -0.6 2.3 
Economies dØveloppØes 
et Union europØenne  -0.3 0.5 -0.5 -0.1 0.9 
Europe centrale et du Sud-
Est (hors UE) et CEI  -1.7 3.5 -3.2 -1.6 5.6 

Asie de l�Est  -2.1 2.8 -3.6 -2.1 0.8 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique  -1.0 1.8 -1.8 -1.0 2.4 

Asie du Sud  -1.0 0.7 -2.0 -0.3 0.4 
AmØrique latine et 
Caraïbes   0.0 2.6  0.2  0.5 5.3 

Moyen-Orient  -0.8 3.8 -1.8 -0.7 6.7 

Afrique du Nord  -1.4 1.9 -2.3 -1.1 2.4 

Afrique subsaharienne  -0.6 2.9 -1.3 -0.2 5.2 
�

Source:  BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, dØcembre 2008, voir Øgalement les sources du tableau 
A1.  

Scenario 1.  Projection actualisØe du marchØ du travail et estimations rØvisØes de Novembre 2008 du FMI pour la 
croissance Øconomique. 

Scenario 2. 2009:  Projection sur la relation historique entre la croissance de l�Øconomie et l�emploi vulnØrable au 
moment des crises dans chaque Øconomie. FMI Novembre 2008 estimations rØvisØes pour la 
croissance Øconomique. 

Scenario 3. 2008: Projection sur la base d�une augmentation de l�emploi vulnØrable Øgale à la moitiØ de la plus 
forte augmentation depuis 1991. FMI Novembre 2008 estimations rØvisØes pour la croissance 
Øconomique. 

2009: Projection sur la base d�une augmentation de l�emploi vulnØrable Øgale à la plus forte augmentation 
depuis 1991. FMI Novembre 2008 estimations rØvisØes pour la croissance Øconomique. 

Note:  Les nombres peuvent ne pas s�additionner à c ause des arrondis. 
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Tableau S8. 2008-2009 ScØnarios sur l�emploi vulnØrable (nombre de personnes) 
 

  2007 2008  2009  

    ScØnario 1 ScØnario 3 ScØnario 1 ScØnario 2 ScØnario 3 
   
 
RØgions 

Nombre 
(millions) 

Nombre 
(millions) 

Nombre 
(millions) 

Nombre 
(millions) 

Nombre 
(millions) 

Nombre 
(millions) 

Monde 1,492 1,483 1,575 1,480 1,516 1,606 

Economies dØveloppØes 
et Union europØenne     47     46     50     45     47     52 

Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et CEI    29     27     35     24     27     39 
Asie de l�Est  447  432   472   422   435   459 

Asie du Sud-Est et 
Pacifique  169  169   177   169   171   181 
Asie du Sud  459  462   473   467   478   481 

AmØrique latine et 
Caraïbes    79    80     87     82     83    95 
Moyen-Orient    20    20     23     20     21    25 
Afrique du Nord    22    22     24     22     23    25 

Afrique subsaharienne 220  224   235  229   232  248 

RØgions  

Change-
ment entre 

2007 et 
2008 

(millions) 

Change-
ment entre 

2007 et 
2008 

(millions) 

Change-
ment entre 

2007 et 
2009 

(millions) 

Change-
ment entre 

2007 et 
2009 

(millions) 

Change-
ment entre 

2007 et 
2009 

(millions) 

Monde    -8 84 -12   25 114 
Economies dØveloppØes 
et Union europØenne    -1   3   -2    0     5 
Europe centrale et du 
Sud-Est (hors UE) et CEI    -2   6   -5   -2   10 

Asie de l�Est  -14 25 -24 -12   12 
Asie du Sud-Est et 
Pacifique    0   8   0    3   12 

Asie du Sud    4 14   8 19   23 
AmØrique latine et 
Caraïbes    1   8   3    4   16 

Moyen-Orient    0   3   0    1     5 

Afrique du Nord    0   2   0    0     3 

Afrique subsaharienne    5 15   9 12   28 
�

Source:  BIT, ModŁles ØconomØtriques des tendances, dØcembre 2008, voir Øgalement les sources du tableau 
A1.  

Scenario 1.  Projection actualisØe du marchØ du travail et estimations rØvisØes de Novembre 2008 du FMI pour la 
croissance Øconomique. 

Scenario 2. 2009:  Projection sur la relation historique entre la croissance de l�Øconomie et l�emploi vulnØrable 
au moment des crises dans chaque Øconomie. FMI Novembre 2008 estimations rØvisØes 
pour la croissance Øconomique. 

Scenario 3. 2008: Projection sur la base d�une augmentation de l�emploi vulnØrable Øgale à la moitiØ de la plus 
forte augmentation depuis 1991. FMI Novembre 2008 estimations rØvisØes pour la 
croissance Øconomique. 

 2009: Projection sur la base d�une augmentation de l�emploi vulnØrable Øgale à la plus forte 
augmentation depuis 1991. FMI Novembre 2008 estimations rØvisØes pour la croissance 
Øconomique. 

Note:  Les nombres peuvent ne pas s�additionner à c ause des arrondis�
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Annexe 3. Chiffres par rØgion  
�
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Monde   

150

160

170

180

190

200

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
5.0

5.2

5.4

5.6

5.8

6.0

6.2

6.4

6.6

6.8

7.0

Chômage total (millions) Taux de chômage (%)

 

2’200

2’400

2’600

2’800

3’000

3’200

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
60.0

60.5

61.0

61.5

62.0

62.5

63.0

Emploi total (millions) Ratio emploi-population (%)

 

1’300

1’350

1’400

1’450

1’500

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
48.0

49.0

50.0

51.0

52.0

53.0

54.0

55.0

56.0

Emploi vulnØrable (millions) Part de l’emploi vulnØrable (%)

 

0.0

20.0

40.0

60.0

80.0

100.0

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Proportion de 
travailleurs 

pauvres dans 
l’emploi total (%)

$1.25 par jour
$1 par jour (Estimations prØcØdentes)
$2 par jour
$2 par jour (Estimations prØcØdentes)
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Afrique subsaharienne 

18

19

20

21

22

23

24

25

26

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
7.0

7.2

7.4

7.6

7.8

8.0

8.2

8.4

8.6

8.8

9.0

Emploi total (millions) Taux de chômage (%)

 

150

180

210

240

270

300

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
64.0

64.4

64.8

65.2

65.6

66.0

Emploi total (millions) Ratio emploi-population (%)

 

140

160

180

200

220

240

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
74.0

76.0

78.0

80.0

82.0

84.0

Emploi vulnØrable (millions) Part de l’emploi vulnØrable (%)

 

0.0

20.0

40.0

60.0

80.0

100.0

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Proportion de 
travailleurs 

pauvres dans 
l’emploi total (%)

$1.25 par jour
$1 par jour (Estimations prØcØdentes)
$2 par jour
$2 par jour (Estimations prØcØdentes)
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 Afrique du Nord 

4

5

6

7

8

9

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
8.0

9.0

10.0

11.0

12.0

13.0

14.0

15.0

16.0

Emploi total (millions) Taux de chômage (%)

 

30

40

50

60

70

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
42.0

43.0

44.0

45.0

46.0

47.0

Emploi total (millions) Ratio emploi-population (%)

 

14

16

18

20

22

24

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
30.0

34.0

38.0

42.0

46.0

50.0

Emploi vulnØrable (millions) Part de l’emploi vulnØrable (%)

 

0.0

10.0

20.0

30.0

40.0

50.0

60.0

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Proportion de 
travailleurs 

pauvres dans 
l’emploi total (%)

$1.25 par jour
$1 par jour (Estimations prØcØdentes)
$2 par jour
$2 par jour (Estimations prØcØdentes)
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Moyen-Orient 

4

5

6

7

8

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
8.0

9.0

10.0

11.0

12.0

13.0

14.0

Chômage total (millions) Taux de chômage (%)

 

30

40

50

60

70

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
42.0

44.0

46.0

48.0

50.0

Emploi total (millions) Ratio emploi-population (%)

 

14

16

18

20

22

24

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
25.0

30.0

35.0

40.0

45.0

50.0

Emploi vulnØrable (millions) Part de l’emploi vulnØrable (%)

 

0.0

10.0

20.0

30.0

40.0

50.0

60.0

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Proportion de 
travailleurs 

pauvres dans 
l’emploi total (%)

$1.25 par jour
$1 par jour (Estimations prØcØdentes)
$2 par jour
$2 par jour (Estimations prØcØdentes)
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AmØrique latine et Caraïbes 

16

17

18

19

20

21

22

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
7.0

7.4

7.8

8.2

8.6

9.0

Chômage total (millions) Taux de chômage (%)

 

160

180

200

220

240

260

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
56.0

57.0

58.0

59.0

60.0

61.0

62.0

Emploi total (millions) Ratio emploi-population (%)

 

50

60

70

80

90

100

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
30.0

31.0

32.0

33.0

34.0

35.0

36.0

Emploi vulnØrable (millions) Part de l’emploi vulnØrable (%)

 

0.0

10.0

20.0

30.0

40.0

50.0

60.0

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Proportion de 
travailleurs 

pauvres dans 
l’emploi total (%)

$1.25 par jour
$1 par jour (Estimations prØcØdentes)
$2 par jour
$2 par jour (Estimations prØcØdentes)
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Asie du Sud 

16

20

24

28

32

36

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
2.5

3.0

3.5

4.0

4.5

5.0

5.5

6.0

Chômage total (millions) Taux de chômage (%)

 

450

500

550

600

650

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
55.0

56.0

57.0

58.0

59.0

60.0

Emploi total (millions) Ratio emploi-population (%)

 

340

380

420

460

500

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
74.0

76.0

78.0

80.0

82.0

Emploi vulnØrable (millions) Part de l’emploi vulnØrable (%)

 

0.0

20.0

40.0

60.0

80.0

100.0

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Proportion de 
travailleurs 

pauvres dans 
l’emploi total (%)

$1.25 par jour
$1 par jour (Estimations prØcØdentes)
$2 par jour
$2 par jour (Estimations prØcØdentes)



 
    Tendances mondiales de l’emploi, janvier 2009                                                                                        47 

Asie du Sud-est et Pacifique 

10

12

14

16

18

20

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
3.0

4.0

5.0

6.0

7.0

Chômage total (millions) Taux de chômage (%)

 

200

220

240

260

280

300

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
64.0

64.5

65.0

65.5

66.0

66.5

67.0

67.5

68.0

Emploi total (millions) Ratio emploi-population (%)

 

100

120

140

160

180

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
60.0

62.0

64.0

66.0

68.0

70.0

Emploi vulnØrable (millions) Part de l’emploi vulnØrable (%)

 

0.0

20.0

40.0

60.0

80.0

100.0

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Proportion de 
travailleurs 

pauvres dans 
l’emploi total (%)

$1.25 par jour
$1 par jour (Estimations prØcØdentes)
$2 par jour
$2 par jour (Estimations prØcØdentes)
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Asie de l�Est 

24

26

28

30

32

34

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
2.5

3.0

3.5

4.0

4.5

Chômage total (millions) Taux de chômage (%)
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700

720

740

760

780

800

820

840

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
70.0

71.0

72.0

73.0

74.0

75.0

Emploi total (millions) Ratio emploi-population (%)

 

400

420

440

460

480

500

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
52.0

54.0

56.0

58.0

60.0

62.0

64.0

66.0

Emploi vulnØrable (millions) Part de l’emploi vulnØrable (%)

 

0.0

20.0

40.0

60.0

80.0

100.0

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Proportion de 
travailleurs 

pauvres dans 
l’emploi total (%)

$1.25 par jour
$1 par jour (Estimations prØcØdentes)
$2 par jour
$2 par jour (Estimations prØcØdentes)
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Europe centrale et du Sud-Est (hors UE) et CEI 

12

14

16

18

20

22

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
8.0

9.0

10.0

11.0

12.0

13.0

14.0

Emploi total (millions) Taux de chômage (%)

 

130

140

150

160

170

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
50.0

51.0

52.0

53.0

54.0

55.0

Emploi total (millions) Ratio emploi-population (%)

 

24

26

28

30

32

34

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
16.0

18.0

20.0

22.0

24.0

Emploi vulnØrable (millions) Part de l’emploi vulnØrable (%)

 

0.0

10.0

20.0

30.0

40.0

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Proportion de 
travailleurs 

pauvres dans 
l’emploi total (%)

$1.25 par jour
$1 par jour (Estimations prØcØdentes)
$2 par jour
$2 par jour (Estimations prØcØdentes)
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Economies dØveloppØes et Union europØenne 
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34
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Emploi total (millions) Ratio emploi-population (%)
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44
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48

50

52
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8.0

9.0
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Emploi vulnØrable (millions) Part de l’emploi vulnØrable (%)
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Tendances mondiales de l�emploi � RØpartition rØgionale 
 

Economies 
dØveloppØes & 
Union europØenne  
Union europØenne 

Autriche 
Belgique 
Bulgarie 
Chypre 
RØpublique tchŁque 
Danemark 
Estonie 
Finlande 
France 
Allemagne 
GrŁce 
Hongrie 
Irlande 
Italie 
Lettonie 
Lituanie 
Luxembourg 
Malte 
Pays-Bas 
Pologne 
Portugal 
Roumanie 
Slovaquie 
SlovØnie 
Espagne 
SuŁde 
Royaume-Uni  

AmØrique du Nord 
Canada 
Etats-Unis 

Autres Øconomies 
dØveloppØes 

Australie 
Gibraltar 
Groenland 
Ile de Man 
Israºl 
Japon 
Nouvelle ZØlande 
Saint-Marin 
Saint-Pierre-et-Miquelon 

Europe de l�Ouest 
(hors UE) 

Andorre 
Islande 
Liechtenstein 
Monaco 
NorvŁge 
Suisse 
 

Europe centrale & 
du Sud-est (hors 
UE) & CEI 
Europe centrale & du 
Sud-est 

Albanie 
Bosnie-HerzØgovine 
Croatie 
Serbie et MontØnØgro 
MacØdoine, l�ex-

RØpublique 
yougoslave de 

Turquie 
CommunautØ des 
Etats IndØpendants 
(CEI) 

ArmØnie 
Azerbaïdjan 
Belarus 
GØorgie 
Kazakhstan 
Kirghizstan 
RØpublique de Moldavie 
FØdØration de Russie 
Tadjikistan 
TurkmØnistan 
Ukraine 
OuzbØkistan 
 
 
 
 
 
 
 
 

Asie & Pacifique 
Asie de l�Est 

Chine 
Hong Kong, Chine 
CorØe, RØpublique 

Populaire 
DØmocratique de 

CorØe, RØpublique de  
Macao, Chine 
Mongolie 
Taiwan, Chine 

Iles du Pacifique 
Samoa amØricaines 
Cook, Iles  
Fidji 
PolynØsie française 
Guam 
Kiribati 
Marshall, Iles 
Nauru 
Nouvelle CalØdonie 
Niue 
Mariannes du Nord, Iles 
Papouasie Nouvelle GuinØe 
Samoa 
Salomon, Iles  
Tokelau 
Tonga 
Tuvalu 
Vanuatu 
Wallis et Futuna, Iles 

Asie du Sud 
Afghanistan 
Bangladesh 
Bhoutan 
Inde 
Maldives 
NØpal 
Pakistan 
Sri Lanka 

Asie du Sud-est 
Brunei Darussalam 
Cambodge 
Timor oriental 
IndonØsie 

Lao, RØpublique 
DØmocratique 
Populaire du 

Malaisie 
Myanmar 
Philippines 
Singapour 
Thaïlande 
Vietnam 
 

AmØrique latine & 
Caraïbes  
Caraïbes 

Anguilla 
Antigua et Barbuda 
Aruba 
Bahamas 
Barbade 
Bermudes 
Iles Vierges Britanniques  
Caïman, Iles 
Cuba 
Dominique 
RØpublique Dominicaine 
Grenade 
Guadeloupe 
Guyane 
Haïti 
Jamaïque 
Martinique 
Montserrat 
Antilles nØerlandaises 
Porto Rico 
Saint Kitts-et-Nevis 
Sainte Lucie 
Saint Vincent et les 

Grenadines 
Surinam 
Trinidad et Tobago 
Turks et Caques, Iles  
Iles Vierges des Etats-

Unis 
 
 
 
 

AmØrique centrale 
Belize 
Costa Rica 
El Salvador 
Guatemala 
Honduras 
Mexique 
Nicaragua 
Panama 

AmØrique du Sud 
Argentine 
Bolivie 
BrØsil 
Chili 
Colombie 
Equateur 
Falkland, Iles 

(Malouines) 
Guyane française 
Paraguay 
PØrou 
Uruguay 
Venezuela 
 

Afrique 
Afrique du Nord 

AlgØrie 
Egypte 
Libyenne, Jamahiriya 
Arabe 
Maroc 
Soudan 
Tunisie 

Afrique 
subsaharienne     

Afrique de l�Est 
Burundi 
Comores 
Djibouti 
ErythrØe 
Ethiopie 
Kenya 
Madagascar 
Malawi 
Maurice 
Mozambique 

RØunion 
Rwanda 
Seychelles 
Somalie 
Tanzanie, RØpublique 

Unie de 
Ouganda 
Zambie 
Zanzibar 
Zimbabwe 

Afrique centrale 
Angola 
Cameroun 
Centrafricaine, 
RØpublique 
Tchad 
Congo 
Congo, RØp. Dem. du  
GuinØe Equatoriale 
Gabon 
Sao TomØ et Principe 

Afrique australe 
Botswana 
Lesotho 
Namibie 
Afrique-du-Sud 
Swaziland 

Afrique de l�Ouest 
BØnin 
Burkina Faso 
Cap Vert 
Côte d�Ivoire 
Gambie 
Ghana 
GuinØe 
GuinØe-Bissau 
Liberia 
Mali 
Mauritanie 
Niger 
Nigeria 
SØnØgal 
Sierra Leone 
Sainte-HØlŁne 
Togo 
 

Moyen-Orient 
Bahreïn 
Iran, RØpublique 

islamique d� 
Iraq 
Jordan 
Koweït 
Liban 
Oman 
Qatar 
Arabie Saoudite 
Syrienne, RØpublique 
arabe 
Emirats Arabes Unis 
Rive occidentale et 

bande de Gaza 
YØmen 
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Annexe 4. Note sur les tableaux aux plans mondial et rØgional  
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20 Si, par exemple, de simples moyennes des taux de chômage rendus publics par certains pays dans une rØgion donnØe Øtaient utilisØes pour 
estimer le taux de chômage dans cette rØgion, et si les taux de chômage non publiØs par certains autres pays Øtaient diffØrents de ceux rendus 
publics par le premier groupe de pays, sans un tel mØcanisme de correction, le taux de chômage rØgional estimØ qui en rØsulterait serait biaisØ. 
L�approche des moindres carrØs pondØrØs retenue dans le modŁle des Tendances mondiales de l�emploi permet de corriger ce problŁme potentiel. 
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Annexe 5. MØthodologies de construction des scØnarios 
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