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o~ “Menghadirkan Negara”
Ketenagakerjaan melalui Jaminan Sosial

UUD 1945 UU 40/2004 UU 24/2011

| Pasal 5:

Pasal 34 ayat 2 : . .
“ Y Pasal 2: (1) Berdasarkgﬁsabﬁganr 1dang ini
Negara menyelenggarakan sistem jaminan

sosial Dsdstesudamiarpatatial Nasional “Jenis progRiamiBafddsial RRYpIRTggare
membelielenaerrakeyabarslesariarensss Jaminan REERR RS BIminan Kecelakaan

dan tidekrnaangiaasesasasdampfa ahélaatfaas keadilan Ker]@ﬂmﬁdﬁagaTWminahsﬂdnﬁmdan
kemangegiahbagi seluruh rakyat nesia” Jaming @tipadalah :

a) BPIS Kesehatan; dan

b) BPIS Ketenagakerjaan




BPJS | Sistem Jaminan Sosial Nasional
g eER UU 24 Tahun 2011




') EeI:‘eJn§gakerjaan Isu St rateg| S




BPJS Pekerja Indonesia
Ketenagakerjaan Ta h un 2017

Potensi Peserta

87,8 Juta pekerja

Source :
Data Badan Pusat Statistik-Feb 2017

Peserta
BPJS Ketenagakerjaan

j> 42,7 Juta (48,61%)

414.027 Badan Usaha

Formal Informal Jasa Konstruksi

y N
‘ 40,7 ) 8 Juta




' BPJS Kemudahan ERA BPJS Ketenagakerjaan

Ketenagakerjaan

ANYWHERE

Access to workers
wherever they are

ANYTIME

Access to workers by
any medias

Access to workers
whenever possible ANYHOW

Operational & service excellence
for workers, ease of access and
fraud suppression




' BPJS Era Digitalisasi BPJS Ketenagakerjaan

Ketenagakerjaan
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') BPJS TKI (Tenaga Kerja Indonesia)

Ketenagakerjaan

per 1 Agustus 2017

BPJS Ketenagakerjaan diamanatkan
untuk mengelola Jaminan Sosial
bagi TKI

skema 46.913 TK

o JKK & JKM = Waijib s.d 06 September 2017,

o JHT — Sukarela TKl'yang sud.ah menjadi pesert
Ketenagakerjaan

e Sebelum Penempatan Rp. 37.000,-

e Pra & Pasca Penempatan Rp.
333.000,-
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BPJS

Ketenagakerjaan

Thank You

Kantor Pusat BPJS Ketenagakerjaan
Gedung Jamsostek

JI. Jend. Gatot Subroto No. 79
Jakarta Selatan — 12930

T (021) 520 7797

F (021) 520 2310
www.bpjsketenagakerjaan.go.id



