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 CONTEXTOE FUNDAI\/IENTAQAO A

Conhemmento da proposta da OIT e apoio
tecnico desta; |

Conhecimento da experiéncia nacional;

Inicio de gestao do Governo estadual;
Reconhecimento dos déficits de trabalho
decente no estado;

Ambiente de relacoes intersetoriais favoravel,
Contexto de ampliacdo do dialogo social e dos
espacos de participacao popular na formulacao e
acompanhamento de pol_l'ticasplilblicas.

e Reunioes, Semlnarlos DebateseConferenc:las
Estudosepesqwsas " o



GOVERNDO

TERRA DE TODOS NOS

2007 Ian(;aa prlmelraAgenda '

subnacional do undo.

sAGENDA BAHIA DO TRABALHO DECENTE: compromisso coletivo
para a prOmoc;éo da centralidade do trabalho e a sua valorizag&o no
Estado da Bahia, incluindo o estimulo de politicas e acdes que
corroborem com a estratégia de colocar o trabalho como vetor de
. "mclusao soual e desenvolwmento - -

--Tem como ob|et|vo promover 0] Trabalho Decente na Bahla por meio

__de parcerias com 06rgdos publlcos _instituicdes privadas s
-___*representac;oes de trabalhadores e de empregadores V|sando




EIXOS PRIORITARIOS

Para cada eixo foram definidos resultados .
e esperados e Ilnhas de a(;ao

.’Er'radicagéo_do.Tr'abalh;o EsCr-a_'\_/o_ .

-Erradicagéo do Trabalho Infantil

-Seguran(;a e Saude do Trabalhador
-Juventude e Trabalho

-Servuc;o PUbIICO

Trabalho domestlco o _
,Promogao da Igualdade de Genero e Rac;a

'EaPromogao da Igualdade Pessoa com Def|C|enC|a

"-Empregos Verdes




A Agenda e reconhecida nao apenas como
uma acao de Governo, mas prioritariamente
pelo seu carater transversal e intersetorial.

Acao prioritaria da SETRE.

O conceito trabalho decente esta incorporado
em todas as politicas de trabalho, emprego e
renda desenvolvidas pelo Governo do Estado.



Secretarla do Trabalho Emprego
Renda e Esporte (SETRE)

*Sua missdo é promover o trabalho decente, o emprego, a
renda, o artesanato e o esporte, por meio de politicas
publicas, dentro de uma perspectiva emancipatoria, visando o
desenvolvimento humano.

*Tem como competéncia institucional propiciar condicoes e
Iniciativas que estimulem a promocao do trabalho decente
para todos.

- Entre seus objetivos principais esta desenvolver a Agenda
Estadual do Trabalho Decente. |

(FONTE 'htfp:://_wwwr_pOrtald_o'trabalho.ba.gov.br/institucion‘al/s_e_tre/sobre_—a'-.se;t:rﬁe)" i



GOVERNDO

AI\/IPLITUDE DO CONCEITO | "“
TRABALHO_ DECENTE '

Inclui:

e 0 emprego assalariado;

e 0 trabalho subcontratado, terceirizado, auténomo ou por conta
propria,

e 0 trabalho a domicilio; .

e aampla gama de atividades realizadas na economia informal,
e _ L |

e naeconomia de cuidado (ex. cuidado de idoso, crianga,
pessoas de deficieéncia).

O Trabalho Decente é uma condicdo fundamental para a superagdo da
pobreza, a reducao das desigualdades socials, a garantia da
‘governabilidade democratica e o desenvolvimento sustentavel. ;




A ABTD incorpora as |n|C|at|vas Ja -  aoeronos nos
existentes, acrescentando-lhes os
conceitos inerentes ao trabalho decente.
Neste sentido, nao soma-se as iniciativas
ja existentes a nivel nacional que se
desenvolvem no estado.

As politicas implementadas a nivel nacional que tem
relacao com a Agenda e que sao executadas no
Estado sao diretamente articuladas com a Agenda,
através dos proprios 6rgaos responsaveis por
executar a politica no estado, ou porgue fazem
parte do Comité Gestor, ou de uma Camara
tematica ou de alguma forma tem relacdo com a
Agenda. Ex. PETI, CONATRAE, PcD, Qualificacao
Profissional, fiscalizacao, politica nacional de SST.
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COMITE GESTOR
Nucleo central da Agenda v
; g& ia

TERRA DE TODOS NOS

-0 Comité Gestor do Programa Bahla do Trabalho Decente (Decreto 11 229/2008) |
substituiu o0 GT governamental que construm aAgenda

-E composto por *28 |nst|tU|goes governo (estadual = federal) trabalhadores
(Centrals Sindicais), empregadores (Federacdes) e outras entidades, a exemplo
da Associacdo dos Magistrados do Trabalho, do Tribunal regional do Trabalho, do
Ministério Pablico do Trabalho, , e a cooperacéo técnica da Organizacéo
Internacional do Trabalho. Coordenacio e Secretaria Executiva da Secretarla da
SETRE. * Mais 04 instituicdes serao incluidas.

Agenda
do Bahia
Trabalho

Decente
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Secretaria do Trabalho,
Emprego, Renda e Esporte

CONSELHO ESTADUAL TRIPARTITE E PARITARIO DE TRABALHO E RENDA DA BAHIA
SEDES | SUCDH | SAEB | CESAT/SESAB | SEPROMI | SEC | SEAGRI | SECTI | SEPLAN | SICM



Cém aras Tem aticas -_
Instancias para as quals devem ser
convidados profissionais, '
universidades e representacdes de
uma determinada area, formadas para
debater, formular propostas, coordenar
e acompanhar acoes para cada um dos
eixos prioritarios da Agenda Bahla do
Trabalho Decente.

A Camara Tematica poderé ser substituida
por um forum existente que assuma as
atribuicGes a ela determlnada '

Reunido Camara Tematica Saude e
Segurancano Trabalho

-Féruns ja existentes_que- in'cor'poraram éixos: FETIPA —- FORUMAT

-Comissf6es posteriormente criadas que tarh:bém' incorporaram
eixos: COETRAE/BA - CEJUVE




Conferéncias

vl

TERRA DE TODOS NOS

ST

Realizacao de 03
conferéncias estaduais —————
E TRABALHO DECENTE

Incluindo dezenas conferenmas e 8 SR v
regionais e 74 mun|C|pa|s Y ¥

MAIS EMPREGOS DE QUALIDADE PARA A BAHIA

27e28 i
e 28 de maio de 2010 .

a & Q aoeni2a\ I CONFERENCIA ESTAQD AL |
o - @ ' DO TRABALHO DECENTE

B

v Confersngiy Estadual g

Trabalho Decete m:%;__‘ '



http://www.flickr.com/photos/agecombahia/6172358620/in/photostream/
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Estratégia de construcdo |
7 - Bl A\ Bahia
Sensibilizacdoe ... . Parcerias e
mobilizagéo articulacao
Programa AQEEIII? Dialogo
Bahia de ......... amia ) . »  Social
Trabalho Trahallm :
Decente fecente v
s Participacéo
s _ tripartite
Elaboracéo i
de Planosde  _ Construcao
Acao Coletiva

Deflnlgao de ac;"o"es D[ALOGO 2 SOCIAL 'PROGRAMA BAHIA

responsavelse :5 - DO TRABALHO
._ parceiros =~ DECENTE
Cada plano esta dIVIdIdO em 05 o
__objetlvos gerals . - L DECRETO N° 13.149 DE 08 DE

______ i AGOSTO DE 2011

“slacao Protecao Comunlcacao -




4 cono)

O PBTD foi construido através de consultas pUblicas, .
avaliado e aprovado pelo Comlte Gestor

As Secretarias Estaduais serao responsaveis pela adequacéo do seu
orcamento, de acordo com os limites e competéncias de cada instituicao,
no PBTD.

O PBTD envolvera, na sua execucao, instituicoes, orgaos e entidades do
mundo do trabalho, com o objetivo de desenvolver diretrizes e
estratégias conjuntas, como forma de potencializar os recursos e otimizar
0S resultados.

As acoes tem como base a transversalldade e serao desenvolwdas
priorizando a cooperacdo, a articulacdo interinstitucional e a atuacdo em
parceria, compatlblllzando metas e competenmas e direcionando-as para
um objetivo comum.
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Usugrio: Uidson Freitas de Oliveira [alterar dados] [alterar senha

TAMANHO DO TEXTO Eixos Monitoramento Administrador
1 1 |

Fitro de Exos = Eios = Mome do Exo > Painel de Gerenciamento

Nome: Erradicacdo do Trabalho Infantil

Tipologia: Eixos Tematicos

Gerenciamento
Agoes
Acdo Area Responsavel Situagdo | Andamento Piiblico Alvo Local de Atuacdo Periodo v | Atualizado
. ST Inicio:
- SEDES - Secretaria Rede de atencéo a crianca &
ﬂ Reabhzlﬁgao fda (;laravana Estudual de Combate do Ao Institucional Desenvalvimento Sodal e - Em andamento adolescente, Populacdo local, | Territdrio Médio Rio de Contas, III;JD_H 20 13 18/07/2013
rabaha Infantl, Combate a Pobreza Gestores Municipais, Termino:
31/12/2013
. Inicio:
SEDES - Secretaria .
ﬂ Capacitacao Regional Acdo Institucional Desenvolvimento Sodal e - Em andamento ;-EE%-"EEDS dos CRAS, CREAS, | pegiy D%'m .U 213 18f07/2013
Combate  Pabreza , Bolsa familia Término:
3112/2013
Boa Nova, Boa Vista do Tupim,
Boquira, Bom Jesus da Lapa,
Brumado, Cabaceiras do
Paraguacy, Camacan,
Camagari, Canapolis, Casa
Mova, Caturama, Capela do
Alto Alegre, Conceigdo do
Coité, Chorracha, Contendas
do Sincora, Correnting,
Crisopalis, Curaca, Eunapalis,
Feira de 5antana, Guajeru,
SEDES - Seqretaria Ges_tores_da F'o!itica de Ib@p[tanga: Theus, Inhambupe, | Inido:
ﬂ Monitoramenta in loco aos municipios do PETT, Ao Institucional Desenvalvimento Sodal e - Em andamento A;smtenua Souall,l ) Ip|rq, Fa“*f Itabung, Itaete,. IJ%.'D_U 13 18/07/2013
Combate 3 Pobreza orientadores sodiais e tecricos | Itagimirim, Itfa'maraju,lltapelmr Terming:
dos CRAS E CREAS, Ttuacy, Jequié, Juazeira, 31/12/2013




I\/Iomtoramento do PBTD estrateglas '

e  Monitoramento pela Casa Civil — prewsto no
__Decreto que mstltwu o PBTD (ac;oes de Governo)

. Acompanhamento pelas Camaras tematicas (acbes
de Governo e dos parceiros envolvidos).

« Monitoramento pelo Comité Gestor — previsto no
Decreto que cria o Comité (acoes de Governo e

dos parceiros envolwdos)

Sistema Informatizado de Monitoramento (em fase de implantacao) onde as
instituicoes poderao ter acesso de qualquer lugar e a qualguer momento,
para consultar 0 andamento da execucao das acoes do Programa.

Acompanhamento pela souedade cvil.

* Em 2013 estlma ce em 300 as aches reunldas no 5|stema
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AGENDA BAHIA NO PLANO PLURIANUAL
s

Estabelece as diretrizes, objetivos e metas da Administracao Publlca Estadual
para as despesas. As diretrizes séo mtegradas por Programas e estes sao

compostos por acdes.
2012/2015

Plano Plurianual (PPA) 2012 2015 incorporando o Programa “Trabalho Decente” além
“do tema estar em acdes transversais em outros Programas.

Eixo Estruturante: Inclus&o Social e Garantia de Direitos

>Area Tematica: TRABALHO E RENDA

»Programa: TRABALHO DECENTE

»Ementa: Promover o trabalho decente garantindo condicdes de liberdade,

equidade, salude, seguranca, dignidade humana e protecao social, de acordo

com as diretrizes da Agenda Bahia do Trabalho Decente.

- 2007/2011 |
Programa Trabalho Decente Trabalhador Cldadao

" Tipo: Finalistico Orgéo Part|C|pante SETRE
Objetivo: Promover o trabalho decente, melhorando as condlgoes de trabalho através de
parcerias com 6rgéos publicos, instituicdes privadas e representacées dos trabalhadores e
-empregadores visando incorporar politicas publlcas do trabalho nas praticas de gestdo

. publica e privada e na sociedade. o AR R

. PublicoAlvo: Trabalhiadores 20 0 i B i e R




Eixo Estruturante INCLUSAO SOCIAL E AFIRMACAO DE DIREITOS

Area Tematica TRABALHO E RENDA
Programa TRABALHO DECENTE
Ementa

Promover o trabalho decente garantindo condicdes de liberdade, equidade, satide, sequranca, dignidade humana e
protecao social, de acordo com as diretrizes da Agenda Bahia do Trabalho Decente

Recursos do Programa R$ 25.998.000,00
, Unidade Referéncia Indice
lualicrles de Medida Data | indice  Esperado PPA
Documentos Civis e Trabalhistas Emitidos Unid 2010 305.000 1.650.000
Trabalhador Orientado Pessoa 2010 23565 80.080
Compromisso Gerir a Agenda Bahia do Trabalho Decente

Orgéo Responsavel Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte

Meta Implementar, desenvolver e avaliar as linhas de acao da Agenda Bahia do Trabalho Decente
Regionalizagao Quantidade / Detalhamento Unidade de Medida

Estado 01 Unid

Entrega/Iniciativa

Coordenacao do Comité Gestor para o Programa Trabalho Decente

Articulacao e fomento para a implementacao dos planos de acdo do Programa Trabalho Decente

Realizacao de conferéncias, eventos e atividades de divulgacao, discussao e avaliacdo das acdes dos eixos prioritarios
= » i




LEI N° 12.356 DE 22 DE SETEMBRO DE 2011
_Instltw o Fundo de Promogao do Trabalho Decente — FUNTRAD. _
Art. 1° - Flca Instituido o Fundo de Promogao do
Trabalho Decente - FUNTRAD, de natureza contabil-
financeira, para financiamento de acoes de promocao

do trabalho decente, no amblto do Proqrama Bahla
'do Trabalho Decente -




| Portal do Trabalho Decente - SETRE | | ! edital_selecao_de_projetos trabalho_., %

12.setre.ba.gov.br/editais_chamadas/2013/edital_selecao_de_projetos_trabalho_decente_formacao_de_banco_de_projetos_jun2013.pdf ¢ "lv Google P ﬁ
0s :: Primeiros passos :: Galeria do Web Slice B Google :: Sites Sugeridos n Favoritos
; plugins usados por esta pagina estdo desatualizados, X
@ T W % 1 /1 'f.:' 'f.:' 3% ~ r' [d Localizar -
1 - 1 |
EDITAL 002/2013 - EDITAL DE SELECAO PUBLICA DE PROJETOS B

A Secretaria de Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE - torna publico o
presente EDITAL DE SELECAO PUBLICA DE PROJETOS de instituigoes governamentais e
enfidades civis sem fins lucrativos para formacdo de Banco de Projetos que atendam aos
criterios da Agenda Bahia do Trabalho Decente, em confonancia com as diretrizes e critérios
abaixo descritos.

1. DA AUTORIZACAO

1.1. O presente Edital nao envolve qualquer repasse de recursos, sendo voltado apenas para a
formagdo de um Banco de Projetos que posteriormente possam vir a ser financiados pelo Fundo
de Promogao do Trabalho Decente — Funtrad, instituido pela Le1 estadual n® 12.356 de 22 de

setembro de 2011, desde que atendam aos criterios desta Let, mcluindo a livre escolha pelo
(Crnealhn Naliharatitra An ETTNTR ATY A1ie nan acta tineniladas a acte Edital




ram

Programa Bahla do Trabalho Decente
parcerias e atuagao Intersetorial

Além das acGes de Governo, encontram-se no
relatério de monitoramento a acées dos
parceiros do Comité e de outras instituicoes
com aderéncia ao Programa.

Fortalecimento do comprometimento dos varios
‘atores do mundo do trabalho para alcancar os
Resultados Esperados da Agenda.



INSTITUCIONALIZACAO:
AVANCOS ASSEGURADOS



e e | Bahna
Le| de Incentlvo ao Trabalho Decente

Lei Estadual n© 11.479 de Ol.de'.j'ul'ho de 2009, a partir de prop'os'ta'

pelo Comite Gestor do Programa Bahia do Trabalho Decente

« Institui restricdes & concessdo e a manutencio de financiamentos e
incentivos fiscais estaduais a empregadores que nao atendam a
legislacao que trata de cotas para pessoas com deficiéncia e jovens
aprendizes.

» Exige dos beneficiarios de incentivos fiscais e financiamentos
concedidos pelo Estado da Bahia a manutencéo da regularidade de
~suas obrigacoes junto aos orgaos da Saude, do Trabalho e
Emprego, da Previdéncia Social e do Meio Ambiente.

* Veda a concessao e a manutencao de financiamentos e incentivos
fiscais a empregadores que exploram trabalhadores na condicdo
, _analoqa a de ESCravos.




TERRA DE TODOS NOS

DECRETO N° 10.454 de 13 de SETEMBRO de 2007 — Institui o Regimento da SETRE
Art. 2° - A Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte — SETRE compete: |
(...)Il - propiciar condicées e iniciativas que estimulem a promocao do trabalho decente para

todos;

DECRETO N° 11.723 DE 22 DE SETEMBRO DE 2009 - Cria a Comissao Estadual para

Erradicacao do Trabalho Escravo - COETRAE/BA
Art. 1° - Fica criada a Comissao Estadual para a Erradicacdo do Trabalho Escravo - COETRAE/BA,

vinculada a Secretaria da Justica, Cidadania e Direitos Humanos, com a finalidade de propor
mecanismos para a prevencao e o enfrentamento do trabalho escravo no Estado da Bahia, em
articulacao com o Programa Bahia do Trabalho Decente, coordenado pela Secretarla do

Trabalho Emprego, Renda e Esporte.




TERRA DE TODOS NOS

LEI N° 10.848 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2007 -
Institui o Prémio de Boas Praticas de Trabalho no Servi¢o Publico Estadual.
Art. 1° - Fica instituido o Prémio de Boas Préticas de Trabalho no Servico Publico Estadual, a ser
concedido aos servidores publicos da Administracédo Publica Estadual, direta e indireta, dos
Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario, do Ministério Publico e da Defensoria Publica, que,
individualmente ou em equipe de no maximo 10 (dez) servidores, desenvolvam acoes que
promovam um ambiente de trabalho decente, o estimulo a criatividade, a produtividade, a
eficiéncia, a economicidade e a melhoria da qualidade do servico publico.

1° - Para efeito desta Lei, adota-se o conceito da Organizacao Internacional do Trabalho - OIT,
onde ambiente de trabalho decente é ambiente seguro, saudavel, produtivo e de qualidade.

DECRETO N° 11.101 DE 11 DE JUNHO DE 2008

Regulamenta o Prémio de Boas Praticas de Trabalho no Servi¢o Publico _

Art. 1° - O Prémio de Boas Praticas de Trabalho no Servigo Publico, instituido, pela Lei n® 10.848 ,
de 03 de dezembro de 2007, sera concedido aos servidores publicos estaduais que desenvolvam
acoes que promovam um ambiente de trabalho decente (...).




TERRA DE TODOS NOS

Lei n° 12.368 de 13 de dezembro de 2011
Dispde sobre a criacdo da Politica Estadual de Fomento a

Economia Solidaria no Estado da Bahia e do Conselho Estadual
de Economia Solidaria.

CAPITULO Il -
Da Politica Estadual de Fomento a Economia Solidaria

Art. 3° - A Politica Estadual de Fomento a Economia Solidaria,
~_enquanto estrategia de desenvolvimento sustentavel, democratico,
Includente e socialmente jUStO deve persegunr 0S seguintes ObjetIVOS

Xl - promover 0 trabalho decente nos |
empreendimentos econdmicos solidarios;



http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/anotada/10496170/art-3-da-lei-12368-11-bahia
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/anotada/10496170/art-3-da-lei-12368-11-bahia

o Z& :

TERRA DE TODOS NOS

LEI N° 12.361 DE 17 DE NOVEI\/IBRO DE 2011, aprova o Plano Estadual de

Juventude
Destinado a orientar as politicas publlcas desenvolvidas pelo Estado voltadas aos

jovens com idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos.

FORMACAO PARA O TRABALHO E GARANTIA DE EMPREGO E RENDA

Art. 5° - A diretriz especifica de formacao para o trabalho e garantia de emprego e
renda possui as seguintes acdes programaticas:

XIX - apoiar a Agenda Bahia do Trabalho Decente, garantindo a participacao
juvenil nas discussoes dos eixos tematicos, bem como na implementacao das
acoes;

XX - discutir, em parcerla com a Agenda Bahia do Trabalho Decente a
implementacao de um Plano Estadual de Gera(;ao de Trabalho, Emprego e Renda
para Juventude; |




DECRETO N° 13.167 DE 11 DE AGOSTO DE 2011

Institui o Programa Estadual de Inclusdo Socioprodutiva: Vida Melhor

Art. 1° - Fica instituido o Programa Estadual de Inclusao
Socioprodutiva - Vida Melhor , com a finalidade de incluir
socioprodutivamente, pelo trabalho decente, pessoas em

situacao de pobreza e com potencial laborativo, com vistas a sua
emancipacao.

Art. 3° - O Programa Estadual de Inclus&o Socioprodutiva - Vida
Melhor tera como objetivos:

| - favorecer a inclusao socioprodutiva pelo trabalho decente das
pessoas em situacao de pobreza das zonas urbana e rural, com
vistas a sua emanupac;ao




Bahia o
— GOVERNDO
TERRA DE TODOS NOS

Decreto n° 12.521 de 21 de dezembro de 2010
Aprova o Plano Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
Instrumento destinado a orientar as agoes do Governo da Bahia na
execucdo da Politica Estadual de Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

ACAO 4: Estimular a empregabilidade da pessoa com deficiéncia.
Il - Eixo Il: Sistema Educacional, Trabalho e Empreendedorlsmo

Linhas de Acao:
d) articular as acoes deste Plano com as acoes prewstas na

Agenda Bahia do Trabalho Decente para o eixo "Promog¢éo da
lgualdade: pessoas com deficiéncia".
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acessivel e com dlstrlbw(;ao gratwta

ReVISta Clentlflca BAHIA ANALISE E DADOS

Colegao Trabalho Decente: Cartllhas mformatlvas em Ilnguagem _

Aeahia

GOVERNDO

TERRA DE TODOS NOS

Estudo sobre ]uventude do Obser_vatorlo do Trabalho da . |

| ETLINCEFIEELGNIE BMLILK]
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PORTAL DO TRABALHO DECENTE

Destaque

Pagina Inicial

Trabalho Decente Governo Instala Grupo de Trabalho Pré-Equidade de Género
Biblioteca on line e Raga

e Aacdo € uma inciativa das secretarias da Administracdo (Sastb), do Trabalho,
Agenda Bahia do Trabalho Emprego, Renda & Esporte (Setre), da Promogdo da lgualdade Racial
Decente (Zepromi)  de Politicas para as Mulheres (SPM).

Guia do Trabalho Decente

Moticias . o
Multimidia @ e ‘ @

Atividades realizad

Contato Noticias

Oficina de Valorizagdo Oficina da OIT comas Camara aprova

1# Conferéncia Nacional do do Trabalhador liderangas das expropriagio de
Emprego & do Trabalho Decente. Domestico reuniu trabalhadoras terras com trabalho
representantes de 15 domeésticas do Brasil  escravo

estados em Salvador E Decent Work Agenda of Bahia
iy ENa Bahia del Trabajo Decente

Visite: [+] Mais noticias

Organizagdo Internacional do
Trabalho

_ Il Conferéncia Estadua Servigos para Agenda Bahia do Colecdo Trabalho Decente
OIT - Escritorio Brasil. do Trabalho Decente o Trabalhadar Trabalho Decente

Ministério do Trabalho e Depoimentos

Emprego

Infome-eventos

Trabalho Doméstico Trabalho escravo Cartao
Vamos abolir de vez vermelho [
essa vergonha. ao
SETRE | SEDES | SMIH1 SAEH L . Assembléin Legislativa da Bahia . atparmin Técri
, ' ] CESAT! SESAR SEPROMI Ministério do Trabalho ¢ Emprege Procimdona Regional do Trabalho ) £ Bahia
SEC | SEAGRI | SECTI | SEPLAN Fndn'n-g_h Fl.l:]rbdu.i‘nns dio Extado do. Babin (FIER) «oed 50 e
TEREA DE TODOS w83 Conselho Estadual Tripartite ¢ Delegacia Regronal do Trabalhe | BA Emlﬁlmﬂlmenbalhaduanmj P

GO ER MO M0 ESTADN) Paritdrio de Trabalho ¢ Renda | Agazom Fundacentro Unido Creral dis Trabalhodores (007



TERRA DE TODOS NOS

OBSERVATORIO DO TRABALHO

OBSERVATORIO
DO TRABALHO

ObjetIVO Geral

Desenvolver e |mplantar mstrumentos que permitam o _
acompanhamento e a avaliacao sistematicas da situacao de ocupacao
e renda e das atividades economicas no Estado da Bahia, tendo em
vista a formulacao e execucao de politicas publicas relacionadas com o
mundo do trabalho. o

Entre 0S objetivos especificos: _
~ Apoiar a estruturacdo de um Sistema de Ind|cadores de Trabalho
Decente do Estado da Bahia;

Entre as acoes: |
5. Elaboracao de contrlbuu;oes para deflnlgao dos indicadores do
__Trabalho Decente no estado da Bahia.


http://geo.dieese.org.br/bahia

Bahia o
— GOVERNDO
DE TODOS NOS

TERRA

Trabalho Decente

“Para muitos, € a via principal de superacao da pobreza. Para
outros, trata-se de poder realizar aspiracoes pessoais de sua
vida cotidiana e de solidariedade com os outros. E, em todos
0s lugares, e para todas as pessoas, o trabalho decente
| se refere a dignidade humana.” (o, 2005) |



e Bahia

GOVERNDPO
TERRA DE TODOS NOS

SECRETARIA DO TRABALHO,
EMPREGO, RENDA E ESPORTE
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