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APPEL A CANDIDATURES

Un COORDONNATEUR ECONOMISTE & Un CHARGE D’ETUDES JURISTE
OBSERVATOIRE DE LA COMPETITIVITE ET DE LA CONCURRENCE DU GROUPEMENT INTER-
PATRONAL DU CAMEROUN (0CC-GICAM).

Dans le cadre de l'opérationnalisation des activités de I'Observatoire de la Compétitivité et de la
Concurrence du GICAM (OCC-GICAM), le Bureau International du Travail, recrute deux
professionnels : Un Coordonnateur économiste & un Chargé d’Etudes juridiques.

I/ COORDONNATEUR ECONOMISTE

MISSIONS

Concevoir et mettre en ceuvre les activités de veille, de sensibilisation et de plaidoyer pour la
réduction des distorsions de concurrence qui entravent la compétitivité des Entreprises et
réduisent l'attractivité de 'espace économique national en favorisant a la mise en place au sein
du GICAM d'un cadre favorable a [linstitution d'un climat de saine concurrence avec la
participation de toutes les parties prenantes. De maniére spécifique :

- Assurer la veille économique sur les questions de concurrence en lien avec la compétitivité
des Entreprises au Cameroun ;

- Collecter, recueillir et traiter les préoccupations des Entreprises relatives aux distorsions de
concurrence et de compétitivité ;

- Réaliser des études, des enquétes et autres missions d'investigations sur les pratiques,
dispositions réglementaires et autres actions des Administrations publiques ou des
Entreprises entrainant des distorsions de concurrence entre Entreprises ;

- Concevoir des indices de mesure de la qualité de la concurrence dans les différents secteurs
et filieres de I'économie nationale ;

- Concevoir et organiser les activités de formation-sensibilisation pour accompagner les
Entreprises subissant des distorsions de concurrence ;

- Evaluer les répercussions économiques et sociales des distorsions de concurrence ;

- Alimenter les différents plaidoyers du GICAM sur les questions touchant a la concurrence te
a la compétitivité ;

- Développer les relations et assurer la liaison avec les institutions, instances et comités
traitant des questions de concurrence au niveau national, sous-régional et international.

- Produire le rapport annuel sur |'état de la concurrence au Cameroun.

PROFIL :
- Niveau d'études BACC+5 minimum en économie, gestion d’Entreprise et autres domaines
connexes ;
- Expérience professionnelle d'au moins cinq ans ;
- Expérience dans 'analyse économique, la conduite d'opérations statistiques, I'organisation
et 'animation de rencontres avec les entreprises, l'interface avec les administrations et le
dialogue public-privé ;



Maitrise de la structuration de I'économie nationale, de I'architecture institutionnel en lien
avec la régulation des marchés, du milieu entrepreneurial et de I'environnement des affaires

’

Connaissances en modélisation économique et méthodes d'évaluation d'impacts seraient un
atout ;

Bonne capacité de communication orale, rédactionnelle, et interpersonnelle ;

Bonne capacité organisationnelle et de travail sous pression avec résultats a la clef.

II/ CHARGE D’ETUDES JURIDIQUES et fiscales

MISSION

Sous la responsabilité du Coordonnateur de I'Observatoire, le Chargé d’Etudes juridiques et
fiscales a pour mission d'assurer veille juridique et réglementaire sur les questions touchant a la
qualité de concurrence et aux questions de compétitivité des Entreprises. De maniére spécifique :

Constituer la base de données des textes réglementaires encadrant les activités des
différents secteurs / filiéres d'activités ;

Analyser les différentes réglementations et accords sous le prisme de la réduction des
distorsions de concurrence et de I'amélioration de la compétitivité des Entreprises au
Cameroun;

Contribuer a la collecte, a I'analyse des informations et la rédaction des notes / rapports
de I'Observatoire ;

Apporter des conseils et une assistance juridique aux Entreprises victimes des distorsions
de Concurrence ;

Contribuer a l'organisation des autres activités de formation-sensibilisation des
Entreprises.

PROFIL :

Niveau d'études BACC+4minimum en droit, études juridiques et fiscales et autres domaines
connexes ;

Expérience professionnelle d'au moins cing ans ;

Bonne maitrise du droit des affaires, du droit de la concurrence, du droit de la propriété
intellectuelle ;

Maitrise de I'environnement réglementaire et institutionnel national ;

Maitrise de I'environnement du commerce international, des Accords d'établissements, etc. ;

Les fiches complétes de postes ainsi qu‘'un descriptif de I'Observatoire de la Compétitivité
et de la Concurrence (OCC-GICAM) peuvent étre consultés sur le site web du BIT et du
GICAM (www.legicam.cm).

DUREE DE LA MISSION : Un (1) an renouvelable.

LIEU DU POSTE : Les postes de travail sont basés a Douala avec possibilité de déplacements dans
d'autres régions.


http://www.legicam.cm/

COMPOSITION DU DOSSIER :
1- Un CV détaillé 4- Les photocopies des diplémes
2- Une lettre de motivation 5- Les justificatifs des expériences et références
3- Une note de compréhension de la | 6-les prétentions financiéres (salaires)
mission attendue

Les dossiers complets seront regus jusqu'a une semaine en ligne aprés la publication de la
présente annonce aux adresses suivantes :

- traorel@ilo.org

- recrutement@legicam.cm.

Les candidatures féminines sont encouragées.


mailto:traorel@ilo.org

