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ILO-ANKARA’DAN HABERLER  
 

Dünya Çocuk �� çili � i ile Mücadele Günü kutland� 
 

AB-finansmanl� Türkiye’de Çocuk �� çili � inin En Kötü 
Biçimlerinin Ortadan Kald�r�lmas� Projesi’nin uyguland�� � 7 
ilde 12 Haziran Dünya Çocuk �� çili � i ile Mücadele Günü 
çerçevesinde birçok yerel faaliyet düzenlendi. Aç�l�� �n� il 
valilerinin  yapt�� �  yar�m günlük  yerel  toplant�larda,  projede 

 
� imdiye kadar gerçekle� tirilen yerel faaliyetler ve sonuçlar� 
sunuldu. Ard�ndan, eskiden çal�� an çocuklar taraf�ndan 
tiyatro, rol oyunlar�, halk danslar�, müzik dinletileri, spor 
aktiviteleri yap�ld�. Bu yar�m günlük toplant�lar�n yan�s�ra 
hafta boyunca konserler, halk danslar�, resim sergileri, spor 
faaliyetleri, aç�k hava sergileri, çocuklar�n kat�ld�� � yürüyü� ler 
ve yerel-ulusal düzeyde bas�n bültenleri yay�mlar� 
gerçekle� tirildi. 
 
Hem salon toplant�lar�nda, hem de aç�k hava toplant�lar�nda 
“Çocuk �� çili � ine K�rm�z� Kart” gösterme törenleri yap�ld�. 
Fonu sa� layan AB Delegasyonu, ihale makam� Merkezi 
Finans ve �hale Birimi yetkilileri de, Dünya Çocuk �� çili � iyle 

Mücadele Günü yerel etkinliklerinin kat�ld� ve katk�da 
bulundu. 
 
Ayr�ca, gençler aras�nda popüler pop sanatç�s� Utku, projenin 
uyguland�� � illerden Sinop’taki Dünya Çoçuk �� çili � iyle 
Mücadele Günü etkinliklerine kat�ld�. Utku’nun halka aç�k 
konserinde, “Çocuk �� çili � ine Son” slogan� kullan�larak çocuk 
i� çili � i sorununun yerel ve ulusal televizyon kanallar�na ve 
bas�l� medyaya ta� �nmas� sa� land�. 

 
Proje kapsam�nda gerçekle� tirilen bu etkinliklerde � l Sa� l�k, 
Milli E � itim Müdürleri, Çocuk Polisi görevlileri,  STK’lar ve 
üniversiteler’den olu�an � l Eylem Komitesi üyeleri, Sosyal 
Hizmetler ve Çocuk Esirgeme Genel Müdürlü� ü, eskiden 
çal�� an çocuklar ve aileleri, i� veren kurulu� lar�, gönüllü 
üniversite ö� rencileri, i� çi sendikalar�n�n yerel � ubeleri ve 
yerel medya mensuplar� yer ald�. 
 

***** 
 
USDOL-finansmanl� Çocuk �� çili � inin Önlenmesi için 
Zamana Ba� l� Politika ve Program Çerçevesindeki 13 Proje 
ilinde Dünya Çocuk �� çili � i ile Mücadele Günü kutland�. 
“Tar�mda En Kötü Biçimlerdeki Çocuk �� çili � inin Sona 
Erdirilmesi” konusuna odakla�an yar�m günlük duyarl�l�k 
art�rma toplant�lar� gerçekle� tirildi. Bu toplant�larda bir 
oturum, yeni yay�nlanan ve Türkiye’de çal�� an çocuklar�n 
say�s�nda önemli dü�ü�  oldu� unu gösteren çocuk i� gücü 
anketinin kat�l�mc�lar ile payla� �lmas�na ayr�ld�. Toplant�lar� 
takiben � ehir merkezlerinde çocuklar�n, ailelerin ve çe� itli 
kurulu�  temsilcilerinin kat�l�m�yla yürüyü� ler gerçekle� tirildi. 
Bu yürüyü� lerde kat�l�mc�lar taraf�ndan posterler ve pankartlar 
ta� �nd�, kamuoyuna � apkalar, bro�ürler ve bilgilendirici 
materyaller da� �t�ld�. Çocuklar veya organizasyon komitesi 
temsilcileri taraf�ndan her ilde bas�n aç�klamalar� 
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gerçekle� tirildi. Bu etkinlikleri hafta boyunca süren konserler, 
halk danslar�, resim sergileri, spor etkinlikleri, çocuklar için 
ücretsiz sinema, tiyatro, müze ve lunapark gezileri gibi 
etkinlikler izledi. 

Tüm il eylem komitelerinde her y�l 12 Haziran’da benzer 
etkinlikler düzenleme karar� al�nd�. Bu karar komite 
temsilcileri taraf�ndan Sosyal Hizmetler ve Çocuk Esirgeme 
Kurumu Genel Müdürlü� ü ve Çal�� ma ve Sosyal  Güvenlik 
Bakanl�� �’na önümüzdeki sene etkinliklerin 81 ilde 
gerçekle� tirilmesi talebiyle iletildi. Çal�� ma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanl�� � Çal�� an Çocuklar Bölümü ve Sosyal 
Hizmetler ve Çocuk Esirgeme Kurumu Genel Müdürlü� ü 
2008 y�l�nda etkinliklerini Türkiye genelinde gerçekle� tirme 
konusunda prensip karar� ald�lar.  
 
Medya etkinliklere büyük önem verdi. Yerel ve ulusal 
gazeteler etkinlikleri haber yaparken, IPEC Ankara ve saha 
personeli de çe� itli ulusal ve yerel TV ve radyo programlar�na 
kat�ld�lar. Ayr�ca Frans�z TV Kanal� TF1’de Dünya Çocuk 
�� çili � i ile Mücadele Günü kapsam�nda haz�rlanan ve 
Türkiye’deki mevsimlik tar�m i� lerinin bir günlük döngüsünü 

anlatan bir program 12 Haziran tarihinde ana haber bülteninde  
yay�nland�. Bu programda Milli E� itim Bakanl�� � ile IPEC 
taraf�ndan ortakla�a yürütülen “Mevsimlik tar�m i� lerinde en 
kötü biçimlerdeki çocuk i� çili � inin e� itim yoluyla sona 
erdirilmesi“ projesinin müdahale yöntemleri tan�t�ld�. Aileler, 
çocuklar, i� verenler, tar�m arac�lar�, ö� retmenler ve proje 
çal�� anlar� ile röportajlar yap�larak 3,000’den fazla çocu� un 
çal�� ma ya�am�ndan çekilmesini sa� layan unsurlar 
de� erlendirildi. 

Tar�mda çocuk i� çili � ine kar� � yeni küresel 
ortakl�k 
 
12 Haziran Dünya Çocuk �� çili � ine Kar� � Mücadele Günü’nde 
ILO, dünyan�n önde gelen 5 uluslararas� tar�m örgütü ile bir 
araya gelerek tar�mda çocuk i� çili � i sorununu çözmek üzere 
yeni bir küresel ortakl�k ba� latt�.  
 
ILO’nun y�ll�k Uluslararas� Çal�� ma Konferans� s�ras�nda 
resmen olu� turulan ortakl�kta yer alan kurulu� lar � unlard�r: 
ILO, Tar�m ve G�da Örgütü (FAO), Uluslararas� Tar�msal 
Kalk�nma Fonu (IFAD), Uluslararas� Tar�msal Ara� t�rmalar 
Dan�� ma Grubuna (CGIAR) ba� l� Uluslararas� G�da 
Politikalar� Ara� t�rma Enstitüsü (IFPRI), Uluslararas� Tar�m 
Üreticileri Federasyonu (IFAP) ve Uluslararas� G�da, Otel, 
Restoran, Catering, Tütün ve Birle� ik �� çi Dernekleri Birli� i 
(IUF). 
 
Tüm dünyada tar�m, çocuk i� çilerin en fazla oldu� u sektördür. 
Çocuk i� çilerin tahminen yüzde 70’i bu sektördedir. Tar�m 
sektöründe çal�� an çocuklar�n 132 milyonu 5-14 ya�  grubunda 
k�z ve erkek çocuklard�r. Çocuk eme� inden hububat, kakao, 
kahve, meyve, � ekerkam�� �-pancar, palmiye ya� �, pirinç, çay, 
tütün ve sebze tar�m�nda yararlan�lmaktad�r. Tar�m 
kesimindeki çocuklar ayr�ca hayvanc�l�k, çobanl�k, pamuk ve 
pamuk tohumu üretimi gibi i� lerde çal�� maktad�r.  
 
Tar�m, özellikle çocuklar söz konusu oldu� unda en tehlikeli 
sektörlerden biridir. Çal�� an yeti� kinlerle ayn� tehlikelere 
maruz kalan bu çocuklar aç�s�ndan tehlikenin boyutlar� daha 
da büyüktür; çocuklar�n bedenleri ve zihinleri henüz geli� im 
halindedir ve yeti� kinlerin deneyimi onlarda 
bulunmamaktad�r. 10 ya� �ndan küçük çocuklar kimi k�rsal 
yörelerde çocuk i� çilerin yüzde 20’sini olu� turmaktad�r.  
 
Bu arada ILO, çocuklar�n tar�m sektöründe yapt�klar� i� lerin 
hepsinin de kendileri aç�s�ndan zararl� olmad�� �n� 
vurgulamaktad�r. Örne� in, çocu� un ya� �na uygun, çocu� un 
e� itimini ve bo�  zaman�n� engellemeyen i� ler, k�rsal 
ortamlarda büyümenin normal bir parças� say�labilir.  
 
Özellikle tar�m kesiminde çal�� an k�z çocuklar�n yükü a� �rd�r. 
Çal�� an k�zlar ço� u kez tar�msal i� gücünün görünmez bir 
parças�n� olu� tururlar ve özellikle dezavantajl� konumda yer 
al�rlar. Çünkü, k�zlar, tarlalarda çal�� maya gitmeden önce ve 
döndükten sonra ev i� leriyle u� ra� mak zorundad�rlar.  
 
Yeni ortakl�� �n i� birli � i politikalar� ve etkinlikleri ba� l�ca 
� unlar� hedeflemektedir:  
 

- tar�m kesimindeki çocuk i� çili � i ile ilgili yasal 
düzenlemelerin ya�ama geçirilmesini sa� lamak,  

- k�rsal kesimdeki geçim imkanlar�n� iyile� tirmek ve çocuk 
i� çili � i ile ilgili konular�n ulusal tar�m politika ve 
programlar�nda yer almas�n� sa� lamak, 

- e� itimde toplumsal cinsiyet ve k�r-kent e� itsizliklerini 
azaltmak,  

- tar�mda ve k�rsal yörelerde gençlere yönelik istihdam 
imkanlar�n� artt�rmak.  

Gaziantep’te yürüyü�  

Frans�z TV kanal� sahada 
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Karata�  çocuk i� çili � i projesi � stanbul 
konferans�nda iyi örnek olarak gösterildi  
 
Sabanc� Üniversitesi E� itim Reformu Giri� imi taraf�ndan 
organize edilen E� itimde �yi Örnekler Konferans�, 5-6 May�s 
2007 tarihlerinde �stanbul’da gerçekle� tirildi. Zamana Ba� l� 
Program ve Politika çerçevesinde ILO-Ankara ve Milli E� itim 
Bakanl�� � taraf�ndan Adana Karata� ’ta yürütülen “Mevsimlik 
Tar�m �� lerinde En Kötü Biçimlerdeki Çocuk �� çili � inin Sona 
Erdirilmesi” ba� l�kl� IPEC projesi iyi örnekler aras�nda 
seçilerek, projenin saha çal�� anlar� taraf�ndan gerçekle� tirilen 
sunumla proje ç�kt�lar� konferans kat�l�mc�lar� ile payla� �ld�. 
Konferans süresince farkl� disiplinlerden 1000’den fazla 
uzman bilgi ve deneyimlerini payla� �rken, kurumlararas� 
i� birli � i olanaklar� da tart�� �ld�. Bu tart�� malarda seçilen iyi 
örneklerle yerel STK’lar aras�nda i� birli � i geli� tirilmesine 
önem verildi.  
 
 

T� SK Kartal’da sosyal destek merkezi açt� 
 
Türkiye �� veren Sendikalar� Konfederasyonu 2007 May�s 
ay�nda Kartal’da çal�� an çocuklar için yeni bir sosyal destek 
merkezi açarak “Çocuk �� çili � inin En Kötü Biçimlerinin Sona 
Erdirilmesine” yönelik yürüttü� ü etkinliklerin kapsam�n� 
geni� letti. Kartal Mesleki E� itim Merkezi fiziki mekan�n bir 
bölümünü T�SK’in sosyal destek merkezi olarak 
kullanabilmesi için ücretsiz olarak tahsis etti. Aç�l� �  törenine 
Pendik ve Kartal Kaymakamlar�, Ankara ve �stanbul’dan 
T�SK yetkilileri, IPEC Program Koordinatörü, yerel STK 
Temsilcileri, esnaf odalar� temsilcileri kat�ld�lar. Bu giri� im 
IPEC projeleri taraf�ndan geli� tirilen ba�ar�l� modellerin 
tekrarlanmas�na bir örnek olu� tururken, Türkiye’de çocuk 
i� çili � i sorununun çözümüne yönelik ulusal sahiplenmenin 
boyutlar�n� da göstermektedir. 
 
 

Yeni Çocuk �� gücü Anketi Semineri düzenlendi 
 
IPEC Çocuk �� gücü �statistiki Bilgi ve �zleme Program� 
(SIMPOC) taraf�ndan 24-25 May�s 2007 tarihlerinde 
�stanbul’da “Yeni Çocuk �� gücü Anketi Soru Ka� �tlar� ve 
Örneklem Yöntemleri” uluslararas� semineri düzenlendi. 
Seminerin ba� l�ca iki amac�ndan birincisi kapsam�nda dört 
ILO üyesi ülkede yeni soru ka� �tlar� kullan�larak ve uzman 
raporlar� do� rultusunda gerçekle� tirilen pilot çocuk i� gücü 
anketlerinin bulgular�n� yans�tan “Çocuk �� gücü Anketi 
Sentez Raporu” tart�� �ld� ve raporla ilintili olarak yeni 
SIMPOC soru ka� �tlar� gözden geçirildi. Di� er amaç 
do� rultusunda örneklem yöntemi sunulduktan sonra ülkelerin 
örneklem tasar�m� konusundaki gereksinimleri tart�� �ld�. Ayn� 
zamanda çocuk i� gücünün e� ine az rastlanan � ekillerini 
anlamak amac�yla özel anket uygulamalar� ve örneklem 
seçiminde gerekli hanehalk�/çal�� an çocuk  oranlar� tart�� �ld�. 
 
35 seminer kat�l�mc�s�, pilot anket çal�� mas�n� uygulayan 4 
ülkenin (Kamboçya, Filipinler, Tanzanya, Türkiye) istatistik 
ajanslar� temsilcileri ve i� çi ve i� veren kurulu� lar� temsilcileri, 
ilk defa çocuk i� gücü anketi uygulamay� planlayan Benin, 
Kamerun, Ürdün, Endonezya, K�rg�zistan ve Yemen istatistik 
ajanslar�  temsilcileri, SIMPOC ve ILO temsilcileri, 
uluslararas� uzmanlar ve akademisyenlerden olu� maktayd�.  
 

Dört IPEC Eylem Program� sona erdi 
 
Çocuk �� çili � inin Önlenmesi için Zamana Ba� l� Politika ve 
Program çerçevesinde a�a� �daki Destek Projelerinin dördü 31 
Haziran 2007 itibar�yla sona erdi: 
- Çal�� ma ve Sosyal Güvenlik Bakanl�� � ��  Tefti�  Kurulu 

Ba� kanl�� � taraf�ndan 3 ilde yürütülen “Mobilya 
sektöründe en kötü biçimlerdeki çocuk i� çili � inin sona 
erdirilmesi” 

- Çal�� ma ve Sosyal Güvenlik Bakanl�� � Çal�� an Çocuklar 
Bölümü taraf�ndan yürütülen “Çocuk �� çili � i konusunda 
ulusal kapasitenin güçlendirilmesi” 

- Milli E � itim Bakanl�� � taraf�ndan yürütülen “Mevsimlik 
tar�m i� lerinde en kötü biçimlerdeki çocuk i� çili � inin 
e� itim yoluyla sona erdirilmesi” 

- Sosyal Hizmetler ve Çocuk Esirgeme Kurumu Genel 
Müdürlü� ü taraf�ndan yürütülen “13 seçilmi�  ilde sokakta 
en kötü biçimlerde çocuk i� çili � inin sona erdirilmesi” 

 
Bugüne kadar proje kapsam�nda 15,000’den fazla çocuk ve 
8,000’in üzerinde aileye dan�� manl�k, sa� l�k kontrolü ve 
tedavi, okul sonras� tamamlay�c� destekleyici kurslar, okuma 
yazma kurslar�, sosyo-kültürel ve spor etkinlikleri gibi 
destekler sunuldu ve 2.5 y�ll�k proje uygulama dönemi 
boyunca önemli say�da çocuk en kötü biçimlerdeki çocuk 
i� çili � inden çekildi. Tüm IPEC projelerinin yürütücü 
kurulu� lar ve yerel yönetimler arac�l�� �yla sürdürülebilirli� i 
sa� land�. IPEC katk�s�n�n sona ermesinden sonra da proje 
kapsam�nda hedef illerde kurulan tüm sosyal destek 
merkezleri etkinliklerini yo� un olarak devam ettiriyor.  
 

 
 

“Türkiye’de Gençlerin � stihdam�” ara� t�rma 
sonuçlar� tart�� �ld� 
 
ILO Türkiye Direktörlü� ü’nün “�nsana Yak�� �r ��  Ülke 
Program�” öncelikleri çerçevesinde Türkiye’de gençlerin 
istihdam�n� ele alan ara� t�rma tamamland�. ODTÜ �ktisat 
Bölümü ö� retim üyesi Dr. Hakan Ercan taraf�ndan yap�lan bu 
ara� t�rman�n sonuçlar� Haziran ay�nda Ankara’da yap�lan bir 
seminerde Dr. Ercan taraf�ndan sunuldu ve tart�� �ld�. Bu rapor 
gençlerin istihdam�na ili� kin ulusal programa destek sa� lamak 
amac�yla haz�rland�. 
 
ILO Türkiye Direktörü Gülay Aslantepe ve �� KUR Genel 
Müdürü Nam�k Ata’n�n aç�l�� �n� yapt�� � seminerde Çal�� ma ve 
Sosyal Güvenlik Bakan� Murat Ba�esgio� lu, TÜRK-��  Genel 
Ba� kan� Salih K�l�ç, D�SK Genel Ba� kan� Süleyman Çelebi, 
T�SK Genel Sekreter Yard�mc�s� Ferhat � lter ve HAK-��  
Genel Ba� kan Dan�� man� Osman Y�ld�z da birer konu� ma 
yapt�lar.  
 
Ara� t�rma sunumunda gençlerin istihdam�n�n önümüzdeki 
dönemde öncelikli bir toplumsal sorun olaca� �na de� inildi. 
Çal�� an ba� �na verimlili� in artmas�n�n, istihdams�z büyümenin 
ya�anmas�na neden oldu� u belirtildi. Yarat�lan i� lerin 
etkisinin k�rdan kente göç nedeniyle ekonomide 
hissedilmedi� ini  belirten Dr. Ercan, e� itime daha çok destek 
verilmesini, �� KUR’un güçlendirilmesini, ça� a uygun ö� renci 
yeti� tirilmesini, pilot proje uygulamalar�n� ve kad�nlara i�  
ya�am�nda kolayl�k sa� layacak kre� , çal�� ma hayat�nda 
esneklik gibi uygulamalar�n hayata geçirilmesi önerilerinde 
bulundu. 
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Yap�lan sunumun ard�ndan Enis Yeter (Vali Müste�ar, ÇSGB) 
taraf�ndan ba� kanl�� �n�n yap�ld�� � bir panel düzenlendi. 
Panelde Gazi Üniversitesi’nden Dr. Ö. Faruk Çolak ve Dr. 
Aziz Konukman, ODTÜ’den Dr. Meltem Day�o� lu ve Koç 

Üniversitesi’nden Dr. �nsan Tunal� gençlerin istihdam� 
konusundaki de� erlendirmelerini ve rapora ili� kin ele� tirilerini 
aktard�lar. 
 
 

K�sa – K�sa 
 
- ILO Türkiye Direktörü Aslantepe Çal�� ma ve Sosyal 

Güvenlik Bakanl�� �, ��  Sa� l� � � ve Güvenli� i Genel 
Müdürlü� ü’nün düzenledi� i 21. ��  Sa� l� � � ve Güvenli� i 
Haftas�’n�n �stanbul’daki aç�l��  töreninde güvenlik kültürü 
üzerine bir konu� ma yapt�. 

 
- Gülay Aslantepe Haziran ay�nda �stanbul’da Türk Giri� im 

ve ��  Dünyas� Konfederasyonu, Türkonfed’in “��  
Dünyas�nda Kad�n” sempozyumunda kad�n ve çal�� ma 
ili � kisi üzerine bir konu� ma yapt�. 

 
 
 

ILO CENEVRE’DEN HABERLER  
 

 

96. Uluslararas�  Çal��ma Konferans�’nda yeni 
önlemler benimsendi  
 
ILO’nun 96. konferans� Haziran ay�nda Cenevre’de 
gerçekle� tirildi. Y�ll�k konferansta bal�kç�l�k sektöründe 
kapsaml� yeni standartlar benimsenirken (ayr�nt�l� makale için 
bkz. sayfa 5), sürdürülebilir i� letmelerin ve insana yak�� �r 
i� lerin yayg�nla� t�r�lmas� konusunda geni�  kapsaml� 
tart�� malar ya�and�.  
 
ILO üyesi 180 devletten hükümetleri, i� verenleri ve i� çileri 
temsilen 3,000’i a� k�n delegeyi her y�l bir araya getiren 
Uluslararas� Çal�� ma Konferans� bu toplant�s�nda ayr�ca 
tar�mda çocuk i� çili � ini ortadan kald�rmay� hedefleyen yeni 
bir ortakl�k ba� latm��  (ayr�nt�l� makale için bkz. sayfa 2) ve 
uluslararas� çal�� ma standartlar�na ba� l� kal�nmas� ile ilgili bir 
dizi konuyu ele alm�� t�r.   
 
Konferans, ayr�ca 2008-2009 dönemini kapsayan 641.7 
milyon dolarl�k bir program� ve bütçeyi de benimsedi. 
  
Sürdürülebilir �� letmeler: Sürdürülebilir �� letmeler Konferans 
Komitesi, sonuç kararlar�nda, sürdürülebilir i� letmelerin 
büyümede, zenginlik yaratmada, istihdamda ve insana yak�� �r 
i� lerde ba� l�ca kaynak oldu� unu belirtti. Bu kazan�mlar�n 
gerçekle�ebilmesi için sürdürülebilir i� letmeler için elveri� li 
ortamlar�n yarat�lmas� büyük önem ta� �maktad�r. Bundan 
kastedilen, bar��  ve siyasal istikrar, iyi yöneti� im, hukukun 
üstünlü� ü, sosyal diyalog, evrensel insan haklar�na ve 
uluslararas� çal�� ma standartlar�na sayg�, giri� imcilik kültürü, 
sa� lam ekonomik politikalar, rekabette ve finansal hizmetlere 
eri� imde adillik, fiziksel ve teknolojik altyap�, e� itim ve 
çevresel sürdürülebilirliktir.  
 
Uluslararas� çal��ma standartlar�: Standartlar� Uygulama 
Komitesi, Myanmar’�n Zorla Çal�� t�rma Sözle� mesi’nin 
(1930, no. 29) uygulamas�yla ilgili olarak bir kez daha özel bir 
oturum yapt�.  

 
Komite, Myanmar’da zorla çal�� ma uygulamas�yla ilgili derin 
kayg�lar�n� dile getirdi ve ara� t�rma Komisyonu’nun 
tavsiyelerinden hiçbirinin henüz uygulanmad�� �n� ve zorla 
çal�� t�rman�n ülkede halen yayg�n oldu� unu belirtti.  
 
Komite, bu özel oturuma ek olarak, ILO standartlar� aç�s�ndan 
kayg� yaratan 25 ayr� olay� daha inceledi.  
 
Belarus’ta sendikal özgürlük konusunda ilerleme olmad�� �n� 
kaydeden Komite, Hükümetin, bütün çal�� anlar�n ve i� veren 
kurulu� lar�n�n herhangi bir d��  müdahale olmaks�z�n serbestçe 
çal�� abilmelerini sa� lama yükümlülü� üne bir kez daha dikkat 
çekti. 
 
 

Çal��ma Konferans�’n�n gündeminde Türkiye yer 
ald� 
 
Uluslararas� Çal�� ma Konferans�’nda bu y�l Türk 
Delegasyonu’nun ba� kanl�� �n� yine Çal�� ma ve Sosyal 
Güvenlik Bakan� Murat Ba� esgio� lu yürüttü. Türk �� veren 
Delegasyonunu T�SK Yönetim Kurulu Ba� kan� Tu� rul 
Kudatgobilik, �� çi Kesimini ise TÜRK-��  Genel Ba� kan� 
Salih K�l�ç temsil etti. Konferasa ayr�ca HAK-��  Genel 
Ba� kan� Salim Uslu ve D�SK Genel Ba� kan� Süleyman Çelebi 
kat�ld�. 
 
87 say�l� Örgütlenme Özgürlü� ü ve Örgütlenme Hakk�n�n 
Korunmas� Sözle� mesini ihlal etti� i gerekçesiyle konferansta 
Türkiye’yi görü�en Aplikasyon Komitesi’nin karar�nda, 
i� çilerin ve i� verenlerin istedikleri sendika kurma ve bunlara 
üye olma haklar�na, i� çi sendikalar�n�n kendi tüzüklerini ve 
kurallar�n� belirleme, temsilcilerini serbestçe seçme ve kamu 
ve özel sektörde kamu makamlar�n�n müdahalesi olmaks�z�n 
faaliyetlerini düzenleme haklar�na ili� kin olarak, sözle� me ile 
mevzuat aras�ndaki baz� uyumsuzluklara de� inildi. 
 

Gençlerin � stihdam� Semineri’nde panel 
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Komite toplant�s�nda konu�an hükümet temsilcisi, 2821 ve 
2822 say�l� Yasa Taslaklar� hakk�nda bilgi verdi ve 
mahkemeler taraf�ndan verilmi�  baz� kararlara de� indi. 
Komite, Türk hükümetinden at�lacak ad�mlar hakk�nda 
ILO’ya detayl� bilgi aktar�lmas� ve bu konuda i� birli � i 
talebinde bulundu. 
 
 

ILO bal�kç�l�k sektöründe çal�� an milyonlarca ki� i 
için kapsaml� yeni çal��ma standartlar� benimsedi  
 
Tüm dünyada bal�kç�l�k sektöründe çal�� an yakla� �k 30 
milyon erkek ve kad�n�n çal�� ma ko� ullar�n� iyile� tirmek üzere 
ILO’nun 96. y�ll�k konferans�nda yeni standartlar geli� tirildi.  
 
“Bal�kç�l�kta Çal�� ma Sözle� mesi, 2007 (No. 188)” olarak 
bilinen sözle� me, ILO üyesi 180 ülkeden 10’unun onay� 
üzerine yürürlü� e girecek.  
 
Yeni standartlar, bal�kç�l�k sektöründe çal�� anlar aç�s�ndan 
� unlar� hedeflemektedir:  
- Denizde i�  sa� l� � �, güvenli� i ve t�bbi bak�m�n sa� lanmas� 

hasta veya yaral� bal�kç�lar�n karada tedavi görmeleri  
- Çal�� anlar�n sa� l�k ve güvenlikleri aç�s�ndan yeterince 

istirahat etmeleri 
- ��  sözle� mesi çerçevesinde sa� lanacak koruma  
- Di� er çal�� anlarla ayn� sosyal güvenlik haklar�ndan 

yararlanabilme.  
 
Sözle� me hükümleri, bal�kç�l�k teknelerinin ço� u kez 
denizlerde geçen uzun sürelere uygun ya�am ko�ullar�n� 
sa� layacak biçimde yap�m�n� ve bak�m�n� öngörmektedir.  
 
Sözle� me, içerdi� i hükümlerin Devletler taraf�ndan 
gözetilmesi ve uygulamaya konulmas� için mekanizmalar 
geli� tirmi� tir. Örne� in, sözle� me hükümlerine göre, uzun 
süreli yolculuklara ç�kacak büyük bal�kç�l�k tekneleri  yabanc� 
limanlarda denetime tabi tutulabilecek, bu denetimlerde 
teknelerdeki bal�kç�lar�n sa� l�k ve güvenlikleri aç�s�ndan 
tehlikeli ko�ullarda çal�� t�r�lmamalar� sa� lanacakt�r.  

 
 

ILO ilk � nsana Yak�� �r ��  Ara� t�rma Ödülü’nü 
Nelson Mandela ve Carmelo Mesa-Lago’ya verdi  
 
ILO, yeni ba� latt�� � �nsana Yak�� �r ��  Ara� t�rma Ödülü’nü eski 
Nobel bar��  ödülü sahibi ve Güney Afrika eski Ba� kan� 
Nelson Mandela ile sosyal güvenlik alan�nda yetkin bir 
akademisyen ve uzman olan Profesör Carmelo Mesa-Lago’ya 
verdi. Ödülde, bu ki� ilerin tüm dünyadaki insanlar�n 
ya�amlar�n� iyile� tirme çabalar�na yönelik katk�lar�ndan söz 
edildi.  
 
Mandela’ya, ILO’nun ba� l�ca faaliyet alanlar�ndaki bilgi 
birikimine, anlay�� a ve yayg�nla� t�rma çal�� malar�na yönelik 
özel katk�s� dolay�s�yla özel ödül verildi.  
 
Eski Ba� kan, Güney Afrika’daki �rk ayr�mc�s� rejim taraf�ndan 
hapiste tutuldu� u dönemde sa� lad�� � destekten dolay� ILO’ya 
te� ekkür etti ve ard�ndan insana yak�� �r i� in “yaln�zca hayatta 
kalma de� il, geli� me, sayg�n ve doyurucu bir ya�am sürme 
hakk�na  ili� kin oldu� unu” belirterek � unu ekledi: “�nsana 

yak�� �r i� i küresel bir gerçek haline getirme u� ra� lar�n� 
sürdüren ILO’ya güveniyoruz.” 
 
ABD’nin Pittsburgh Üniversitesi’nde �ktisat ve Latin Amerika 
Ara� t�rmalar� Profesörü olan Mesa-Lago ise, ba� ta sosyal 
güvenlik ve emeklilik reformu olmak üzere insana yak�� �r i� in 
yayg�nla� mas� ba� lam�nda sosyo-ekonomik ili� kilerin ve 
politika araçlar�n�n analizine yapt�� � önemli akademik katk�lar 
dolay�s�yla ödüle lay�k görüldü.  
 
ILO’nun Uluslararas� Çal�� ma Enstitüsü taraf�ndan 
olu� turulan �nsana Yak�� �r ��  Ara� t�rma Ödülü’nün temelini 
1969 y�l�nda ILO’ya verilen Nobel Bar��  Ödülü 
olu� turmaktad�r. Ödül, ILO’nun temel hedefi olan herkese 
insana yak�� �r i�  sa� lanmas� için çaba harcayanlara, bu 
çabalar� politikaya dönü� türülebilecek yeni bilgiler sa� layan 
ki� ilere verilecektir.  

 
 

Dünyada çal�� ma saatleri: her 5 i� çiden biri 
“a � �r�” uzun çal� � �yor  
 
Çal�� ma saatleri ile ilgili ilk uluslararas� standard�n 
getirilmesinden hemen hemen 100 y�l sonra ILO taraf�ndan 
yap�lan yeni bir ara� t�rmaya göre, tüm dünyada her be�  
i� çiden biri haftada 48 saatten uzun çal�� maktad�r ve bunlar�n 
ço� unun geçimi için bu uzun çal�� ma gerekli olmaktad�r. 
 

Dünyada çal��ma saatleri: Kar� �la� t�rmal� aç�dan çal��ma 
saatlerinde, yasa ve politikalarda görülen e� ilimler ba� l� � �n� 
ta� �yan ara� t�rmaya göre tüm dünyadaki i� gücünün tahminen 
yüzde 22’si, ba� ka bir deyi� le, 614.2 milyon i� çi “a� �r�” uzun 
saatler çal�� maktad�r.  
 
Oysa, çal�� ma saatlerinin daha k�sa olmas� olumlu sonuçlar 
getirebilecektir. Bu olumlu sonuçlar aras�nda i� çi sa� l� � � ve 
aile ya�am�nda gerçekle�ecek kazan�mlar, i� yeri kazalar�n�n 
azalmas�, verimlilik art�� � ve kad�n-erkek aras�ndaki e� itli � in 
artmas� yer almaktad�r. Bu arada, geli� mekte olan ve geçi�  
sürecindeki ülkelerde çal�� ma saatleri k�sa olan çok say�da 
ki� inin eksik istihdam kapsam�na girmesi ve böylece 
yoksulluk s�n�r�n�n alt�na dü� me olas�l�klar�n�n artmas� gibi bir 
durum da söz konusudur.  
 
Geli� mekte olan ve geçi�  sürecindeki ülkelerde normal 
çal�� ma saatlerini düzene ba� lamada ilerleme sa� lanm�� t�r. 
Ancak gene de, bu ara� t�rman�n genel bulgular�, özellikle a� �r� 
uzun çal�� ma saatlerinin yayg�nl�� � nedeniyle kesin olarak 
kayg� vericidir.  
 
Ara� t�rma, 50’yi a� k�n ülkede çal�� ma saatleri ile ilgili bilgi 
vermekte, geli� mekte olan ve geçi�  sürecindeki ülkelerde 
çal�� ma saatlerine ili� kin politikalar�n sonuçlar�n� 
ara� t�rmaktad�r. Bu sonuçlara göre, geli� mekte olan ve geçi�  
sürecindeki ülkelerde çal�� ma saatlerinin da� �l�m� büyük bir 
çe� itlilik göstermektedir: Süre kimi ülkelerde çok uzun, 
kimilerinde ise k�sad�r.  
 
2004-2005 döneminde en uzun çal�� ma saatleri (haftada 48 
saatten uzun) listesinin ba� �ndaki ülke Peru’dur ve bu ülkede 
i� çilerin yüzde 50.9’u haftada 48 saatten fazla çal�� maktad�r. 
Haftada 48 saatten fazla çal�� anlar�n oran� Kore 
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Cumhuriyeti’nde  yüzde 49.5, Tayland’da yüzde 46.7, 
Pakistan’da ise yüzde 44.4’tür. Çal�� ma saatlerinin genel 
olarak daha k�sa oldu� u geli� mi�  ülkelerde ise Birle� ik Krall�k 
yüzde 25.7 ile ba� ta gelmektedir. Bu ülkeyi yüzde 25.5 ile 
�srail, yüzde 20.4 ile Avusturya, yüzde 19.2 ile �sviçre ve 
yüzde 18.1 ile ABD izlemektedir.  
 
Bu ülkelerde çal�� ma saatlerinin k�salt�lmas�na yönelik 
giri� imler çe� itli nedenlerden dolay� ba�ar�s�z kalm�� t�r. 
Bunlar�n aras�nda, i� çilerin salt geçinebilmek için daha uzun 
süre çal�� mak istemeleri ve dü� ük verimlilikte çal�� an 
i� letmelerde verimlili� i artt�rmak isteyen i� verenlerin fazla 
mesaiye s�kça ba� vurmalar� da yer almaktad�r. Çal�� ma 
saatlerine ili� kin yasalar�n ve politikalar�n fiilen çal�� �lan 
saatler üzerindeki etkisi, geli� mekte olan ekonomiler söz 
konusu oldu� unda s�n�rl� kalmaktad�r.  
 
Tüm dünyada ortalama olarak erkekler kad�nlardan daha uzun 
saatler çal�� maktad�r. �ncelenen hemen her ülkede kad�nlar�n 
çal�� ma saatleri daha k�sad�r.  
 
Günümüz küresel ekonomisinin iki ay�rt edici özelli� i olarak 
giderek geni� leyen hizmetler sektörü ve kay�td�� � istihdam, 
uzun çal�� ma saatlerine yol açan ba� l�ca etmenlerdir. Toptan 
ve perakende ticaret, otelcilik ve lokantac�l�k, ula� �m, 
depolama ve ileti� im gibi kollarda çal�� ma saatleri özellikle 
uzundur.  
 
Geli� mekte olan ülkelerde, yakla� �k be� te üçü kendi hesab�na 
çal�� ma olmak üzere toplam istihdam�n en az yar�s�n� 
kar� �layan kay�td�� � ekonomide, çal�� anlar�n yakla� �k yüzde 
30’u, kendi hesab�na çal�� anlar�n ise daha fazlas� haftada 49 
saatten fazla çal�� maktad�r.  
 
Tüm dünyada imalat sektöründe ortalama çal�� ma saatleri 
genel olarak haftada 35 ile 45 saat aras�nda de� i� mektedir. 
Bununla birlikte, Kosta Rika, Peru, Filipinler, Tayland ve 
Türkiye gibi geli� mekte olan ülkelerde bu süre söz konusu 
aral�� �n hayli ötesindedir (örne� in Türkiye’de 52.2 saat).  
 
Ara� t�rma, çal�� ma saatleri alan�nda insana yak�� �r i� in 
gerçekle� tirilmesi yönünde baz� politikalar önermektedir:  
 

- Mesleki kaza ve hastal�klar�n azalt�lmas� için uzun çal�� ma 
saatlerinin k�salt�lmas�  

- Esnek-zaman, acil durumlarda aile izni ve yar� zamanl� 
çal�� ma gibi, ülkedeki ko�ullara uyarlanm��  “aile dostu” 
çal�� ma saatleri uyarlamalar� yap�lmas�  

- Kaliteli yar�-zamanl� i� lerin yayg�nla� t�r�lmas�  
- Firmalar�n verimlili� ini de art�racak biçimde, çal�� ma 

saatlerine yasal olarak makul s�n�rlamalar getirilmesi  
- �� çilerin ailelerine daha fazla zaman ay�rabilmelerini, 

çal�� ma programlar� üzerinde daha fazla etkide 
bulunabilmelerini sa� layacak önlemlerle kay�tl� 
ekonomideki i� lerin kad�nlar için daha ula� �labilir 
k�l�nmas�.  

 
 

ILO “ � nsana Yak�� �r �� ”e G8 deste� ini 
memnuniyetle kar� �lad�  
 
ILO, Haziran ay�nda yap�lan G8 zirvesinde, toplumsal 
ilerlemenin e� lik etti� i bir küreselle� menin merkezi önem 
ta� �yan konusu olarak ILO’nun �nsana Yak�� �r ��  Gündemine 
sahip ç�k�lmas�n� memnuniyetle kar� �lad�.  
 
G8, ILO’nun �nsana Yak�� �r ��  Gündeminde yer alan dört 
önemli stratejik hedefi vurgulad�: insana yak�� �r ve verimli 
istihdam olanaklar� yarat�lmas�; sosyal koruma sistemlerine 
daha fazla eri� im sa� lanmas�; sosyal ortaklar aras�ndaki 
diyalogun güçlendirilmesi ve temel çal�� ma standartlar�na 
sayg�. Bu temel haklar, çocuk i� çili � inin ve zorla çal�� t�rman�n 
yasaklanmas�, çal�� ma hayat�nda ayr�mc�l�� �n ortadan 
kald�r�lmas� ve sendikal örgütlenme hakk�d�r. 
 
Almanya’da yap�lan zirvenin nihai bildirgesinde, Dünya 
Ticaret Örgütü üyesi ülkelere yönelik bir ça� r� yer almaktad�r. 
Bu ça� r�, uluslararas� ölçekte kabul gören temel çal�� ma 
standartlar�n�n uygulanmas�n� ILO ile yak�n i� birli � i içinde 
daha da geli� tirip yayg�nla� t�rmaya yöneliktir. Ayr�ca G8 
üyesi ülkeler, çal�� ma ya�am�na ili� kin ve sosyal standartlar�n 
korumac� amaçlar ad�na kullan�lmamas� gereklili� ini de 
hat�rlatarak, ikili ticaret anla� malar�nda, insana yak�� �r i� e ve 
ILO’nun temel çal�� ma standartlar�na da yer verme 
taahhüdünde bulunmu� lard�r. 

 
 

YEN� ILO YAYINLARI   
 
 

Working Time Around the World  
Trends in working hours, laws and policies in a global comparative perspective 
 
S. Lee, D. McCann, J. C. Messenger 
2007, xviii+222 sayfa 
ISBN 978-92-2-119311-1 
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Equality at work:  
Tackling the challenges 
 
Global Report under the Follow-up to the ILO Declaration on Fundamental Principles and Rights at Work  
2007, xvi+127 sayfa  
ISBN 978-92-2-118130-9 
 
 
 
 
Working for better times 
Rethinking work for the 21st century 
 
Ed.J. Servais; P. Bollé; M.Lansky; C. Smith 
2007, xii+722 sayfa 
ISBN 978-92-2-117956-6 
 
 
 
 
Türkiye’de Kad�n Giri� imcili � ine Ele� tirel Bir Yakla� �m 
 
Y. Ecevit 
2007, ix+76 sayfa 
ISBN: 978-92-2-819923-9 
978-92-2-819924-6 (web pdf) 
 
 
 
 
A Critical Approach to Women’s Entrepreneurship in Turkey 
 
Y. Ecevit 
2007, viii+71 sayfa 
ISBN: 978-92-2-119923-6; 978-92-2-119924-3 (web pdf) 
 
 
 
 
 
Örgütlenme Özgürlü� ü 
UÇÖ Örgütlenme Özgürlü� ü Komitesi Yönetim Kurulu’nun Karar ve � lkelerinin Özeti 
 
Çeviren: Ç. Ünlütürk 
2007, xii+231 sayfa 
ISBN: 978-975-94265-6-9 
 
Bu yay�n Türkiye Genel Hizmetler �� çileri Sendikas� (D�SK/Genel-�� ) taraf�ndan çevirilmi�  ve bas�lm�� t�r. 
 
 

 
ILO yay�nlar� ILO Ankara Enformasyon Merkezi kanal� yla sat�n al�nabilir. ILO’nun sat� � taki yay�nlar�n� 

incelemek için www.ilo.org/public/english/support/publ/books.htm adresini ziyaret edebilirsiniz. 
 

ILO Ankara Enformasyon Merkezi Pazartesi ile Per� embe günleri aras� 14:00 – 17:00, ve Cuma günü 09:30-
12:30 saatlerinde aç�kt�r. ILO yay�nlar� ve i�  hayat� ile ilgili ba� ka kurumlar�n çe� itli yay�nlar� hizmetinize 

sunulmu� tur ve ödünç al�nabilir. 
 

 
ILO – Uluslararas� Çal�� ma Ofisi - Ankara 
Adres: Ferit Recai Ertu� rul Cad. No. 4, 06450 Oran – ANKARA  
Tel: (312) 491 9890, Faks: (312) 491 9945, e-posta: ankara@ilo.org, web: www.ilo.org/ankara 

 
 

 


