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e’ TURKIYE’DE KADIN iSTIHDAMININ DURUMU
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Isgiicii piyasasindaki genel gelismeler

e Kiiresel krizin etkisiyle igsizlik oranlari artryor

e Tarimda istihdam azaliyor ve kadinlar isgiicii disinda kaliyor

e Kadinin isgiiciine katilim oran1 erkerlerin ¢cok gerisinde kalmaya devam ediyor

Istihdama iliskin karsilastirmalr veriler (2007 yili icin)
¢ Erkeklerin istihdam orani:
o Diinyada %74,3'
o AB-25"de %73’
o Tirkiye'de %64,3’
e Kadinlarn istihdam orani:
o Diinyada %49,1
o AB-25’de %58.,6
o Tirkiye’de %22,2
»  Bagka bir deyisle, Tiirkiye genelinde sadece 4 kadindan biri calisiyor

Tiirkiye’de kadn istihdamina iliskin son veriler (2008 Kasim® )

¢ Son donemlerdeki kismi artisa ragmen kadinlarin isgiiciine katilim orani son 20 yildir
geriliyor: 1988 yilinda kadinlarin isgiiciine katilim oran1 %34,3 iken bu oran 2008 yilinda
%25,4’tiir. Erkekler i¢in ise isgiiciine katilim oran1 %71,8.

¢ Kirda tarim, kentte hizmetler kadinlarin en ¢ok istihdam edildigi sektorler: Kadinlarin
%49’u tarimda, %13’ii sanayide, %35’1 hizmetlerde istihdam edilmektedir.

e Kadinlarda iicretli ve yevmiyeli %352, iicretsiz aile is¢isi %36, kendi hesabina ¢alisan
%11 ve isveren %1.

e Kentlerde, kanun yapicilar, iist diizey yoneticiler ve miidiirler gibi iist diizey yonetim
kademelerinde kadinlarin istthdam orani sadece %5,4.

Isgiiciiniin ozellikleri(Kasum 2008)

e Kadinlarda egitim diizeyi yiikseldikge isgiiciine katilim orani artiyor: Lise ve dengi meslek
lisesi mezun kadinlarin isgiiciine katilim oran1 %33,6 iken bu oran yiiksekogretim
mezunlart i¢in %71,2’dir.

e Kadinlarin isgiiciine katilim oraninin en yiiksek oldugu yas grubu 25-29’dur.

Issizlik (Kasim 2008)
e Kadinlarin tarim dis issizlik oran1 %20,5 iken erkeklerin tarim dis1 igsizlik oran1 %14,1.
Geng kadinlarda ayni oran %31,9’a yiikseliyor.
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Calismaya hazir ancak bir is aramayanlar ile eksik istihdamdakiler dahil edilirse igsizlik
orani ¢ok daha yliksek rakamlara ulasiyor.

Geng kadinlarda issizlik oram daha yiiksek: Issizlik oran1 15+ iistii kadinlar i¢in %12,7
iken bu oran 15-24 yas aras1 geng¢ kadinlarda %23,3’tiir.

Kayit disilik (Kasim 2008)

Yeni yaratilan isler cogunlukla kayit dis1 isler

Enformel/kayit dis1 calisma her alanda ve statiide kadinlar arasinda daha yaygin
2008’de istihdamdaki kadinlarin %601 ve erkeklerin %39 u sosyal giivenlik kapsami
disinda

Kadn isgiicii arz ve talebinde sorunlar (Kasim 2008)

Kadinlarin isgiicii disinda kalmasinda cinsiyete dayali isboliimii ve ataerkil zihniyet
yapilar etkili

Kadinlar erkeklerin 6 kati siireyi giinliik ev ve bakim islerine harciyor

Cocuk, hasta ve yash bakiminda kamusal hizmetler ¢cok yetersiz, dolayisiyla kadin iggiicii
arzi1 kisitlantyor



