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Actas de las decisiones adoptadas

El Presidente del Comité del Sindicato abre el tdetda la segunda sesion de la Asamblea
General anual. Explica que la mencién del puntdel®rden del dia, la eleccion del Presidente
de la Asamblea, no ha sido necesaria porque laiéfedel Presidente de la Asamblea
corresponde a la Asamblea que se reune a lo largosisesiones, siendo ésta la segunda. Por
consiguiente, se llama a la Sra. Marleen Rueday @ajue ocupe su puesto en la tribuna.

Aprobacion del orden del dia

1. La Presidenta pasa inmediatamente al puntel2strden del dia, a saber, la aprobacién de
éste. Este punto (doc. SU/AGM/2005/2/D.1) es apiolsn enmiendas.

Enmiendas a los Estatutos del Sindicato

2. El Secretario General del Comité presenta eigp8®) las enmiendas a los Estatutos del
Sindicato (Referéndum 2005) (doc.SU/AGM/2005/2/DE2) este punto se trata de que la
Asamblea acepte los resultados del referéndumvadatl aumento de las interacciones con los
representantes del Sindicato sobre el terrenepasd la fusién con el Sindicato del Centro de
Turin.

Informe del Comité del Sindicato

3. La Presidenta da la palabra al Presidente dait€alel Sindicato a fin de que éste
presente el Informe (doc. SU/AGM/2005/2/D.3). E¢$tdente pasa revista a los distintos puntos
del Informe relativo al entorno de trabajo y adasstiones internas en relacion con el
funcionamiento del Sindicato.
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4. Los representantes del Sindicato intervienea pegsentar las actividades especificas de
las diferentes regiones (Africa, Américas, Asid Pacifico, Europa y Oriente Medio). La
informacién sobre estos asuntos se encuentrastioaiiel Sindicato.

5. Las intervenciones y las cuestiones de los miesntresentes se centran en la
introduccion de IRIS y en la repercusion sobrealagde los comparieros. En este sentido, se
mencionan el estrés, la agresividad y la gestida destribucion del trabajo.

6. El Presidente del Comité precisa que el Conmtpulsado por las sugerencias de la
Asamblea, va a alertar a los representantes ddramstracion y al médico de trabajo sobre esta
situacion. Conviene igualmente que se sensibibbeeseste asunto a los delegados de servicio a
fin de que estos estén atentos y avisen al Coifitérs necesario.

Contratacion y seleccidn: negociaciones en curso

7. El Presidente pasa enseguida la palabra alt8gor€eneral a fin de que éste presente el
punto 5° relativo a la contratacion y la selecdéhpersonal: negociaciones en curso. El
Secretario General explica que este punto se hadoncen el orden dia tras la solicitud
formulada en el curso de una Asamblea Generaliangefin de que se presentasen todos los
proyectos de convenios colectivos. No obstantegekies correspondientes estan aun
elaborandose y, hasta el momento, ni la Adminigtraci el Sindicato estan en disposicion de
presentar el proyecto definitivo. Cuando se hayeleido el proyecto de convenio, éste sera
objeto de una asamblea general extraordinaria.

Informe financiero y Adenda: Informe de la Comisionde Auditoria

8. El Tesorero del Comité presenta el punto 6°&denda (doc. SU/AGM/2005/2/D.5 y

D.5 (Add.). La Asamblea aprueba estos dos puntoeegorero informa a los miembros que el
Comité y la Comision de antiguos tesoreros (Ard@#4 de los Estatutos) estan reflexionando
sobre la cuestion de los fondos éticos, y querseuiaran propuestas en este sentido durante la
proxima Asamblea General.

Eleccion de la Comisién de Auditoria

9. La Asamblea General aprueba el reemplazo dediand Cissé por M. Horacio Guido
para el préximo ejercicio, y renueva a los deméaswbros de la Comisién en sus funciones
(doc. SU/AGM/2005/2/D.6).

Informe de la Comisién del Fondo de Ayuda del Sindato

10. De acuerdo con el punto 8° del orden deldlilforme de la Comisién del Fondo de
Ayuda del Sindicateel Secretario General del Comité, miembro de la iSidm de Gestidn del
Fondo de ayuda mutua del Sindicato, explica qugual que el afio anterior, ain no esta en
disposicion de presentar el Informe segun se pFpJés Estatutos. Solicita a la Asamblea que
tenga a bien aceptar la presentacion del Inforrheeda aprobacion del Fondo durante su
proxima sesion en 2006. La Asamblea General aespaapeticion.
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Disposiciones para las elecciones al Comité del 8icato

11. El Presidente de la Asamblea pasa al puntel®rden del dia (doc.
SU/AGM/2005/2/D.8), y presenta las disposiciones fias elecciones al Comité del Sindicato
para 2006, gue son aprobadas. La Asamblea nogumhriente a los tres observadores, asi
como a los miembros de la Comision electoral.

El Secretario General explica que la publicaciotadista de candidatos al Comité del
Sindicato 2005-2007{doc. SU/AGM/2005/2/D.8 (Add.)) responde a unac#old tradicional de
las asambleas generales.

Otros asuntos
12. A falta de otros puntos de debate y, trasdoadecimientos de costumbre, la Presidenta

da por concluidos los trabajos de la segunda selsidm Asamblea General anual de 2005.

Se levanta la sesioén a las 16.30 horas.



