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“ Fazer com o corpo e com a alma, com pés no chao e olhos nas estrelas”.
- Conceito de competéncias — assumido pelo grupo:

“ Constituir, articular e mobilizar valores, conhecimentos e habilidades para
resolugdo de problemas ndo sO rotineiros, mas também inusitados em seu
campo de atuacéao profissional’. (Resolucdo CNE/CEB N° 04/99).

Premissas:

- A avaliacdo da aprendizagem orientada para o desenvolvimento de
competéncias, pressupoe:

a superacgao da visédo fragmentada dos produtos da aprendizagem;

a superacdo da visdo reprodutivista para a visdo formativa/integrante do
processo de aprendizagem.

a integracdo ao plano de curso: desde a contextualizacdo, o perfil de
conclusao, até a organizacao curricular;

ser inclusiva — superando o papel seletivo e classificatorio;

ser critica, considerando o0 contexto em todas as suas dimensdes
(econdmica, social, institucional...) ainda que contraditorias;

a incorporagao das reflexdes que historicamente vém sendo feitas sobre a
avaliacdo, de maneira consequente.

Desafios:

» envolvimento e preparo dos docentes: algumas praticas relatadas
apontam bons resultados e alternativas:

» analise e compreensado de todos atores, desde o perfil de competéncias,
até critérios indicadores de avaliacao;

» a educacdo profissional deve considerar as mesmas premissas da
avaliacdo orientada para desenvolvimento de competéncias, em todos 0s
niveis, desde os basicos (livres) até os cursos superiores;

» construir situacdo de aprendizagem que promova 0 reconhecimento das
aprendizagens anteriores e identificacdo de indicadores de avaliacdo (e
aprendizagem) em situacdes reais.

» Garantir que a avaliacao propicie informacbes para aperfeicoar o
processo de aprendizagem dos alunos, a pratica docente, a organizagao
curricular e os recursos das escolas, até do Sistema Educacional.

» A avaliacdo seja instrumento que favoregca o desenvolvimento critico e a
autonomia para o aprender a aprender.
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