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Conclusao

Definicdo de competéncias
A definicdo de competéncias pelas Diretrizes do Ensino Profissional é mais
adequada as necessidades brasileiras (diferente do modelo apresentado
em que o foco € o mercado).
- mercado de trabalho X mundo do trabalho / empregabilidade n&o
deve ser o foco do ensino superior, pois 0 sujeito competente se
insere no mundo do trabalho.

Projeto / Missao
- Necessidade de projeto com principios e pressupostos.
- Projeto que propicie e estimule criar, inovar, transformar e
transgredir.
- Necessidade de misséo institucional;

“A universidade precisa de um projeto que convenca, que cative o professor.”

Préatica

Pratica como solucéo, pois ndo ha como seguir uma receita para se fazer
ensino superior
Projetos inovadores: interdisciplinaridade, transdisciplinaridade que sao
garantidos através de projetos durante todo o curso.
Trabalho em equipe é fundamental em todos os niveis de ensino. No
momento, é imprescindivel no ensino superior, porém, muito dificil de ser
implantado. Pq:

- engessamento das IE, principalmente das publicas;

- Postura do corpo docente / onipoténcia;

- Dificuldade do corpo discente de se entregar efetivamente para o

aprendizado;
- S&o0 necessarios comprometimento e participacao;
- ldéia de construcéo.

Amarras politicas
exigéncias do MEC
problemas na contracé&o docente (CLT X SINPRO)
concorréncia

“Nao estamos saindo daqui com um olhar tarefeiro e sim com uma dica: pensar
esta tarefa.”
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