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DESEMPLEO EN LA REGION: 
MAGNITUD Y CARACTERÍSTICAS

Crecimiento P.I.B. > 5%. Población: >450 millones
Tasa de desempleo urbano promedio menor al 11% 
en 2006
19 millones de trabajadores urbanos están 
desocupados en América Latina y el Caribe. 
En la mayoría de los países de la región, en 
promedio, uno de 3 jóvenes está desempleado.
La mayoría de nuevos ocupados (ΔPO: 2%) tiene un 
bajo nivel de productividad (ΔPIB:1.5%).
Deterioro en la calidad del empleo y mayor 
presencia del empleo informal



INDICADORES NACIONALES Y RESULTADOS 
DE PRUEBAS PISA 2003 EN TRES PAISES 
LATINOAMERICANOS

PISA (2003)

País

Tasa de 
Alfabetiz

ación
(2002)

Gasto por
alumno.

Educ.
Secundaria

US$ 
(2001)

Gasto 
público

educación 
%

del PIB
(1999-
2000)

Matemá-
tica Ciencia Lectura

Brasil 86.4% 1.342 5.1% 356 390 403

México 90.5% 2.189 4.0% 385 405 400

Uruguay 97.7% 528 2.5% 422 438 434

En Hong Kong, con una taza de alfabetización del 93.5%, sus estudiantes obtuvieron 550 en matemáticas, 539 en 
ciencias y 510 en lectura. En Corea, con una taza del 97.9%, alcanzaron 542, 538 y 534 respectivamente.. 
Fuentes: PNUD. Informe de desarrollo humano 2004.  OECD. First results from PISA 2003

500 494



EDUCACION Y PRODUCTIVIDAD
Ej: BRASIL

•Incrementar el grado de escolaridad: un gran desafío para la 
empleabilidad. 
•Años promedio de educación en:

•Corea del Sur: 10
•Japón:               11
•EE.UU.-UE 12
•Brasil 6
•Promedio A.L. 8

• Número de trabajadores en la Industria: 7.8 millones
•Solo 61% tienen educación básica completa
•Solo 30% terminaron educación fundamental

•El 98% de quienes preencheram as vagas en 2004 tenían 11 
años de educación

Fuente: SENAI Educ. para la nueva industria



PRODUCTIVIDAD:

Productividad del trabajo:  
Pt = VA / L
VA persona empleada (2006):

Estados Unidos: US$63.885
Irlanda US$55.986
Luxemburgo US$55.641
Bélgica  US$55.235
Francia US$54.609



PRODUCTIVIDAD (OIT 2007):

Brecha importante entre los países 
industrializados y las demás regiones

Desperdicio del potencial productivo 
de los trabajadores es una de las 
principales causas de la pobreza 
mundial



PRODUCTIVIDAD:

“La juventud ociosa es costosa”
22 millones de jóvenes no estudian ni 
trabajan en ALC.
Una reducción del 50% de la tasa de 
desempleo juvenil en el mundo 
generaría un crecimiento de US$ 2.5 
a US$ 3.5 billones en el PIB mundial 



PRODUCTIVIDAD (OIT 2007):

Valor agregado por trabajador por 
hora 

Noruega: US$37,99/hora, 
Estados Unidos US$35,63
Francia US$35,08



PRODUCTIVIDAD (Inf. OIT):

El aumento de la productividad es 
resultado de una mejor combinación 
de capital, trabajo y tecnología. 
La falta de inversión en la gente a 
través de formación y capacitación, o 
en equipamiento y tecnología, pueden 
conducir a una subutilización del 
potencial de la mano de obra en el 
mundo.



PRODUCTIVIDAD (Inf. OIT):

“El aumento del nivel de 
productividad de los trabajadores de 
menores ingresos en los países más 
pobres es esencial para lograr reducir 
los enormes déficit de trabajo 
decente del mundo.”
Juan Somavía. Director General OIT



PAPEL DE LA FORMACIÓN:

Formación profesional es un insumo 
clave en el mejoramiento de la 
productividad

Dialogo Social para mejorar la 
productividad
Erradicación de la pobreza, productividad 
y formación profesional



PAPEL DE LA FORMACION:

Incorporación de nuevas 
tecnologías
Atención a la economía informal
Estímulo al empresarismo
Competencias transversales
Manejo de nuevas prácticas de 
organización del trabajo
Prácticas de gestión de RRHH



ALGUNOS CASOS NACIONALES:

SENAI. Brasil. Prospección ocupacional y 
tecnológica
SENA. Colombia. Empresarismo
HEART/NTA. Jamaica. Desarrollo de 
habilidades
SENATI Perú. Seguridad y salud 
ocupacional
INFOTEP República Dominicana. SIMAPRO

OIT-CENET: Honduras. POCET



ALGUNOS CASOS NACIONALES:

SENAR. Brasil. Programa “Cana 
Limpa”
SENAC. Brasil. Programa Alimentos 
Seguros
Ministerio del Trabajo, Empleo y 
Seguridad Social. Argentina



www.cinterfor.org.uywww.cinterfor.org.uy
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