Acuerdo de cooperacion entre la Organizacion Interacional
del Trabajo y la Unidén Interparlamentaria

Considerando que el objetivo de la Organizacioarih@cional del Trabajo (en
adelante denominada «OIT») es lograr la justicc@asonediante la mejora de las
condiciones de trabajo, la proteccion de los ted@jes y la promocién de principios
democraticos como el de la libertad de asociaca@adta en el dialogo tripartito;

Considerando que el cometido de la Unidn Interpaetataria (en adelante
denominada «UIP) es trabajar en favor de la pazcpbperacion entre los pueblos y
por la consolidacion de las instituciones represerts, basandose en el respeto de
los derechos humanos fundamentales;

Considerando que los objetivos comunes de la Q&TYIP son la realizacion de la
paz y la democracia mediante el fomento de la qagp@n internacional en sus
esferas de competencia respectivas con el fina®qiar el respeto universal de la
justicia, el imperio de la ley, los derechos hunsaytas libertades fundamentales, y
considerando que es posible progresar hacia ta&ssm objetivos comunes
mediante la cooperacién y la accion conjunta,

La OIT y la UIP, deseosas de cooperar mutuamengt rearco de sus mandatos
constitucionales respectivos, han acordado en coeseia lo siguiente:

Articulo |
Consideraciones generales

1.1. La OIT reconoce que la UIP, organizacion maindié los parlamentos
nacionales, desempefia en virtud de su caracter yesponsabilidades un importante
papel en la promocion de la paz, la democraciacpdgeracion internacional, en
apoyo de los objetivos para los que se cre6 layd@i conformidad con éstos.

1.2. La UIP reconoce las responsabilidades y estiraccion que incumben a la OIT
en virtud de su Constitucién y se compromete aares apoyo efectivo a las
actividades de la OIT, de conformidad con los olpsty principios de la

Constitucion de esta Organizacion y en concordaranidas politicas establecidas
por los respectivos 6rganos rectores de las partes.

1.3. La OIT y la UIP convienen en que la consolidlace sus relaciones reciprocas
de cooperacion facilitara el desarrollo idéneoasdedctividades que le son comunes y
complementarias, motivo por el cual se compromaterensificar dichas relaciones
mediante la adopcién de medidas practicas queesespn en las disposiciones
siguientes del presente acuerdo.

Articulo Il
Consultas e intercambio de informacion

2.1. La OIT y la UIP celebraran consultas perigslican el objeto de intercambiar
puntos de vista sobre asuntos de interés comumo Taafecha como la forma que
revestirdn estas consultas seran objeto de acaatowolas partes.



2.2. Cada organizacion mantendréa a la otra debidi@meformada sobre la evolucion
de sus actividades y tomara las disposiciones agasgara asegurar un intercambio
regular de documentacion y publicaciones que pueslastir un interés mutuo.

Articulo 111
Representacion mutua

3.1. La OIT seré invitada a hacerse representarticjpar como observadora en las
reuniones de la Conferencia InterparlamentaridDlJapodra también ser invitada,
cuando proceda y en funcién de las condicionesgu®nvengan, a participar en
otras reuniones de la UIP en que se traten temeagupden comprendidos en la
esfera de competencias, actividades y campo decicniemtos especializados de la
OIT.

3.2. La UIP sera invitada a participar en las ren@s de la Conferencia Internacional
del Trabajo en calidad de organizacion internadiofiaial. La UIP también podra

ser invitada, cuando proceda y en funcion de lagicmnes que se convengan, a
participar en reuniones organizadas por la OlTigiegesen a la UIP.

Articulo IV
Ambitos de cooperacion

4.1. Para hacer realidad una cooperacion y unasilois efectivos entre la OIT y la
UIP, cada organizacion designara a un funcionagialth nivel encargado de
supervisar los avances de tal cooperacion y dewactumo contacto con la otra parte.

4.2. La OIT y la UIP estudiaran conjuntamente spos en que se pueda
desarrollar su cooperacion reciproca y se ofreaamarasistencia mutua adecuada
con miras a respaldar futuras actividades conjustaparticular por lo que se refiere
a:

a) la promocién de la ratificacion de los instrumeradoptados por la Conferencia
Internacional del Trabajo, asi como de su aplicaaitediante la legislacion y las
reglamentaciones nacionales apropiadas, y

b) la promocién y la puesta en practica de los ppinsiy derechos fundamentales en
el trabajo, definidos en la Constitucion de la @Ii& Declaracion de Filadelfia
adjunta a dicha Constitucion, en cuanto factorea@ales de la democracia
parlamentaria y el desarrollo.

4.3. Estas actividades conjuntas pueden comprepeler sin limitarse a ello, la
celebracion conjunta a intervalos apropiados deioees o conferencias especiales
dedicadas a temas que queden comprendidos erefa dsfcompetencia de la OIT y
gue revistan una importancia y un interés espexcjmea los parlamentos y los
parlamentarios, inclusive las medidas practicas getjuimiento derivadas de las
actividades mas importantes de la OIT.

4.4. Cada una de las partes podra solicitar adaasistencia para el estudio técnico
de materias que queden comprendidas en la esfe@m®etencia de la dltima. Tales
solicitudes seran examinadas por la otra orgardnaque, en el marco de sus



politicas, programas y reglamentos, desplegarétlmdoesfuerzos a su alcance para
dar una asistencia adecuada siguiendo las modatidadrientaciones que al respecto
convengan ambas organizaciones.

4.5. Cada organizacion aplicara sus propios pratedios por lo que se refiere a la
autorizacion y financiacion de las actividadeseaigizacion conjunta.

Articulo V
Entrada en vigor, enmiendas y duracion

5.1. El presente Acuerdo, habiendo sido previamemtebado por el Consejo de
Administracion de la OIT y por el Consejo Interpanentario, entrara en vigor en la
fecha en que sea firmado por los representantaekddos a tal efecto por las partes.

5.2. El presente Acuerdo podra ser enmendado pseatimiento mutuo y de
conformidad con los estatutos y reglamentos dpdaes. Las disposiciones en tal
sentido entraran en vigor un mes después de [icactdon del consentimiento de
ambas partes.

5.3. Las dos organizaciones quedan facultadasdeaanciar este acuerdo mediante
notificacién comunicada por escrito a la otra oigarion con seis meses de
antelacion.

En testimonio de lo cual los abajo firmantes, dalndnte facultados para representar
ala OIT y la UIP, firman el presente Acuerdo.

Firmado en Ginebra a .. de ... de ..., en sendgmales redactados en inglés y
francés; ambos se consideraran textos originadeggnticos del Acuerdo.

Por la Organizacion Internacional del

: Por la Union Interparlamentaria
Trabajo

(Representante autorizado) (Representante autojizad



