MEMORANDO DE ACUERDO ENTRE LA ORGANIZACION INTERNAC IONAL
DEL TRABAJO (OIT) Y LA ORGANIZACION DE LAS NACIONES  UNIDAS PARA
LA AGRICULTURA'Y LA ALIMENTACION (FAO)

1. CONDICION JURIDICA, ANTECEDENTES Y PROPOSITOS

1. La Organizacion Internacional del Trabajo (OfTa Organizacion de las Naciones Unidas
para la Agricultura y la Alimentacién (FAO) compartuna larga historia de fructifera
colaboracion. El Acuerdo de Cooperacion de 1947nglés) complementado por acuerdos
adicionales relativos a las migraciones, la colaciim, la capacitacion vocacional, las
cooperativas e industrias rurales, han proporciotethase juridica para la cooperacién entre
organismos y siguen siendo validos.

2. El propésito de este Memorando de Acuerdo, cishezlcon arreglo al articulo 8 del
Acuerdo para la Cooperacion de 1947, es actualzaarco para la cooperacién entre las dos
organizaciones de conformidad con sus objetivaatégficos con el objeto de afrontar los
desafios de la globalizacién y el programa de deléamundial acordado

internacionalmente, en especial, los Objetivos dsabrollo del Milenio (ODM).

2. BASE CONCEPTUAL PARA LA COLABORACION

3. La FAO y la OIT comparten el compromiso de fotaeel desarrollo sostenible centrado
en la poblacion y una globalizacion justa y quéuya a todos. Las actividades conjuntas
combinaran las capacidades respectivas de laggasipaciones para contribuir a que los
paises aborden de manera mas eficaz la necesidantbatir el hambre y la pobreza rural,
mejorando Yy diversificando los medios de vida deplablaciones rurales pobres y
hambrientas, y ampliando las oportunidades dejtratigno y las condiciones justas de
empleo en las zonas rurales en reconocimientoetéichde que la pobreza es tanto la causa
como la consecuencia de la inseguridad alimenyagize el empleo productivo es la senda
para salir de la pobreza. Se hara hincapié enjeramiento, de una manera equilibrada,
participativa y equitativa, de los principales aas de las poblaciones pobres — sus recursos
humanos, sociales, naturales, fisicos y financieros

4. El objetivo principal de la OIT es la promocida& oportunidades para que las mujeres y los
hombres obtengan trabajo digno y productivo en icooraes de libertad, equidad, seguridad y
dignidad humana. Los objetivos estratégicos ddTacOmprenden el respeto por los
principios y derechos fundamentales en el tralb@gonormas internacionales del trabajo, la
intensificacion de la generacion de empleo y lastopidades de ingresos para mujeres y
hombres, la proteccion social para todos y el d@kocial como garantia de una eficaz
representacion de los trabajadores.

5. El objetivo principal de la FAO es contribuileareduccién y futura eliminacion del

hambre y la pobreza rural por medio del desarsukienible de la agricultura, de las zonas
rurales y de sus recursos naturales. Los compaesteatégicos incluyen la accion a lo largo
de dos caminos que se apoyan mutuamente: 1) meégoanade los medios de subsistencia
rural, especialmente la mejora de la productividadas pequefias explotaciones agricolas y
2) la ampliacion simultanea del acceso a la alia@éh para las personas que no pueden



producir o adquirir alimentos, permitiendo, dentaldo, que las personas de bajos ingresos
eleven su consumo de alimentos y por ende aumsuatproductividad laboral; aumenten sus
ingresos y generen una mayor demanda de los byesersicios que se producen a nivel local
en las zonas rurales. Esto, a su vez, ofrece ntatuoplades de empleo y de inversion
destinadas a las poblaciones pobres.

6. La cooperacion sera bilateral ademas de sitesrsd contexto de iniciativas y marcos mas
amplios de la relacién entre los organismos.

3. OBJETIVOS

7. El objetivo principal de este Memorando de Adoezs mejorar la efectividad del apoyo
proporcionado por las dos organizaciones a sus Inn@nde modo que ese apoyo:

sea mas completo y coherente en las respuestasiadafios donde es deseable un enfoque
conjunto;

promueva una mayor coherencia de las politicag ¢éadrdimensiones econdmica, social y
ambiental de las politicas de desarrollo a nivelaral, regional y mundial;

fortalezca las sinergias entre las actividadesad®@T y la FAO a nivel nacional en apoyo de
los planes y programas de desarrollo nacionale eflivs, el marco de las estrategias de lucha
contra la pobreza (ELP); los marcos de asisteratia @ desarrollo y la evaluacion conjunta
sobre los paises;

contribuya a lograr instrumentos normativos, cofie®y completos asi como asistencia
técnica desarrollada por las dos organizacionesqaejecucion.

4. ESFERAS DE COLABORACION

8. La OIT y la FAO fortaleceran su colaboraciorianesferas de interés estratégico para
ambas organizaciones. Esto comprendera, a saber:

el seguimiento de las principales conferencias naleg] en especial la Cumbre Mundial
sobre Desarrollo Social (1995), la Cumbre Mundidire la Alimentacion (1996) la Cumbre
del Milenio (2000) y la Cumbre Mundial sobre el Besllo Sostenible (2002) y la Cumbre
Mundial (2005), en particular, el apoyo para ettode las metas y objetivos que sean de
relevancia para las dos organizaciones;

el seguimiento del Informe de la Comision Mund@bre la Dimension Social de la
Globalizacién (2004) como una esfera de colaboragithcipal;

la promocién del desarrollo sostenible rural y @ge como una prioridad esencial para la
reduccion de la pobreza y el hambre, con espdaenti#n a la mejora de los medios de
subsistencia en el ambito rural, el trabajo dighe generacion de empleo.

5. INSTRUMENTOS PARA LA COLABORACION

9. Los instrumentos de colaboracion comprenderan:

consultas orientadas a la demanda entre las usidédgcas para convertir las amplias
esferas de colaboracién identificadas en la seetiEgmacciones conjuntas mas especificas y
concretas;

consultas sobre las publicaciones principales énplo, elnforme Mundial sobre el
Empleo de la Ol El estado mundial de la agricultura y la alimentatde la FAO);



* potenciacion de la interaccion operacional a miagional, incluyendo:

0 evaluaciones coordinadas de las necesidades del pai

0] colaboracién en apoyo de las ELP y el logro dedb$/;

0] colaboracién conjunta con importantes institucioreggonales y subregionales
que formulen politicas de desarrollo;

0] actividades conjuntas para lograr fondos que sindesa la accion conjunta;

o] ejecucion conjunta de las actividades de cooperdéithica.

10. Se definira la distribucién detallada del tjakgara las actividades conjuntas en esferas
especificas por las unidades técnicas pertineglfesse realizara en estrecha colaboracion
con las oficinas nacionales o regionales, segUcepia

6. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

11. La aplicacién de este Memorando de Acuerdxamimara al nivel apropiado cada cinco
afnos. Se supervisarda y evaluara periddicamentgdiaccion operacional a nivel nacional y
se presentara un breve informe anual a los jefesni®s organismos.

7. ACUERDOS FINANCIEROS

12. De conformidad con el articulo 7 del Acuerdd 847, (en inglés y francés) cuando
existan pedidos de cualquiera de las dos orgaoizesia la otra que impliquen un gasto
significativo, se realizaran consultas para deteamia manera mas equitativa de satisfacer
ese gasto de acuerdo con los procedimientos petegee cada organizacion.

8. PUESTA EN VIGENCIA, DURACION, ENMIENDAS Y FINALI ZACION

13. Este Memorando de Acuerdo entrara en vigoa éacha en que sea firmado por ambas
partes. Podra enmendarse previo acuerdo mutucspotoede la FAO y la OIT. El
Memorando de Acuerdo permanecera en vigor hastaatescinda con el consenso de las
partes o de una de ellas, que notifique a la eisarseses antes de la finalizacion.

Realizado en Ouagadoudou, Burkina Faso, el 7 deesdpe de 2004.

Por la Organizacion Internacional del Trabajo
Sr. Juan Somavia
Director General

Por la Organizacion de las Naciones Unidas pafgtecultura y la Alimentacion
Sr. Jacques Diouf
Director General



