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EL DIRECTOR GENERAL DE LA OIT ELOGIA LA FORMACION DE UNA NUEVA FEDERACION
SINDICAL MUNDIAL QUE REPRESENTA A 166MILLONES DE TRABAJADORES

AUMENTA LA IMPORTANCIA DE LAS NORMAS LABORALES DE LA OIT
PARA LIDIAR CON LA GLOBALIZACION

VIENA (Noticias de la OIT) — El Director Generak da Organizacion Internacional del
Trabajo, Juan Somavia, pidié hoy a la nueva coméeiten sindical internacional con 166 millones de
miembros aprovechar las oportunidades ofrecidaseptiipartismo para hacer que el Programa de
Trabajo Decente de la OIT evolucione de ser coraiteun objetivo global hasta convertirse en una
realidad nacional.

Somavia destaco que la creacion de la nueva Caafgda Sindical Internacional “ayudara a
sentar las bases para un nuevo contrato socialislupee necesitamos urgentemente” como parte de
su compromiso de trabajar para reforzar la OITrgsobrganizaciones internacionales con el fin de
alcanzar el Trabajo Decente.

“El frente de la lucha para garantizar que losdjatiores influyan en la forma de adaptarse a
las nuevas realidades globales esta aun al nivgma y local. Sin embargo la globalizacion hace
cada vez méas necesarias las normas internacioestaslecidas por la OIT”, dijo Somavia en un
discurso ante la nueva Confederacion que fue esidbl en esta ciudad.

Ademas le pidi6 a la Confederacién que avance ahidigo con los empleadores al nivel
internacional para respaldar los nuevos Programecismales de trabajo decente de la OIT como parte
de los esfuerzos por reducir la pobreza a la mjada el 2015 mediante la generacion de
oportunidades de acceder a un empleo digno.

La Confederacion comprende a la Confederacionrnatgonal de Organizaciones Sindicales
Libres (CIOSL) , la Confederacion Mundial del Trab@CMT) y otras ocho organizaciones sindicales
nacionales que por primera vez estaran afiliadasa institucibon mundial. Los organizadores
destacaron que el propoésito de la nueva Confederas dar a los trabajadores una voz mas fuerte
cuando se trata de enfrentar los desafios de laligacion y conseguir que el movimiento sindical
continte siendo “un actor clave en un escenario@o@o que tiene mas perdedores que ganadores”

Somavia también pidié a los sindicatos liderar usvo movimiento mundial en favor del
trabajo decente destacando que las organizaci@esales pueden convertirse en “la columna
vertebral de campafias sociales mas amplias”.

La propuesta de que la Confederacién y la OIT isgulun movimiento por el trabajo decente
fue uno de los cinco desafios presentados por Samagemas planted que: el crecimiento debe ser
compartido en forma mas justa a través de opordeisl de trabajo decente, el fortalecimiento del
sistema de normas de la OIT es fundamental papamdsr a los retos de los sistemas globales de
produccion, el fortalecimiento del tripartismo ydélogo social es un desafio mayor tanto para la
Confederacion como para la OIT, y finalmente quéasmpartes deberian insistir en su compromiso
con el derecho de los trabajadores a la organizaegpecialmente en la economia informal.
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“La organizacion de los trabajadores en la econani@mal es un derecho fundamental”,
dijo Somavia. “En el mundo en desarrollo la orgaci@n es importante para el desarrollo local, pues
lleva a las comunidades hacia una senda de maymtugtividad, mayores ingresos, mejores
condiciones laborales y productos y servicios de cadfidad”.

Somavia destacd que el desarrollo internacionalsiglicalismo ha estado “estrechamente
relacionado con la historia de la OIT”, y dijo qlee Organizacién seguird colaborando con la
Confederacion para “hacer lo que podamos parageotelos dirigentes sindicales de la intimidacion
y otras cosas peores”. Agreg6 que “tal como loibleadsiempre, cualquier sindicalista en peligré@est
s6lo a una llamada telefénica de distancia de dgadsstoy”.

Recordé los ejemplos de Polonia, Indonesia, AfdelSur, Turquia y Chile, su propio pais,
como los de lugares donde los sindicatos luchaootaplibertad y la justicia, y saludo el trabajeoeq
realizan ahora sindicalistas de Belarus, MyanmanbZbwe y Nepal.

“Las fuerzas politicas, los protagonistas del deflarsocial, los portavoces de la sociedad
civil, las organizaciones internacionales, estamgoegandose alrededor de la necesidad de lograr un
trabajo decente para producir una vida més digligd’, Somavia. “Ahora tenemos el movimiento y ha
llegado el momento”.



