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Centro

Formulacéo de Politicas e o Formacio
Gestao da Seguranca Social

Turim e Lisboa, 10-21 de Julho de 2006

CENTRO INTERNACIONAL DE FORMAGAO DA OIT

Localizado num aprazivel parque as O Campus do CIF/OIT tem 300 quartos
margens do rio Po, o0 Campus do CIF/OIT individuais com banheiro, equipados com
proporciona um ambiente agradavel telefone e televiséo.

propicio para a formagao. Os seguintes servicos sdo disponiveis

O Campus dispde de: dentro do Campus:

e modernas salas de aula completamente ® Recepcao aberta 24 horas por dia;

equipadas; e Restaurante, refeitdrio, banco, agéncia
e auditérios para conferéncias e salas de de viagem, loja de conveniéncia,
reunido equipadas para traducéo S,
simultanea; ® Acesso livre a Internet;
e sala de videoconferéncia; e Sala de leitura e sala de ginastica;
e laboratorios de informética e um centro e medical service.

de documentacdo ligado a varias bases
de dados internacionais.

Para mais informacdes, favor consultar: www.itcilo.org/socpro/pensions ou contactar

CENTRO INTERNACIONAL DE FORMACAO DA OIT (ITCILO)
(International Training Centre of the ILO)

Programa de proteccéo social
10, Viale Maestri del Lavoro, 10127 TURIM, ITALIA

Vinicius Carvalho Pinheiro, coordenador do curso
Laura Sgarlazzetta, secretaria do curso

tel. +39 0116936937;
fax: +39 0116936548;
e-mail: v.pinheiro@itcilo.org
l.sgarlazzeta@itcilo.org
www.itcilo.org/socpro/pensions
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FORMULACAO DE POLITICAS E GESTAO DA SEGURANCA SOCIAL

Apresentacao

A seguranca social € um instrumento
fundamental para o combate a pobreza,
aumento da coesao social e promog¢ao do
bem-estar da populagéo. Sua principal funcao
é proteger os individuos e suas familias contra
0s riscos de perda de capacidade laboral
associados a eventos como, por exemplo,
acidentes, morte, maternidade, idade
avangada, entre outros.

Para cumprir seus objectivos é fundamental
que as politicas integrantes do sistema de
seguranca social (i.e. previdéncia, salde,
assisténcia social) sejam desenhadas de forma
consistente, observando-se os padrdes
internacionais, e geridas com eficiéncia e
eficacia.

Os modelos de seguranca social variam
conforme caracteristicas socioculturais,
histéricas, institucionais, demogréficas,
econdémicas e politicas. A OIT defende que nao
existe um modelo Unico ideal e que cada
sociedade dever fazer as suas préprias
escolhas. Para tanto, é fundamental que os
responsaveis pela formulacao de politicas e
gestao dos sistemas tenham acesso a
informacdes actualizadas sobre seguranca
social, seus principios fundamentais,
vantagens e desvantagens de cada tipo de
modelo, principais tendéncias de reforma e
melhores praticas de gestdo e que sejam
capazes de analisar essas informacdes para
tomar decisdes a respeito de sua propria
realidade.

Com o objectivo de fortalecer a capacidade
institucional dos paises luséfonos nesta
matéria, o Centro de Internacional de
Formacao da OIT esté oferecendo este curso
de duas semanas em Turim, incluindo visita a
instituicdes de seguranca social em Lisboa.

A quem se dirige?

O curso é dirigido a altos dirigentes e técnicos
de instituicdes de seguranca social, assessores
de sindicatos patronais e de trabalhadores,
consultores, pesquisadores e professores de
instituicbes de pesquisa e ensino,
representantes de organismos internacionais e
organizagbes ndo governamentais e
formadores/as de instituicbes de formacgao
administrativa.

Objectivos general e especificos

O objectivo geral do curso é aprimorar a
capacidade de formulagéo de politicas e
gestado de instituicdes de seguranca social,
considerando as normas, padrdes e tendéncias
internacionais e a sua prépria realidade. Mais
especificamente, ao final do curso os
participantes terao adquirido competéncias
para:

e Compreender os principais conceitos,
principios e normas internacionais dos
sistemas de seguranca social e de seu
financiamento;

e Formular e analisar propostas de reforma
dos sistemas previdenciarios em uma
perspectiva comparada internacional;

e l|dentificar estratégias para extensao da
cobertura do sistema, incluindo politicas
assistenciais de transferéncias de renda;

e Aprimorar o funcionamento da gestao das
instituicdes de seguranca social.

Metodologia

O curso é organizado em forma de aulas
expositivas com interaccao entre os instrutores
e o0s alunos e entre os proprios participantes
com o objectivo de estimular o intercambio de
experiéncias em escala internacional.

Os alunos participarao de grupos de trabalho e
exercicios de estudos de caso para discutir
como aplicar os conhecimentos adquiridos no
curso no ambito de sua prépria realidade
profissional e institucional.

Idioma

O curso sera ministrado totalmente em lingua
portuguesa incluindo as apresentacoes e
material bibliografico.

Conteudo e estrutura do curso

O curso esta organizado de acordo com os
seguintes topicos:

e Conceitos e principios béasicos dos sistemas
de seguranca e protec¢ao social;

e Financiamento e gestao financeira;

e Tendéncias internacionais de reforma da
previdéncia;

e Estratégias para aumentar a cobertura;

e Programas assistenciais de transferéncia de
renda;

e Gestao de sistemas de seguranca social;

Visita de estudos a Lisboa

Seré realizada uma viagem de estudo de 3 dias
a Lisboa, que incluird uma série de encontros
e reunides em varios 6érgdos da administracao
portuguesa. Os participantes terao
oportunidade de conhecer o funcionamento
das principais instituicbes portuguesas
encarregadas da arrecadacao das contribuicdes
e gestao financeira, pagamentos de beneficios
e gestao da informacao e discutir com as
autoridades deste pais situacdes concretas
relativas a gestao dos sistemas de seguranca
social.

Como participar?

O custo de participacéo é US$ 5.220 (délares
americanos), sendo US$ 2.290 equivalentes
aos gastos de formacao e US$ 2.930 relativos
ao gasto de subsisténcia. Este montante inclui
gastos com formacao e material didactico;
hospedagem em quarto individual no campus
do Centro de Formacao Internacional em Turim
com pensao completa; ajuda de custo diaria
para pequenos gastos; seguro médico e viagem
de estudos a Lisboa (hotel e diéria).

O custo de participagao ndo inclui as
passagens aéreas internacionais para Turim e
Lisboa, nem as eventuais despesas durante a
viagem internacional.

Os interessad(o)as poderao contactar as
organizagdes internacionais ou as
representacdes das cooperacdes bilaterais nos
seus respectivos paises a fim de solicitar
financiamento.

O Centro de Formacao da OIT, com apoio
financeiro do governo italiano, podera
conceder bolsas parciais equivalentes ao gasto
de formacao de US$ 2.290 dependendo do
perfil do candidato. Neste caso a instituicao
co-financiadora deve se comprometer a
assumir o gasto de subsisténcia (US$ 2930) e
viagens.

Os pedidos de inscricao e de bolsa deverao ser
enviados, de preferéncia por fax ou e-mail,
acompanhado do curriculum vitae do/a
candidato/a, bem como o acordo da instituicao
financiadora, até 2 de Junho de 2006, aos
cuidados de:

Laura Sgarlazzetta, secretaria do curso
Programa Proteccao Social

tel. +39 0116936937
fax: +39 0116936548
e-mail: |.sgarlazzeta@itcilo.org




