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			Rua Américo Durão n.º 12A

						
			
			1900-064 Lisboa, Portugal

			

			

			
			Telefone : +351 21 3173440/9

			Fax : +351 21 3140149
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			 Boletim OIT-Lisboa
 Subscreva para receber as informações mais recentes da OIT-Lisboa no seu email.
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									Saúde mental no local de trabalho: não faz mal não estar bem 


									O mais recente episódio  do Podcast da OIT sobre o Futuro do Trabalho é dedicado à saúde mental no trabalho. 


									Um/a em cada cinco trabalhadores/as sofrem de uma doença mental durante a sua vida e com uma estimativa de 12 mil milhões de dias de trabalho perdidos anualmente devido à depressão e à ansiedade.  
A resolução de problemas de saúde mental no local de trabalho pode parecer insuperável.  A convidada desta emissão do Podcast  é Emily Rosado-Solomon,  especialista em gestão de recursos humanos. De acordo com esta especialista existem medidas simples e preventivas que os empregadores podem adotar e que fariam toda a diferença para quem sofre de problemas crónicos de saúde mental –  a mensagem a passar pode muito simplesmente dizer que: não há problema em não estar bem.

Descubra, no podcast da OIT, algumas medidas que os empregadores podem adotar  para minimizar o stress mental no trabalho antes de este começar e por que razão as acções de senso comum para alcançar o bem-estar no trabalho não são de todo comuns.
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					 						Lucros anuais do trabalho forçado ascendem a 236 mil milhões de dólares. Novo Relatório da OIT 
															
					
							
						
						
														
								19 de Março de 2024
							
						

																

					
					
			

					
				
	
							
								[image: ]
							
								
							
					 						Timor-Leste a caminho da ratificação da Convenção (n.º 102)
															
					
							
						
						
														
								12 de Março de 2024
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					 						Um novo estudo da OIT apela à inclusão do trabalho doméstico nas políticas de cuidados para garantir os direitos no trabalho
															
					
							
						
						
														
								8 de Março de 2024
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					 						Inspeção do trabalho: controlo e fiscalização do recrutamento de trabalhadores migrantes 
															
					
							
						
						
														
								2 de Abril de 2024
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					 						Newsletter N.º 58
															
					
							
						
						
														
								23 de Fevereiro de 2024
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   Acesso rápido OIT Global (EN)

		
	  	  		
				Conferência Internacional do Trabalho (EN - FR - ES)
	Normas Internacionais (Convenções e recomendações)
	Departamentos e escritórios no Mundo
	Estatísticas e bases de dados
	Centro Internacional de Formação da OIT
	Oportunidades de Emprego
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						Centro Internacional de Formação
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						Projeto ACTION/Portugal
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						Plataforma de ferramentas sobre normas de segurança social da OIT
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