
第２回技術会議（千葉）での
フォローアップ検討課題



1. 技能及び資格の認定についての
地域的アプローチ



　「現在、世界のいかなる国からも未熟練労
働者がオーストラリアに入国する仕組みは
まったく存在しない。」

アレクサンダー・ダウナー



現在の状況

　多国間地域協定

　二国間協定

　個別の加盟国による合意

　国際基準の設定

　個別事例ごとの認知



　他地域のアプローチ:
EU
NAFTA（北米自由貿易協定）
SADC（南部アフリカ開発共同体）

　国家技能基準と資格枠組みの利点

　今後の取り組みへの提言



• 相互認定調査プロジェクト

- データの収集・照合
- 良慣行の特定



2. 地域モデル
コンピタンシー（資格能力）基準



• 訓練制度改革に着手した国々を支援する
ために、地域モデルコンピタンシー基準を
開発するパイロット・プロジェクトの見通し
を表す文書



3.  国家資格枠組み



　地域の国家資格枠組みを研究する

　各国家資格枠組みの本質的な特性と指導原則を明ら
　　　かにする

　これらの特性と原則が個別国の要件に合致するようど
　　　のように調整されてきたかを明らかにする
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