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Der Titel bietet eine grundliche und innovative Analyse der ver-
schiedenen Systeme des Mindestlohnes in der erweiterten EU.
Die Aufgabe des Mindestlohns auf nationaler Ebene wird unter-
sucht und Fragen zur Harmonisierung zwischen den einzelnen
Mitgliedsstaaten flr einem gemeinsamen Mindestlohn innerhalb
der gesamten EU werden diskutiert. Mit Hilfe von Fallstudien
werden Trends und Folgewirkungen nationaler MaRnahmen in
verschiedenen industriellen Sektoren dargestellt.

Die Diskussion zur Festsetzung eines Mindestlohnes ist ins
Zentrum der politischen Debatten zurlckgekehrt. Dies zeigt sich
z.B. in der Verabschiedung eines gesetzlichen Mindestlohnes in
Osterreich, Irland und GroRbritannien und der fortgesetzten
Diskussion in Deutschland und Schweden. Vorschlage fur
gemeinsame Regelungen innerhalb der EU haben sich seit der
Erweiterung ebenfalls vervielfacht, insbesondere zur Verhinde-
rung von Sozial-Dumping.

Der Titel vereinigt 15 nationale Studien ausgewiesener Exper-
ten zum Mindestlohn und wird die Debatte um dieses wichtige
europaische Thema versachlichen und bereichern.
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