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Der vorliegende Titel, der hiermit in der zweiten, griindlich Uberar-
beiteten und aktualisierten Auflage vorliegt, thematisiert wie die Globa-
lisierung mit Hilfe von aktiver Arbeitsmarktpolitik im Interesse der
Arbeitnehmer besser gestaltet werden kann. Aktive Arbeitsmarktpolitik
hat nicht nur einen positiven Effekt auf das 6konomische und soziale
Sicherheitsempfinden der Arbeitnehmer, sondern auch auf das Wirt-
schaftswachstum. Sie kann als "automatischer Stabilisator” in der Kon-
junkturkrise wirken. Dies verlangt eine standige Verbesserung der
Massnahmen durch eine "partizipatorische" Evaluation und eine effi-
ziente Arbeitsvermittlung.

Der Titel gibt einen erweiterten und auf den aktuellen Stand
gebrachten Uberblick tiber die Mdglichkeiten Aktiver Arbeitsmarktpolitik
und bietet somit dem Leser einen “frischen Blick” auf die Schwierigkei-
ten und Herausforderungen zur Bewertung von Arbeitsmarktpolitiken.

Ein neues Kapitel zum Thema “Finanzierung” beschreibt einen mog-
lichen politischen Rahmen fur die Ausarbeitung dauerhafter und den-
noch anpassungsfahiger Arbeitsmarktpolitiken. Wichtige Argumente fur
die Fortschreibung Aktiver Arbeitsmarktpolitik stehen neben dem Hin-
weis, dald diese Programme nicht als kurzfristige Lésung benutzt wer-
den sollten. Neue Finanzierungsmoglichkeiten, die langfristig wirken,
werden empfohlen. Die Bedeutung des “Sozialen Dialogs”, ein uner-
lassliches Instrument der Arbeitsmarktpolitik, wird hervorgehoben.
Somit kann ein zuverlassiger Rahmen entstehen, der sowohl Arbeits-
marktflexibilitdt als auch Sicherheit in einer globalisierten Arbeitswelt
gewahrleistet.
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