Avis de vacance

Projet : Programme National de Routes Rurales (PN2R)
Durée du projet : 4 ans

Organismes de recrutement : Organisation Internationale du Travail, Bureau sous-régional pour I’ Afrique
Centrale,

Titre du poste : Chauffeur/commis

Grade: L2 (du systeme des Nations Unies)

Type de contrat: Contrat a durée déterminée

Lieu du Poste: Yaoundé, Cameroun

Date limite de dépdt des candidatures : 12 Décembre 2008

1. Introduction

Le du programme national de réhabilitation des routes rurales (PN2R) est un programme du Gouvernement du
Cameroun mis en ceuvre avec I’assistance technique du Bureau International du Travail a travers son Bureau sous-

régional pour I’ Afrique centrale basé a Yaoundé, Cameroun.

La mise en ceuvre de ce programme sera assurée par une équipe pluridisciplinaire intégrant un coordonateur

national, des experts nationaux et du personnel d’appui.

2. Attribution

Le chauffeur/commis sera attaché a la cellule d’exécution du projet PN2R avec la responsabilité d’exécuter les

taches suivantes :

e assurer de fagon réguliére le transport du personnel du projet, des consultants, des évaluateurs ou d’autres

personnes ddment autorisées par le chef du projet ou par I’équipe de supervision.

e entreprendre périodiquement des missions de durée variable a I’intérieur du pays, programmés dans le

cadre du projet.

o préparer, libeller, distribuer, poster et collecter les correspondances en provenance et a destination du

projet.

e prospecter le marché et obtenir des cotations, des factures pro-forma pour I’acquisition des biens et services

destinés au projet ou d’autres organismes lors que cela est déterminé par la direction du projet
e  programmer ses activités journaliéres et soumettre son plan de déplacement a I’administration.

e tenir a jour le livret de registre des déplacements e faire signer par les personnes concernées toute activité
réalisée au dela de la journée normale de travail, surtout celles que seront objet de paiement d’heures

supplémentaires.

e maintenir le véhicule conduit en état de propreté, suivre et assurer que les services d’entretien et les visites

techniques, le renouvellement de I’assurance se fasse de fagon réguliere et en temps opportun.



3. Qualifications requises et autres exigences

Avoir complété I’enseignement secondaire ou posséder un certificat de formation professionnelle de niveau
équivalent. La maitrise d’une deuxiéme langue (I’anglais) est un avantage.

Avoir la nationalité camerounaise ou une autre nationalité avec un permis de résidence et de travail émis par les
organismes nationaux compétents et avoir résidé sans interruption les derniéres 3 années au Cameroun. Etre
titulaire d’un permis de conduire de la catégorie B, avec un minimum de 5 ans d’expérience dans le métier de
chauffeur. Avoir un minimum de connaissance en mécanique automobile.

4, Compétences et aptitudes professionnelles

Bien connaitre la ville de Yaoundé et ses quartiers périphériques
Bonne connaissance du milieu de I’administration et du commerce local
Faire preuve de probité et discrétion.

5. Conditions d’emploi

Le chauffeur/commis sera recruté au grade L2 du Systéme des Nations Unies pour une durée initial et renouvelable
de 12 mois. Il sera titulaire d’un contrat du Bureau International du Travail, qui sera son employeur.

Son salaire sera celui applicable a la catégorie L2 des Nations Unies. Outre le salaire, il bénéficiera d’un congé
annuel payé de 30 jours ouvrables, d’une assurance maladie et sera affilié a un systéme de fonds de pension.

DEPOT DE CANDIDATURES

Les dossiers de candidatures (lettre de motivation manuscrite, curriculum vitae, copies légalisées des diplémes, une photo
récente format d’identité) devront étre déposés au plus tard le 03 Décembre 2008 a 17 heures au Bureau sous-régional de
I’OIT pour I’Afrique Centrale sis au quartier NKol Eton, ex-Sotuc entrée par le Lycée de Nkol Eton ; BP 13 Yaoundé Tél :
22 20 50 44 / 22 21 51 81. La description détaillée du poste est disponible au Bureau et sur son site
web htpp://www.ilo.org/yaounde.




