
 
 
 
 
Dans le cadre de la mise en œuvre des projets d’appui aux 
investissements intensifs en emploi, le BSR-AC/OIT envisage de 
constituer un fichier de consultants nationaux chargés de réaliser des 
études, élaborer des supports et manuels de formation, et animer les 
ateliers de formation, dans les domaines suivants : 
 

1. Programmation des investissements publics et emploi ; 
2. Stratégies de réduction de la pauvreté et emploi ; 
3. Politique de l’emploi (institutions d’intermédiation, systèmes 

d’informations sur le marché du travail) ; 
4. Code des marchés publics, appels d’offres et procédures de 

passation des marchés des travaux d’investissements publics 
et Emploi ; 

5. Décentralisation et emplois locaux ; 
6. Missions et projets en faveur des jeunes et des femmes ; 
7. Sensibilisation des populations en matière d’hygiène et 

assainissement ; 
8. Métiers intensifs en emploi. 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Les consultants individuels intéressés par ces travaux sont invités à 
manifester leur intérêt, en envoyant leur CV indiquant leur domaine 
de compétence, en version papier et électronique, aux adresses 
suivantes : 

 
Projet d’Appui à la Promotion de l’Emploi et Réduction de la 
Pauvreté (APERP)/Projet d’Assainissement de Yaoundé par 
les techniques HIMO (PADY-HIMO) 
Bureau sous-régional de l’Organisation Internationale du 
Travail pour l’Afrique Centrale, sis au quartier Nkol Eton, 
ex-Sotuc entrée par le Lycée de Nkol Eton ;   
BP 13 Yaoundé  Tél : 22 21 51 81/22 21 74 47 

 
E-mail : yaounde@ilo.org 

 
Les Consultants répertoriés seront contactés en temps opportun par 
le Coordonnateur National du projet APERP ou le Conseiller 
Technique Principal du Projet PADY-HIMO. 
 

APPEL A MANIFESTATION D’INTERET 
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