Analyse des parties prenantes : ALGERIE

Nom du groupe de parties

Caractéristiques de

Analyse des parties prenantes

Conséquences pour la

prenantes chaque partie prenante Motivations Contraintes conception du projet
Ministére des affaires Consulat et Ambassade Contribution a la Contexte de la politique L’aboutissement doit
étrangeres consolidation les migration dans la vision déboucher sur une politique

disséminations de la base de
connaissance juridique et
statistique acquise au cours
de la premiere phase du
programme.

actuelle.

migratoire en faveur d’un
développement durable
accompagné d’un travail
décent

Ministere de la solidarité et
de la communauté
algérienne a I'étranger

Lien direct avec la diaspora
Conseil consultatif de la
communautés des algériens
a I'étranger(en création)

Chomage des jeunes
diplémés

Ministere du travail et
affaires social

Mettre un cadre de relation
de travail en adéquation
avec la thématique
migration

Renforcement du dialogue
social.

Mise a niveau des textes
|égislatifs a question de
migrations.

Union générale des
travailleurs algériens UGTA

Défense des droits des
travailleurs migrant

Dialogue social et travail
décent.

Lutter contre la
discrimination

Confédération générale des
entreprises algériennes
CGEA

Assuré la pérennité du
dialogue social et le travail
décent, lobbying auprés des
gouvernants

Création d’un guichet unique
pour cette thématique

Manque de visibilité,
plusieurs intervenants

Promotion pour
la ratification de
la convention
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