République Islamique de Mauritanie Honneur Fraternité Justice

Ministére de la Fonction Publique et de 'Emploi
Direction du Travail et de la Prévoyance Sociale

Synthese de la Contribution de la Mauritanie a I'Atelier sur '’Amélioration des
Capacités Institutionnelles pour la Gouvernance de main d’ouvre en Afrique du Nord
et de I'Ouest, BAMAKO du 03 au 05 Mars 2009.

Cette présentation se fera selon les quatre points suivants :

Position Géographique de la Mauritanie ;
Problématique Actuelle de la Migration ;
Réponse a cette Problématique ;
Reésultats Attendus.
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(1 ) Position Géoagraphigue de la Mauritanie

Avant I'Indépendance , pays de transit pour le commerce transharien ;

Depuis I'lndépendance , la migration était presque ouverte et libre étant donné le
besoin en main d’oeuvre —pays naissant...

Un effort de reglementation : une loi et des decrets pour reglementer la migration
mais c'était surtout pour affirmer la souveraineté nationale .

(11) Problématiqgue Actuelle de la Migration.

La situation actuelle s’explique entre autres par :
La situation de tension en Afrique ;
La Découverte recente de richesses en Mauritanie ;
La position de relais vers I'Europe a travers I'Espagne ;
Emigration des mauritaniens vers tous les coins du Monde.

(11DRéponse a cette Problématique.

Plusieurs actions doivent étre entreprises en urgence pour répondre a cette
situation.



Il'y a lieu de citer :
La refonte du cadre juridique ;
La coordination entre les services concernés ;
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La Mise en place d'une base de données relatives a la Migration ;

Le renforcement des capacités de '’Administration du Travail et des
partenaires sociaux ;

L’Appui aux programmes d’Insertions et de formations professionnelles ;
L'Instauration d’'un partenariat dans le cadre de la gestion de la Migration ;
La sensibilisation et la vulgarisation de tout I'arsenal juridique.

(IV )Les Résultats attendus
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Un cadre législatif et reglementaire adapté est en vigueur ;

Un systéme Institutionnel est défini pour gerer la migration dans
toutes ses manifestations ;

L'Information sur la Migration est maitrisée ;

. Les ressources humaines pour gerer la migration sont réunies pour

faire beneficier I'Etat et les migrants des avantages des flux de
personnes ;

Le retour des migrants est préparé et planifié pour profiter du
developpement du Pays ;

Les pouvoirs publics beneficient de I'apport des institutions
spécialisées dans la gestion de la Migration ;

. La gestion de la Migration est facilitée par la connaissance de ses

mécanismes par les differents acteurs concernés (les pouvoirs
publics, les migrants, les institutions spécialisées et la société civile).

Tout en restant a votre disposition pour toutes informations complementaires, je

vous remercie de votre attention



