Note de SECTOR

L'OIT et le Forum de I'AMF

En 2005, la Réunion tripartite pour promouvoir une mondialisation juste dans le
secteur des textiles et de 1'habillement dans un environnement "post-AMF" a adopté des
conclusions (Résumé du Président) dans lesquelles il était demandé a 1'OIT "de coopérer plus
activement avec... et avec les initiatives plurilatérales telles que... le Forum de 'AMF". Au
titre de la suite a donner, I'OIT a entrepris de collaborer avec le Forum de ' AMF.

Le Forum de I'AMF est un réseau ouvert de plus de 70 participants représentant des
marques et des détaillants, des syndicats, des ONG et des institutions multilatérales, auquel
participent les organisations internationales répertoriées ci-apres.
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Le Forum de I'AMF a pour objet de promouvoir la responsabilité sociale et la
compétitivit¢ dans les industries du vétement qui sont vulnérables dans le nouvel
environnement commercial "post-AMF".

Le Forum de 'AMF a établi une collaboration pour renforcer la sensibilisation aux
effets probables du démantélement de 'AMF sur les pays fabricants de vétements et pour
identifier les possibilités d'action en vue d'en atténuer les conséquences sociales, sur la base
du respect des droits au travail internationaux.

La collaboration entre 'OIT et le Forum de I'AMF s'est nettement développée grace
au lancement d'initiatives nationales, en particulier au Maroc et en Roumanie.

Au Maroc, ou l'initiative a été lancée en 2006, un groupe d'acheteurs du Forum de
I'AMF, composé de gros acheteurs étrangers au Maroc (Inditex, Mango, Next, Levi's, Marks
and Spencer) a été créé. Avec l'appui de 1'OIT et du Secrétariat de I'AMF, ce groupe élabore,
avec les membres du Comité directeur national tripartite du Programme de I'OIT pour
"I'amélioration de la compétitivité dans le secteur des textiles et des vétements par le travail
décent" et le Comité bipartite des industries des textiles et des vétements, une stratégie pour
appuyer le secteur des TV dans ses dimensions économiques et sociales. Le premier domaine
de coopération est la mise en conformité sociale des entreprises de I'habillement par
I'amélioration du code "Fibre citoyenne" élaboré a l'origine par 1'association des employeurs
du secteur des TV (AMITH). Une analyse de I'impact du code est en cours, ainsi qu'une
analyse des écarts entre le code Fibre citoyenne et les autres codes importants actuellement
mis en ceuvre par les membres du Groupe des acheteurs.

En Roumanie, comme au Maroc, le Forum de ' AMF a exprimé le souhait de débattre
de I'éventuel lancement d'une initiative par l'intermédiaire de 1'organisme tripartite (Comité
directeur national tripartite) initialement établi par I'OIT pour la mise en ceuvre d'un
programme d'action de SECTOR. Des négociations sont en cours, avec I'appui du BIT, pour
déterminer le mandat d'une telle initiative sur demande officielle du Ministere de 1'économie
et des finances, qui préside actuellement le Comité directeur national tripartite.

Par ailleurs, I'OIT a participé avec le Forum de 'AMF a la conférence organisée par
ce dernier au Lesotho en mai 2006, intitulée Destination Lesotho: Sur la voie de la
compétitivité responsable. A cette conférence, un plan d'action de vaste portée visant a
améliorer la durabilité du secteur a été convenu par les partenaires sociaux et d'autres parties
prenantes, qui incluait une demande spécifique tendant a ce que les parties intéressées locales



travaillent avec I'OIT et la FIA a ['élaboration d'un projet de systeme transparent de
surveillance et d'assainissement du travail. L'OIT a répondu a cette demande en travaillant
avec les partenaires sociaux locaux pour mettre en place l'initiative Better Work Lesotho
visant a améliorer les normes du travail et la compétitivité dans 1'industrie de I'habillement.
L'OIT et le Forum de I'AMF ont établi une communication et une coordination permanentes
par l'intermédiaire du Groupe de travail du Lesotho tout au long de la phase de conception,
qui se poursuivent au stade de la mise au point définitive des accords de financement et du
lancement dans le pays.



