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Structure de la Direction du Bureau international du Travail  

Cabinet du Directeur général 
Mme M.A. Ducci, Directrice exécutive 

 

• Conseiller juridique, M. G. Raimondi 

 

Rapport au Directeur général 
______________________________ 

• Communication et information publique, Mme Z. Tabatabai, Directrice 

• Partenariats et coopération pour le développement, Mme A. van Leur, Directrice 

• Intégration des politiques, M. S. Pursey, Directeur 

• Statistiques, M. R. Diez de Medina, Directeur 

• Egalité entre hommes et femmes, Mme J. Hodges, Directrice 

 

Emploi 
M. J.-M. Salazar-Xirinachs, Directeur exécutif 

____________________________ 

• Analyse économique et des marches du travail, M. D. Campbell, Directeur 

• Politiques de l’emploi, Mme A. Berar-Awad, Directrice 

• Compétences et employabilité, Mme C. Evans-Klock, Directrice 

• Création d’emplois et développement de l’entreprise, M. P. Poschen-Eiche, 
Directeur 

 

Protection sociale 
M. A. Diop, Directeur exécutif 

____________________________ 

• Sécurité sociale, M. M. Cichon, Directeur 

• Protection des travailleurs, Mme M. Tomei, Responsable en charge  

• VIH/SIDA et le monde du travail, Mme S. Kisting, Directrice 

• Migrations internationales, M. I. Awad, Chef 

 

Dialogue social 
M. G. Dragnich, Directeur exécutif 

_____________________________ 

• Activités pour les employeurs, M. J.-F. Retournard, Directeur 

• Activités pour les travailleurs, M. D. Cunniah, Directeur 

• Relations professionnelles et des relations d’emploi, M. T. Fashoyin, Directeur 

• Activités sectorielles, Mme E. Tinoco, Directrice 

• Programme d’administration et d’inspection du travail, M. G. Casale, Directeur 

 

Gestion et administration 
Mme P. O’Donovan, Directrice exécutive 
_____________________________ 

• Trésorier et contrôleur des finances*, Services financiers, M. G. Johnson, Directeur 

• Développement des ressources humaines, Mme T. Viale, Directrice 

• Programmation et gestion, M. J. Thurman, Directeur 

• Evaluation, Mme C. Logan, Cheffe  

• Technologie de l’information et communication, M. N. Habra, Chef 

• Administration intérieure, Mme T. Powell, Responsable en charge  

* Fait rapport au Directeur général via ED/MAS 

 

Régions 
____________________________ 

 

• Afrique 
M. C. Dan, Directeur régional 

• Amérique latine et Caraïbes 
M. J. Maninat, Directeur régional 

• Etats arabes 
Mme N. Al-Nashif, Directrice régionale 

• Asie et  Pacifique 
Mme S. Yamamoto, Directrice régionale 

• Europe et Asie centrale 
Mme P. Ulshoefer, Directrice régionale 

• Centre international de formation, Turin, 
M. F. Eyraud, Directeur exécutif 

 

Directeur général 

M. J. Somavia 

 

Normes et  principes et droits fondamentaux au travail 
M. K. Tapiola, Directeur exécutif 

____________________________ 

• Normes internationales du travail, Mme C. Doumbia-Henry, Directrice 

• Programme de promotion de la Déclaration, M. K. Fannizadeh, Directeur 

• Programme international pour l’abolition du travail des enfants, Mme M. Jankanish, 
Directrice 

• Institut international d’études sociales, 
M. R. Torres, Directeur 

 

• Services des relations, réunions et documents, M. P. Barcia, Directeur 

• Auditeur interne, Mme K. Kamioka, Cheffe 

 


