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MEGEMLEKEZES A NEMZETKOZI MUNKAUGYI SZERVEZET MEGALAKULASANAK
KILENCVENEDIK EVFORDULOJARA : A BUDAPESTI ILO |RODA SZEREPE A SZOCIALIS
PARBESZED MEGHONOSITASABAN K OZEP-ESKELET-EUROPA ORSZAGAIBAN

A Nemzetkdzi Munkalgyi Szervezet (ILO) 90 éves fdlasa alkalmabdl a Szocialis és
Munkatgyi Minisztérium tripartit nemzetkdzi konfexat szervezett 2009. szeptember 3-4-
en ,Megemlékezés a Nemzetkdzi Munkaligyi Szervezet akdgabnak kilencvenedik

évforduldjara: A Budapesti ILO Iroda szerepe a kbeé kelet-eurdpai régibban a

kezdetekil napjainkig és a jo¥ kihivasai” cimmel.

A konferencian részt vett dr. Herczog Laszl6 satciEs munkaigyi miniszter, Kari Tapiola,
az ILO helyettes digazgatdja, Petra Ulshoefer az ILO eurOpai és kdzSmi regiondlis
igazgatoja, Mark Levin, az ILO Budapesti Irodajangé#zgatoja, valamint munkavallalok és
munkaltatoi szervezetek és a kormany képtisahagyar és kulfoldi kutatok, ill. budapesti
ENSZ szervezetek képvisel

A résztvewk kiemelték: az ILO jelerds szerepet jatszott abban, hogy Kozép- és Kelet-
Eurdpa orszagaiban, kdztliik Magyarorszagon is, dsgamvaltas utan megalakultak,

ill. Ujjaszerveddtek a szakszervezetek és munkaltatoi szervedatdatkult a haromoldalu
konzultacié intézményrendszere, tovabba elindutaishelyen megésddott a szocidlis
parbeszéd.

Az ILO 1993-ban nyitotta meg Budapesti Irodajatgyhaktiv partnerséget alakitson ki a
régioban tagallamaival és tagjaival: kormanyokkahunkavallaléi és munkaltatoi

szervezetekkel. A Budapesti Iroda volt azefsultidiszciplinaris team az ILO torténetében,
2003 ota pedig Kozép- és Kelet-Eurdpai Szubregisnabdaként nikodik. Jelenleg 18

orszag tartozik az irodahoz: Albania, Bulgaria, Boa é€s Hercegovina, Horvatorszag,
Csehorszag, Esztorszag, Lengyelorszag, Lettordzéggnia, Magyarorszag, Makedénia,
Moldova, Montenegro, Romania, Szerbia, Szlovakig\wnia és Ukrajna.

Az évforduléra magyar nyelven is megjelent g O Nyilatkozat a Tarsadalmi
lgazsagossagrol a Tisztességes Globalizacidoés a,Fellendiilés a valsagbol: Globalis
Foglalkoztatasi Paktunf’ amelykiadvanyokat a Szocidlis és Munkaitigyi Minisztérianzal

a céllal tett k6zzé, hogy szakmai és politikai Utabdul szolgaljanak minden érintett szdmara

1 ILO Declaration on Social Justice for a Fair Glimtion. Adopted by the International Labour Caefece at
its Ninety-seventh Session, Geneva, 10 June 2008,
http://www.ilo.org/global/What_we_do/Publication$fidialdocuments/lang--en/docName--
WCMS_099766/index.htm

2 Recovering from the crisis: A Global Jobs Pact,
http://www.ilo.org/global/What_we_do/Officialmeegs/ilc/ILCSessions/98thSession/pr/lang--en/docName-
WCMS_108456/index.htm



a kiegyensulyozott gazdasagi és tarsadalmbdépgt megalapozé valsagkezgolitikakhoz
és a konkrét lepésekhez.
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Tovabbi informacioért Horvath Edit all rendelkezikstia 36-1-473-265- szamon illetve a
horvathd@ilo.orgcimen.



