PROGRAMI I PUNES SE DENJE PER SHQIPERINE
2008-2010

Hyrje

Objektivi parésor i ILO-s éshté nxitja e shanseve, pér burrat dhe graté pér té patur
puné té denjé dhe produktive né kushtet e lirisé, barazisé, sigurisé dhe dinjitetit
njerézor. Programet e Punés sé Denjé né nivel vendi, promovojné punén e denjé, si
njé komponent kyg i politikave té zhvillimit dhe njékohésisht, si njé objektiv politik
kombétar té qeverive dhe partneréve socialé. Ky program frymézohet nga
programet ndérkombétare té zhvillimit, si Objektivat e Zhvillimit té Mijévjecarit
dhe Programi “Njé OKB” né Shqipéri, dhe bazohet né Strategjiné Kombétare pér
Zhvillim dhe Integrim té Shqipérisé. Ai merr gjithashtu né konsideraté prioritetet e
partneréve té ILO-s, té shprehura né konsultimet e mbajtura me ta. Programi
pérshkruan né ményré té detajuar politikat, strategjité dhe rezultatet gé nevojiten
pér té arritur progres drejt punés sé denjé pér té gjithé. Ky dokument pérshkruan
planifikimin strategjik té aktiviteteve té bashképunimit té ILO-s me Shqipériné pér
periudhén kohore 2008-2010. Si njé reflektim i vlerésimit té partneréve dhe té ILO-
s mbi bashképunimin né té shkuarén (2006-07), programi synon té sigurojé
bashkéveprim mé té ngushté dhe koherencé mé té madhe té mbéshtetjes sé ILO-s
pér Shqipériné dhe, duke kontribuar né arritjen e ndikimit dhe rezultateve té
géndrueshme.

Ky program éshté hartuar népérmjet njé procesi me natyré pjesémarrése, me
pérfshirjen e partneréve trepalésh. Programi i Punés sé Denjé (DWCP) pérbéhet
nga njé pjesé rréfyese qé nénvizon kontekstin, mésimet e nxjerra dhe strategjiné e
ndérhyrjeve dhe njé model logjik, i cili paraget né ményré té detajuar ndérhyrjet.

I. Situata aktuale e paré nén perspektivén e Punés sé Denjé

Gjaté dekadés sé fundit Shqipéria ka béré njé progres té konsiderueshém pérsa i
pérket zhvillimit té saj social, ekonomik dhe politik. Megjithaté ajo vazhdon té
mbetet midis vendeve té varfra té Europés dhe té pérballet me njé séré sfidash té
réndésishme. Me té ardhura kombétare pér frymé péraférsisht 2,960 dollaré dhe njé
popullsi prej rreth 3,1 millioné banoré, Shqipéria renditet si njé vend me ekonomi



me té ardhura mé té uléta se mesatare. Shqipéria éshté njé nga vendet Evropiane me
popullsi té re, pasi 46% e qytetaréve té saj jané té moshés nén 25 vjec.!

Mbas hapave mbrapa té viteve 1997-1998, vendi arriti stabilitet makroekonomik né
fillim té viteve 2000, shogéruar vit mbas viti me njé rritje ekonomike mesatare té
nivelit prej 5%. Progres éshté shénuar né luftén kundér varférisé, me njé rénie né
njé periudhé 3 vjecare prej 7% té numrit té personave gé jetojné nén nivelin e
varférisé (nga 25.4 né 2002 né 18.5 pér qind né 2005)%. Ky fakt pérbén padyshim njé
hap té madh drejt pérmbushjes sé Objektivit té Zhvillimit pér Mijévjecarin-1, i cili
pér Shqipériné, synon uljen e nivelit té varférisé né 13% deri mé 2015. Gjithsesi,
kéto shifra té larta rritjeje nuk korrespondojné me krijimin e mé shumé vende pune.

Té dhénat mbi treguesit kryesoré té tregut té punés vazhdojné té mbeten té
pasigurta, pasi Shqipéria nuk ka béré ende analiza té tregut té punés té bazuara né
Vézhgimin e Forcave té Punés.?Niveli i pérgjithshm i papunésisé sé regjistruar né
fund té vitit 2007 ishte 13.18 pér qind*. Krahasuar me meshkujt, femrat kané njé
pjesémarrje shumé mé té ulét né forcat e punés (né 2006 shkalla e pjesémarrjes né
forcat e punés né Shqipéri ishte 56.5 pér qind - 66.6% meshkuj dhe 45.9% femra).
Gjaté dhjetévjecarit té kaluar niveli i papunésisé té té rinjve ka gené vazhdimisht mé
ilarté se ai i té rriturve. Né vitin 2005 té rinjté kishin njé nivel papunésie té shkallés
12.8 pér qind (14.4 pér qind meshkuj té rinj dhe 11 pér qind femra té reja),
krahasuar me njé nivel 6.9 pér qind té popullsisé né moshé pune. Perspektivat e
punésimit pér moshat e reja jané té vakéta. Niveli i punésimit té té rinjve né nivelin
e 31.9 pér qgind éshté tejet i ulét.® Shkalla e punésimit té femrave té reja éshté pesé
pér gind mé e ulét se ajo e meshkujve té rinj (respektivisht 28.6 dhe 33.5 pér qind).
Té dhénat mbi punésimin e té rinjve tregojné se shumé té rinj qé jetojné né zona
rurale merren me bujqési, ose si té vetépunésuar ose duke kontribuar si anétaré
familjeje. Femrat e reja kané mundési té dyfishté pér té gené joaktive dhe pér té
marré pjesé mé pak se djemté né arsim.

Njé nga c¢éshtjet mé té réndésishme gé ushtron njé ndikim negativ né ekonominé
shqgiptare éshté fenomeni i shumépérhapur i ekonomisé informale. Njé ekonomi e
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larté informale mund té shkaktojé humbje té ardhurash si pasojé e evazionit fiskal,
shtrembérime té tregut té punés, fshehje té té dhénave té vérteta té papunésisé dhe
inkurajim té konkurrencén sé pandershme. Tipare té zakonshme té punés né
ekonominé informale jané mungesa e kontratés sé punés, lejes vjetore té paguar dhe
lejes sé paguar pér arsye shéndetésore, si dhe pérftimeve té tjera té sigurimeve
shogérore. Ekonomia informale passjell déme serioze pér individét, ndérmarrjet dhe
shogériné né pérgjithési. Né Shqipéri ekonomia informale vlerésohet se kontribuon
né rreth njé té tretén e prodhimit té pérgjithshém bruto (PPB). Rreth 55 % e
punétoréve né sektorin jo-bujgésor punojné né puné me produktivitet té ulét né
ekonominé informale.” Vlerésimet jané mé té larta pér punétorét e bujgésisé, ku
pjesa mé e madhe e té ciléve jané punétoré té vetépunésuar pér llogari té tyre,
gjysma e té ciléve jané té varfér. Rreth 27 % e punétoréve té sektorit jo-bujqésor
jané punétoré me pagesé né ekonominé informale, vecanérisht né sektorin e
ndértimit, dhe 28 % jané ose té vetépunésuar ose merren me puné té papaguar.’
Punétorét e rinj né moshé jané té mbi-pérfagésuar né ekonominé informale.
Mundésia e té genit punétor informal lidhet né ményré té réndésishme me té genit i
ri, mashkull dhe me arritje té uléta arsimore.® Né vitin 2005, numri i té rinjve té
punésuar né informalitet vlerésohej té ishte rreth 70 % e numrit total té té
punésuarve né moshé té re. Lévizjet midis statuseve té punésimit jané té uléta. Né
2002 vetém 15 pér qind e té papunéve dhe 10 % e personave inaktive kishin mundur
té gjenin puné né ekonominé formale dy vjet mé voné, ndérsa 38 % e
punékérkuesve kishte gjetur puné né ekonominé informale, dhe rreth gjysma e
gjithé punétoréve informalé vazhdonin dy vjet mé voné té ishin né ekonominé
informale.?

Gjaté dy dekadave té fundit, Shqipéria ka hasur nivele té larta migrimi, té
brendshém dhe té jashtém. Vlerésohet se rreth 40 % e popullsisé né moshé pune
punon jashté vendit. Kéto nivele té larta migracioni kané gjeneruar mundési dhe
véshtirési pér familjet shqiptare, dhe vecanérisht pér graté. Migrimi pér vite me
rradhé ka qené njé strategji e mundimshme e nxitur nga kushtet jocilésore té punés,
pagat e uléta, papunésia dhe varféria. Té dhénat mbi varfériné demonstrojné se
kategorité e popullsisé qé rrezikojné mé shumé pérsa i pérket varférisé jané té
papunét, mé pak té arsimuarit, anétarét e familjeve té médha dhe personat gé jetojné
né zona rurale dhe merren me bujqési pér llogari té tyre. Cuditérisht, né krahasim
me meshkujt, femrat né krye té familjeve nuk paragesin rrezikshméri mé té larté pér
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té réné né varféri. Kjo ndodh kryesisht, si pasojé e faktit se né familjet e tyre ka
emigranté, té cilét kontribuojné népérmjet remitancave.

Né Tetor 2007, geveria e Shqipérisé hartoi Strategjiné Kombétare pér Zhvillim dhe
Integrim (SKZHI) pér periudhén kohore 2007-2013, e cila u miratua nga Késhilli i
Ministrave né Mars té kétij viti. SKZHI synon i) arritjen e zhvillimit té shpejté, té
balancuar dhe té vazhdueshém ekonomik, social dhe njerézor, ii) forcimin dhe
konsolidimin e shtetit demokratik, iii) vendosjen e shtetit té sé drejtés dhe luftén
kundér korrupsionit, dhe iv) integrimin e Shqipérisé né Bashkimin Evropian dhe
NATO. Kjo strategji pércakton politika me prioritet té larté duke i dhéné njé rol mé
té madh né ekonomi té rinjve.!! Prioritetet e Ministrisé sé Punés, Céshtjeve Sociale
dhe Shanseve té Barabarta pér periudhén 2007-2013 pasqyrohen né Strategjité e
Punésimit dhe Formimit Profesional, Pérfshirjes Sociale, Barazisé Gjinore dhe
Dhunés né Familje, té miratuara né vitin 2007, sikurse dhe né Strategjiné Kombétare
pér Migracionin qé éshté miratuar né vitin 2004. Objektivat e Strategjisé pér
Punésimin dhe Formimin Professional pérgendrohen né promovimin e njé politike
aktive punésimi népérmjet ngritjes sé njé sistemi modern shérbimesh punésimi (8
nga 12 objektivat), zhvillimin e njé politike aktive punésimi, forcimin e sistemit té
trajnimit dhe formimit professional, reduktimin e punésimit informal, pérmirésimin
e kushteve té punés dhe promovimin e dialogut social.’? Kjo politiké aktive punésimi
mbéshtetet edhe nga Strategjia mbi Baraziné Gjinore dhe Dhunén né Familje,
ndérkohé gé Strategjia pér Pérfshirjen Sociale tregon kujdes té vecanté pér masat pér
uljen e vulnerabilitetit té punétoréve informalé.

Shqipéria éshté njé nga teté (8) vendet pilot té programit “Njé OKB”. Gjaté vitit té
shkuar agjensité e ndryshme rezidente ose jo-rezidente té Kombeve té Bashkuara
kané punuar bashkarisht né ményré qé Kombet e Bashkuara té operojné si “Njé”.
Ato hartuan Programin “Njé OKB” si dhe planin pérkatés té punés. ILO ka marré
pjesé plotésisht né kété iniciativé. Mandati i saj dhe Axhenda e Punés sé Denjé
reflektohen né Programin aktual “Njé OKB” qé mbulon periudhén kohore 2007-
2010. Ajo ka udhéhequr gjithashtu hartimin e njé prej programeve té pérbashkéta
mé té médha qé rezultoi né miratimin e Dokumentit té Programit té Pérbashkét mbi
punésimin e té rinjve dhe migrimin. Népérmjet strukturés sé saj unike tripaléshe,
ILO ka kontribuar né programin “Njé OKB”, duke i dhéné réndési céshtjeve qé
pérfshihen né mandatin e partneréve té saj trepalésh. Né kété aspekt, DWCP
mbéshtet partnerét trepalésh té marrin pjesé né ményré mé efikase né politikat
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publike dhe vendim-marrje, né pérmirésimin e strukturave qeverisése dhe né
iniciativa qé synojné reduktimin e pabarazive rajonale.

Né kuadrin e Programit “Njé OKB”, ILO po mbéshtet Shqipériné né procesin e
vendosjes sé standarteve bashkékohore té punés, duke késhilluar ratifikimin e
standarteve ndérkombétare té punés dhe zbatimin e tyre népérmjet ligjeve dhe
praktikés kombétare. Qeveria e Shqipérisé éshté duke u marré aktualisht me
ratifikimin e Konventés mbi Politikat e Punésimit (Nr.122), 1964. Ratifikimi i
Konventés 122 do té kompletojé listén e Konventave Themelore dhe Thelbésore té
ratifikuara tashmé nga geveria e Shqipérisé.

Hartimi i DWCP aktual ka marré gjithashtu né konsideraté Strategjiné e Asistencés
pér Shqipériné té Bankés Botérore (CAS) pér periudhén 2006-2009, e cila pérfshin
dy prioritete kryesore, konkretisht i) nxitjen e rritjes ekonomike népérmjet
mbéshtetjes pér zhvillimin e sektorit privat, dhe ii) pérmirésimin e shpérndarjes sé
shérbimeve publike, vecanérisht né fushén sociale.

Programi i Punés sé Denjé pérmban njé qéllim afatgjaté, zvogélimin e ekonomisé
informale, sikurse éshté réné dakort dhe zbatuar nga geveria né konsultim me
partnerét socialé, qé né pérfundim do t’i shérbejé krijimit té njé mjedisi té ndershém
dhe té shéndetshém pér zhvillimin e ekonomisé private, duke promovuar né kété
ményré rritjen ekonomike. DWCP synon gjithashtu té forcojé kapacitetin e
institucioneve shtetérore dhe partneréve socialé pér pérmirésimin e administrimit té
tregut té punés. Ky qéllim pérputhet plotésisht me prioritetin e dyté té CAS 2006-
2009 pér Shqipériné té Bankés Botérore.

Dialogu social né nivel kombétar sikurse dhe né nivel dege apo lokal do jeté
gjithashtu njé nga céshtjet prioritare pér té cilat do té tregohet kujdes. Késhilli
Kombétar i Punés (KKP), i ngritur mé 1996 pér té shérbyer si njé forum pér
konsultimet trepaléshe midis qeverisé dhe partneréve socialé ka ndeshur gjaté viteve
2002-2005 né disa véshtirési. Sidoqofté, sipas geverisé, qé prej vitit 2006, ai filloi té
zhvillojé takime mé té rregullta dhe té diskutojé céshtje té m]njé réndésie té
vecanté, si strategjité e punésimit, masat e sigurimeve shoqgérore, shanset e barabarta
dhe jo diskriminimin né tregun e punés. Shtaté ministra té qeverisé marrin pjesé né
sesionet e tij duke pérfshiré Ministrin e Punés, Céshtjeve Sociale dhe Shanseve té
Barabarta, Ministrin e Financave, Ministrin e Shéndetésisé, Ministrin e Arsimit dhe
Shkencés, Ministrin e Drejtésisé, Ministrin e Ekonomisé, Tregtisé dhe Energjetikés
dhe Ministrin e Punéve Publike, Transportit dhe Telekomunikacionit.



Céshtja e kritereve té pérfagésimit té partneréve socialé ka nevojé pér rishikim pasi
komplikon bashképunimin ndérmjet tyre né kuadér té KKP. Njé tjetér ¢céshtje pér té
cilén duhet té tregohet vémendje éshté fakti se, me gjithé pérpjekjet e béra né té
shkuarén, deri tani né Shqipéri nuk ka patur ndonjé konsensus mbi arritjen e njé
Marréveshjeje té Pérgjithshme. Partnerét socialé theksojné se dialogu social
trepalésh duhet té shkojé pértej konsultimeve duke arritur rezultate konkrete né
lidhje me problemet kryesore me té cilat ndeshet vendi sikurse jané ekonomia
informale, ulja e varférisé dhe nxitja e punésimit. Riorganizmi i KKP i planifikuar
pér vitin 2009 ofron njé mundési unike pér pérmirésimin e funksionimit dhe
efikasitetit té dialogut social trepalésh né ményré qé té trajtohen né ményré efektive
problemet ekonomike dhe sociale té lartpérmendura.

Aktualisht, as sindikatat dhe as organizatat e punédhénésve nuk luajné rolin efikas
té cilin mund té luanin, si né nivel kombétar ashtu dhe rajonal. Ato jané té
fragmentarizuara si pasojé e mungesés sé kritereve té qarta té pérfagésimit, cka
passjell pérkeqésim té bashképunimit té tyre té brendshém dhe mungesén e
vazhdueshme té aftésisé pér té kuptuar dhe pér t'u pérfshiré né larmishmériné e
céshtjeve gé nevojitet té trajtohen.

Pensionet kané humbur né ményré té konsiderueshme vlerén e tyre si pasojé e
inflacionit té shpejté né té shkuarén. Niveli i ulét i pensioneve rriti varfériné e
moshave té vjetra dhe rrjedhimisht té pérftuesve té asistencés sociale. Financimi i
skemés sé pensioneve paraget probleme. Aktualisht, si pasojé e kontributit jo té
mjaftueshém té té ardhurave, rreth 25% e pensioneve té qytetit dhe 70% e
pensioneve té fshatit subvencionohen nga Shteti. Né ményré qé té ofrohen pérfitime
té pérshtatshme dhe té sigurohet géndrueshméria afatgjaté e skemés, reforma e
pensioneve éshté njé céshtje qé kérkon vémendje urgjente.

Siguria dhe shéndeti né puné (SSHP) éshté njé shqetésim i zakonshém pér té gjithé
partnerét trepalésh. Megjithése nuk disponohen té dhéna té sakta mbi aksidentet né
puné dhe sémundjet profesionale, situata e sigurisé dhe shéndetit né puné né
Shqipéri éshté larg té genit perfekte. Né fillim té 2008 ndodhén aksidente serioze
(p.sh. shpérthimi né Gérdec) me pasojé disa dhjetéra viktima, njé pjesé e
konsiderueshme e té cilave né sektorin e ndértimit. Punétorét kané njohuri té pakta
né lidhje me SSHP, vecanérisht ata qé punojné né sektorin bujgésor rural ose né
ekonominé informale. Qeveria kérkoi asistencén e ILO-s dhe aktualisht éshté duke
punuar pér hartimin e njé Ligji té ri mbi SSHP dhe njé Strategjie shoqéruese pér
zbatimin e tij.



Kapacitetet e Shérbimit Kombétar té Punés dhe institucionet e Sigurisé dhe
Shéndetit né Puné duhet té forcohen dhe té transformohen né njé sistem té
integruar, me fushé aktiviteti dhe autoritet mé té gjeré dhe té thellé. Pér zbatimin e
ligjit, éshté i réndésishém hartimi i njé strategjie kombétare mbi SSHP nga partnerét
trepalésh.

Eliminimi i formave mé té kéqija té punés sé fémijéve éshté njé tjetér shqetésim i
programit té pérbashkeét té bashképunimit ILO-Shqipéri. Sipas Institutit Shqiptar té
Statistikave, 32 % e fémijéve té moshés 6 deri 17 vjeg, punojné. Format kryesore mé
té kéqija té punés sé fémijéve né Shqipéri jané fémijét qé punojné né rrugé, trafikimi
i fémijéve, fémijé té pérfshiré né aktivitete té jashtéligjshme, fémijé té punésuar né
sektorin formal dhe fémijét e punésuar né sektorin bujgésor. Shkaqget kryesore pér té
cilat punojné fémijét lidhen me varfériné, papunésiné e prindérve ose migrimin e
tyre, ambjentin e pércaré familjar, me arsye qé kané té béjné me arsimimin, si
ndjekja e ulét e shkollés, mungesa e shkollave afér gendrave té tyre té banimit,
pérjashtimi nga shkolla, rezultatet e ulta né shkollé dhe mospélqimi i shkollés.

Fenomeni i punés sé fémijéve dhe trafikimi i tyre do té vazhdojé té keté edhe pér
breza pasardhés, njé ndikim té réndésishém né Shqipéri né lidhje me vazhdimésiné
e ciklit té varférisé pérsa kohé nuk ndérmerret njé pérqasje e fokusuar pér zhdukjen
e tij. Pér kété arsye, strategjia e ILO-s né vend, do té vazhdojé té funksionojé bazuar
né njé kombinim té ndérhyrjeve té politikave té rangut té larté té kombinuara me
aktivitete shérbimesh té rangut té ulét né nivel komuniteti pér té pilotuar modelet e
ndérhyrjes.

Programi i punés sé denjé pér Shqipériné 2008-2010 éshté rezultat i diskutimeve té
gjera me partnerét lokalé gé filloi me vlerésimin e Programit té méparshém té Punés
sé Denjé (2006-2007) dhe konkludoi me pércaktimin e pérmbajtjes sé programit té
ardhshém me autoritetet shtetérore dhe pérfagésuesit e organizatave té partneréve
socialé. Ky proces i jep programit té ardhshém njé karakter kombétar, faktor ky
vendimtar né arritjen e rezultateve dhe objektivave té pércaktuara bashkarisht.

II. Mésime té nxjerra nga bashképunimi i méparshém

Né fund té 2007, ILO ndérmori njé analizé vlerésimi me natyré pjesémarrése
(Shqyrtim i Programit Dyvjecar Kombétar - BCPR). Ky vlerésim drejtohej nga njé
ekspert i pavarur dhe kishte si qéllim vlerésimin e ecurisé né arritjen e rezultateve té
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pritura dhe identifikimin e mésimeve té marra, me géllim zhvillimin e Programit té
ri té Punés sé Denjé (DWCP).

Analiza konkludoi se, pérgjithésisht mjedisi pér ndérhyrjet e ILO-s éshté
pérmirésuar né ményré té konsiderueshme, si pasojé e kuadrit ligjor té géndrueshém
dhe té favorshém, angazhimeve té médha kontraktuale té geverisé ndaj BE-sé qé
rrjedhin nga MSA-ja, axhendave ndérkombétare té OKB-sé, si Objektivat e
Zhvillimit pér Mijévjecarin (MDG) dhe Korniza e Asistencés pér Zhvillim té
Kombeve té Bashkuara (UNDAF), si dhe angazhimeve té partneréve té ILO-s né
vend. Qeveria dhe partnerét socialé vlerésuan pozitivisht ndihmén teknike té ofruar
nga ILO gjaté periudhés 2006-2007, e cila pérfshin té katér shtyllat e punés sé denjé,
konkretisht: nxitja e punésimit, dialogu social, mbrojtja sociale dhe té drejtat
themelore né puné. Sipas kéndvéshtrimit té tyre, projektet e ILO-s kané provuar se
jané té mirékonceptuar, té shéndetshém dhe efektiv nga piképamja metodologjike
dhe teknike. Bazuar né arritjet e Programit té méparshém té Punés sé Denjeé,
partnerét e ILO-s dhe partnerét e tjeré kryesoré né vend shprehén vullnetin e tyre
dhe angazhimin e sinqerté pér bashképunim té métejshém me ILO-n gjaté
implementimit té ciklit té ardhshém té Programit té Punés sé Denjé. Eshté vlerésuar
sé tepérmi fleksibiliteti dhe pérgjegjésia e ILO-s né pérshtatjen e prioriteteve ndaj
nevojave té partneréve té saj.

ILO ka luajtur njé rol udhéheqés né krijimin e njé mjedisi stimulues pér nxitjen e
punésimit, pérmes realizimit té té drejtave themelore né puné, nxitjes sé dialogut
social dhe avancimit té mbrojtjes sociale. Sidoqofté, mé shumé pérpjekje duhet té
béhen né ményré gqé té merren né konsideraté aftésité pérthithése té partneréve
socialé. Raporti identifikoi gjithashtu nevojén e fokusimit té mé shumé aktiviteteve
né nivel rajonal/lokal.

Shkalla e pérthjithjes sé rezultateve varet shpesh nga burimet njerézore dhe
financiare gqé disponohen nga institucionet kombétare dhe organizatat partnere.
Kapaciteti pérthithés (politik dhe financiar) i organizatave té punédhénésve dhe
punétoréve do té vézhgohet me kujdes gjaté implementimit. Késhtu, duhet té
vazhdojé ngritja e kapaciteteve té partneréve pér té drejtuar né ményré efektive
institucionet dhe organizatat e tyre. Gjaté procesit té shqyrtimit partnerét pérséritén
nevojén pér forcimin e funksionimit té Késhillit Kombétar té Punés (KKP).

Meé tej, partnerét shprehén nevojén pér informim té rregullt pérsa i pérket
zhvillimeve té arritura né implementimin e Programit. Paralelisht, duhet té
pérmirésohet pérgjegjésia e partneréve. Mekanizmat aktualé té komunikimit dhe té



shkémbimit té informacioneve, nuk konsiderohen té mjaftueshém né ményré qé té
rritet shpérndarja pér té gjithé pérfagésuesit né nivel vendi (partnerét lokalé dhe
rajonalé), dhe pér kété arsye, Qeveria dhe ILO duhet té béjné mé shumé pérpjekje
né kété drejtim (p.sh. pérdorimi i teknologjisé sé informacionit dhe komunikimit si
posta elektronike).

III. Fushat prioritare té bashképunimit

Programi i Punés sé Denjé synon té mbéshtesé integrimin e Shqipérisé né strukturat
(p.sh. Bashkimin Europian) dhe programet (p.sh. MDG) ndérkombétare. Shumé prej
rezultateve té tij jané né té njéjtén linjé me Programin “Njé OKB”, Strategjiné e
Asistencés sé Bankés Botérore dhe Marréveshjen Europiane té Stabilizim-Asociimit
(BE-MSA). Pra, ky program éshté né té njéjtén linjé me Programin “Njé OKB” té
Kombeve té Bashkuara duke siguruar koherence politikash né mbéshtetjen gé i jepet
vendit dhe njé zhvillim mé efikas. Programi synon té ndihmojé vendin né
pérmbushjen e detyrimeve gé rrjedhin nga MSA né lidhje me sistemet e sigurimeve
shogérore, té drejtat themelore né puné, kushtet e denja té punés dhe shanset e
barabarta, si dhe 1évizjen e liré té punétoréve. Kjo gjé mund té arrihet népérmjet
mbéshtetjes sé strategjive sektoriale dhe té ndérthurua, té cilat pérfshihen né
Strategjiné Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim (2007-2013). Kjo pérqasje synon té
garantojé koherencé té politikave té késhillimit qé ofrohen nga organizatat
ndérkombétare dhe, né té njéjtén kohé, té ofrojé mbéshtetje dhe asistencé teknike
né fusha té identifikuara si prioritare nga partnerét.

Brenda temés kryesore “Puné e denjé pér té gjithé”, ILO do té pérgendrohet né tri
prioritete programatike né Shqipéri pér periudhén 2008-2010, té cilét duhet té
shihen si objektiva afatgjaté:

I. Rritja e kapacitetit té institucioneve shtetérore dhe partneréve socialé me
qéllim pérmirésimin e administrimit sé tregut té punés;
II. Mbéshtetja e masave té marra nga Qeveria pér reduktimin e ekonomisé
informale;
III. Pérmirésimi i mbulimit té sistemit té mbrojtjes sociale.

ILO ka njé avantazh krahasues né zhvillimin e programeve, planeve dhe
bashképunimit teknik pér arritjen e objektivave té lartpérmendura. Mé konkretisht,
Sekretariati i ILO-s ka njé ekpseriencé shumévjecare dhe ekpertizé teknike né
fushat e standarteve té punés, nxitjes sé punésimit, sigurimeve shoqgérore dhe



dialogut social. Gjithashtu ILO ka implementuar njé séré programesh né Europén
Qendore dhe Lindore duke pérmbushur pritshmérité e donatérove dhe geverive té
kétyre vendeve.

Prioriteti 1: Rritja e kapacitetit té institucioneve shtetérore dhe partneréve socialé
pér té pérmirésuar administrimin e tregut té punés

Nevoja pér institucione mé té forta, té cilét té jené né gjendje té zbatojné procesin e
reformave qé lidhen me MSA-né me BE dhe SKZHI, ndérthuret me gjithé
prioritetet e zhvillimit. Ndérhyrjet e ILO-s pér rritjen e kapacitetit do té kené pér
qéllim aktorét e dialogut social dhe institucionet e dialogut social, Ministriné e
Punés, Céshtjeve Sociale dhe Shanseve té Barabarta (MOLSAEQ), Shérbimin
Kombétar té Punésimit, Inspektoratin e Punés si dhe partnerét socialé.

Rezultati 1: Pérmirésohet funksionimi i Késhillit Kombétar té Punés (KKP) me njé
mandat mé té gjeré pér té pérfshiré dhe ¢éshtje ekonomike dhe sociale. (ALB101).

Né Shqipéri ekziston njé konsensus i pérgjithshém ndérmjet aktoréve trepalésh mbi
nevojén e konsolidimit té funksionimit, strukturés dhe pérbérjes sé KKP-sé, né
ményré qé té shndérrohet né njé forum mé té forté dhe té géndrueshém pér
konsultimet trepaléshe lidhur me politikat kombétare ekonomike dhe sociale.
Problemet kryesore né veprimtariné si dhe vendimarrjen e KKP-sé jané pérbérja
dhe pérfagésueshmeéria.

Dialogu social dypalésh né nivel dege, territori dhe ndérmarrjeje duhet té forcohet.

ILO ka mbéshtetur KKP-né gjaté programit té Punés sé Denjé 2006-07 dhe do té

vazhdojé té ofrojé asistencé teknike gjithépérfshirése pér Késhillin Kombétar té

Punés (KKP) me synim pérmirésimin e funksionimit si dhe pérmbushjen e detyrave

té tij, népérmjet:

a) rishikimit té rregullores dhe pérbérjes, duke pérfshiré dhe kéndvéshtrimin gjinor

b) forcimit té sekretariatit té tij

c) trajnimit té anétaréve té tij né lidhje me procesin e dialogut social dhe
strategjité/ekspoze té proceseve pérparimtare té dialogut social né vendet e BE-
sé.
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Organizatave té punédhénésve dhe punémarrésve do t'u ofrohet asistencé teknike
pér té mundésuar pjesémarrjen e tyre aktive dhe efikase né dialogun social dypalésh
dhe trepalésh né té gjitha nivelet. Puna me partnerét socialé do té intensifikohet mé
shumé krahasuar me vitet e méparshme.

Do té hartohet njé program trajnimi pér promovimin e praktikave té dialogut social
dypalésh né nivel dege, territori dhe ndérmarrjeje, duke pérmirésuar aftésité
negociuese té partneréve socialé dhe forcuar mekanizmat pér parandalimin e
konflikteve dhe zgjidhjeve.

Treguesit e rezultateve:

Partnerét nénshkruajné njé marréveshje trepaléshe qé miraton projektin e
rregullores sé re té& KKP-sé. Eshté réné dakort dhe jané vendosur kriteret e
pérfagésimit.

KKP-ja punon né ményré mé efikase: mblidhet rregullisht, trajton c¢éshtje té
réndésishme sikurse éshté ekonomia informale, ka njé pérbérje té re duke pérfshiré
dhe kéndvéshtrimin gjinor, i cili reflekton mé miré situatén aktuale té
marrédhénieve industriale.

Organizatat e Punémarrésve dhe Punédhénésve zhvillojné dhe paragesin pér
diskutim né KKP dhe né forume té tjera propozime politikash.

Marréveshje té tjera kolektive nénshkruhen né nivel dege, territori dhe
ndérmarrjeje.

Rezultati 2: Jané formuluar dhe zbatuar politika dhe programe punésimit me
ndjeshméri ndaj ¢éshtjeve gjinore pér té trajtuar objektivat e efikasitetit dhe barazisé
té cilat jané né té njéjtén linjé me parashikimet e stadarteve ndérkombétare té punés
mbi politikat e punésimit dhe shérbimet e punésimit (C122 dhe C88) (ALB102)

Ky rezultat bazohet né punén e Qeverisé shqiptare qé u ndérmorr né dyvjegarin
2006-07 me mbéshtetjen e ILO-s. Né vijim té angazhimit té marré nga Ministrat e
Punés té vendeve té Europés Jug-Lindore né Bukuresht né vitin 2003, Shqipéria
filloi rishikimin e politikés sé saj té punésimit nga ILO dhe Késhilli i Europés.
Rekomandimet e Rishikimit té Politikés sé Punésimit té Shqipérisé (CREP) u
miratuan nga njé Konferencé Kombétare Trepaléshe né vitin 2005. Bazuar né
rekomandimet prioritare té CREP, Ministria e Punés, Céshtjeve Sociale dhe
Shanseve té Barabarta, zhvilloi Strategjiné e paré mbi Punésimin dhe Formimin
Profesional.
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Programi aktual i Punés sé Denjé synon té mbéshtesé geveriné né hartimin dhe
zbatimin e njé politike aktive punésimi. Kjo do té realizohet népérmjet ratifikimit té
standarteve ndérkombétare té punés mbi politikat e punésimit dhe shérbimet e
punésimit dhe transpozimit té parimeve gé pérmbajné kéto Konventa né
legjislacionin kombétar. Qeveria, né konsultim me partnerét socialé do té miratojé
njé ligj té ri bashkékohor mbi nxitjen e punésimit i cili do té trajtojé objektivat e
efikasitetit dhe barazisé. Paralelisht, ILO do té mbéshtesé implementimin e 8 nga 12
objektivat e strategjisé sé punésimit dhe formimit profesional, si dhe zhvillimin e
politikés sé punésimit té té rinjve dhe planin respektiv kombétar té veprimit.
Asistenca teknike do ti ofrohet Ministrisé sé Punés, Céshtjeve Sociale dhe Shanseve
té Barabarta pér té zhvilluar njohurité dhe instrumentat pér pércaktimin dhe
shpérndarjen e shérbimeve té punésimit si né nivel gendror ashtu dhe né até lokal
(ngritja e institucioneve) me programe aktive té tregut té punés népérmjet trajnimit
dhe shérbimeve té kontraktuara (asistencé e drejtpérdrejté). Ngritja e institucioneve
dhe asistenca e drejtpérdrejté do té ndihmojé Strategjiné e sipérpérmendur, si dhe
até mbi pérfshirjen sociale, baraziné gjinore dhe migrimin.

Ky rezultat do té rezultojé né: i) kapacitet mé té madh institucional pér hartimin,
monitorimin dhe vlerésimin e njé politike aktive punésimi me ndjeshméri pér
céshtjet gjinore, ii) zhvillim té shérbimeve té integruara té punésimit dhe trajnimit,
iii) hartim dhe zbatim i programeve aktive té tregut té punés me ndjeshméri ndaj
céshtjeve gjinore dhe qé kané né gendér té vémendjes persona té papuné qé
rrezikojné pérjashtimin nga tregu i punés. Kjo mund té arrihet népérmjet
bashképunimit té Ministrisé sé Punés, Céshtjeve Sociale dhe Shanseve té Barabarta,
Shérbimit Kombétar té Punésimit, partneréve socialé, ILO-s, iniciativave té
finacuara nga BE mbi shérbimet e punésimit dhe inspektimit né puné, IOM dhe
partneréve té tjeré kombétaré dhe ndérkombétaré.

Treguesit e rezultateve:

Jané ratifikuar Konventat mbi Politikén e Punésimit dhe Shérbimet e Punésimit.
Eshté miratuar dhe zbatohet ligji pér nxitjen e punésimit.

Eshté hartuar dhe zbatuar politika e punésimit té té rinjve dhe plani kombétar i
veprimit.

Eshté vlerésuar performanca e shérbimeve publike té punésimit dhe jané miratuar
masat pér modernizimin e funksioneve thelbésore té njé Shérbimi Punésimi Publik.
SHKP i ofron grupeve qé rrezikojné pérjashtimin nga tregu i punés, politika aktive
té tregut té punés me ndjeshméri ndaj ¢éshtjeve gjinore duke pérfshiré shérbime
punésimi.
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Eshté ngritur sistemi pér trajnimin e kontraktuar dhe shérbime té tjera punésimi, si
dhe programe aktive té financuara pér tregun e punés.

Rezultati 3: Administrata e Punés, duke pérfshiré edhe Inspektoratin e Punés
zbatojné né ményré efikase Standartet Ndérkombétare té Punés népémyjet
legjislacionin kombétar (ALB103):

Shqipéria ka ratifikuar 42 konventa ndérkombétare té punés. Sipas organeve
mbikéqyrése té ILO-s disa nga kéto standarte nuk zbatohen né ményré efikase si né
ligj ashtu dhe né praktiké. Pér té zgjidhur kété problem, ILO do té rrisé kapacitetin
e Administratés sé Punés, duke pérfshiré dhe inspektoratin e punés si dhe partnerét
socialé, pér zbatimin e standarteve ndérkombétare té punés, si dhe pérsa i pérket
procedurés sé raportimit, népérmjet shérbimeve té trajnimit dhe késhillimit.
Gjithashtu do té organizojé aktivitete pér rritjen e kapacitetit té népunésve té
Ministrisé sé Punés duke pérfshiré dhe inspektorét e punés, dhe partnerét socialé,
pér formulimin e ligjeve né fushén sociale dhe té punés dhe garantimin e zbatimit
me efikasitet té tyre. Ndonése ky ishte njé prioritet edhe i ciklit té shkuar t¢ DWCP,
ILO nuk arriti té sigurojé fonde pér njé program mé té madh. Eshté e nevojshme qé
té vazhdojné pérpjekjet e ILO-s dhe té partneréve kombétaré pér té siguruar fonde
pér arritjen e kétij rezultati. Asistencé teknike do té ofrohet pér forcimin e
inspektoratit té punés né lidhje me zbatimin e standarteve té sigurisé dhe shéndetit
né puné.

Treguesit e rezultateve:

Eshté pérmirésuar cilésia e raportimeve mbi konventat e ratifikuara dhe pérgjigjet
ndaj komenteve té autoriteteve mbikéqyrése té depozituara prané ILO-s (matur né
bazé té vlerésimit pozitiv té CEACR)

Jané pérmirésuar té dhénat e vendit pér Depozitimet (neni 19 i Kushtetutés sé ILO)

Ligjet e punés jané zbatuar mé me efikasitet dhe ky pérmirésim éshté reflektuar né
raportin vjetor té inspektimit né puné né 2009.

Rezultati 4: Rritje e vlerés sé organizatave té punédhénésve dhe punémarrésve
pérsa 1 pérket anétaréve ekzistues dhe potencialé népérmjet parashikimit té
shérbimeve té reja dhe mé té mira (ALBI104):

Né ményré gé té luajné njé rol mé efikas né mbledhjet e KKP-sé, organizatat e
punémarrésve dhe punédhénésve duhet té jené pérfagésuese té partneréve té tyre-
punémarrésve dhe punédhénésve. Pér kété arsye kéto organizata duhet té rriten né
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numér. Ményra mé efikase pér té arritur kété éshté ofrimi i shérbimeve té reja ose
mé té mira.

Rritja e kapacitetit té sindikatave lidhet me forcimin e dialogut social sektorial dhe
me ristrukturimin e degés (seminare trajnimi, asistencé teknike, mbledhje pune).
Rritja e kapacitetit té Organizatave té Punédhénésve do té pérgendrohet tek
trajnimet pér krijimin e aftésive pér té identifikuar, zhvilluar dhe shpérndaré
shérbime té reja pér anétarét, dhe né kété ményré kéto Organizata do té térheqin
mé shumé anétaré dhe do té béhen mé pérfagésuese, si dhe trajnimet pér hartimin e
momerandumeve pér té kontribuar mé miré né zhvillimin e politikave qé kané
ndikim tek punédhénésit.

Treguesit e rezultateve:
Pér sindikatat: shérbime té pérmirésuara; anétarési mé e madhe, marréveshje efikase
né nivel dege, marréveshje qé pérfshijné ¢éshtje té barazisé gjinore.

Pér organizatat e punédhénésve: shérbime té reja, anétarési mé té madhe, pérfshiré
dhe rritje té numrit té femrave sipérmarrése.

Priority 2: Masa pér zvogélimin e ekonomisé informale pér té cilat éshté réné dakort
dhe zbatohen nga Qeveria né konsultim me partnerét socialé

Problemi i ekonomisé informale do té trajtohet né disa aspekte. ILO do té ofrojé
asistencé pér forcimin e institucioneve, zhvillimin e politikave dhe rritjen e
kapacitetit té aktoréve trepalésh p.sh, duke zhvilluar dhe zbatuar politika aktive pér
tregun e punés, duke zhvilluar politika punésimit pér té rinjté, duke forcuar dhe
aktivizuar organizatat e punédhénésve dhe sindikatat, dhe duke krijuar njé ambjent
mé miqgésor pér biznesin.

Rezultati 1: Jané ngritur mekanizmat e bashképunimit ndérinstitucional gé

Informale né ekonominé formale (ALB126):

ILO do té mbéshtesé partnerét trepalésh né zhvillimin e njé plani veprimi pér té
trajtuar problemin e ekonomisé informale, duke u pérgendruar né sektorin e
ndértimit, népérmjet trajnimeve pér rritjen e kapacitetit té tyre né pérqasjet e
ndryshme té ¢éshtjes sé ekonomisé informale, pér krijimin e njé forumi trepalésh né
sektorin e ndértimit pér luftén kundér ekonomisé informale dhe pér léshimin e njé
fushate mediatike pér té rritur ndérgjegjésimin né lidhje me shtrirjen e kétij
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problemi, pasojat e tij sociale dhe ekonomike si dhe nevojén pér zgjidhjen né térési
té tij.

Kjo pérbén njé fushé té re pune té cilén ILO po e trajton me njé pérqasje té
integruar. Informaliteti né sektorin e ndértimit do té jeté dhe tematika e
Konferencés Kombétare té Punés, njé nga aktivitetet vjetore trepaléshe mé té
réndésishme qé organizohet nga ILO né bashképunim me Qeveriné dhe Partnerét
Socialé.

Treguesit e rezultateve:

Eshté kryer diagnostikimi i shtrirjes, shkageve dhe pasojave té ekonomisé informale
né sektorin e ndértimit népérmjet njé studimi té njé eksperti kombétar me
pérfshirjen edhe té partneréve trepalésh.

Eshte ngritur njé grup pune trepalésh i cili bén propozime pér njé plan veprimi
sektorial pér trajtimin e problemit té ekonomisé informale.

Plani i veprimit éshté miratuar né njé forum trepalésh dhe i nénshtrohet pér
miratim autoriteteve pérkatése publike.

Plani i veprimit fillon té zbatohet.

Rezultati 2: Jané formuluar politikat dhe programet pér punésimin e té rinjve pér té

pérmirésuar menazhimin e migrimit dhe pér té zvogéluar punésimin informal
(ALB127)

Ky rezultat fokusohet né njé fushé té re pune, aty ku ILO do té bashképunojé né
partneritet me katér agjensi té tjera té Kombeve té Bashkuara si pjesé e nismés “Njé
OKB”. Ai trajton mbi-pérfagésimin e punétoréve né moshé té re né ekonominé
informale, e cila éshté njé strategji e pérkohshme pér shumé njeréz té rinj pér té
pérballuar varfériné para se té kené njé rast pér té pérmirésuar kushtet e tyre té
jetesés dhe punés, népérmjet migrimit té brendshém dhe té jashtém. Ai synon
pérmirésimin e shanseve pér puné té denjé té femrave dhe meshkujve té rinj
népémjet kordinimit té strategjive té zhvillimit pér té rinjté, punésimin dhe
migracionin. Rezultatet e pritshme direkte pérfshijné: i) kapacitet té pérmirésuar té
geverisé shqiptare pér té monitoruar punésimin e té rinjve dhe treguesit e
migracionit; ii) njé kuadér partneriteti pér punésimin e té rinjve midis sektorit
publik dhe atij privat; iii) njohuri mé té mira té politikave té integruara dhe masave
pér zhdukjen e ekonomisé informale dhe impaktit té tyre né migrim; iv) njé sistem
kordinimi pér paktet sociale té punésimit té té rinjve né nivel lokal. Programe
pérparimtare pér punésimin e té rinjve do té pilotohen né rajonet e Shkodrés dhe
Kukésit. Kéto programme do té synojné té nén-punésuarit dhe punétorét informalé
né moshé té re té cilét jané té ekspozuar ndaj migrimit dhe merren kryesisht me
bujgési.
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Ky rezultat do té kontribuojé né arritjen e dy prej 5 rezultateve té Programit “Njé
OKB?” (p.sh. geverisje mé transparente dhe e pérgjegjshme dhe zhvillimi rajonal) dhe
né promovimin e partneritetit pér puné té denjé dhe produktive (MDG8) népérmjet
veprimit té pérbashkét té ILO, IOM, UNDP, UNICEF dhe MOLSAEO, Ministrisé sé
Turizmit, Kulturés, Rinisé dhe Sporteve, Ministris€é sé Punéve té Jashtme,
autoriteteve lokale dhe partneréve socialé. Né ményré mé specifike, ai do té
prodhojé rezultatin 1.1.4 té Programit “Njé OKB” mbi menaxhimin e migrimit i cili
do té pérgendrohet né minimizimin e migrimit té té rinjve népérmjet njé kordinimi
mé té miré té politikave té punésimit dhe migrimit. Gjithashtu, rezultati i DWCP do
té kontribuojé né véenien né jeté té rezultatit 4.1.4 té Programit “Njé OKB” i cili
trajton pabarazité rajonale népérmjet promovimit té zhvillimit ekonomik dhe
punésimit té denjé.!

Treguesit e rezultateve:

Jané vendosur treguesit e tregut té punés mbi punésimin e té rinjve dhe
migracionin.

Politikat e migrimit, krijimit té punésimit dhe zhvillimit té té rinjve té SKZHI jané
né té njéjtén linjé me strategjité e tregut té punés.

Eshté vendosur kuadri pér partneritetin sektor public - sektor privat pér punésimin
e té rinjve.

Programe pérparimtare dhe me ndjeshméri pér céshtjet gjinore gé synojné
punétorét informalé né moshé té re dhe té rinj té tjeré né disavantazh, qé jané té
ekpozuar drejt migrimit jané pilotuar né dy rajone.

Rezultati 3: Krijohet njé ambjent mé migésor pér biznesin dhe merren masat gé
synojné rritjen e produktivitetit dhe cilésisé sé punés pér té inkurajuar ndérmarrjet
dhe punétorér té futen né ekonominé formale. (ALB128)

Si pjesé e punés né ekonominé informale, vézhgimi qé do té ndérmerret né sektorin
e ndértimit do té identifikojé pengesat praktike pér kalimin né ekonominé formale
pér punédhénésit.

Rritja e kapacitetit té organizatave té punédhénésve do té lidhet me identifikimin e
masave pér té mbéshtetur anétarét potenciale té Organizatave té Punédhénésve pér
té kaluar nga ekonomia informale né até formale.

Rritja e kapacitetit té sindikatave do té fokusohet né organizimin e ekonomisé
informale.

3 Rezultati 4.1.4 t& Programit Njé OKB synon té zgjerojé zhvillimin ekonomik né tre rajone pilote, duke pérfshiré
Shkodrén dhe Kukésin, népérmijet iniciativave lokale ekonomike duke u pérgendruar né krijimin e punésimit,
gjenerimit té té ardhurave dhe produktivitetit t& fermeréve.

16



Treguesit e rezultateve:

Do té pérmirésohet kapaciteti i partneréve socialé pér diskutime dhe hartime
politikash pér té luftuar ekonominé informale.

Organizatat e Punédhénésve kané zhvilluar planin e veprimit pér rritjen e
ndérgjegjésimit dhe mbéshtetjen gjaté kalimit né ekonominé formale.

Jané zhvilluar strategjité pér rritjen e anétaréve té sindikatave edhe nga rradhét e
ekonomisé informale.

Priority 3: Pérmirésimi i cilésisé sé sistemit té mbrojtjes shogérore

Sistemi shqiptar i sigurimeve shoqérore, qé éshté ngritur né Maj té vitit 1993 tashmé
po pérballet me sfida té réndésishme né lidhje me vlerén e pérfitimeve, nivelit té
mbulimit dhe géndrueshmérisé financiare. E konceptuar si njé system Pay-As-You-
Go (PAYG), skema e sigurimeve shoqgérore ka patur probleme financiare qysh prej
vitit té paré té zbatimit té saj, duke patur parasysh qé pothuajse njé e katérta e
popullsisé né moshé pune, emigroi kryesisht né vendet fqinje, duke ulur né kété
ményré burimet e té ardhurave pér fondin e sigurimeve shogérore. Né anén tjetér,
zhvillimi i shpejté i ekonomisé (rritja mesatare e ekonomisé pér shumé vjet ka qené
rreth 6%) né kushtet e mungesés sé zbatimit me efikasitet té ligjit, coi né rritje té
konsiderueshme té ekonomisé informale. Kjo situaté do té thoté mé pak kontribute
né fondin e sigurimeve shogérore, ndérkohé gé njé numér shumé i madh personash
dhe familjet e tyre jané té pérjashtuar nga mbulimi. Me rritjen e vazhdueshme té
¢mimeve né vend, rritjet vjetore té pérfitimeve té sigurimeve shoqérore mezi
mbulojné né rastin mé té miré inflacionin dhe rritjen e ¢mimeve. Situata e
pérgjithshme e sistemit té sigurimeve shogérore ka nevojé té reformojé skemén dhe
Banka Botérore ka marré udhéhegjen né kété proces. Qysh prej fillimit té vitit 2008
ka filluar njé pérpjekje zyrtare e pérbashkét me Ministriné e Financave dhe Bankén
Botérore. Jané konsultuar partnerét né lidhje me nevojén e reformave, ndérkohé qé
eksperienca e vendeve té tjera éshté véné né dispozicion té késaj audience.

Ndonése siguria dhe shéndeti né puné éshté njé shqetésim i zakonshém pér
partnerét trepalésh, situata e sigurisé dhe shéndetit né puné né Shqipéri vuan nga
mungesa e kapaciteteve dhe ndérgjegjésimi i ulét si nga ana e punédhénésve, ashtu
edhe nga ana e punémarrésve.

Né trajtimin e ¢éshtjes sé mbrojtjes sociale né formén e saj mé té gjeré, DWCP né
Shqipéri do té fokusohet né problemin e administrimit té sigurimeve shogérore. Ai
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do té késhillojé partnerét e ILO-s né hapat e métejshém qé duhet té ndérmarrin
gjaté reformimit té skemés dhe do té ofrojé trajnim pér rritjen e kapacitetit
profesional té partneréve. DWCP do té trajtojé gjithashtu edhe zhvillimin e njé
plani kombétar pér siguriné dhe shéndetin né puné dhe do té punojé pér
parandalimin e formave mé té kéqija té punés sé fémijéve dhe trafikimit té genieve
njerézore népérmjet asistencés teknike dhe rritjes sé kapacitetit pér partnerét e
ILO-s.

Rezultati 1: Administrimi i sigurimeve shogérore pérmirésohet falé mekanizmave

trepalésh (ALB151)

Do té forcohet kapaciteti i bordit trepalésh té institucioneve té sigurimeve shogérore
népérmjet njé séré aktivitetesh trajnuese si dhe shérbimesh té tjera késhilluese.

Treguesit e rezultateve:
Bordi trepalésh i institucioneve té sigurimeve shoqérore pérdor udhézime dhe
trajnime mbi administrimin e sigurimeve shogérore.

Punétorét dhe punédhénésit marrin pjesé né ményré aktive né debatin e reformés sé

pensioneve.

Rezultati 2: Eshté zhvilluar Strategjia Kombétare pér Siguriné dhe Shéndetin né
Puné si dhe njé kulturé parandaluese (ALB152)

ILO do té ofrojé asistencé teknike pér pérmirésimin e sistemit té sigurisé dhe
shendetit né puné, vecanérisht legjislacionit. ILO do té ngrejé kapacitetin e
partneréve trepalésh pér té zhvilluar dhe zbatuar Strategjiné Kombétare pér Siguriné
dhe Shéndetin né Puné.

ILO do té ofrojé asistencé teknike pér népunésit shtetéroré, sindikatat dhe
organizatat e punédhénésve si hapa té té métejshém té Konventés 187 (2006).

Treguesit e rezultateve:
Asistenca teknike e ILO-s éshté pérdorur pér hartimin dhe zhvillimin e njé sistemi
kombétar pér siguriné dhe shéndetin né puné.

Ekspertét e sigurisé dhe shéndetit né puné té Qeverisé, sindikatave dhe organizatave
té punédhénésve pérdorin instrumentat e [LO-s.
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Rezultati 3: Frenimi 1 Trafikimit té Qenive Njerézore dhe Formave té tjera mé té

kéqija té punés sé fémijéve né vend (ALB153)

ILO do té vazhdojé té ndihmojé vendin pér pérfshirjen e eliminimit té formave mé
té kéqija té punés sé fémijéve né strategjité kombétare; té ngrejé kapacitete; té
ndihmojé né zbatimin e legjislacionit; té ndérgjegjésojé; té ndértojé bazé dijesh me
orientim tek aktivitetet e shérbimeve né nivel komunitar me shérbime té
drejtpérdrejta té ofruara pér fémijét dhe familjet e tyre népérmjet aktiviteteve té
méposhtme:

- Mbéshtetja e Sistemit té Monitorimit té Punés sé Fémijéve (CLMS), identifikimi I
fémijéve, vlerésimi I rrezigeve pér ta, regjistrimi I fémijéve né ményré qé t@u
ofrohen alternativa té shéndetshme né tre qytete: Tirané, Korcé dhe Berat
népérmjet Komiteteve té Aksionit Lokal dhe katér Grupeve Multi-Disiplinare.

- Pérgatitja e njé Raporti Kombétar mbi Punén e Fémijéve né Shqipéri duke
pérfshiré dhe njé Plan Veprimi Kombétar kundér punés sé fémijéve.

- Mbéshtetja e pérqasjeve multi-disiplinare né lidhje me shérbimet e drejtpérdrejta
pér fémijét qé punojné dhe fémijét né rrezik népérmjet ofrimit té arsimit jo-formal;
arsimit formal, aktiviteteve krijuese, formimit profesional, ushqimit.

- Zhvillimi i aktiviteteve me arsimtaré té dalluar né tre gendra rinore bazuar né
Manualin pér Aftésité Jetike dhe paketén SCREAM (Duke mbéshtetur té drejtat e
fémijéve népérmjet Arsimit, Artit dhe Medias)Supporting children’ rights through
Education, Arts and Media).

Treguesit e rezultateve:

Pérgatitja e Raportit Kombétar Vjetor té Shqipérisé mbi punén e fémijéve me té
dhéna té gjeneruara nga CLMS.

Funksionimi i mire i CLMS mundéson detifikimin e fémijéve, vlerésimin e rrezigeve
té tyre dhe regjistrimin e tyre né sistemet e references té ngritur né Tirané, Korgé
dhe Berat.

Pérfshirje dhe kapacitet mé i madh i Partneréve Socialé né ¢éshtje qé kané té béjné

me punén e fémijéve duke pérfshiré dhe parandalimin e trafikimit.

IV. Menaxhimi dhe zbatimi

Programi i bashképunimit do té menaxhohet népérmjet njé rrjeti té ngritur midis
Zyrés Nén-Rajonale té ILO-s né Budapest, Kordinatorit Kombétar né Tirané, Zyrés
Rajonale EUROPE dhe njésive teknike né zyrén gendrore né Gjenevé. Kordinatori
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Kombétar do té luajé rol koordinues sé bashku me Zyrén Nén-Rajonale té ILO-s né
Budapest. ILO do té vazhdojé bashképunimin e saj me partneré té tjeré né vend,
sikurse jané agjensité e tjera té Kombeve té Bashkuara nén ombrellén e Programit
Njé OKB, dhe Delegacioni i Komisionit Europian.

Objektivat e programit do té ndigen népérmjet projekteve té bashképunimit teknik,
misioneve késhilluese dhe seminareve trajnuese pér pérhapjen e informacioneve dhe
ngritjen e kapacitetit. Pér zbatimin e kétij programi do té pérdoren burime
financiare jashté-buxhetore, financime té pérbashkéta népérmjet Programit “Njé
OKB”, si edhe burime té buxhetit té rregullt té ILO-s. Rrjeti i sipérpérmendur i
ILO-s do té vazhdojé té kérkojé burime té métejshme pér monitorimin e rezultateve
té arritura, duke marré parasysh shqetésimet prioritare té partneréve. Qeveria dhe
partnerét socialé do té ofrojné ekspertét e tyre respektivé dhe ambjente pune, si dhe
do té japin sipas rastit mbéshtetje logjistike. Ata jané té angazhuar té zbatojné hapat
e métejshém té nevojshém pér té arritur rezultatet e pritshme. Kéto do té
shpjegohen mé hollésisht né Planin e Punés sé Programit té Punés sé Denjé (shih
Aneksin).

V. Monitorimi i zbatimit dhe masat vlerésuese

Zbatimi i programit té Punés sé Denjé do té rishikohet rregullisht me partnerét
népérmjet ngritjes sé njé Bordi Trepalésh pér Programin e Punés sé Denjé.
Pérzgjedhja e anétaréve té Bordit do té béhet gjaté ceremonisé sé nénshkrimit té
Programit té Punés sé Denjé.

Detyré e Bordit éshté promovimi i objektivave té Programit té Punés sé Denjé dhe
monitorimi i zbatimit té Programit té Punés sé Denjé, garantimi i pjesémarrjes
aktive té té gjithé paléve té pérfshira si dhe pérmbushja e angazhimeve té tyre né
meényré qé té arrihen rezultatet pér té cilat éshté réné dakort bashkarisht.

Bordi do té takohet dy heré né vit pér té vlerésuar arritjet e shénuara. Ky eveniment
do té pérdoret gjithashtu pér rishikimin me Kordinatorin Kombétar té planit té
punés pér Programin e Punés sé Denjé. Nése shihet e nevojshme, do té béhen
ndryshime né ményré qé té pérshtatet me kushtet e ndryshuara, me arritjen e
rezultateve té pritura, pérfshiré kétu edhe ripércaktimin e programeve té disa prej
aktiviteteve né vend. Drejtori i Zyrés Nénrajonale bashké me partnerét do té
vlerésojé arritjet e programit né Shqipéri né fund té ¢do dyvjecari.
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