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ОБСЛЕДОВАНИЕ 

НОРМОТВОРЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МОТ В 
ОБЛАСТИ БЕЗОПАСНОСТИ И ГИГИЕНЫ ТРУДА 

Общее обсуждение на основе комплексного подхода 

1. На своей 279-й сессии (ноябрь 2000 г.) Административный совет постановил приме-
нить на экспериментальной основе комплексный подход к нормотворческой дея-
тельности МОТ, преследуя цель повышения уровня согласованности, актуальности и 
влияния этой деятельности. Этот подход направлен на достижение в ходе общего 
обсуждения на Международной конференции труда консенсуса между трехсторон-
ними участниками МОТ по плану действий в определенной проблемной области. В 
ходе такого обсуждения рассматриваются не только нормы � конвенции и рекомен-
дации � но и акты иного рода, например своды практических правил, а также вопро-
сы стимулирования их применения, технического сотрудничества и распространения 
информации в данной области. Административный совет выбрал в качестве первого 
в практическом применении такого подхода вопрос Нормотворческая деятельность 
МОТ в области безопасности и гигиены труда (БГТ), включив его в повестку дня 
91-й сессии (2003 г.) Международной конференции труда.1 

Повышение согласованности, актуальности и влияния 

2. Повышение согласованности в нормотворческой деятельности означает усиление 
синергии не только между самими нормами МОТ, но и между различными видами 
деятельности в области норм; повышение актуальности этой деятельности направ-
лено на усиление ее вклада в реализацию уставных целей МОТ, причем должно учи-
тываться широкое разнообразие обстоятельств, существующих в разных странах. И 
наконец, повышение влияния такой деятельности нацелено на достижение общего 
улучшения условий труда в мире. 

Цель и рамки обследования 

3. Основная часть этого обследования состоит из двух разделов. В первом содержатся 
вопросы о состоянии вашего национального законодательства и практики в сравне-
нии с актами МОТ в данной области. Хотя проблема БГТ затрагивается в широком 
круге актов, в основу поставленных здесь вопросов положены 39 конвенций и реко-
мендаций, непосредственно посвященных БГТ, 5 норм, касающихся инспекции тру-
да, и 15 принятых в последнее время сводов практических правил по безопасности и 
гигиене труда (см. Приложение I). Вам предлагается сравнить ваше национальное 
законодательство и практику с положениями этих актов и сообщить о выявленных 
вами совпадениях и различиях между ними. 

4. Этот первый раздел дополняет второй раздел, включающий вопросы, которые каса-
ются влияния норм и сводов практических правил, мер, обеспечивающих их приме-
нение и разработку, а также эффективности технического сотрудничества и распро-
странения информации по БГТ. 

 
1 См. документы GB.279/4, GB.279/5/1 и GB.280/4. 
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5. Ваши ответы на поставленные в этом обследовании вопросы позволят оценить сте-
пень согласованности, актуальности и влияния нормативной деятельности МОТ в 
области безопасности и гигиены труда и послужат также основой для общего обсуж-
дения, нацеленного на разработку плана практических действий по этому направле-
нию деятельности. 

Трехсторонние консультации 

6. Важнейшим элементом комплексного подхода является достижение как можно бо-
лее широкого консенсуса в отношении будущего плана действий. Поэтому особое 
значение имеют консультации между вашим правительством и представительными 
организациями работодателей и трудящихся в вашей стране. В заключительной час-
ти обследования вам предлагается, соответственно, представить подробную инфор-
мацию о консультациях, которые ваше правительство провело до составления отве-
тов на поставленные в нем вопросы. 

Практическая информация 

7. Как отмечается выше, список соответствующих актов приводится в Приложении I. 
Кроме того, в Приложении II содержится тематический указатель, включающий 
ссылки на соответствующие положения в этих актах. Вопросы в первом разделе 
(Раздел А) Части I расположены в том же порядке, в котором составлен тематичес-
кий указатель.  

8. Прилагаемый к настоящему обследованию компакт-диск содержит полные тексты 
соответствующих актов МОТ (на английском, французском и испанском языках), а 
также дополнительную информацию, включая копию базы данных о законодатель-
стве (LEGOSH), составленную Международным информационным центром по тех-
нике безопасности и гигиене труда (МИЦ). Эта база данных содержит ссылки на бо-
лее чем 3.500 законов и нормативных положений примерно 140 стран, а также на 
международные правовые акты. Мы настоятельно призываем вас сверить и в случае 
необходимости дополнить и/или внести исправления в информацию, касающуюся 
вашей страны. Эта база данных будет обновлена на основе той информации, кото-
рую вы направите в МБТ.  

9. Электронный вариант этого обследования находится по адресу www.ilo.org/safework. 
Для получения дополнительной информации просим обратиться к главной информа-
ционной странице Программы ИнФокус по безопасности и гигиене труда и произ-
водственной среде (SafeWork) и к базе данных по международным трудовым нормам 
ILOLEX, находящихся на сайте МОТ по адресу www.ilo.org. Просьбы о дополни-
тельных экземплярах  приложенного компакт-диска просим направлять в Между-
народную организацию труда по адресу: International Labour Organization, SafeWork, 
4, route des Morillons, CH-1211 Geneva, или электронной почтой по адресу 
safework@ilo.org. Если при ознакомлении с содержанием компакт-диска вы будете 
подсоединены к Интернет, то выход на эти сайты вы получите с помощью гипер-
ссылок на компакт-диске. 

Срок поступления ответов 

10. Вам предлагается направить ваши ответы с прилагаемой к ним дополнительной 
документацией не позднее 2 сентября 2002 года Отделу политики в области норм 
Департамента международных трудовых норм по адресу: Standards Policy Branch, 
International Labour Standards Department, International Labour Office, 4, route des Mo-
rillons, CH-1211 Geneva 22, Switzerland.  
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Часть I: НАЦИОНАЛЬНОЕ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО 
И ПРАКТИКА В СВЕТЕ НОРМОТВОРЧЕСКОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МОТ 

Практическое руководство 
Как отмечалось во введении, вопросы в нижеследующем Разделе А расположены в том же порядке, 

в котором составлен тематический указатель в Приложении II. Выделенные жирным шрифтом и 
курсивом слова в вопросах 1-15 соответствуют заголовкам и ключевым словам во второй и третьей 
колонках указателя. Мы просим вас прилагать к вашим ответам, которые вы отмечаете галочкой, всю 
подробную информацию, которую вы считаете необходимой, на отдельных листах бумаги с 
указанием номера вопроса. Мы просим вас, среди прочего: 
! указать, соответствуют ли ваши национальные законодательство и практика положениям, 

указанным в Приложении II; 
! указать все значительные расхождения между вашим национальным законодательством и 

практикой и положениями, указанными в Приложении II, если таковые имеются; 
! приложить тексты � по возможности, на английском, французском или испанском языках � 

законов и нормативных актов, указанных в ваших ответах, но еще не вошедших в базу данных о 
законодательстве LEGOSH. 

Мы обращаем ваше внимание на то, что полные тексты положений, содержащихся в соответствую-
щих актах, имеются на прилагаемом здесь компакт-диске. 

А. НАЦИОНАЛЬНОЕ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО И ПРАКТИКА 
    И АКТЫ МОТ 

Национальная политика в области БГТ 
Да  Нет 

1. Имеются ли положения, касающиеся формулирования и применения нацио-
нальной политики в области БГТ? 

А. Если да, то охватывает ли национальная политика политику, нацелен-
ную на конкретные секторы экономической деятельности? Просьба 
конкретизировать и по возможности предоставить соответствующую 
документацию. 

B. Проводились ли при разработке этой национальной политики кон-
сультации с наиболее представительными организациями работода-
телей и трудящихся? 

2. Имеются ли механизмы для периодического пересмотра такой националь-
ной политики, в том числе в свете технического прогресса, а также науч-
ных достижений и соответствующих международных норм? 

Сфера применения 

3. Применяются ли законоположения в области БГТ в следующих отраслях 
экономической деятельности? Просьба указать все исключения, полные 
или частичные, и причины таких исключений. 

A. во всех отраслях? 

B. в строительстве? 

C. в торговле и учреждениях? 
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D. в сельском хозяйстве? 

E. на шахтах? 

F. на объектах повышенной опасности? 

G. в других отраслях экономической деятельности? 
Просьба указать, в каких именно. 

4. Имеются ли положения, применяемые к следующим профессиональным 
рискам: 

А. загрязнению воздуха? 

B. шуму? 

C. вибрации? 

D. ионизирующим излучениям? 

E. химическим веществам?2 

F. канцерогенным веществам и факторам? 

G. асбесту? 

H. бензолу и продуктам, содержащим бензол? 

I. свинцу? 

J. машинам и оборудованию? 

K. переноске тяжестей вручную? 

L. всем прочим профессиональным рискам? 
Просьба указать, каким именно? 

5. Имеются ли положения, касающиеся следующих конкретных категорий 
трудящихся: 

A. молодых трудящихся? 
Если имеются, просьба указать возрастные группы. 

B. трудящихся пожилого возраста? 

C. временных или сезонных трудящихся? 

D. трудящихся-мигрантов? 

E. трудящихся-инвалидов? 

F. трудящихся государственного сектора? 

G. трудящихся производственных кооперативов? 

H. самостоятельно занятых лиц? 

I. любых иных категорий  трудящихся? Просьба указать, каких именно. 

J. Просьба указать все полные или частичные исключения из сферы 
действия положений о БГТ отдельных категорий трудящихся и при-
чины таких исключений. 

6. Имеются ли в законодательстве о БГТ положения, касающиеся гендерных 
аспектов? Просьба указать, какие именно. 

 
2 Просьба указать, регулируются ли каждое химическое вещество или категории химических веществ, в частности те, 
которые перечислены в пунктах E-I вопроса 4, отдельными законоположениями или охватываются во всестороннем 
законодательстве. 
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Профилактические меры и меры защиты 

7. Имеются ли технические правила и меры по эффективной защите трудя-
щихся от опасных процессов, машин и оборудования, опасных химичес-
ких, физических и биологических веществ и факторов, включая правила и 
меры, касающиеся: 

A. идентификации и определения профессиональных рисков? 

B. запрещения, ограничения или иных средств контроля над воздейст-
вием? 

C. оценки рисков и уровней воздействия? 

D. запрещения или ограничения использования опасных процессов, ма-
шин и оборудования и опасных химических, физических и биологи-
ческих веществ? Просьба указать, каких именно. 

E. установления предельно допустимых уровней воздействия и соот-
ветствующих критериев, включая периодичность пересмотра и об-
новления этих уровней? 

F. надзора и контроля над производственной средой? 

G. замены опасных химических веществ и процессов менее опасными? 

H. уведомления об опасных условиях труда и требований относительно 
получения официального разрешения и контроля? 

I. классификации и маркировки опасных химических веществ и состав-
ления соответствующих карт данных? 

J. выдачи и использования средств индивидуальной защиты? 

K. безопасных методов транспортировки, сбора, повторного использо-
вания и удаления опасных отходов? 

L. организации рабочего времени (например, графиков работы, периодов 
отдыха и т.д.)? 

M. адаптации производственных установок, машин, оборудования и 
процессов к физическим и психическим особенностям работников, 
принимая во внимание эргономические факторы? 

N. проектирования, дизайна, организации и содержания рабочих мест и 
оборудования? 

O. проектирования конструкции, компоновки, использования, обслужи-
вания, испытания и проверки машин, инструментов и оборудования? 

P. создания надлежащих социально-бытовых условий (например, нали-
чия питьевой воды, санитарно-гигиенических условий для приема 
пищи и гардеробных помещений для смены одежды)? 

Организационные рамки, механизмы и меры 

8. Имеются ли инфраструктуры, в том числе: 

A. компетентные органы, ответственные за БГТ? 

B. системы инспекции, охватывающие БГТ, наделенные надлежащими 
полномочиями, обладающие независимостью и ресурсами? 

C. службы производственной санитарии? 
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9. Имеются ли механизмы и меры, в том числе: 

A. механизмы наблюдения за состоянием здоровья? 

B. проведение периодических медицинских осмотров? 

C. оказание первой и неотложной медицинской помощи? 

D. определение требований относительно уровня квалификации и про-
фессиональной подготовки работников компетентных органов? 

E. меры, обеспечивающие консультации, сотрудничество и координа-
цию в области БГТ между: 

a) различными компетентными органами и службами? 

b) компетентными органами и организациями работодателей и 
трудящихся? 

c) работодателями и трудящимися и их представителями на 
предприятии? 

F. проведение компетентными органами изучений и исследований по 
вопросам БГТ?  

G. принятие компетентными органами мер, обеспечивающих распрост-
ранение и предоставление работодателям и трудящимся информа-
ции, профессиональной подготовки и технических консультаций по 
вопросам БГТ?  

H. передача импортирующей стране информации о всех запретах или 
ограничениях, действующих в экспортирующем государстве в отно-
шении использования данных технологий, процессов или опасных 
химических веществ? 

I. готовность к аварийным ситуациям и спасательные работы? 

J. учет и уведомление о несчастных случаях на производстве и профес-
сиональных заболеваниях, включая:  

a) фиксирование и регистрацию несчастных случаев на производ-
стве и профессиональных заболеваний? 

b) уведомление компетентных органов о несчастных случаях на 
производстве и профессиональных заболеваниях? 

c) расследование несчастных случаев на производстве и случаев 
профессиональных заболеваний? 

d) сбор и периодическую публикацию статистических данных о 
несчастных случаях на производстве и профессиональных забо-
леваниях? 

10. Выполняются ли национальные требования в области БГТ с помощью 
иных методов помимо принятия законов и нормативных актов (например, 
с помощью коллективных договоров)? Просьба указать, какими именно 
методами. 

Полномочия, обязанности и права 

11. Предусматривают ли механизмы и меры по обеспечению соблюдения 
законодательства: 
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А. наложение надлежащих санкций в случаях нарушения законов и нор-
мативных актов? 

B. полномочия компетентных органов приостанавливать, ограничивать 
или запрещать ведение работ при наличии серьезной угрозы здоро-
вью и безопасности трудящихся вплоть до проведения надлежащих 
мер по выправлению положения? 

12. Входит ли в круг обязанностей работодателей: 

A. разработка политики и процедур в области БГТ по применению мер 
предупреждения и защитных мер, предписанных национальным зако-
нодательством и практикой? 

B. контроль и инспектирование рабочих мест, процессов, машин и обо-
рудования, инструментов и других производственных элементов тру-
дового процесса? 

C. разработка планов и процедур на случай возникновения аварийной 
ситуации? 

D. предоставление трудящимся и их представителям информации о 
производственных опасностях? 

E. обучение и профессиональная подготовка трудящихся? 

F. принятие надлежащих мер восстановления нормальной ситуации 
после каждого несчастного случая? 

G. создание совместных комитетов по безопасности и гигиене труда? 
Просьба детализировать ваш ответ и указать, предусматривается ли 
эта ответственность в национальном законодательстве или практике. 

H. создание механизма для консультаций и сотрудничества в области 
БГТ между работодателями, если на одном производстве или рабо-
чем месте действуют несколько работодателей? 

13. Входит ли в круг прав и обязанностей трудящихся: 

A. доступ к информации относительно БГТ, имеющейся у компетент-
ных органов и работодателя?  

B. быть информированными об опасностях на рабочем месте и участво-
вать в консультациях относительно мер, связанных с БГТ? 

C. участие в инспектировании и контроле и в пересмотре мер в области 
БГТ? 

D. выбор представителей по вопросам безопасности труда от трудя-
щихся? 

E. право покидать рабочее место в случае возникновения неизбежной и 
серьезной опасности для их здоровья? 

F. право на защиту от дисциплинарных наказаний в связи с действи-
ями, произведенными в соответствии с требованиями БГТ? 

G. право не нести личных расходов в связи с проведением мер в области 
БГТ, включая профессиональную подготовку и получение средств 
индивидуальной защиты? 

H. сотрудничество с работодателем и соблюдение правил в области 
БГТ? 
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I. принятие разумных мер предосторожности для защиты собствен-
ной безопасности и безопасности других на рабочем месте? 

J. правильное использование средств индивидуальной защиты? 

K. немедленное информирование непосредственного руководителя обо 
всех случаях возникновения угрозы для безопасности?  

14. Входит ли в круг прав и обязанностей представителей трудящихся: 

A. консультации по вопросам БГТ с работодателем? 

B. участие в инспектировании, контроле и расследованиях, связанных с 
БГТ 

a) с представителями компетентных органов? 

b) с представителями работодателя? 

С. доступ к информации по вопросам БГТ, имеющейся у компетентных 
органов и работодателя?  

D. право обращаться в компетентные органы  по вопросам БГТ? 

Е. сотрудничество с работодателем в области БГТ? 

15. Входит ли в круг обязанностей разработчиков, производителей, импор-
теров и поставщиков:  

A. учет требований и соображений охраны и гигиены труда в процессах 
разработки, производства, ввоза, поставки и утилизации? 

B. надлежащие этикетирование и маркировка изделий? 

C. предоставление пользователю надлежащей информации о безопасно-
сти и гигиене труда при пользовании их изделиями?  

В. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ 

Содействие 

16. Принимая во внимание значение норм в области безопасности и гигиены труда в созда-
нии достойных условий труда, а следовательно и необходимость в придании вопросам 
безопасности и гигиены труда более высокого приоритета в национальных програм-
мах, просьба указать, достижимо ли это � и в какой степени � посредством введения 
мер содействия, нацеленных на повышение информированности и поддержку готов-
ности как на национальном уровне, так и на уровне предприятия применять требова-
ния, предусмотренные в актах МОТ о безопасности и гигиене труда. 

Нормы 

17. В отношении норм о безопасности и гигиене труда, отвечающих современным требо-
ваниям, а именно конвенций, которые вы не ратифицировали, или рекомендаций, 
просьба указать: 
А. использовали ли вы такие акты как руководство или как модель при разработке 

ваших национальных законодательства и практики или каким-либо иным обра-
зом? 
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B. намерены ли вы использовать такие акты как руководство или как модель при 
разработке ваших национальных законодательства и практики или каким-либо 
иным образом? 

В случае утвердительных ответов на поставленные выше вопросы, просьба указать, 
приведя по возможности примеры, какова была степень их воздействия и использова-
ния, а также было ли это воздействие � или могло быть � особенно заметным в какой-
то конкретной области вашего национального законодательства и практики в отноше-
нии БГТ. Если нет, просьба назвать основные причины тому. 

18. В отношении не ратифицированных вами конвенций просьба указать, приступили ли 
вы или намерены приступить к процедуре ратификации любой или всех конвенций, 
перечисленных в Приложении I, которые отвечают современным требованиям? 

19. В отношении не ратифицированных вами конвенций, отвечающих современным требо-
ваниям, просьба указать: 

A. служат ли какие-либо конкретные статьи в соответствующих актах препятствием 
для их ратификации вашей страной? 

B. имеются ли какие-либо препятствия иного рода, мешающие ратификации любого 
из этих актов? 

C. какие меры следует, по вашему мнению, принять для преодоления или исключе-
ния этих препятствий, мешающих ратификации? 

20. Просьба указать, какие проблемы в области безопасности и гигиены труда должны, по 
вашему мнению, стать в дальнейшем предметом нормотворческой деятельности МОТ. 
Просьба перечислить эти проблемы в порядке их приоритетности.  

Своды практических правил 

21. Такие руководящие принципы, как своды практических правил МОТ, служат дополни-
тельным руководством в применении национального законодательства и практики в 
области безопасности и гигиены труда. Просьба указать, использовали ли вы или наме-
рены использовать какие-либо или все соответствующие своды практических правил 
(см. Приложение I) в этих целях.  

Просьба детализировать ваш ответ, приведя по возможности примеры общенациональ-
ного и отраслевого характера, а также примеры из опыта предприятий. 

22. Просьба указать, какие проблемы в области безопасности и гигиены труда должны, по 
вашему мнению, стать темой новых сводов практических правил. 

Техническое сотрудничество 

23. Если в течение последних десяти лет вы получали содействие или консультации от 
МОТ, имевшие целью решение проблем в области безопасности и гигиены труда, 
просьба указать, в какой степени и по каким из нижеследующих направлений это 
содействие оказалось полезным: 

A. разработка политики в области безопасности и гигиены труда и стратегии ее 
реализации? 

B. правовая реформа? 

C. информационно-просветительские и пропагандистские мероприятия? 

D. создание национальных инфраструктур и рамок? 
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E. укрепление систем инспекции? 

F. укрепление систем управления и распространения информации о БГТ? 

G. совершенствование механизмов сбора и обработки данных, касающихся БГТ (та-
ких механизмов, как статистика несчастных случаев на производстве и профес-
сиональных заболеваний и учет объектов повышенной опасности)? 

H. укрепление способности организаций работодателей и трудящихся выступать с 
конкретными действиями в области БГТ? 

I. налаживание связей между национальными ведомствами, органами и организаци-
ями, занимающимися различными аспектами БГТ, и создание сетей с их участи-
ем? 

J. создание здоровых и более привлекательных социально-бытовых условий на про-
изводстве? 

K. решение гендерных вопросов в связи с БГТ? 
L. другие области? 
 Просьба детализировать ваш ответ, приведя по возможности конкретные приме-

ры. 

24. Просьба указать, как МОТ, по вашему мнению, может улучшить свою деятельность в 
сфере технического сотрудничества в данной области. 

Информация 

25. Просьба указать, как МОТ, по вашему мнению, может улучшить свою деятельность, 
касающуюся сбора, обработки, использования, распространения и обеспечения широ-
кого доступа к информации в области безопасности и гигиены труда. 

Часть II: ПОДГОТОВКА НАСТОЯЩЕГО ОБСЛЕДОВАНИЯ 
26. В отношении подготовки настоящего обследования: 

A. проводились ли при его подготовке консультации с наиболее предста-
вительными организациями работодателей? 

B. проводились ли при его подготовке консультации с наиболее предста-
вительными организациями трудящихся? 

C. проводились ли консультации с другими правительственными орга-
нами, помимо министерства, ведающего вопросами труда?  

В случае утвердительного ответа просьба описать процесс(ы) консуль-
таций. 

27. В отношении замечаний, полученных в связи с этим обследованием: 

A. представили ли организации работодателей какие-либо замечания по 
обследованию? 

B. представили ли организации трудящихся какие-либо замечания по 
обследованию? 

С. учитывались ли полученные замечания в ответах, представленных по 
обследованию? 
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28. Просьба приложить списки организаций работодателей и трудящихся, ко-
торым были направлены экземпляры настоящего обследования. 

Вам предлагается направить ответы на настоящее обследование, 
равно как и всю соответствующую документацию, не позднее 

2 сентября 2002 года 
по адресу: 

Standards Policy Branch, 
International Labour Standards Department, 

International Labour Office 
4, route des Morillons 

1211 Geneva 22, SWITZERLAND 
Адрес электронной почты: polnorm@ilo.org 
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ПРИЛОЖЕНИЕ I 

А. Конвенции и Рекомендации МОТ по безопасности и гигиене труда 

Общие нормы 

Акты Ратификации 
(на 1.04.02) 

Статус 

Акты, отвечающие современным требованиям: Конвенции, ратификация которых поощряется, и 
Рекомендации, которые государствам-членам предлагается проводить в жизнь. 
Конвенция 1981 года о безопасности 
и гигиене труда (155) 

37 Административный совет предложил 
государствам-членам рассмотреть вопрос о 
ратификации Конвенции 155 и информировать 
МБТ обо всех возникающих препятствиях или 
трудностях, которые могут помешать или 
задержать ратификацию этой Конвенции. 

Рекомендация 1981 года о 
безопасности и гигиене труда (164) 

� Административный совет предложил 
государствам-членам проводить в жизнь 
Рекомендацию 164.  

Конвенция 1985 года о службах 
гигиены труда (161) 

20 
 

Эта Конвенция принята в 1985 году и 
считается отвечающей современным 
требованиям. 

Рекомендация 1985 года о службах 
гигиены труда (171) 

� Эта Рекомендация принята в 1985 году и 
считается отвечающей современным 
требованиям.  

Рекомендация 1953 года об охране 
здоровья трудящихся (97) 

� Административный совет предложил 
государствам-членам проводить в жизнь 
Рекомендацию 97.  

Рекомендация 1956 года о бытовом 
обслуживании (102) 

� Административный совет предложил 
государствам-членам проводить в жизнь 
Рекомендацию 102. 

Рекомендация 1961 года о 
жилищном строительстве для 
трудящихся (115) 

� Административный совет предложил 
государствам-членам проводить в жизнь 
Рекомендацию 115. 

Другие акты: Акты, которые более не отвечают полностью современным требованиям, но остаются 
актуальными в определенных отношениях. 
Рекомендация 1929 года о 
предотвращении несчастных 
случаев на производстве (31) 

� Административный совет принял решение о 
сохранении статус-кво в отношении 
Рекомендации 31. 

Защита от конкретных рисков 

Акты Ратификации 
(на 1.04.02) 

Статус 

Акты, отвечающие современным требованиям: Конвенции, ратификация которых поощряется, и 
Рекомендации, которые государствам-членам предлагается проводить в жизнь. 
Конвенция 1960 года о защите от 
радиации (115) 

47 Административный совет предложил 
государствам-членам  рассмотреть вопрос о 
ратификации Конвенции 115 и сообщить МБТ 
обо всех возникших препятствиях и трудностях,
которые могут помешать или задержать 
ратификацию этой Конвенции. 

Рекомендация 1960 года о защите от 
радиации (114) 

� Административный совет предложил 
государствам-членам проводить в жизнь 
Рекомендацию 114. 
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Акты Ратификации 
(на 1.04.02) 

Статус 

Конвенция 1974 года о 
профессиональных раковых 
заболеваниях (139) 

35 Административный совет предложил 
государствам-членам рассмотреть вопрос о 
ратификации Конвенции 139 и информировать 
МБТ обо всех возникающих препятствиях или 
трудностях, которые могут помешать или 
задержать ратификацию этой Конвенции. 

Рекомендация 1974 года о 
профессиональных раковых 
заболеваниях (147) 

� Административный совет предложил 
государствам-членам проводить в жизнь 
Рекомендацию 147. 

Конвенция 1977 года о 
производственной среде 
(загрязнение воздуха, шум и 
вибрация) (148) 

41 Административный совет предложил 
государствам-членам рассмотреть вопрос о 
ратификации Конвенции 148 и информировать 
МБТ обо всех возникающих препятствиях или 
трудностях, которые могут помешать или 
задержать ратификацию этой Конвенции. 

Рекомендация 1977 года о 
производственной среде 
(загрязнение воздуха, шум и 
вибрация) (156) 

� Административный совет предложил 
государствам-членам проводить в жизнь 
Рекомендацию 156. 

Конвенция 1986 года об асбесте 
(162) 

26 Эта Конвенция принята после 1985 года и 
считается отвечающей современным 
требованиям. 

Рекомендация 1986 года об асбесте 
(172) 

� Эта Рекомендация принята после 1985 года и 
считается отвечающей современным 
требованиям.  

Конвенция 1990 года о химических 
веществах (170) 

9 Эта Конвенция принята после 1985 года и 
считается отвечающей современным 
требованиям. 

Рекомендация 1990 года о 
химических веществах (177) 

� Эта Рекомендация принята после 1985 года и 
считается отвечающей современным 
требованиям. 

Конвенция 1993 года о 
предотвращении крупных 
промышленных аварий (174) 

7 Эта Конвенция принята после 1985 года и 
считается отвечающей современным 
требованиям. 

Рекомендация 1993 года о 
предотвращении крупных 
промышленных аварий (181) 

� Эта Рекомендация принята после 1985 года и 
считается отвечающей современным 
требованиям. 

Акты, подлежащие пересмотру: Акты, решение о пересмотре которых принято Административным 
советом  
Конвенция 1921 года о свинцовых 
белилах в малярном деле (13) 

62 

Конвенция 1971 года о бензоле (136) 36 
Рекомендация 1971 года о бензоле 
(144) 

� 

Рекомендация 1919 года о 
профилактике сибирской язвы (3) 

� 

Рекомендация 1919 года о 
сатурнизме у женщин и детей (4) 

� 

Рекомендация 1919 года о белом 
фосфоре (6) 

� 

Административный совет принял решение о 
пересмотре Конвенций 13 и 136 и 
Рекомендаций 3, 4, 6 и 144 и о включении 
вопроса о пересмотре этих актов в пункт об 
использовании опасных веществ, вошедший в 
предложения по повестке дня Конференции. 

Конвенция 1963 года о снабжении 
машин защитными 
приспособлениями (119) 

49 

Рекомендация 1963 года о 
снабжении машин защитными 
приспособлениями (118) 

� 

Административный совет принял решение о 
пересмотре Рекомендации 118 одновременно с 
пересмотром Конвенции 119 и о включении 
этого вопроса в предложения по повестке дня 
Конференции. 
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Акты Ратификации 
(на 1.04.02) 

Статус 

Конвенция 1967 года о 
максимальном грузе (127) 

25 

Рекомендация 1967 года о 
максимальном грузе (128) 

� 

Административный совет принял решение о 
пересмотре Рекомендации 128 одновременно с 
пересмотром Конвенции 127 и о включении 
этого вопроса в предложения по повестке дня 
Конференции. 

Защита в конкретных отраслях деятельности 

Акты Ратификации 
(на 1.04.02) 

Статус 

Акты, отвечающие современным требованиям: Конвенции, ратификация которых поощряется, и 
Рекомендации, которые государствам-членам предлагается проводить в жизнь. 
Конвенция 1964 года о гигиене в 
торговле и учреждениях (120) 

49 Административный совет предложил 
государствам-членам рассмотреть вопрос о 
ратификации Конвенции 120. 

Рекомендация 1964 года о гигиене в 
торговле и учреждениях (120) 

� Административный совет предложил 
государствам-членам проводить в жизнь 
Рекомендацию 120. 

Конвенция 1988 года о безопасности 
и гигиене труда в строительстве (167) 

16 Эта Конвенция принята после 1985 года и 
считается отвечающей современным 
требованиям. 

Рекомендация 1988 года о 
безопасности и гигиене труда в 
строительстве (175) 

� Эта Рекомендация принята после 1985 года и 
считается отвечающей современным 
требованиям. 

Конвенция 1995 года о безопасности 
и гигиене труда на шахтах (176) 

18 Эта Конвенция принята после 1985 года и 
считается отвечающей современным 
требованиям. 

Рекомендация 1995 года о 
безопасности и гигиене на шахтах 
(183) 

� Эта Рекомендация принята после 1985 года и 
считается отвечающей современным 
требованиям. 

Конвенция 2001 года о безопасности 
и гигиене труда в сельском хозяйстве 
(184) 

0 Эта Конвенция принята после 1985 года и 
считается отвечающей современным 
требованиям. 

Рекомендация 2001 года о 
безопасности и гигиене труда  в 
сельском хозяйстве (192) 

� Эта Рекомендация принята после 1985 года и 
считается отвечающей современным 
требованиям. 

Другие акты: Акты, которые более не отвечают полностью современным требованиям, но остаются 
актуальными в определенных отношениях. 
Конвенция 1935 года о применении 
труда женщин на подземных работах 
(45) 

84 Административный совет предложил государ-
ствам-участникам по Конвенции 45 рассмот-
реть вопрос о ратификации Конвенции 1995 
года о безопасности и гигиене труда на шахтах 
(176) и возможной денонсации Конвенции 45. 
Он предложил им также информировать МБТ 
обо всех возникающих препятствиях или труд-
ностях, которые могут помешать ратификации 
Конвенции 176 или задержать ее. 

В. Конвенции и Рекомендации МОТ об инспекции труда 
Акты Ратификации 

(на 1.04.02) 
Статус 

Акты, отвечающие современным требованиям: Конвенции, ратификация которых поощряется, и 
Рекомендации, которые государствам-членам предлагается проводить в жизнь. 
Конвенция 1947 года об инспекции 
труда (81) 

128 Приоритетная Конвенция 
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Акты Ратификации 
(на 1.04.02) 

Статус 

Протокол 1995 года к Конвенции 
1947 года об инспекции труда 

10 Этот Протокол связан с приоритетной 
Конвенцией и считается отвечающим 
современным требованиям. 

Рекомендация 1947 года об 
инспекции труда (81) 

� Эта Рекомендация связана с приоритетной 
Конвенцией и считается отвечающей 
современным требованиям 

Рекомендация 1947 года об 
инспекции труда на 
горнопромышленных и 
транспортных предприятиях (82) 

� Эта Рекомендация связана с приоритетной 
Конвенцией и считается отвечающей 
современным требованиям 

Конвенция 1969 года об инспекции 
труда в сельском хозяйстве (129) 

40 Приоритетная Конвенция 

Рекомендация 1969 года об 
инспекции труда в сельском 
хозяйстве (133) 

� Эта Рекомендация дополняет приоритетную 
Конвенцию и считается отвечающей 
современным требованиям 

С. Своды практических правил МОТ по безопасности и гигиене труда 
Название Год издания Ссылка в Приложении II 
Воздействие взвешенной в воздухе 
пыли в производственных 
помещениях 

1980 Спп 1980 

Предотвращение крупных 
промышленных аварий 

1991 Спп 1991-b 

Безопасность и гигиена труда в 
карьерах 

1991 Спп 1991-а 

Безопасность и гигиена труда в 
строительстве 

1992 Спп 1992-b 

Технические и этические 
принципы наблюдения за 
состоянием здоровья трудящихся 

1992 Спп 1992-а 

Безопасность при использовании 
химических веществ на 
производстве 

1993 Спп 1993 

Уведомление о производственных 
травмах и профессиональных 
заболеваниях и их регистрация 

1995 Спп 1995 

Регулирование проблем 
алкоголизма и наркомании на 
производстве 

1996 Спп 1996 

Защита личных данных 
трудящихся 

1997 Спп 1997 

Безопасность и гигиена труда в 
лесной промышленности 

1998 Спп 1998 

Использование синтетических 
изоляционных материалов из 
стекловолокна (стекловаты, 
асбеста, шлаковой ваты) 

2000 Спп 2000 

Проблемы ВИЧ/СПИДа в сфере 
труда 

2001 Спп 2001-d 

Безопасность и гигиена труда в 
цветной металлургии 

2001 Спп 2001- c 

Внешние факторы на производстве 2001 Спп 2001-b 
Системы управления 
безопасностью и гигиеной труда 

2001 Спп 2001-a 
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ПРИЛОЖЕНИЕ II 

Тематический указатель положений соответствующих актов 

Практическое руководство 
 Этот указатель содержит ссылки на положения актов, перечисленных в Приложении I. Указатель повторяет 
порядок следования вопросов 1-15 в Разделе А Части I обследования, в текст в вопросах обследования, выделенный 
жирным шрифтом и курсивом, соответствует заголовкам (вторая колонка) и ключевым словам (третья колонка) в 
нижеследующей таблице. 
 Условные обозначения: К � Конвенция 
 Р � Рекомендация 
 Спп � Свод практических правил (см. Раздел С Приложения I.) 
 Полные тексты этих актов включены в соответствующий раздел на прилагаемом компакт-диске или с ними 
можно ознакомиться на сайте по адресу: www.ilo.org. 

 

В. Заголовки Ключевые слова Акты 

Национальная политика в области безопасности и гигиены труда 
1. Национальная 

политика 
Формулирование и осуществление � после консуль-
таций с наиболее представительными организациями 
работодателей и трудящихся. 

К155, ст. 4.1 
К161, ст. 2 
К170, ст.4 
К174, ст.4 
К176, ст. 3 
К184, ст. 8.1 

2. Периодический 
пересмотр 

Механизмы периодического пересмотра. К155, ст.4.1 и 7 
К161,ст.2 
К162, ст. 3.2 
К167, ст. 5.2 
К170, ст. 4 
К174, ст. 4 
К176, ст. 3 
К184, ст. 4.1 
Р164, пп. 4 b) и 19 a) 

Сфера действия 
Исключения, полные или частичные К120, ст. 2 

К148, ст. 1.2 
К155, ст. 1.2 
К162, ст. 1.2 
К167, ст. 1.2 
К170, ст. 1.2 а) 
К174, ст. 1.4 
К176, ст. 2.2 а) 
К184, ст. 3.1(а) 

A. Все отрасли  К119, ст. 17.1 
К127, ст. 2.2 
К148, ст. 1.1 
К155, ст. 1.1 
К161, ст. 3.1 

B. Строительство К167, ст. 1.1 
Спп 1992-b 

С. Торговля и учреждения К120, ст. 1 
D. Сельское хозяйство К184, ст. 1 
Е. Шахты К176, ст. 2.1 

К45, ст. 1 
Спп 1991-а 

3. Отрасли 
экономической 
деятельности 

F. Объекты повышенной опасности К174, ст. 1.2 
Спп 1991-b 
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В. Заголовки Ключевые слова Акты 
А. Загрязнение воздуха 
В. Шум 
С. Вибрация 

К148, ст. 2.1 
Спп 2001-b, гл. 4.3-4.5 
Спп 2001-с 

D. Ионизирующие излучения К115, ст. 2.1 
Е. Химические вещества К170, ст. 1.1 

Спп 1993 
F. Канцерогенные вещества и факторы К139, ст. 1 
G. Асбест К162, ст. 1.1 
H. Бензол и продукты, содержащие бензол К136, ст. 1 
I. Свинец К13, ст. 1 
J. Машины и оборудование К119, ст. 1.1 и 1.3 

4. Профессиональ-
ные риски 

K. Переноска тяжестей вручную К127, ст. 2.1 
Спп 1996 гл. 11 

А. Молодые трудящиеся К13, ст. 3 
К127, ст. 7 
К136, ст. 11.2 
К155, ст. 2.2 
К184, ст. 16 
Р192, п. 4.3 

В. Трудящиеся пожилого возраста Р115, п.1 
Р192, п.4.3 

С. Временные и сезонные трудящиеся К184, ст. 17 
D. Трудящиеся-мигранты Р164, п. 4 d) 
E. Трудящиеся инвалиды Р115, п. 1 

Р164, п. 4 g) и 9 
F. Трудящиеся государственного сектора К161. ст. 3.1 

К170, ст. 2d) 
Р164, п. 3а) 
Р171, п. 2.1 

G. Трудящиеся производственных кооперативов К161, ст. 3.1 
К162, ст. 2f) 
Р171, п. 2.1 

5. Отдельные 
категории 
трудящихся 

H. Самостоятельно занятые лица К119, ст. 13 
К167, ст. 1.3 
К184, ст. 6.2 
Р115, п. 1 
Р156, п. 1.2 
Р164, п. 1.2 
Р171, п. 2.2 
Р172, п. 1.2 
Р177. п. 1.4 
Р192, пп. 12-15 

6. Гендерные 
аспекты 

Положения о равенстве мужчин и женщин в области 
безопасности и гигиены труда 

К13, ст. 3.1 
К45, ст. 2 и 3 
К127, ст. 7 
К136, ст. 11.1 
К184, ст. 18 
Р114, п. 16 
Р177, п. 25 4) 
Р192, п. 4.3 

Профилактические меры и меры защиты 
A. Идентификация и определение К139, ст. 1 

К148, ст. 8.1 
К155, ст. 7 и 11 b) 
К161, ст. 5 а) 
К170, ст. 10 
К174, ст. 5,7 и 9 а) 
К176, ст. 7(е) 
Спп 2001-с, гл.2.4 

7. Технические 
правила и меры 

B. Запрещение или ограничение воздействия К139, ст. 1.1 и 1.3 
К155, ст. 11 b) 
К162, ст. 9 
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В. Заголовки Ключевые слова Акты 
C. Оценка К155, ст. 11 f) 

К161, ст. 5 а) 
К170, ст. 13.1 
К174, ст. 9 а) 
К176, ст. 6 и 7 е) 
К184, ст. 7 а) 
Спп 1993, гл. 6.2 
Спп 2001-b, гл.1.1.2 и 3.1 
Спп 2001-с. гл. 6.2 

D. Запрещение или ограничение использования К13, ст. 1.1 
К119, ст. 2.1 
К136, ст. 4.1 
К148, ст. 12 
К162, ст. 10 b), 11.1 и 
12.1 

E. Предельно допустимые уровни воздействия и 
соответствующие критерии, включая перио-
дические пересмотр и обновление уровней 
воздействия 

К115, ст. 5-8 и Р114, п. 4 
К139, ст. 2.2 
К136, ст. 6.2,8.2 и 11.2 
К13, ст. 1.2 и 2 
К148, ст. 8 
К162, ст. 15.1 
К170, ст. 6 и 12 а) 
Спп 1980, гл. 3 
Спп 2000, гл. 2.4 и 
Приложения В и С 
Спп 2001-b, Приложение I
Спп 2001-с, гл. 2.5  

F. Надзор и контроль К115, ст. 11 
К136, ст. 6.3 
К161, ст. 5 b) и Р171, п.п.
5-10 
Спп 1993, гл. 12 
Спп 2000, гл. 7 
Спп 2001-а, гл. 1.1.2 
Спп 2001-b, гл.6.3, 6.6 и 
15 

G. Замена опасных химических веществ и про-
цессов 

К136, ст. 2.1 
К139, ст. 2 
К162, ст. 10 а) 
К170, ст. 13.1а) 
Р164, п. 3 h) 

H. Уведомление, разрешение и контроль К139, ст. 1 
К148, ст. 12 
К155, ст. 11b) 
К162, ст. 9,13 и 17 
К170, ст. 5 
К174, ст. 8 
Спп 1991-b, гл. 11 

  

I. Классификация и маркировка К115, ст. 9.1 
К136, ст. 12 
К170, ст. 6,8,10-11 
К184, ст. 12 а) 
Р164, п. 3 h) 
Спп 1993, гл. 3-5 
Спп 1996, гл. 5.5 
Спп 2000, гл. 2.3 и 
Приложение А 
Спп 2001-с, гл. 4.2 

  J. Средства индивидуальной защиты К13, ст. 5II b), с) 
К120, ст. 17 
К136, ст. 8.1 
К148, ст. 10 
К155, ст. 16.3 
К162, ст. 15.4 и 18 
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В. Заголовки Ключевые слова Акты 
  К167, ст. 28 2) и 30К170, 

ст. 13.1f) 
К174, ст. 9 с) 
К176, ст. 5 b), 6 d) и 9 с) 
Р164, п. 3 n) и 10е) 
Спп 1991-а,, гл 23 
Спп 1992-b, гл. 18 
Спп 1993, гл. 9 
Спп 1998, гл. III 7 и 8 
Спп 2000, гл. 4.8 и 4.9 
Спп 2001-с, гл. 5.1 

K. Методы безопасной транспортировки, сбора, 
повторного использования и удаления отходов 

К162, ст. 17.2 с), 19 
К170, ст. 14 
К167, ст. 28.4 
К184, ст. 12 с) и 13 
Р164, п. 3 h) 
Спп 2000, гл. 4.12 
Спп 2001-с. гл.11 

L. Организация рабочего времени К148, ст. 9 b) и Р156, 
п. 13 
К155, ст. 5 b) 
К184, ст. 20 

M. Приспособление механизмов, машин, обору-
дования и процессов 

К155. ст. 5 b) 
К161, ст. 5 е), g) и i) 

N. Проектирование, конструкция и компоновка 
рабочих мест 

К155, ст. 5 а) и 11(а) 
К148, ст. 9 а) 
К161, ст. 5 с) 
Р164, п. 3 а) 

O. Проектирование, конструкция, компоновка и 
использование машин и т.д. 

К119, Часть III 
К155, ст. 5 а) 
К167, ст. 15-17 и 30 3) 
К184, ст. 9 и 10 
Р156, пп. 8,9 и 11 
Р164, п. 3 d) 
Спп 1992-b, гл.7 
Спп 1993, гл. 7 
Спп 1998, гл.III 6 

  

P. Надлежащие социально-бытовые условия К13, ст. 5 II а) 
К120, ст. 12, 13 
К162, ст. 18.5 
К167, ст. 32 
К170, ст. 13.1 е) 
К176, ст. 5.4 е) 
К184, ст. 19 а) 
Р102, пп. 4-15, 18-20, 
23 а), 24, 25 а), 26-28 
Р115, пп 7 b) и с) 8 с), d) 
и f) 
Р164, п. 3 о) 
Спп 1991-а, гл. 22 
Спп 1992-b, гл.19 
Спп 1993, гл. 9.5 
Спп 2000, гл. 4.8 

Организационные рамки, механизмы и меры 
А. Компетентные органы К176, ст. 5.1 

К184, ст. 4.2 а) 
8. Инфраструктуры 

B. Системы инспекции К81, ст. 1 
К115, ст. 15 
К120, ст. 61 
К129, ст. 3 
К139, ст. 6 с) 
К148, ст. 16 b) 
К155, ст. 9.1 
К162, ст. 5.1 
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В. Заголовки Ключевые слова Акты 
  К167, ст. 14.4, 15.1 d), 

17.3, 20.3 и 35 b) 
К176, ст. 5.2 а) и b), 16 b) 
К184, ст. 5.1 и 5.2 

  

С. Службы производственной санитарии К161, ст. 3.2, 5 и 16 
Р171, пп. 8-10 

A. 
 

Наблюдение за здоровьем 
 

К161, ст. 5 f) 
К176, ст. 11 
Р164, п. 3 r) 
Р171, пп. 11-18 
Спп 1980, гл.4 
Спп 1992-а 
Спп 1993, гл.13 
Спп 2000, гл.8 
Спп 2001-с, гл.16 

B. Медицинские осмотры К115, ст. 12 
К136, ст 9.1 и 10.1 
К139, ст. 5 
К148, ст. 11.1 
К162, ст. 21 
Спп 1991-а, гл. 19.3 

C. Первая и неотложная медицинская помощь К120, ст. 19 
К155, ст. 18 
К161, ст. 5 j) 
К167, ст. 31 
К176, ст. 5.4 а), 9 d) 
К170, ст. 13.2 b) 
Р164, п. 3 p) 
Спп 1991-а, гл.19 
Спп 1993, гл.14.2 
Спп 1998, гл. III 9.1 

D. Квалификация и профессиональная подго-
товка 

К81, ст. 7 
К115, ст. 13 с) 
К129, ст. 9 
К155, ст. 5 с) 
К161, ст. 11 
К174, ст. 18.1 
Р171, пп. 36, 37 
Р97 п 11 

E. Консультации, сотрудничество и координация   
a) Между различными компетентными органами 

и службами 
К155, ст. 5 d),15.1 
К161, ст. 9.3 
К174, ст. 16 с) 
К184, ст. 4.2 с) 

b) Между компетентными органами и работода-
телями и трудящимися 
 

К148, ст. 5.1 
К161, ст. 4, 6 с) 
К162, ст. 3.3, 4, 11.2, 12.2, 
22.1 
К167, ст. 3 
К170, ст. 3 
К174, ст. 5, 6 
К176, ст. 13.3 b) 
К184, ст. 8.4, 11.1, 16.2, 19

c) Между работодателями и трудящимися и их 
представителями 

К148, ст. 5.3 
К155, ст. 19 е), 20 
К161, ст. 8 
К162, ст. 6.3, 8, 17.3 и 
18.1 
К167, ст. 6 и 7 
К170, ст. 16 
К174, ст. 9 f), 20 
К176, ст. 5.2 f), 13 и 15 
К184, ст. 14 

9. Механизмы и 
меры 

F.  Изучение и исследование К155 ст 12 с) 
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В. Заголовки Ключевые слова Акты 
G.  Распространение и предоставление информа-

ции, профессиональная подготовка и техни-
ческие консультации 

К13, ст. 5.IV 
К115, ст. 3.2 
К127, ст. 5 
К136, ст. 13 
К148, ст. 13 и 7.2 
К155, ст. 5 с), 10, 14 и 
19 с) 
К161, ст. 5 d) и i) 
К162, ст. 22 
К167, ст. 33 b) 
К170, ст. 1.2 b), 15 b), с) 
и 18.4 
К174, ст. 6, 16, 20 
К176, ст. 10 а) 
К184, ст. 9 и 12 b) 
Спп 1991-а, гл.5 
Спп 1993, гл.10 
Спп 1996, гл. 6 
Спп 1998, гл. III 5 
Спп 2000, гл. 6 
Спп 2001-b, гл. 1.1.2 
Спп 2001-с, гл.14 
Спп 2001-d, гл. 6-7 

H.  Передача информации импортирующей стране К170, ст. 19 
К174, ст. 22 

I.  Готовность к аварийным ситуациям и спаса-
тельные работы 

К161, ст. 5 j) 
К167, ст. 23 b) 
К174, ст. 15-16 
К176, ст. 5.4 а) 
Р164, пп. 3 q) и 4 e) 

J.  Учет и уведомление   
a) Ведение учета К162, ст. 20 

К170, ст. 12 d) 
Р164, п. 15 2) 
Р172, п. 6 
Р147, п. 15 
Р172, пп. 36 и 38 
Спп 1995 
Спп 1998, гл. II 11 

b) Уведомление о несчастных случаях и профес-
сиональных заболеваниях 

К115, ст. 13 b) 
К155, ст. 11 с) 
К161, ст. 14 и 15 
К167, ст. 24 
К162, ст. 21.5 
К174, ст. 13 
К176, ст. 5.2 с) и 13.1 а) 
Спп 1991-b, гл. 11.6 
Спп1991-а, гл. 20 
Спп 1992-b, гл. 21 
Спп 1995 
Спп 1998, гл.III 11 

c) Расследование К155, ст. 11 d) 
К161, ст. 5 k) 
К174, ст. 14 
К176, ст. 5.2 с) и 10 е) 
Спп 1993, гл. 15 
Спп 1995 
Спп 1998, гл.III11 
Спп 2001-с, гл. 18 

  

d) Сбор и периодическая публикация статисти-
ческих данных  
 

К13, ст. 7 а) 
К176, ст. 5.2 d) 
Спп 1995 
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В. Заголовки Ключевые слова Акты 
10. Выполнение 

национальных 
требований в 
области БГТ 

Выполнение национальных требований в области БГТ 
с помощью иных методов помимо принятых законов и 
нормативных актов (например, коллективных 
договоров) 

К155, ст. 8 
К115, ст. 1 
К139, ст. 6 а) 
К148, ст. 4 (2) 
К176, ст. 4 
К136, ст. 14 
К127, ст. 8 

Полномочия, обязанности и права 
А. Системы инспекции К81, ст. 3-31 

К129, ст. 6-27 
К167, ст. 35 b) 
К176, ст. 16 b) 

В. Наложение надлежащих санкций 
 

К81, ст. 18 
К129, ст. 24 
К148, ст. 16 а) 
К155, ст. 9.1 
К162, ст. 5.2 
К167, ст. 35 а) 
К176, ст. 16 а) 
К184, ст. 4.3 

11. Обеспечение 
соблюдения 
законодатель-
ства 

С. Приостановление, ограничение или запреще-
ние ведения работ 

К148, ст. 12 
К170, ст. 5 
К174, ст. 19 
К176, ст. 5.2 е) 
К184, ст. 4.3 

A. Разработка политики и процедур в области 
БГТ 

К162, ст. 17.2 
К174, ст. 9-12 
К176, ст. 5.5 и 7 g) 
Р164, п. 14 
Спп 1996, гл. 3 
Спп 1998, гл. 2 
Спп 2001-а 
Спп 2001-с, гл. 1 

B. Контроль и инспекция К162, ст. 20 
К170, ст. 12 с) и d) 
К176, ст. 7 е) и 10 b) 
Р164, п. 10 с), 15.1 

C . Планы и процедуры на случай аварийных 
ситуаций 

К155, ст. 18 
К162, ст. 6.3 
К170, ст. 13.2 с) 
К174, ст. 9 d) 
К176, ст. 8 
Спп 2001-с, гл. 16.3 

D. Предоставление информации трудящимся и их 
представителям 

К119, ст. 10.1 
К162, ст. 22.3 
К170, ст. 10.1, 10.4 и 15 а)
К176, ст. 9 а) 
К184, ст. 9.3 

E. Образование и профессиональная подготовка К155, ст. 19 d) 
К162, ст. 22.3 
К170, ст. 15 d) 
К176, ст. 10 а) 
К184, ст. 7 b) 

12. Обязанности 
работодателя 

F. Меры по восстановлению нормальной 
ситуации 

К115, ст. 13 d) 
К155, ст. 19 f) 
К167, ст. 12.2 
К174, ст. 9 е) 
К176, ст. 7 i) и 10 d) 
К184, ст. 7 с) 

  G. Создание совместных комитетов по 
безопасности и гигиене труда 

К176, ст. 15 
Р120, п. 81 3) 
Р164. п. 12 1) 
Р171, пп. 5 2), 6, 21, 29, 
33, 35, 40 и 42 
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В. Заголовки Ключевые слова Акты 
  Р172, п. 7 2) 

Р175, п. 6 а) 
Р183, п. 31 а) 
Спп 1991-а) гл.21 

  

H. Консультации и сотрудничество К148, ст. 6.2 
К155, ст. 17 
К162, ст. 6.2 
К167, ст. 8.1 и 8.2 
К176, ст. 12 
К184, ст. 6.2 

A. Доступ к информации К148, ст. 7.2 
К162, ст. 20.3 
К170, ст. 18.3 
К174, ст. 20(с) 
К176, ст. 13.1 d) 

B. Быть информированными К115, ст. 9.1 
К161, ст. 13 
К162, ст. 21.3 
К167, ст. 33 а) 
К174, ст. 20 а) и b) 
К176, ст. 13.1 с) 
К184, ст. 8.1 а) 

C. Участие в инспектировании и контроле К162, ст. 20.4 
К167, ст. 10 
К176, ст. 13.1 b) и 
13.2 b) i) 
К184, ст. 8.1 b) 

D. Выбор представителей трудящихся по безопас-
ности и гигиене труда 

К176, ст. 13,1 f) 
К184, ст. 8.1 b) 

E. Право покидать рабочее место в случае 
возникновения опасности  

К155, ст. 19 f) 
К167, ст. 12.1 
К170, ст. 18.1 
К174, ст. 20 е) 
К176, ст. 13 е) 
К184, ст. 8.1 с) 

F. Защита от дисциплинарных мер К155, ст. 5 е) и 13 
К170, ст. 18.2 
К174, ст. 20 е) 
К184, ст. 8.1 с) 

G. Право не нести личных расходов в связи с 
получением средств индивидуальной защиты 

К136, ст. 10.2 
К148, ст. 11.2 
К155, ст. 21 
К162, ст. 15.4, 21.2 
К176, ст. 9 с) и 10 а) 

H. Сотрудничество и соблюдение правил К148, ст. 7.1 
К155, ст. 19 а) 
К162, ст. 7 
К170, ст. 17.1 
К174, ст. 21 
К184, ст. 8.2 

I. Принятие разумных мер предосторожности К119, ст. 11 
К127, ст. 3 
К167, ст. 11  b) 
К170, ст. 17.2 
К176, ст. 14 b) 

J. Средства индивидуальной защиты К119, ст. 11 
К167, ст. 11 с) и 30.4 
Р164, п. 16 с) 

13. Права и 
обязанности 
трудящихся 

K. Немедленное информирование 
непосредственного руководителя 

К155, ст. 19 f) 
К170, ст. 18 1) 
К174, ст. 20 е) 
К176, ст. 14 с) 
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В. Заголовки Ключевые слова Акты 
A. Консультации по вопросам безопасности и 

гигиены труда 
К155, ст. 19 с) и е) 
К162, ст. 17.3 
К174, ст. 20 с) 
К176, ст. 13.2 е) и d) 

B. Участие в инспекциях К148, ст. 5.4 и 7.2 
К161, ст. 8 
К162, ст. 20.4 
К174, ст. 18.2 
К176, ст. 13 

C. Доступ к информации К148, ст. 7.2 
К155, ст. 19 с) 
К162, ст. 20.3 
К170, ст. 18.3 
К174, ст. 20 
К176, ст. 13.2 f) 

D. Право обращаться в соответствующие органы К148, ст. 7.2 
К162, ст. 20.4 

14. Права и 
обязанности 
представителей 
трудящихся 

E. Сотрудничество К155, ст. 19 b) 
К184, ст. 8.2 

A. Процессы разработки, производства, ввоза, 
поставки и утилизации 

К119, ст. 2.3, 2.4 
К155, ст. 12 а) 
К167, ст. 9 

B. Этикетирование и маркировка К162, ст. 14 
К170, ст. 9.1 а) и с) 

15. Ответствен-
ность разра-
ботчиков, про-
изводителей, 
импортеров и 
поставщиков  C. Надлежащая информация о безопасности и 

гигиене труда 
К155, ст. 12 b) 
К170, ст. 9.1 ) и 9.2 
К184, ст. 9.2 
Спп 2000, гл. 3.1 и 4.3 

 
 
 
 




